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 บทท่ี  1 
บทนํา 

บทสรุปผูบริหาร 
การประเมินตนเองของสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดแสดงใหเห็นถึงจุดแข็งและจุดออนของ

สถาบันวิจัยและพัฒนาเปนอยางดี จากผลการดําเนินงานทําใหทีมผูบริหารทราบและตระหนักวา ในป
การศึกษา 2563 เราควรจะกําหนดทิศทางการพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาดังตอไปนี้ 

1. ดําเนินการทบทวนยุทธศาสตรการวิจัยของมหาวิทยาลัยใหสอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด กลุมจังหวัด และรัฐบาล รวมท้ังปรับเปลี่ยนยุทธศาสตรการวิจัยใหเปนโจทยวิจัยและขอเสนอ
โครงการวิจัย 

2. ปรับปรุงสํานักงานให เปนสํานักงานท่ีทันสมัย (Modern office) พรอมใหบริการแก
นักวิจัย องคกรชุมชน และประชาชนท่ัวไป โดยจะตองมีหองประชุมท่ีใหบริการบุคคลท่ีเก่ียวของไดใช
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรูหรือทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกัน เชน การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย เทคนิค
การวิจัย และการเขียนบทความทางวิชาการ เปนตน 

3. สงเสริมสนับสนุนการนําเสนอผลงานวิจัยเพ่ือการใชประโยชน และตีพิมพเผยแพรท้ังใน
ระดับชาติและนานาชาต ิโดยเฉพาะการตีพิมพในวารสารท้ังระดับชาติและนานาชาติ 

4. สนับสนุนและสงเสริมใหหนวยงานและนักวิจัยทําวิจัยรวมกับภาคีและเครือขายตางสถาบัน
มากยิ่งข้ึน ท้ังนี้เพ่ือสรางความชํานาญเฉพาะดานในโอกาสตอไป 

5. จัดกิจกรรมเพ่ือเผยแพรผลการวิจัยโดยใชชองทางตาง ๆ เชน เว็บไซต วารสารการวิจัย
และเวทีการนําเสนอผลการวิจัย (Symposium) ระดับชาติและนานาชาติ เปนตน 

6. จัดกิจกรรมยกยองนักวิจัยดีเดนในแขนงตาง ๆ และนักวิจัยพ่ีเลี้ยงดีเดน

ขอมูลพ้ืนฐาน 
ประวัติและความเปนมาของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

การจัดตั้งหนวยงานท่ีทําหนาท่ีในการสงเสริมการดําเนินการวิจัยและบริการวิชาการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง จัดตั้งข้ึนตั้งแตมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงยังมีฐานะเปน
วิทยาลัยคร ูเปดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง โดยเรียกหนวยงานนี้วา “ศูนยวิจัยและ
บริการวิชาการ” ตอมาเม่ือวันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2538 วิทยาลัยครูหมูบานจอมบึง เปลี่ยนสถานะ
เปนสถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง ได มีการแบงสวนราชการใหม โดย “ศูนยวิจัยและบริการ
วิชาการ” แบงออกเปน 2 หนวยงานยอย ไดแก 

1. สํานักวิจัย มีหนาท่ี ประสานและสนับสนุนงานดานการวิจัย
2. สํานักฝกอบรมและบริการวิชาการ มีหนาท่ี ประสานและดําเนินงานดานการฝกอบรมและ

การบริการวิชาการแกสังคม 
พ.ศ. 2542 กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศ เรื่อง การเปลี่ยนการแบงสวนราชการภายใน

สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง โดยรวม “สํานักวิจัย” กับ “สํานักฝกอบรมและบริการวิชาการ” เขา
ดวยกันอีกครั้ง เปนหนวยงานท่ีมีชื่อวา “สํานักวิจัยและบริการวิชาการ”  โดยยังคงหนาท่ีหลักตามเดิม 
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วันท่ี 15 กันยายน พ.ศ. 2548 สถาบันราชภัฏทุกแหงไดรับการเปลี่ยนฐานะเปน  “มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ”  และใหมีการจัดโครงสรางการบริหารงานภายในใหมอีกครั้ง  ในสวนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมูบานจอมบึง ไดกําหนดใหมีหนวยงานภายใน ประกอบดวย 4 คณะ และ 5 สํานักงาน คือ คณะครุศาสตร 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะวิทยาการจัดการ  
สํานักงานอธิการบดี  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน สํานักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ และสถาบันวิจัยและพัฒนา 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงเปนหนวยงานหลัก 1 ใน 9 หนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมูบานจอมบึง  โดยยังคงทําหนาท่ีและภารกิจหลักดานการประสานและสนับสนุนงานวิจัย  และการ
ใหบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัย  ดังท่ีเคยปฏิบัติมา 

จุดมุงหมายของการกอตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2547 กําหนดภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏในมาตรา 8 ใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษา
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลัง การเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาของ
ทองถ่ิน สรางสรรคศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมใน
การจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและ
ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทาง
วิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครู
และสงเสริมวิทยฐานะครู มาตรา 8 (8) ศึกษา วิจัย สงเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนว

พระราชดําริในการปฏิบัติภารกิจของมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และมาตรา 48 เพ่ือประโยชน
ในการสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพ่ือการพัฒนาใหคณะกรรมการรวมกันจากทุกมหาวิทยาลัยประสาน
ความรวมมือในการวิจัย การแลกเปลี่ยนความรูและการสรางสรรคภูมิปญญาในการแกไขปญหาและการ
พัฒนาทองถ่ิน 

แผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับท่ี 2  (พ.ศ.2551 - 2565) ท่ีมีเปาหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพ
อุดมศึกษาไทย เพ่ือผลิตและพัฒนาบุคลากรท่ีมีคุณภาพสูตลาดแรงงาน พัฒนาศักยภาพอุดมศึกษา ใน
การสรางความรูและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศในยุคโลกาภิวัตน 
รวมท้ังสนับสนุนการพัฒนาท่ียั่งยืนของทองถ่ินไทย โดยใชกลไกของหลักธรรมาภิบาล การเงิน การ
กํากับมาตรฐาน และเครือขายอุดมศึกษาบนพ้ืนฐานของเสรีภาพทางวิชาการ ความหลากหลาย และ
เปนเอกภาพเชิงระบบ โดยเฉพาะอยางยิ่งไดกําหนดยุทธศาสตรในการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศดวยการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยเปนหลัก ใหมีการทําวิจัยอยางตอเนื่อง และ
สามารถเชื่อมโยงงานวิจัยรวมกันระหวางมหาวิทยาลัย รวมท้ังการสรางงานวิจัยและการผลิตบุคลากร
ใหเชื่อมโยงระหวางระบบการศึกษากับภาคเอกชน 

จากการแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงอยูในกลุมสถาบันอุดมศึกษาท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและการพัฒนา
สังคม มีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีเปนสวนใหญ ผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาใน
บางสาขาวิชา และเนนการพัฒนาสังคมโดยการประยุกตความรูเพ่ือบริการวิชาการและวิชาชีพตอ
สังคม 

นโยบายการวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงจึงเนนการวิจัยแบบบูรณาการเพ่ือ
ตอบสนองพันธกิจและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตรจังหวัด และยุทธศาสตรชาติ โดยเนน
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ใหนักวิจัยทําวิจัยในรูปแบบการวิจัย ท้ังการวิจัยพ้ืนฐาน การวิจัยประยุกต และการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนําไปสูการสรางองคความรูใหม มีการพัฒนาชุมชนดานการศึกษา ดานมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร และดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนสําคัญ  การดําเนินการวิจัยจะอยูในรูปของ   
สหวิทยาการท่ีคณาจารยและนักศึกษามีความเชี่ยวชาญ จะเปนการประสานการดําเนินงานเพ่ือการใช
ประโยชนและการใชทรพัยากรรวมกัน 
 

ปรัชญา วิสัยทัศน  พันธกิจ ของหนวยงาน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงมีปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงค  ดังนี้ 
ปรัชญา 
สรางสรรคงานวิจัยและนวัตกรรม นอมนําแนวพระราชดําริ พรอมแนวคิดศาสตรพระราชา 

มุงสูการพัฒนาทองถ่ิน 
 

วิสัยทัศน 
มุงพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัยใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือนําไปสูการมี

ผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ กอใหเกิดการใชประโยชนแกชุมชนทองถ่ินและ
ประเทศชาติอยางเปนรูปธรรม 

พันธกิจ 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย นวัตกรรมและงานสรางสรรคใหมีประสิทธิผลและ

ประสิทธิภาพ 
2. เสริมสรางและพัฒนานักวิจัยท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
3. สรางภาคีเครือขายการวิจัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
4. สนับสนุนการวิจัยตามยุทธศาสตรการวิจัยแหงชาติเพ่ือตอบสนองและแกไขปญหาของชุมชน

ทองถ่ินและประเทศ 
5. สงเสริมการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับทองถ่ินอยางยั่งยืน 
6. สงเสริมการบูรณาการระหวางการวิจัย การเรียนการสอน และการบริการวิชาการ  
7. สงเสริมการนําผลการวิจัยไปใชประโยชนอยางเปนรูปธรรม 
วัตถุประสงค 
1. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยใหสามารถทํางานวิจัยไดอยางมี

คุณภาพเพ่ือตอบสนองความตองการของชุมชน ทองถ่ินและประเทศ 
2. เพ่ือใหบริการวิชาการดานการวิจัยตามความตองการของกลุมเปาหมาย 
3. เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศ ฐานขอมูล และการจัดการความรูดานการวิจัย นวัตกรรม และ 

งานสรางสรรค  
4. เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือทางการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางสรรค เพ่ือพัฒนา

ทองถ่ิน 
5. เพ่ือสืบสานโครงการในพระราชดําริ 
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แนวทางการบริหารเพ่ือบรรลุวิสัยทัศนของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
แนวทางการบริหารของสถาบันวิจัยและพัฒนาเพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน มีดังนี้ 
 1. บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เอาใจใส รับผิดชอบ มีคุณธรรม ไมเลือกปฏิบัติ 

โปรงใส ตรวจสอบได ประหยัด และคุมคา โดยคํานึงถึงประโยชนของสังคมและมหาวิทยาลัย  
 2. เนนระบบการวางแผนงานในแตละสวนงานท่ีสามารถปฏิบัติได และการมีสวนรวม

ของผูท่ีเก่ียวของ โดยมีแผนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาวท่ีสอดคลองกัน มุงสูเปาหมายท่ีชัดเจน 
และยืดหยุน สามารถปรับเปลี่ยนไดทันตอเหตุการณ 

 3. รับฟงความคิดเห็นและเปดโอกาสใหผูท่ีมีสวนรวมในการดําเนินงานทุกข้ันตอน ตั้งแต
การวางแผน การดําเนินงาน และการประเมินผลการดําเนินงาน 

 4. ใหความสําคัญกับการทํางานเปนทีม และคํานึงถึงสวัสดิการของผูรวมงาน 
 5. กําหนดรายละเอียดของแตละงาน และมีการประสานงานในสวนงานท่ีเก่ียวของหรือ

คาบเก่ียวกัน โดยเนนการสื่อสารดวยไมตรีจิต 
 6. มีกลไกควบคุมคุณภาพการทํางานท่ีเปนท่ียอมรับของทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ 
 7. กําหนดเสนทางการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานการวิจัยอยางเปนระบบและ

ยั่งยืน 
 8. เชิดชูและเผยแพรศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย 
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โครงสรางการบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- งานวิจัยเชิงพ้ืนท่ี 
- งานคลินิกวิจัย 
- งานวารสารวิจัย สาขามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
- งานประชุมวิชาการ 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานฐานขอมูลเพ่ือการประกัน 
  คุณภาพการศึกษา 
 
   

 
อธิการบดี 

 

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

คณะกรรมการประจํา 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยฯ 

ฝายวิจัย 
 

รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยฯ 

ฝายวิจัยและประเมินผล 

 

- งานแผนและนโยบาย 
- งานจัดสรรทุนและติดตามผล 
- งานสรางเครือขายการวิจัย 
- งานการจัดการความรู 
- งานบริหารความเสี่ยง 
- งานประเมินผล 
- งานบริการวิชาการดานการวิจัย 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานฐานขอมูลเพ่ือการประเมินผล  
  การทํางานของมหาวิทยาลัย 
- งานวารสารวิจัย สาขาวิทยาศาสตร 
  และเทคโนโลย ี

รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยฯ 
ฝายการจัดการทรัพยสินทาง

ปญญา 
 

- งานประชาสัมพันธ 
- งานโครงการในพระราชดําร ิ
- งานลิขสิทธ์ิ/สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 
- งานพัฒนาระบบออนไลนเพ่ือการวิจัย 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานฐานขอมูลเพ่ือการประชาสัมพันธ 
  และรายงานผลการดําเนินการประจําป 
 

ศูนยวิจัยเพ่ือการ
พัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 

คณะกรรมการบริหาร 

ศูนยวิจัยเพ่ือการพัฒนา 

เชิงพ้ืนท่ี 
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คณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา  

 
 

ผูชวยศาสตราจารยอรรถพล  อุสายพันธ 
รองอธิการบดีฝายวิจัย งานบุคคลและนิติการ 

 
 

 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นฤมล  ชูเมือง 
ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

อาจารย ดร.สันติ รักษาวงศ 
รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

อาจารย วาท่ีรอยโท ดร.กฤษดา กฤตเมธกุล 
รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

อาจารย วาท่ีรอยโทศุภกฤษ สุขเจริญ 
รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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คณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา
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พนักงานมหาวิทยาลัยประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นางสาวรุงไพลิน สุกรีวนัด 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

นักวิชาการศึกษา 

นางสาวเปรมยุดา แสงเทศ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
นักวิชาการฝกอบรม 

 

นางสาวกานตสิรี  ปานสวัสดิ์ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

นางสาวสมัชญา พูนศักดิ์ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 

นักวิชาการคอมพิวเตอร 

นางสาวรัชนี นาเลิศ 
เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ชํานาญการ 

หัวหนาสํานักงาน 
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โครงการ/กิจกรรมของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 สถาบันวิจัยและพัฒนา  ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน                

จํานวน 9  โครงการ เปนเงินรวมท้ังสิ้น 12,337,120 บาท (สิบสองลานสามแสนสามหม่ืนเจ็ดพันหนึ่ง
รอยยี่สิบบาทถวน) โดยจําแนกโครงการตามประเภทของแหลงงบประมาณโดยแบงเปนเงิน
งบประมาณแผนดิน เงินรายได และเงินรายไดสะสม  ดังนี้ 

 

1. เงินงบประมาณแผนดิน  จํานวน 2,552,400 บาท 

 โครงการ 
รหัส

โครงการ 
จํานวนเงิน 

 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใชดิจิทัล   6433000004 3,042,630 
 กิจกรรมท่ี 1  จัดเวทีเพ่ือยกระดับนวัตกรรมดิจิทัล  166,950 
 กิจกรรมท่ี 2  พัฒนาความสามารถระบบ MCRU MOOC  1,502,700 
 กิจกรรมท่ี 3  สนับสนุนการสรางสรรคและเผยแพรนวัตกรรม  638,000 
 กิจกรรมท่ี 4  บริหารจัดการโครงการเพ่ือขับเคลื่อนสู

มหาวิทยาลัยดิจิทัล 
 462,670 

 กิจกรรมท่ี 5  การอบรมเชิงปฏิบัติการการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนา e-content 

 93,850 

 กิจกรรมท่ี 6  ยกระดับบุคลากรเปนผูประเมินคุณภาพการ
บริหารงานและกระบวนการพัฒนาซอฟตแวรตาม
มาตรฐาน ISO/IEC29110 

 178,460 

 สนับสนุน DLTV เพ่ือแกไขปญหาขาดแคลนครูใหโรงเรียนขนาดเล็ก   6433000005 888,300 
 กิจกรรมท่ี 1  สํารวจพ้ืนท่ีและจัดเตรียมโรงเรียนขนาดเล็กใน

การดําเนินงานและประชาสัมพันธให
กลุมเปาหมายรับทราบถึงรายละเอียดของ
โครงการ 

 14,700 

 กิจกรรมท่ี 2  จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน ผูบริหารและ
ครูในโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือบันทึกขอตกลงทํา
ความรวมมือกันในทางวิชาการ 

 42,400 

 กิจกรรมท่ี 3  จัดจางผลิตสื่อวีดีทัศน และซ้ือสื่อบันทึกขอมูลเพ่ือ
ทําสําเนาเนื้อหา DLTV สําหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 

 563,300 

 กิจกรรมท่ี 4  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดานเทคนิคในการบริหาร
จัดการสําหรับบุคลากรครู 

 78,850 

 กิจกรรมท่ี 5  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดานกระบวนการจัดการ
เรียนรูแบบ Active Learning ท่ีสัมพันธกับสื่อ 
eDLTV 

 51,050 

 กิจกรรมท่ี 6  กํากับ และติดตามผูเขาอบรมดวยระบบ 
Coaching and Mentoring 

 138,000 
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 โครงการ 
รหัส

โครงการ 
จํานวนเงิน 

 โครงการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพอทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนในจังหวัดราชบุรี 

6433000006 276,000 

 กิจกรรมท่ี 1  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ เพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง 

 36,545 

 กิจกรรมท่ี 2  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนบานถํ้าหิน 

 30,805 

 กิจกรรมท่ี 3  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาไทยเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน ตะโกปดทอง 

 37,000 

 กิจกรรมท่ี 4  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาไทยเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนบานถํ้าหิน 

 31,420 

 กิจกรรมท่ี 5  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
คณิตศาสตรเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน ตะโกปดทอง 

 37,670 

 กิจกรรมท่ี 6  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
คณิตศาสตรเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนบานถํ้าหิน 

 31,810 

 กิจกรรมท่ี 7  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
วิทยาศาสตรเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา

 38,410 
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 โครงการ 
รหัส

โครงการ 
จํานวนเงิน 

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดน ตะโกปดทอง 

 กิจกรรมท่ี 8  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทาง
วิทยาศาสตรเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนบานถํ้าหิน 

 32,340 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครขูองโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 
สังกัดกองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 คายพระพุทธ
ยอดฟา   

6433000007 450,000 

 โครงการสงเสริมพัฒนาความเปนครูบัณฑิตคืนถิ่นในโครงการ
พระราชดํารสิมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

6433000008 294,700 

 กิจกรรมท่ี 1  นิเทศการฝกงานท่ีบานเกิดเพ่ือการสงเสริมและ
พัฒนาความเปนครูบณัฑิตคืนถ่ินฯ 

 97,600 

 กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูในโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 

 125,700 

 กิจกรรมท่ี 3  อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพดานอาชีพ
เพ่ือการพัฒนาบานเกิด 

 71,400 

 ชุดครุภัณฑประจําหองศูนยอบรมและทดสอบทักษะทางดาน
ดิจิทัลตามมาตรฐานสากล ICDLและชุดครุภัณฑประจําหองปฏิบัติ
เทคโนโลยีปญญาประดิษฐเพ่ือการเรียนรูและสรางสรรคนวัตกรรม   

6433000009 3,915,900 

 กิจกรรมท่ี 1  ครุภัณฑประจําหองปฏิบัติเทคโนโลยี
ปญญาประดิษฐเพ่ือการเรียนรูและสรางสรรค
นวัตกรรม 

 1,061,300 

 กิจกรรมท่ี 2  ครุภัณฑประจําหองศูนยอบรมและทดสอบทักษะ
ทางดานดิจิทัลตามมาตรฐานสากล ICDL 

 2,854,600 

 
2. เงินรายได  จํานวน 1,235,290 บาท 

 โครงการ รหัสโครงการ จํานวนเงิน 

 โครงการบริหารและพัฒนาหนวยงาน 6433000001 79,870 
 กิจกรรมท่ี 1 การบริหาร / พัฒนาสํานักงาน  40,900 
 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา  23,880 
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 โครงการ รหัสโครงการ จํานวนเงิน 

 กิจกรรมท่ี 3 ตรวจประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประจําปการศึกษา 2563 

 15,090 

 โครงการสมทบทุนกองทุนสงเสริมงานวิจัย 6433000003 1,155,420 
 - ทุนอุดหนุนการทําวิจัยโครงการ 1 อาจารย 1 งานวิจัย  1,005,420 
 - ทุนอุดหนุนการวิจัย เรื่อง การติดตามภาวะการมีงานทําของ
บัณฑิตระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
ประจําปการศึกษา 2562  

 50,000 

 - ทุนอุดหนุนการวิจัย เรื่อง การศึกษาความพึงพอใจของนายจาง
บัณฑิต ปการศึกษา 2562  

 50,
000 

 - ทุนอุดหนุนการวิจัย เรื่อง การประเมินสมรรถนะของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง ปการศึกษา 2562    

 50,
000 

 

3. เงินรายไดสะสม  จํานวน 2,234,300 บาท 
 โครงการ รหัสโครงการ จํานวนเงิน 

 โครงการสงเสริมสนับสนุนการวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 6433000002 2,234,300 
 กิจกรรมท่ี 1 การประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมูบาน

จอมบึงวิจัย ครั้งท่ี 9 และนานาชาติ ครั้งท่ี 1 
 500,000 

 กิจกรรมท่ี 2 จัดนิทรรศการการนําเสนอผลงานวิจัยรวมกับ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช) 

 150,000 

 กิจกรรมท่ี 3 สนับสนุนการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย และ
ตอบแทนผูมีผลงานวิจัยดีเดนเชิงประจักษ 

 600,000 

 กิจกรรมท่ี 4 การจัดทําวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏ
หมูบานจอมบึง สาขามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

 296,140 

 กิจกรรมท่ี 5 คาสาธารณูปโภค (คาแสตมปจัดสงเอกสารตอบ
กลับผูทรงคุณวุฒิในการจัดทําวารสารวิจัย สาขา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 6,460 

 กิจกรรมท่ี 6 การจัดทําวารสารวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม 

 297,400 

 กิจกรรมท่ี 7 พัฒนาการเขียนขอเสนอโครงการวิจัย  138,300 
 กิจกรรมท่ี 8 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

“ราชภัฏวิจัย ครั้งท่ี 7” 
 246,000 
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ระบบและกลไกการประกันคุณภาพของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนาใชระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือใหการดําเนินงาน
ของสถาบันวิจัยและพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการทํางานท่ีเปนระบบ             
ท้ังในเรื่องของการบริหารจัดการและดําเนินโครงการกิจกรรมตาง ๆ 

 

ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันวิจัยและพัฒนา  มีดังนี้ 
 

ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการบรหิาร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา  
*ทําใหม อธิการตั้งยอนหลัง 22 มิ.ย. 

 

จัดทํารายงานการประเมินตนเอง 

จัดทําโครงการตาง ๆ ของ
แผนปฏิบัติการประจําป 

คณะกรรมการกํากับตดิตามการดาํเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน  

คณะกรรมการบรหิาร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

จัดทําแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการ
ประจําป โดยกําหนดเปาหมายจาก

ตัวช้ีวัด 

นําผลการประเมินมาปรับปรุง 

การดําเนินงาน 
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การพัฒนาการดําเนินงาน 
 

ในปการศึกษา 2563 (ระหวางวันท่ี 1 กรกฎาคม 2563 – 30 มิถุนายน 2564) สถาบันวิจัย
และพัฒนาไดพัฒนาการดําเนินงานภายใตการปรับเปลี่ยนกระทรวงท่ีกํากับดูแลและนโยบายท่ี
เปลี่ยนไปในการของบประมาณ ดังนี้ 

การบริหารงบประมาณจากเงินรายไดและเงินแผนดิน ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 
1. การพัฒนาศักยภาพนักวิจัย 

 1.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ กําหนดใหจัดโครงการประชุมวิชาการนําเสนอ
ผลงานระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวิจัย”ครั้งท่ี 6 ในระหวางวันท่ี 17-18 สิงหาคม 2563                      
โดยมอบหมายใหมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมเปนเจาภาพในการจัดงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบาน
จอมบึงไดสงรายชื่อบทความวิจัยเขารวมนําเสนอผลงานระดับชาติและนานาชาติ จํานวน 3  ผลงาน ซึ่งได
สงบทความเขาระบบออนไลนเรียบรอยแลว ดังนี้ 

1) ผลงานระดับนานาชาติ บทความเร่ือง MON FIXED POINT THEOREMS VIA 
CLRG PROPERTY IN CMPLETE FUZZY METRIC-LIKE SPACES ของอาจารย ดร.ภูมินทร สุมาลัย 

2) ผลงานระดับชาติ บทความวิจัยเร่ือง ความพึงพอใจของประชาชนตอการจัดการ
ตลาดชุมชนในแหลงทองเที่ยวในจังหวัดราชบุรี ของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จีรพรรณ นิลทองคํา 

3) ผลงานระดับชาติ บทความวิจัยเร่ือง แนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบการ
เรียนรูเชิงรุกเพื่อสรางนักศึกษาใหเปนนักวิจัยในศตวรรษที่ 21 ของ อาจารย ดร.รินรําไพ พุทธิพันธ 

และไดกําหนดใหแตละมหาวิทยาลัยคัดเลือกนักวิจัยดีเดนและนักวิจัยจากชุมชน
ดีเดน เพ่ือรับมอบโลรางวัลในงานประชุมวิชาการ ฯ “ราชภัฏวิจัย” ครั้งท่ี 6 ครั้งนี้ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
จึงไดประชาสัมพันธเชิญชวนใหนักวิจัยสงประวัติและผลงานของตนเอง เพ่ือนํามาพิจารณาคัดเลือกนักวิจัย
ดีเดน โดยกรอกประวัติและผลงานตามแบบฟอรมการเสนอประวัติและผลงาน(นักวิจัยดีเดน) โดย
คณะกรรมการขับเคลื่อนงานวิจัยและสรางสรรคผลงานนวัตกรรม พิจารณาคัดเลือกนักวิจัยดีเดน 
และนักวิจัยจากชุมชนดีเดน คือ ผศ.ดร.สัจจา ไกรศรรัตน ไดรับโลหรางวัลนักวิจัยดีเดน  นายจันทร 
เรืองเรรา ไดรับโลหรางวัลนักวิจัยจากชุมชนดีเดน 

 
 

1.2 การฝกอบรมหลักสูตร “การเขียนขอเสนอโครงการวิจัยท่ีสอดคลองกับการวิจัย
และนวัตกรรมในมิติใหม รุนท่ี 1 ครั้งท่ี 2 ภาคสวนกลาง  ระหวางวันท่ี 2-3  กันยายน 2563 เปนการ
เขารับการฝกอบรมไดเรียนรู เขาใจ หลักการ แนวคิด และเทคนิคในการเขียนขอเสนอ โครงการวิจัยท่ี
สอดคลองกับการวิจัยและนวัตกรรมในมิติใหม เพ่ือพัฒนาศักยภาพทักษะและความเชี่ยวชาญแก
อาจารยรุนใหมของมหาวิทยาลัย มีอาจารยท่ีเปนนักวิจัยรุนใหมตามเกณฑท่ีกําหนด จํานวน 4 ทาน 
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ไดแก  อาจารย ดร.รัชนิดา รอดอ้ิว อาจารย ดร.รินรําไพ  พุทธิพันธ อาจารยจุรีภรณ แกวจันดา และ 
อาจารยวัฒนพงศ ออนนุม 

1.2 การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยเก่ียวกับผูสูงอายุ  ในวันพุธท่ี 7 ตุลาคม 2563  
1.3 การพัฒนาโจทยวิจัย “ราชบุรีสูเมืองสรางสรรค นาอยู และ ยั่งยืน” ในวันพุธท่ี 11 

พฤศจิกายน 2563  ภายใตชุดโครงการวิจัย “การพัฒนาระบบและกลไกในการจัดการและการใช
ประโยชนจากขยะของชุมชนอยางยั่งยืนในพ้ืนท่ีภาคกลางตอนลาง”  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
1.4 การพัฒนาโจทยวิจัยราชบุรีสูเมืองสรางสรรค นาอยู และยั่งยืน ในวันจันทรท่ี 7 

ธันวาคม 2563  เพ่ือกอใหเกิดระบบ กลไก และนวัตกรรมในการจัดการและการใชประโยชนจากขยะ
ท่ีเหมาะสม ในระดับครัวเรือนและชุมชน เกิดกลุมอาชีพในการสรางงาน สรางรายได และการกระจาย
รายได (ลดความเหลื่อมล าทางเศรษฐกิจและสังคม) จากการจัดการและการใชประโยชนจากขยะ
ครัวเรือน และชุมชน (ผูประกอบการธุรกิจเพ่ือชุมชนหรือสังคม – Social Entrepreneurs)                   
มีผลิตภัณฑสรางสรรค หรือปจจัยการผลิตทางการเกษตร ตลอดจนสิ่งประดิษฐคิดคนตางๆ ท่ีเกิดจาก
การจัดการและการใชประโยชนจากขยะครัวเรือน และสามารถลดปริมาณขยะครวัเรือนและชุมชนลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 

1.5 พัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย “RAINS For Western Food Valley 2564  ในวันท่ี 
16 ธันวาคม 2563  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.6 พัฒนาขอเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุน บพท. สงเสริมและพัฒนานักวิจัยเชิง
พ้ืนท่ีใหสามารถเขียนขอเสนอโครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ีตรงตามยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัย และตอบโจทยปญหาและความตองการในพ้ืนท่ี แนวทางการพัฒนาโจทยวิจัยเพ่ือขอรับ
ทุนวิจัย โดย ศาสตราจารย ดร. เทิดชาย ชวยบํารุง จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบออนไลนข้ึน
ระหวางวันท่ี 27 – 28 พฤษภาคม 2564  
 

 
 

2. การใหบริการวิชาการดานการวิจัย 
1) การจัดสรรงบประมาณดานทุนสนับสนุนทุนวิจัย 

การจัดทําประกาศทุนท่ีมีรายละเอียดของกรอบการวิจัยท่ีชัดเจน รวมท้ังแจงเง่ือนไข           
ตาง ๆ ท่ีผูรับทุนตองปฏิบัติในประกาศทุนอยางครบถวน และทําการประชาสัมพันธการประกาศรับ
ขอเสนอโครงการวิจัยท้ังแบบเปนทางการและไมเปนทางการ มีการจัดกิจกรรมสนับสนุนนักวิจัยรุนใหม 
ตามโครงการของดานทุนวิจัยมหาวิทยาลัยไดจัดทําประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง เรื่อง 
แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง วาดวย ทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัย
พัฒนาชั้นเรียน งบประมาณประเภทเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกาศมหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไดรับทุนอุดหนุนการทําวิจัยโครงการ 1 อาจารย 1 งานวิจัย
พัฒนาพ้ืนท่ี งบประมาณประเภทเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติในการเสนอขอรับงบประมาณแผนบูรณาการ 
การพัฒนาศักยภาพ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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2) สนับสนุนการนําเสนอผลการวิจัยสูเวทีระดับชาติ / นานาชาติ  
2.1 การสนับสนุนงบประมาณนําเสนอผลงานวิจัยและตีพิมพผลงานวิจัยในวารสาร

ระดับชาติและนานาชาติ และมีผลงานดีเดนเชิงประจักษ  ภายใตโครงการสนับสนับสนุนการตีพิมพ
เผยแพรผลงานวิจัย และตอบแทนผูมีผลงานวิจัยดีเดนเชิงประจักษ  

2.2 การจัดเวทีประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมูบานจอมบึงวิจัย ครั้งท่ี 9 และ
นานาชาติ ครั้งท่ี 1 จัดข้ึนในวันท่ี 1 มีนาคม 2564   

 
 
 
 
 
 
2.3 การจัดนิทรรศการแสดงผลงานวิจัย ภายใตงาน “มหกรรมงานวิจัยแหงชาติ 

2563” (Thailand Research Expo 2020) จัดนิทรรศการแสดงผลงานวิจัย เรื่อง การพัฒนาตนแบบ
การบริหารจัดการการทองเท่ียวเชิงกีฬาในกลุมกิจกรรม มวยไทย ปนจักรยาน และวิ่ง (Fight Ride 
Run)"จัดระหวางวันเสารท่ี 1 - วันพฤหัสบดีท่ี 6 สิงหาคม 2563 

 

 

 

 

 

 

3) จัดอบรมพัฒนาการนักวิจัยการยกระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงสู
ระดับ World Class University Ranking ดวย Google Scholar Citations ในวันท่ี 24 
สิงหาคม พ.ศ. 2563 
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4) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การยกรางคําขอในงานดานทรัพยสินทางปญญา”
(สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร, ลิขสิทธิ์ และเครื่องหมายการคา) เพ่ือใหไดศึกษาเรียนรูและฝก
ปฏิบัติการจัด workshop ยกรางขอรับความคุมครองดานทรัพยสินทางปญญา (สิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร, ลิขสิทธิ์ และเครื่องหมายการคา) รวมกับอาจารย/นักวิจัยในมหาวิทยาลัย                         
ในวันท่ี 5 ตุลาคม 2563 

5) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "ทรัพยสินทางปญญากับการขับเคลื่อนงานวิจัยสูความ
คุมครองและการใชประโยชน เพ่ือใหผูบริหารและบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบาน
จอมบึงตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยสินทางปญญา เขาใจประเภท สิทธิ และแนวทางการ
บริหารจัดการทรัพยสินทางปญญาเบื้องตน สามารถจัดทําคําขอรับสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตรจาก
ผลงานการประดิษฐของตนเองได และสามารถสืบคนงานท่ีใกลเคียงจากฐานขอมูลสิทธิบัตรของ
ประเทศไทย และสํานักงานสิทธิบัตรยุโรปได  ในวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 

3. การพัฒนาระบบสารสนเทศ ฐานขอมูล และการจัดการความรู ดานการวิจัย นวัตกรรม 
และงานสรางสรรค  

สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบฐานขอมูลงนวิจัยออนไลน เพ่ือสืบคนขอมูลอาจารยและ
นักวิจัย ขอมูลผูทรงคุณวุฒิภายนอก ขอมูลงานวิจัย ขอมูลการตีพิมพเผยแพร และขอมูลการใชประ 
โยชนจากงานวจิยั มีเว็บไซตของสถาบันวิจัยและพัฒนาใหนักวิจัยสําหรับดาวนโหลดเอกสาร มีการ
จัดตั้ง Line กลุมสําหรับนักวิจัย เพ่ือติดตอสื่อสารในเรื่องการเปดรับขอเสนอโครงการวิจัยจากแหลง
ทุนตาง ๆ  การเปดเพจ Facebook ของสถาบันวิจัยและพัฒนา เพ่ือแจงขาวขอมูลขาวสารการ
ดําเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา  
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4. สรางเครือขายความรวมมือทางการวิจัย นวัตกรรมและงานสรางสรรค 
มีการสร างความรวมมือในการดําเนินการพัฒนาการทางวิจัยภายใต โครงการ                  

“การพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนและเสริมสรางเศรษฐกิจฐานรากเพอสงเสริมการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค
ในตําบลลุมสุม อําเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี” เปนการทําบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงกับองคการบริหารสวนตําบลุมสุม และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
กาญจนบุรี วันท่ี 22 มิถุนายน พ.ศ.2563 –23 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

 
5. การสืบสานโครงการในพระราชดําริ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมสืบสานแนวพระราชดําริ ดวยการดําเนินการโครงการ
บัณฑิตคืนถิ่นฯ เพ่ือสงเสริมพัฒนาความเปนครูบัณฑิตคืนถ่ิน สนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล
รวมกับองคกรทองถ่ิน ใหมีวิชาชีพชั้นสูงในระดับอุดมศึกษาภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มี
คุณภาพสอดคลองกับความตองการของชุมชนและทองถ่ิน ท้ังดานความรู ความสามารถ คุณธรรม
จริยธรรม และเอ้ืออํานวยใหเยาวชนซ่ึงอยูในถ่ินทุรกันดารไดเขาเรียนหลักสูตรระดับปริญญาตรีท่ี
ปลูกฝงความรู ความคิด ความสามารถ ตลอดจนเจตคติท่ีจะนําความรู ความสามารถกลับไป
สรางสรรคความเจริญ ใหแกทองถ่ินของตนเองได 

จัด“อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพดานอาชีพเพ่ือการพัฒนาบานเกิด”               
ไปเรียบรอยแลว ในระหวางวันท่ี 30 – 31 มีนาคม 2564 ณ หองฉัตรฟา อาคารศูนยภาษาและ
คอมพิวเตอร ชั้น 4 และ อาคารโยธา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
โดยการจัดอบรมในครั้งนี้ ไดเกิดการทักษะทางดานอาชีพท่ีหลากหลาย อาทิเชน 1. ดานวิชาชีพชางไม
พ้ืนฐาน 2. ดานวิชาชีพชางปะปาพ้ืนฐาน 3. ดานการตอวงจรไฟฟาภายในท่ีพักอาศัยการตรวจและแกไข
ขอบกพรองทางไฟฟา ดวยเครื่องมือทางไฟฟา 4. การเพาะตนออนทานตะวัน 5. ดานการปลูกผักออแกนิก
ฟารมสวนผักสดไฮโดรโปนิกส ซ่ึงสามารถนําไปเสริมเปนหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ท่ีสามารถชวยพัฒนา
ศักยภาพดานอาชีพ สรางโอกาสเม่ือสําเร็จการศึกษา และเม่ือไดบรรจุเขาทํางานในสถานศึกษาท่ีทองถ่ิน 
นํากลับไปพัฒนาบานเกิดของตนเองได 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบงานโครงการสงเสริม
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตํารวจตะเวนชายแดนบานถํ้าหินและโรงเรียนตํารวจตะเวนชายแดน
ตะโกปดทอง โดยมหาวิทยาลัยไดมอบใหหนวยงานภายใน คือ สถาบันวิจัยและพัฒนา เปน
ผูรับผิดชอบโครงการดังกลาว ในปการศึกษา 2563 มหาวิทยาลัยไดกําหนดแผนพัฒนาโครงการ
สงเสริมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนท้ัง 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนตํารวจ
ตระเวนชายแดนตะโกปดทอง และโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบานถํ้าหินเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาใหมีคุณภาพสูงข้ึน  โดยเนนการพัฒนาครูและนักเรียนโดยผานกิจกรรมท่ีหลากหลาย อาทิ
เชน การอบรมใหความรูเพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดน อบรมพัฒนาคุณภาพครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกํากับการ
ตํารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 คายพุทธยอดฟา เปนตน 
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6. มีการดําเนินการตามตัวบงช้ี รวมท้ังสิ้น 6 ตัวบงชี้ ไดแก 1) ระบบและกลไกการบริหาร
จัดการและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค 2) ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบของการ
พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคเพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ี 3) ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบ
ของการพัฒนางานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรียน 4) เงินสนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรม หรือ
งานสรางสรรค 5) ผลงานวิชาการของอาจารยประจํา และ 6) งานวิจัย ผลงานนวัตกรรม หรืองาน
สรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชน 

ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปท่ีผานมา 

ขอเสนอแนะของ 
คณะกรรมการประเมิน 

โครงการ/กิจกรรมเพ่ือการพัฒนา รายการเอกสารอางอิง 

องคประกอบท่ี 1 ปรัชญา 
ปณิธานวัตถุประสงคและแผน
ดําเนินการ 

1. ควรมีการพิจารณาปรับ
ตัวชี้วัดใหเขากับเกณฑการ
ประกันคุณภาพ 

2. ควรมีการปรับปรัชญา
พันธกิจตามท่ีไดรับมอบหมาย  
ใหสอดคลองกับขีดความสามารถ
ของนักวจิัยและตามบริบท 

ช่ือโครงการ : การจัดทําแผนพัฒนา
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
ป พ.ศ. 2561-2564 
ฉบับ ปรับปรุง ครั้งท่ี 3 
และรายงานการ
ประเมินผลการ
ดําเนินงานตามตัวบงชี้
ของแผนพัฒนา 
ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

ผูรับผิดชอบ : สถาบันวิจัยและพัฒนา 

แผนพัฒนาสถาบันวิจัย 
และพัฒนา ป พ.ศ. 
2561-2564 ฉบับ
ปรับปรุง  
ครั้งท่ี 3 และรายงานการ
ประเมินผลการดําเนินงาน
ตามตัวบงชี้ของ
แผนพัฒนา ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

องคประกอบท่ี 2 ภารกิจหลัก 
1. ควรมีการจัดการ

ความรูกับอาจารยท่ีไดรับรางวัล 
เชิดชูเกียรต ิ

มหาวิทยาลัยคัดเลือกนักวิจัยดีเดน
และนักวิจัยจากชุมชนดีเดน เพ่ือรับ
มอบโลรางวัลในงานประชุมวิชาการ ฯ 

โลหรางวัลในการเชิดชู
เกียรตินักวิจัยดีเดนและ
นักวิจัยจากชุมชนดีเดน 

2. ควรมีการนําเสนอ
องคความรูเก่ียวกับการขออนุ
สิทธิบัตร  สิทธิบัตร  เพ่ือการ
คุมครองสิทธิของงานวิจัย  
นวัตกรรมหรืองานสรางสรรคท่ี
นําไปใชประโยชน  โดยผานทาง
สื่อตาง ๆ ใหกับอาจารยใน
มหาวิทยาลัย   

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
"ทรัพยสินทางปญญากับการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยสูความคุมครอง
และการใชประโยชน"  

รายงานผลการ
ดําเนินงานอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง 
"ทรัพยสินทางปญญากับ
การขับเคลื่อนงานวิจัยสู
ความคุมครองและการใช
ประโยชน 



23 

บทที่  2 

การประเมินตนเอง 

องค์ประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบรหิารหน่วยงานเพื่อก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจของ 

หน่วยงาน 

ชนิดของตัวบ่งช้ี กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5  ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

 ข้อ 1.  มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับนโยบายและแผนกลยุทธ์ของ

มหาวิทยาลัย 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้จัดท าแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) 

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3  (1.1-1-1) ที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึง (พ.ศ. 2561-2564) (1.1-1-2) โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ า

สถาบันวิจัยและพัฒนา จากการประชุม ครั้งที่ 1/2563 (1.1-13, 1.1-1-4) 
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รายละเอียดปรับตัวชีว้ัดในแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับ

ปรับปรุง ครั้งที่  3 

 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย                   

ณ ปีงบประมาณ 

2563 

ค่าเป้าหมาย                   

ณ ปีงบประมาณ 2564 

1.  จ านวนองค์กร ภาครัฐ เอกชน ชุมชน 

ในจังหวัดราชบุรีมีสว่นร่วมในการ

พัฒนาชุมชนด้านเศรษฐกิจ 

2  แห่ง 2 แหง่ 

2.  จ านวนโครงการวิจัยพัฒนาชุมชน

ด้านเศรษฐกิจที่มีมหาวิทยาลัยเป็น

แกนน า 

1 โครงการ 1 โครงการ 

3. จ านวนโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ 

1 โครงการ 2 โครงการ 

4. จ านวนความรว่มมอืด้านการวิจัยกับ

ภาคีเครือข่าย 

4  หนว่ยงาน 8  หนว่ยงาน 

5. จ านวนหนว่ยงานภายในของ

มหาวิทยาลัยที่ท าหนา้ที่สง่เสริมและ

สนับสนุนการท าวิจัยเชงิพื้นที่ 

1 หนว่ยงาน 1 หนว่ยงาน 

6. จ านวนผลงานวิจัยที่ตอบสนองตอ่

ความตอ้งการแก้ปัญหา และพัฒนา

ชุมชนท้องถิ่น 

10 โครงการ 10 โครงการ 

7. จ านวนผลงานวิจัยที่ตอบสนองนโยบาย

ไทยแลนด์ 4.0 เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ

ชุมชน 

10 โครงการ 10 โครงการ 

8. จ านวนผลงานนวัตกรรมที่ตอบสนอง

ต่อความตอ้งการ แก้ปัญหา และ

พัฒนาท้องถิ่น ภูมิภาค และประเทศ 

3 ผลงาน 3 ผลงาน 

9. จ านวนงบประมาณวิจัยที่ได้รับการ

สนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอก 

ไม่น้อยกว่า 6 ล้าน

บาท 

ไม่น้อยกว่า 8 ล้านบาท 



25 
 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย                   

ณ ปีงบประมาณ 

2563 

ค่าเป้าหมาย                   

ณ ปีงบประมาณ 2564 

10. จ านวนวารสารวิจัยที่อยู่ใน

ฐานขอ้มูลของศูนย์ดัชนีการอ้างองิ

วารสารไทย 

1 ฉบับ 1 ฉบับ 

11. จ านวนการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยใน

ระดับชาติ/นานาชาติ 

ไม่น้อย กว่า 140 เรื่อง ไม่น้อยกว่า 180 เรื่อง 

12. จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงาน

ภายนอกน าไปใช้ ประโยชน์เชิง

ประจักษ์ 

ไม่น้อยกว่า 25 เรื่อง ไม่น้อยกว่า 35 เรื่อง 

13. จ านวนชุมชนแหง่การเรียนรู้ด้านการ

วิจัยในมหาวิทยาลัย 

2 ชุมชน 4 ชุมชน 

14. จ านวนการเพิ่มขึน้ของนักวิจัยรุ่นใหม่ ร้อยละ 10 ร้อยละ 20 

15.  จ านวนผลงานวิจัยที่มี

กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส่วนรว่ม 

10 โครงการ 10 โครงการ 

16. จ านวนเงนิที่ได้รับจากการให้บริการ

วิชาการด้านการวิจัย 

700,000 บาท 800,000 บาท 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-1-1 แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ.2561-2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 

1.1-1-2 แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง (พ.ศ. 2561-2564)  

1.1-1-3 รายงานการประชุมของคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2563  

1.1-1-4 เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 

1/2563 
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ข้อ 2.  มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของ

หน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563                 

(1.1-2-1) โดยมีการจัดท าโครงการ จ านวน จ านวน 4 โครงการ 18 กิจกรรม ซึ่งครอบคลุม

ภารกิจด้านการวิจัยและบริการวิชาการอย่างครบถ้วน  โดยจ าแนกโครงการตามประเภทของ

แหลง่งบประมาณโดยแบ่งเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้ ดังนี้ 
 

1. เงนิงบประมาณแผ่นดิน  จ านวน 2,552,400 บาท 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

1 โครงการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่อทดสอบการศกึษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน O-NET ของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนในจังหวัด

ราชบุรี 

396,000.00 

 กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน(O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรยีนต ารวจตระเวน

ชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 2 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

51,000 

 

shorturl.asia/yNbYf 
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ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

พืน้ฐาน(O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรยีนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหินอ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

 กิจกรรมที่ 3 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

คณิตศาสตรเ์พื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึง้ 

จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 4 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

คณิตศาสตรเ์พื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึง้ 

จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 5 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูแ้ละทักษะ

วิชาภาษาไทยเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 6 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูแ้ละทักษะ

วิชาภาษาไทยเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหิน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 7 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูว้ิชา

วิทยาศาสตร์เพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 8 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูว้ิชา

วิทยาศาสตร์เพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหิน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 9 โครงการสนับสนุนการจัดการศกึษาโรงเรียนต ารวจ 20,000 
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ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

ตระเวนชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง 

 

2. เงนิรายได้  จ านวน 1,512,400 บาท 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

1 โครงการบริหารและพัฒนาหนว่ยงาน 78,880 

 กิจกรรมที่ 1 การบริหาร / พัฒนาส านักงาน 75,400 

 กิจกรรมที่ 2 ค่าสาธารณูปโภค 3,480 

2 โครงการสมทบทุนกองทุนส่งเสริมงานวิจัย 1,237,670 

 - สนับสนุนการท าวิจัย 1 อาจารย์ 1 งานวิจัย 1,017,670 

 - สนับสนุนการท าวิจัยตามตัวบ่งชีแ้ละวิจัยสถาบัน 170,000 

3. เงินรายได้สะสม  จ านวน 4,750,000 บาท 

 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

2 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 1,750,000 

 กิจกรรมที่ 1  การประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง

วิจัย ครัง้ที่ 8 

500,000 

 กิจกรรมที่ 2 จัดนทิรรศการการน าเสนอผลงานวิจัยร่วมกับ

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช) 

150,000 

 กิจกรรมที่ 3 สนับสนุนการตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและตอบแทน

ผูม้ีผลงานวิจัยดีเด่นเชิงประจักษ์ 

400,000 

 กิจกรรมที่ 4 การจัดท าวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

296,140 

 กิจกรรมที่ 5 การจัดท าวารสารวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม 

296,140 

 กิจกรรมที่  6 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ               

“ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 5” 

100,000 

 กิจกรรมที่ 7 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าแสตมป์จัดส่งเอกสารตอบกลับ 1,615 
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ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

ผูท้รงคุณวุฒิในการจัดท าวารสารวิจัย สาขา

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสาขาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-2-1 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 3.  มีการ ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์หน่วยงาน 

และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีไปสู่หน่วยงานภายใน 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการถ่ายทอดแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-

2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 สู่หน่วยงาน

ภายในผ่านเว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (1.1-3-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-3-1 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   

หนา้เว็บไซต์ http://irdmcru.mcru.ac.th/_9acplan.php 

 

shorturl.asia/yNbYf 
 

http://irdmcru.mcru.ac.th/_9acplan.php
https://www.shorturl.asia/yNbYf
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ข้อ 4.  มีการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีอย่างน้อยปีละ 

1 คร้ัง และรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ าหน่วยงานพิจารณา 

 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยได้ตดิตามการด าเนนิงานโดยก าหนดให้รายงานผลการใช้งบประมาณ

รายไตรมาส ปีละ 4 ครั้ง (1.1-4-1) และรายงานผลการด าเนนิงาน (1.1-4-2) ตอ่

คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา (1.1-4-3) 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-4-1 รายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานเงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 http://plan.mcru.ac.th/Work/Manual/REPO2563.pdf 

 

shorturl.asia/yNbYf 
 

https://www.shorturl.asia/yNbYf
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1.1-4-2 รายงานผลการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1.1-4-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5.  มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีของแผนกลยุทธ์อย่างน้อยปี

ละ 1 คร้ัง และรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 

 สถาบันวิจัยและพัฒนาได้มีการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์

และรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยมีตัวชี้วัดด้านการวิจัย 

จ านวน 16 ตัว บรรลุตัวชี้วัด จ านวน 15 ตัว ไม่บรรลุตัวชี้วัด จ านวน 1 ตัว รวมตัวชี้วัด จ านวน 16 

ตัว บรรลุตัวชี้วัดทั้งหมด 15 ตัว คิดเป็นรอ้ยละ 95.83 ( (1.1-5-1, 1.1-5-2) 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-5-1 รายงานการประเมินผลการด าเนนิงานตามตัวบ่งชีข้องแผนพัฒนาสถาบันวิจัย

และพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 

1.1-5-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2563 

 

 

 

 

  

shorturl.asia/yNbYf 
 

 

shorturl.asia/yNbYf 
 

https://www.shorturl.asia/yNbYf
https://www.shorturl.asia/yNbYf
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ข้อ 6.  มีการน าผลการพิจารณาข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ

ประจ าหน่วยงานไปปรับปรุงแผนกลยุทธ์ในปีถัดไป 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้น าข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและ

พัฒนามาปรับปรุงแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (1.1-6-1) และจะน าไป

จัดท าแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2565-2568) ตอ่ไป 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1.1-6-1 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

บรรลุ/ไม่บรรลุ คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการ
ได้ 6 ข้อ 

ด าเนนิการได้ 
6 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

 มีการด าเนินการตามแผนงานได้ครบตามเป้าหมาย  

 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 

shorturl.asia/yNbYf 
 

https://www.shorturl.asia/yNbYf
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 - 
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องค์ประกอบท่ี 2  ภารกิจหลัก 
 

ตัวบ่งชี้ที่  2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและพัฒนางานวจิัย นวัตกรรมหรอืงาน

สร้างสรรค์ 
 

ชนิดของตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 คะแนน  4 คะแนน  5 

มีการด าเนินการ 

1  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

2  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 

มีการ

ด าเนินการ 

4  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

5  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการ

บรหิารงานวิจัยนวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ 
 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัย โดยมีฐานข้อมูล ดังนี้ 

   1. ฐานข้อมูลนักวิจัย ประกอบด้วย รายชื่อนักวิจัย คณะต้นสังกัด ผลงานวิจัยแล้ว

เสร็จ ผลงานวิจัยที่ก าลังด าเนินการ แหล่งทุนที่ได้รับ จ านวนเงินทุน คุณวุฒิการศกึษา และ

ความเช่ียวชาญในการท าวิจัย ตามเว็บไซต์ http://rms.mcru.ac.th/ 

   2. ฐานข้อมูลทุนวิจัย ประกอบด้วย จ านวนทุนวิจัยของแต่ละปีงบประมาณ แหล่ง

ทุน รายชื่อผูไ้ด้รับทุน รายชื่อโครงการวิจัย และสถานะของโครงการวิจัย ตามเว็บไซต์ 

http://rms.mcru.ac.th/ 

   3. ฐานข้อมูลงานวิจัยของมหาวิทยาลัย ประกอบด้วย รายชื่อผลงานวิจัยตาม

ปีงบประมาณ และบทคัดย่อของผลงานวิจัย ตามเว็บไซต์ http://rms.mcru.ac.th/ 

   4. ฐานข้อมูลผูท้รงคุณวุฒิภายนอก ประกอบด้วย รายชื่อของผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอกมหาวิทยาลัย ประวัติการศึกษา ความเช่ียวชาญ และข้อมูลการติดตอ่ ตามเว็บไซต์ 

http://rms.mcru.ac.th/ 

   5. ฐานข้อมูลการตีพมิพ์เผยแพรผ่ลงานวิจัย ประกอบด้วย รายชื่อนักวิจัย รายชื่อ
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ผลงานวิจัย ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ และแหลง่ตีพิมพ์เผยแพร่ ตามเว็บไซต์ 

http://rms.mcru.ac.th/ 

   6. ฐานข้อมูลการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ ประกอบด้วย ช่ือผลงานวิจัย ชื่อ

นักวิจัย หนว่ยงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ และวัน/เดือน/ปี ที่น าไปใช้ประโยชน์ 

 
   7. ระบบบริหารจัดการวารสารด้วย ThaiJo 2.0 ส าหรับวารสารทั้ง 2 ฉบับ 

7.1 วารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึงสาขามนุษยศาสตรแ์ละ

สังคมศาสตร์ ตามเว็บไซต์ https://so03.tci-thaijo.org/index.php/hssj 

 

 
 

 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/hssj
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7.2  วารสารวิท ยาศาสตร์  เทค โน โลยี  และนวัตกรรม  ตาม เว็บ ไซต์ 

https://li01.tci-thaijo.org/index.php/stij 

 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.1-1-1 1) เว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา irdmcru.mcru.ac.th  

2) เว็บไซต์วารสารสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ https://so03.tci-

thaijo.org/index.php/hssj 

3) เว็บไซต์วารสารสาขาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี และนวัตกรรม https://li01.tci-

thaijo.org/index.php/stij 

4) ฐานขอ้มูลงานวิจัย http://rms.mcru.ac.th/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/sVEgO 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/hssj
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/hssj
https://li01.tci-thaijo.org/index.php/stij
https://li01.tci-thaijo.org/index.php/stij
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ข้อ  2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้ 

- ห้องปฏิบัติการ ห้องปฏิบัติงาน หน่วยวิจัย ศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษาและ

สนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ 

- หอ้งสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ 

- สิ่งอ านวยความสะดวกหรอืการรักษาความปลอดภัยในการวิจัย การสร้างนวัตกรรม

หรอืการผลิตผลงานสร้างสรรค์ เช่น  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ระบบรักษาความปลอดภัย

ในห้องปฏิบัติการ 

- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์  เช่น  การจัด

ประชุมวิชาการ  การจัดแสดงงานสร้างสรรค์  การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือ

ศาสตราจารย์รับเชิญ  (visiting  professor) 

 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยได้จัดให้มีสิ่งต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัย นวัตกรรมหรืองาน

สร้างสรรค ์ดังนี้ 

1. มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เพื่อศกึษาและท าการวิจัย เช่น หอ้งปฏิบัติการทางวทิยาศาสตร์ 

(2.1-2-1) 

2. มีห้องสมุดและแหล่งค้นคว้าข้อมูล อาทิ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หอ้งสมุดงานวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา คลินิกวิจัย เป็นต้น (2.1-2-2 , 2.1-2-3) 
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ผลการด าเนินงาน 

 
3. จัดให้มคีอมพิวเตอร์ที่มรีะบบอินเตอรเ์น็ตและระบบสืบค้นข้อมูลพร้อมเครื่องพิมพ์เพื่อ

การสบืค้นขอ้มูล และพิมพ์เอกสารไว้บริการตามสถานที่ตา่ง ๆ ในมหาวิทยาลัย เช่น                     

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ หอ้งสมุดงานวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา                          

เป็นต้น (2.1-2-4) 
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ผลการด าเนินงาน 

 
4. จัดกิจกรรมวิชาการตา่ง ๆ เพื่อสง่เสริมการวิจัย ดังนี้ 

1) จัดโครงการอบรมการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนวิจัย (2.1-2-5) 
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ผลการด าเนินงาน 

 
 

2) จัดท าวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง สาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ และวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง สาขาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี (2.1-2-6, 2.1-2-7) 

 

 
 

3) จัดการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครัง้ที่ 9 “วิจัยแบบบูรณา

การ สรรค์สร้างนวัตกรรม ลดความเหลื่อมล้ าของสังคม” (2.1-2-8)   
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ผลการด าเนินงาน 

 
 

4) จัดนทิรรศการแสดงผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการวิจัย

แหง่ชาติ (วช.) (2.1-2-9) 
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ผลการด าเนินงาน 

5) ร่วมจัดการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติในงานราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 6 

(2.1-2-10) 

 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.1-2-1 ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการ ช้ัน 4 ศูนย์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2.1-2-2 ภาพถ่ายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1-2-3 ภาพถ่ายห้องสมุดงานวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนาและคลินิกวิจัย 

2.1-2-4 รายงานผลการใช้บริการสืบค้นข้อมูลจากฐานข้อมูลของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

2.1-2-5 รายงานผลการด าเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาข้อเสนอ

โครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนวิจัย 

2.1-2-6 ตัวอย่างวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง สาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ตามลิง้ค์ https://so03.tci-thaijo.org/index.php/hssj 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.1-2-7 ตัวอย่างวารสารวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ตามลิ้งค์ https://li01.tci-

thaijo.org/index.php/stij 

 
2.1-2-8 รายงานผลการด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้าน        

จอมบึงวจิัย ครั้งที่ 9 

 
2.1-2-9 รายงานผลการด าเนินงานโครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานวิจัยและงาน

สร้างสรรค์รว่มกับส านักงานคณะกรรมการวิจัยแหง่ชาติ (วช.)  

2.1-2-10 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติในงานราชภัฏวจิัย ครั้งที่ 6 
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ข้อ 3. จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัย พัฒนานวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์  รวมทั้ง

ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยในรูปแบบบูรณาการ การวิจัยกับการเรียนการสอน การ

เผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือ

ตีพมิพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติหรอืนานาชาติ 
 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยได้จัดสรรทุนอุดหนุนให้กับอาจารย์ของมหาวิทยาลัยเพื่อท าวิจัย พัฒนา

นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ ทั้งการวิจัยแบบบูรณาการศาสตร์ การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน การวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณในการเผยแพร่

ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรคใ์นการประชุมวิชาการหรอืตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร

ระดับชาติหรอืนานาชาติ ดังนี ้ 

1. ให้ทุนอุดหนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนภายใต้โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัย

พัฒนาช้ันเรยีน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (2.1-3-1, 2.1-3-2) 

2. ใหทุ้นอุดหนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่ภายใต้โครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนา

พืน้ที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (2.1-3-3, 2.1-3-4) 

3. ให้ทุนอุดหนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม และชุมชนท้องถิ่นภายใต้แผน

บูรณาการการพัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วจิัยและนวัตกรรม ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2564 (2.1-3-5) 

4. สนับสนุนงบประมาณเพื่อการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงาน

สร้างสรรค์ โดยจัดท าโครงการส่งเสริมสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและตอบแทนผู้

มีผลงานวิจัยดีเด่น (2.1-3-6) และจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง วา่ด้วย 

หลักเกณฑ์ วธิีการ และอัตราการจัดสรรเงินสนับสนุนและค่าตอบแทนการตีพมิพ์และการ

น าเสนอผลงานทางวิชาการเพื่อรองรับการเบิกจ่ายงบประมาณ (2.1-3-7, 2.1-3-9) 

6. จากการประกาศรับข้อเสนอโครงการจากแหล่งทุนภายนอกที่สถาบันวิจัยได้

ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ท าให้นักวิจัยได้รับการพิจารณาให้ได้รับทุนจากหน่วยงานภายนอก 

(2.1-3-9) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.1-3-1 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาการ

เรียนการสอน งบประมาณประเภทเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1-3-2 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการท า

วิจัยโครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน งบประมาณประเภทเงนิ

รายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1-3-3 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนา

พืน้ที่ งบประมาณประเภทเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1-3-4 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการท า

วิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่ งบประมาณประเภทเงินรายได้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1-3-5 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติในการเสนอขอรับ

งบประมาณแผนบูรณาการการพัฒนาศักยภาพ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิจัย

และนวัตกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1-3-6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและตอบแทนผูม้ี
ผลงานวิจัยดีเด่นเชิงประจักษ์ 

2.1-3-7 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง วา่ด้วย หลักเกณฑ ์วธิีการ และ อัตรา

การจัดสรรเงนิสนับสนุนและค่าตอบแทนการตพีิมพ์และการน าเสนอผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. 2560 

2.1-3-8 ตัวอย่างการเบิกจ่ายเงนิเพื่อการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ 

2.1-3-9 ตัวอย่างหน้าเว็บไซต์การประชาสัมพันธ์แหล่งทุนในหน้าเว็บสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/sVEgO 



46 
 

ข้อ  4.  มีการพัฒนาสมรรถนะ สร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์ที่มี

ผลงานวิจัย นวัตกรรม หรอืงานสร้างสรรค์ดเีด่น 
 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการ ดังนี้ 

1. จัดโครงการอบรมการพัฒนาขอ้เสนอโครงการวจิัยเพื่อขอรับทุนวิจัย (2.1-4-1) 

2. จัดการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 “สร้างสรรค์

งานวิจัยบนฐานของนวัตกรรมสู่การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก”  และการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาต ิ2021 (2.1-4-2) 

3. ให้รางวัลนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยดีเด่นโดยจัดท าโครงการส่งเสริมสนับสนุนการตีพิมพ์

เผยแพร่ผลงานวิจัยและตอบแทนผูม้ีผลงานวิจัยดีเด่นเชงิประจักษ์ (2.1-4-3, 2.1-4-4) 

5. มีการประกาศเกียรติคุณและยกย่องอาจารย์ที่มีผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ดีเด่นโดย

การมอบเกียรติบัตรในการประชุมสภามหาวิทยาลัยใหก้ับผูไ้ด้รับรางวัล (2.1-4-5) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.1-4-1 รายงานผลการด าเนินงานโครงการอบรมการเขียนโครงการสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

2.1-4-2 รายงานผลการด าเนินงานโครงการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้าน              

จอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 

2.1-4-3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและตอบแทนผูม้ี

ผลงานวิจัยเชิงประจักษ์ 

2.1-4-4 ตัวอย่างการเบิกจ่ายเงนิรางวัลของนักวิจัยที่มผีลงานวิจัยดีเด่นเชงิประจักษ์ 

2.1-4-5 ภาพถ่ายการเข้ารับมอบเกียรตบิัตรจากนายกสภามหาวิทยาลัย 
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ข้อ 5. มีระบบและกลไกเพื่อส่งเสรมิสนับสนุนการขออนุสิทธิบัตร / สิทธิบัตร เพื่อการ

คุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์และ

ด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 
 

ผลการด าเนินงาน 
1. สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบและกลไกเพื่อการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน

สร้างสรรค์เป็นลายลักษณ์อักษร  (2.1-5-1, 2.1-5-2) 
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ระบบและกลไกเพื่อการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้สร้างสรรค์งานแจ้งความประสงค์การคุ้มครองสิทธิ์ 

สวพ. บริการให้ค าปรึกษาและจัดเตรียมเอกสารเบื้องต้น 

(งานที่ต้องการคุ้มครองสิทธิ,์ บัตรประชาชน, ส าเนาทะเบียน) 

จัดท าเอกสารค าขอ (เจ้าของผลงาน) 

เจ้าของผลงานตรวจสอบเอกสารและลงนาม 

ตรวจสอบเอกสาร 

(หน่วยราชการ) 

สวพ.น าเสนมหาวิทยาลัย / อธิการบดีลงนาม 

สวพ. น าไปขอรับการคุ้มครองสิทธิ์จากหน่วยงานที่ได้รับความเชื่อถือ 

ตรวจสอบเอกสาร 

(หน่วยราชการ) 

รับรองเอกสารการคุ้มครองสิทธิ์ (เจ้าของผลงาน) 

สวพ. น าส่งเอกสารการคุ้มครองสิทธิ์ให้กับเจ้าของผลงาน 

สวพ. จัดท าสรุปเป็นฐานข้อมูลเพื่อการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

แก้ไข 

แก้ไข 

ไม่ผ่าน 
ผ่าน 

ไม่ผ่าน 
ผ่าน 



49 
 

 

2. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สิน

ทางปัญญา (2.1-5-3) 

3. ค าขอรับสิทธิบัตร / อนุสิทธิบัตร  (2.1-5-4) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.1-5-1 คู่มอืบริหารงานวิจัย 

2.1-5-2 Flow Chart ขั้นตอนการจัดท าค าขอรับอนุสิทธิบัตร / สิทธิบัตรเผยแพร่บนเว็บไซต์

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

2.1-5-3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง การบริหารจัดการทรัพย์สิน

ทางปัญญา 

2.1-5-4 ค าขอรับสิทธิบัตร / อนุสิทธิบัตร   

1) อนุสิทธิบัตร 16 ต.ค. 63 2003002855 กรรมวธิีผลิตถุงพลาสติกชวีภาพ 

นางสาวณิชากร ปทุมรังสรรค์ 

2) อนุสิทธิบัตร 16 ต.ค. 63 2003002855 กรรมวธิีผลิตถุงพลาสติกชวีภาพ 

นางสาวณิชากร ปทุมรังสรรค์ 

3) อนุสิทธิบัตร 2 ส.ค. 64 2103002138 ระบบเครื่องเป่าลมและก าจัดกลิ่นนวม

มวย นายส าราญ สุขแสวง 

4) อนุสิทธิบัตร 13ส.ค. 64 2103002264 กรรมวิธีการปรับสภาพน้ าส าหรับเลีย้ง

กุ้งก้ามกราม นายอดิศักดิ์ โฮนอก นายจีโรจน ์กาหวัง 

5) อนุสิทธิบัตร 13ส.ค. 64 2103002271 เครื่องให้อาหารไก่อัตโนมัติขนาดเล็ก 

นายบุรินทร์ นรินทร์ นายวสันต์ อานาม นางสาวกนกพิชญ์ สุวรรณทา                 

นางสาวนูรียะห ์ดอฆอ 

6) อนุสิทธิบัตร 13ส.ค. 64 2103002277 อุปกรณ์เพิ่มกล้ามท้อง นายชาญชัย          

ยมดิษฐ์ 

7) อนุสิทธิบัตร 13ส.ค. 64 2103002279 เครื่องผา่สับปะรด นายวีรยุทธ สุริค า 
 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/sVEgO 
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ผลการประเมินตนเอง 

 

เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

บรรลุ/ไม่

บรรลุ 

คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

 สนับสนุนให้มกีารจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาให้มีจ านวนเพิ่มมากขึ้นทุกประเภท 
 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ประเภทสิทธิบัตรใหม้ี

จ านวนเพิ่มมากขึ้น และขับเคลื่อนให้มกีารน าไปใช้ประโยชนเ์ชงิพาณิชย์ 
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ตัวบ่งชี้ที่  2.2 ผลผลิต  ผลลัพธ์  และผลกระทบของการพัฒนางานวิจัย  

นวัตกรรม หรอืงานสร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาพื้นที่ 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี       ผลลัพธ์ 

 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 คะแนน  4 คะแนน  5 

มีการ

ด าเนินการ 

1  ข้อ 

มีการ

ด าเนินการ 

2  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 

มีการ

ด าเนินการ 

4  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

5  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์เพื่อ

พัฒนาพื้นที่ 

ผลการด าเนินงาน 

1. มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์เพื่อ

การพัฒนาพืน้ที่เป็นลายลักษณ์อักษร (2.2-1-1) 
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ผลการด าเนินงาน 

ระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นเริ่มจากการท าวิจัยโดยมีกระบวนการ

ดังนี้  1) ศกึษาองค์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎีต่าง ๆ  บริบทเชงิพื้นที่ ปัญหา ความตอ้งการของ

ชุมชนท้องถิ่นและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 2) พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย 3) ด าเนินการวิจัยตาม

ระเบียบวิธีวิจัยที่ก าหนด 4) สรุปผลและอภปิรายผลการวิจัย และ 5) เผยแพร่องค์ความรู้ 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการใช้ประโยชน์แก่ผูเ้กี่ยวข้องผ่านการประชุมวิชาการและการ

ถ่ายทอดในรูปแบบการให้บริการวชิาการ ส าหรับองค์ความรู้ เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมที่ได้

จากงานวิจัยเชิงพื้นที่มเีป้าหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดังนัน้การถ่ายทอดเป็นการท าโครงการ

เพื่อพัฒนาท้องถิ่นจะมีกระบวนการดังนี้ 1) จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้องค์ความรู้ 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่ได้จากงานวิจัย 2) ด าเนินโครงการโดยนักศกึษามีส่วนร่วมซึ่งเป็น

การบูรณาการกับการเรียนการสอน และ 3) ประเมินโครงการเพื่อวัดผลส าเร็จของการ

ด าเนนิการและผลที่เกิดขึ้นไม่วา่จะเป็นผลผลติ ผลลัพธ์หรอืผลกระทบที่เกิดขึน้จากการท า

โครงการ ซึ่งผลการประเมินที่ได้อาจจะเป็นประเด็นส าหรับการท าวิจัยต่อไป 

2. สนับสนุนบุคลากรส่งข้อเสนอโครงการวิจัย มีการด าเนินการตามระบบ ดังนี้ 

1) สถาบันวิจัยและพัฒนาประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อพจิารณา

หลักเกณฑ์การจัดสรรทุนวิจัย (2.2-1-2) 

2) จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึงว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่  

(2.2-1-3)  

3) อาจารย์ผูส้นใจจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนตามรายละเอียดที่ก าหนด 

(2.2-1-4) 

4) ข้อเสนอโครงการวิจัยผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ (2.2-1-5) 

5) มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงประกาศรายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและท า

สัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย (2.2-1-6) 

6) นักวิจัยท าสัญญารับทุนโดยมีการรายงานความก้าวหนา้ตามปฏิทินการรับทุนอุดหนุน

การวิจัยและด าเนินการวิจัย  (2.2-1-7)  

7) นักวิจัยเผยแพร่องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่ได้จากการท าวิจัยเพื่อการใช้

ประโยชน์ผ่านช่องทางการน าเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติ / นานาชาติ ตีพิมพ์ลง

วารสารระดับชาติ / นานาชาติ และถ่ายทอดในรูปแบบการให้บริการวิชาการ ซึ่งมีกระบวนการ

ดังนี้ (1) จัดท าโครงการพัฒนาพื้นที่โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่ได้จาก
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ผลการด าเนินงาน 

งานวิจัย (2) ด าเนินโครงการ และ (3) น าผลที่ เกิดขึ้นไม่ว่าจะเป็นผลผลิต ผลลัพธ์ หรือ

ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการท าโครงการที่ได้อาจจะไปเป็นประเด็นส าหรับการท าวิจัยต่อไป 

(2.2-1-1-8) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.2-1-1 คู่มอืบริหารงานวิจัย 

2.2-1-2 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานวิจัย 

2.2-1-3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนา

พืน้ที่ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.2-1-4 ตัวอย่างข้อเสนอโครงการวิจัย 

2.2-1-5 แบบประเมินคะแนนจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

2.2-1-6 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการ

วิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.2-1-7 ตัวอย่างรายงานความก้าวหน้า  

2.2-1-8 ปฏิทินการรับทุนอุดหนุนการวิจัยและด าเนินการวิจัย ประเภทเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/I0Lp3 
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ข้อ 2. มีแนวทางจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมหรอื

งานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาพื้นที่ 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงจัดสรรเงินรายได้เพื่อเป็นทุนสนับสนุนการวิจัย 

นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาพื้นที่โดยก าหนดแนวทางและเงื่อนไขต่าง ๆ ไว้ใน

ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุน

การวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่ งบประมาณประเภทเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 (2.2-2-1) และได้รับการจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยจากส านักงานสภา

นโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจัยและนวัตกรรมแหง่ชาติ โดย หนว่ยบริหารและจัดการ

ด้านการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  “โครงการรูปแบบและนวัตกรรมท้องถิ่น

ในการบริหารจัดการตลาดชุมชน เพื่อการท่องเที่ยวภายใต้ภาวะวิกฤตโรคระบาดไวรัส COVID 

– 19 ในเขตภาคกลางตอนล่าง 1” ภายใต้แผนงานการวิจัยและพัฒนาเพื่อบรรเทาผลกระทบ

จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดต่อเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) (2.2-2.2)  
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.2-2-1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนา

พืน้ที่ งบประมาณประเภทเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2.2-2-2 สัญญาร่วมใหทุ้นโครงการรูปแบบและนวัตกรรมท้องถิ่นในการบริหารจัดการตลาด

ชุมชน เพื่อการท่องเที่ยวภายใต้ภาวะวกิฤตโรคระบาดไวรัส COVID – 19 ในเขตภาค

กลางตอนล่าง 1” ภายใต้แผนงานการวิจัยและพัฒนาเพื่อบรรเทาผลกระทบจาก

สถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/I0Lp3 
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ข้อ 3. มีจ านวนผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่ จ านวน 20 โครงการ 

(2.2-3-1,2.2-3-2) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่                    
จ านวน 11 โครงการ ดังนัน้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มจี านวนผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่เพิ่มขึ้น
จากปีงบประมาณที่ผ่านมา จ านวน 9 โครงการ (2.2-3-1,2.2-3-2) 

 

 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย 

1 การตรวจสอบ

พันธุกรรมเพื่อการจัด

จ าแนกปลากา้งบริเวณ

พื้นท่ีน้ าตกเก้าโจน 

อ าเภอสวนผึง้ จังหวัด

ราชบุรี 

อ.ดร.นันทพร  

เกตุเลขา 
1 สภาพการประกอบ

อาชีพนักดนตรีสากลใน

จังหวัดราชบุรี 

อ.วัชระ  แสนเดช 

2 การออกแบบและ

พัฒนาบรรจุภัณฑ์

อาหารจากขุยมะพร้าว

เพื่อเพิ่มมูลคา่ทาง

เศรษฐกิจ 

อ.ดร.วราภรณ์ 

บุญยรัตน์ 
2 การพัฒนาหลักสูตรชุด

งานประดิษฐ์ทาง

คณิตศาสตร์เพื่อพัฒนา

ครูคณติศาสตร์จังหวัด

ราชบุรี 

อ.พมิพา   

จันทาแล้ว 

3 การพัฒนาวัสดุปลูก

ส าหรับผักกินใบดว้ย

วัสดุเหลอืท้ิงจากการ

เพาะเห็ด   

อ.ดร.สุทธิรักษ ์ 

 อว้นศิริ 
3 ความหลากชนดิของ

หอยทากบกบริเวณถ้ า

เขาบนิในจังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.อุเทน  

จันละบุตร 

4 การพัฒนาโปรแกรม

การสร้างเสริมสุขภาวะ

ทางกายในผูสู้งอายุ 

เทศบาลเมอืงจอมพล 

อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี 

อ.วัฒนพงศ์   

ออ่นนุม่ 
4 การพัฒนาคุณภาพปุ๋ย

ชวีภาพด้วยจุลนิทรีย์

ส่งเสริมการเจรญิของ

พชืส าหรับการผลิตผัก

ปลอดสารเคมีในอ าเภอ

บ้านคา จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.เสาวณีย์   

ชูจติ 

5 การพัฒนาบทเรียน

เสริมสมรรถนะทาง

เทคโนโลยี เพื่อสง่เสริม

ความสามารถการ

อ.ประภาช  

ววิรรธมงคล 
5 ความรอบรู้ดา้นสุขภาพ

ของผู้สูงอายุในอ าเภอ

เมอืง จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.ชลธิรา   

กาวไธสง 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย 
ออกแบบและผลิตสื่อ

นวัตกรรมการเรียนรู้

ส าหรับผู้เรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 4-6 

อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี  

6 แนวทางการใช้

เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อ

ส่งเสริมประสิทธิภาพ

การบริหารยุควถิีใหม่

ของสถานศึกษาสังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษา 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.พรศักดิ์  

สุจรติรักษ ์
6 ปัญหาการจัดการเรียน

การสอนแบบคละชัน้

ของโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาราชบุรี 

เขต 1 

อ.ดร.ก าธร  ไพจิตต ์

7  ผลการใชก้ิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนเร่ืองวถิี

ชวีติชุมชนพอเพยีง

โรงเรียนบ้านโปง่เจ็ด 

ต าบลบ้านคา อ าเภอ

บ้านคา จังหวัดราชบุรี   

 ผศ.วรลักษณ์  

กรรณวัฒน์  
7 รูปแบบการพัฒนาครูสู่

ความเป็นครูอัจฉรยิะ 

(SMART TEACHER) 

ผศ.ดร. 

พรศักดิ์   

สุจรติรักษ ์

8 นวัตกรรมการจัดการ

ขยะในวัดถ้ าสิงโตทอง 

อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี  

ผศ.ดร.จีรพรรณ 

นลิทองค า 
8 การพัฒนารูปแบบการ

ออกก าลังกายดว้ยแมไ่ม้

มวยไทยเพื่อสมรรถภาพ

ทางกายส าหรับผู้สูงอาย ุ

ผศ.ดร.ส าราญ   

สุขแสวง 

9 แนวทางการจัดการ

ชุมชนแบบมสี่วนร่วม

เพื่อรองรับนักท่องเท่ียว

กลุ่มผู้สูงอายใุนจังหวัด

ราชบุรี  

อ.ดร.ประภัสสร มี

น้อย 
9 การพัฒนารูปแบบการบูร

ณาการการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนน้ชุมชนเป็น

ฐานการเรียนรู้ดา้น

สุขภาพผู้สูงอายุของ

นักศกึษาสาขาวิชาพล

ศกึษา มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

อ.วาสิฏฐี  สายสุดใจ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย 

10 การพัฒนานวัตกรรม

การเรียนรู้ภูมปัิญญา

ท้องถิ่นคูม่อืลายผ้าทอ

และผ้าปักบนฐานอัต

ลักษณว์ถิีมอญเพื่อ

ส่งเสริมคุณค่าและสืบ

สานวัฒนธรรมแบบ

บูรณาการร่วมกับชุมชน

ดอนกระเบือ้ง ต าบล

ดอนกระเบือ้ง อ าเภอโพ

ธาราม จังหวัดราชบุรี  

ผศ.ปรียาพร  

ทองผุด 
10 รูปแบบการเพิ่มช่อง

ทางการจ าหนา่ย

ผลิตภัณฑจ์าก

หัตถกรรมของกลุ่ม

วสิาหกิจชุมชน ต าบล

จอมประทัด อ าเภอวัด

เพลง จังหวัดราชบุรี 

โดยใชเ้ครื่องมือทาง

เทคโนโลย ีSocial 

Network ผ่าน You Tube 

อ.ดร.ปุญญาพัฒน ์ 

จันทร์เพชร 

11 รูปแบบการจัดการ

ธุรกิจเพ่ือสังคม บนฐาน

ทรัพยากรท้องถิ่น ตาม

แนวคิดเศรษฐกิจสีเขียว

และการท่องเท่ียวเชงิ

สร้างสรรค์ ของกลุม่

ตานแีบรนด ์จังหวัด

ราชบุรี 

อ.ดร.ทัศนีย์   

นาคเสนยี ์
11 การพัฒนารูปแบบการ

ใชส้ื่อการเรียนรู้ดา้น

อาหารและโภชนาการ

ส าหรับผู้สูงอายุในเขต

พื้นท่ีต าบลจอมบึง 

อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี 

อ.รัชดาพร  ฐานมั่น 

12 แนวทางการพัฒนาการ

มสี่วนร่วมของชุมชนใน

กิจกรรมงานวิ่งแบบวถิี

ปกติใหม่ กรณศีกึษา 

จอมบึงมาราธอน 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.นงลักษณ์  

เพิ่มชาต ิ
   

13 การส ารวจชัน้ต้นของ

การประเมินอันตรายตอ่

สุขภาพและการสร้าง

แนวทางการป้องกันของ

เกษตรกรท่ีท าการ

เพาะเลีย้งเห็ด  

อ.วา่ที่ร้อยเอก

ไพฑูรย ์ 

เหมอืนเพ็ชร 

   

14 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์

จากกาบกล้วย ส าหรับ

ผศ.ดร.จรรยา 

พรหมเฉลิม 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจัิย 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน

เกษตรปลอดภัยบ้าน

หนองหลวง จังหวัด

ราชบุรี 

 

15 การประเมินความเสี่ยง

ตอ่สุขภาพในการท างาน

กลุ่มผู้ประกอบอาชพีทอ

ผ้าจก ต าบลคูบัว 

จังหวัดราชบุรี 

อ.จันทิมา  

ดรจันทร์ใต้ 
   

16 วัฒนธรรมดนตรีและ

เพลง กลุ่มชาติพันธ์ุลาว

เวยีง ในจังหวัดราชบุรี 

อ.ไตรตรึงษ์  

พลอยม่วง 
   

17 การพัฒนาหลักสูตร

ท้องถิ่น เร่ืองเครื่องจัก

สานจากไผ ่

ผศ.ดร.วนิดา  

สาระติ 
   

18 รูปแบบการสง่เสริม

สุขภาพในการป้องกัน

ภาวะโรคอว้นของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษา

ในจังหวัดราชบุรี 

อ.รุ่งนภา  

สิงห์สถติย์ 
   

19 ปัจจัยท่ีมีผลต่อ

พฤตกิรรมการใช้

สารเคมีก าจัดศัตรูพชื

ของกลุม่เกษตร ต าบล

ปากช่อง อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี  

อ.นัฏกร   

สุขเสริม 
   

20 รูปแบบการสร้าง

แรงจูงใจของเยาวชน

ไทยจังหวัดราชบุรีสูก่าร

เป็นนักกีฬามวยไทย

สมัครเล่น  

อ.บารมี ชูชัย    
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.2-3-1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการ

ท าวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่ งบประมาณประเภทเงิน
รายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

2.2-3-2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการ
ท าวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพื้นที่ งบประมาณประเภทเงิน
รายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4. มีผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่ตอบสนองความตอ้งการท่ีแท้จริงและประชาชนใน

พื้นที่เป้าหมายมีส่วนร่วมในกระบวนการวิจยัเพิ่มขึน้จากปงีบประมาณที่ผา่นมา 

 

ผลการด าเนินงาน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยเพื่อการพัฒนาพื้นที่ จ านวน 20 

โครงการ ซึ่งทุกโครงการมีเป้าหมายเพื่อตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของชุมชนท้องถิ่น และ

ประชาชนในพื้นที่เป้าหมายมีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัย เนื่องจากการประกาศรับข้อเสนอ

โครงการวิจัยได้ก าหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ไว้ ดังนี้ 1) ต้องเป็นการวิจัยที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา

พื้นที่ 2) เป็นการท าวิจัยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น 3) ระบุกลุ่มผู้ที่จะได้รับประโยชน์

จากการวิจัยอย่างชัดเจน 4) มีภาคเครือข่ายภายนอกร่วมท าวิจัยโดยต้องมีหนังสือรับรองจาก

หน่วยงาน และ 5) ผู้เสนอรับทุนจะต้องมีแผนการวิจัยที่แสดงถึงเป้าหมายหลัก คือ มีการ

เปลี่ยนแปลงในพื้นที่จังหวัดราชบุรีอันเนื่องมาจากผลการท าวิจัยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน

ท้องถิ่น (2.2-4-1, 2.2-4-2, 2.2-4-3) เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มหาวิทยาลัยมีงานวิจัยเพื่อการพัฒนาพื้นที่ จ านวน 11 โครงการ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผลการ

ด าเนนิงานในข้อนีใ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีจ านวนเพิ่มขึน้ 
 

 
shorturl.asia/I0Lp3 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.2-4-1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง ว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนา

พืน้ที่ งบประมาณประเภทเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.2-4-2 แบบเสนอโครงการวจิัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่ 

2.2-4-3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการท า

วิจัยจากโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัย งบประมาณประเภทเงินรายได้ ประจ าปี

พุทธศักราช 2564 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5. มีการเปลี่ยนแปลงเชิงประจักษ์ในพื้นที่พัฒนาอย่างน้อยด้านใดด้านหน่ึง 

(เศรษฐกิจ/สังคม/การศึกษา/สิ่งแวดล้อม) 

 

ผลการด าเนินงาน 

มีการท าวิจัยเพื่อตอบสนองความต้องการของพืน้ที่โดยผลการด าเนินการวิจัยเป็นที่ประจักษ์

ด้านการศกึษา และด้านเศรษฐกิจ  อาทิ 

1) การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  เรื่องเครื่องจักสานจากไผส่ าหรับนักเรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่  6  โรงเรียนกลุ่มนักข่าวหญิง  2  (บ้านบ่อหวี) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วนิดา  

สาระติ  จากการได้ไปพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  เรื่อง  จักสานจากไผส่ าหรับนักเรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่  6  ท าให้นักเรียนได้อาชีพเสริมในการเครื่องจักสานจากไผ่)  

2. การพัฒนาการจัดการโซ่อุปทานการท่องเที่ยวเชิงกีฬาเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชน ด้วย

กิจกรรมการวิ่งบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สัจจา  ไกรศรรัตน์  และคณะ ได้

ด าเนินการงานวิจัย เรื่องนี้ซึ่งเป็นงานวิจัยที่มุง่หวังใหเ้กิดผลต่อชุมชนจอมบึงในฐานต้นแบบการ

พัฒนา และได้มกีารประเมินผลกระทบเชิงสังคมด้วยเครื่องมือ SROI (Social Return on Investment) 

พบว่า ผลงานวิจัยก่อใหเ้กิดผลลัพธ์โดยรวม 108.25 ล้านบาท แบ่งออกเป็นผลลัพธ์ด้านเศรษฐกิจ 

 
shorturl.asia/I0Lp3 

 



61 
 

ผลการด าเนินงาน 

14.57 ล้านบาท ด้านสังคม 92.11 ล้านบาท ผลลัพธ์ด้านสิ่งแวดล้อม 1.57 ล้านบาท เมื่อค านวณ             

โดยคิดผลลัพธ์ที่เกิดจากการพัฒนางานวิ่งบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น ร้อยละ 15 พบว่า 16.98  

(2.2-5-2) 

     3. รูปแบบและนวัตกรรมท้องถิ่นในการบริหารจัดการชุมชน เพื่อการท่องเที่ยวภายใต้

ภาวะวกิฤติโรคระบาดไวรัส COVID-19 ในเขตภาคกลางตอนลา่ง 1 อ.ดร.ปิรันธ์  ชิณโชติ และ

คณะ ได้ด าเนินการงานวิจัย เรื่องนีซ้ึ่งเป็นงานวิจัยที่มุง่หวังให้เกิดผลตอ่การพัฒนาคุณภาพการ

ให้บริการของพ่อค้า แมค่้า ในตลาดชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวในจังหวัดราชบุรี ให้มีความปลอดภัย

และถูกสุขอนามัย สร้างความมั่นใจพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เป็นต้นแบบการพัฒนาตลาดชุมชน 

เพื่อการท่องเที่ยวให้มศีักยภาพในการปรับตัวได้ ผลการวิจัย พบว่า ตลาดโอ๊ะป่อย มตี าแหน่งทาง

การตลาด คอื โอ๊ะป่อย ตลาดชุมชนวิถีกะเหรี่ยงสร้างสรรค์ (Creative Local Authentic Karen 

Mardet) บุคลักษณ์ของนักท่องเที่ยวจึงเป็นกลุ่ม New Luxury Visitor และสร้างนวัตกรรมเพื่อ

ยกระดับให้บริการของตลาดชุมชนเพื่อการท่องเที่ยวที่ถูก สุขอนามัย และปลอดภัย ในการป้องกัน

การแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรัส COVID-19 ที่ชุมชนสามารถน าไปใช้งานได้จรงิ ประกอบด้วย 1) ชุด

อุปกรณ์ระบบอินฟราเรดวัดอุณหภูมิของคนรว่มกับเทคโนโลยีควบคุมความหนาแน่น 2) ชุดนับ

จ านวนผูใ้ช้บริการ คนเข้า – ออก ในพืน้ที่ตลาด เพื่อประเมินศักยภาพในการรอบรับ (Carrying 

Capacity) 3) โปรแกรมประมวลผลการคัดกรอง 4) ผังบริเวณตลาดชุมชนที่ถูกสุขอนามัย และ

ปลอดภัยในการป้องกันการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส COVID-19 และ 5) รูปแบบสังคมไร้เงนิสด

ผา่นการใชเ้ครื่องมอื Line OA นวัตกรรมดังกล่าวมีคุณลักษณะเด่น   4 ด้าน คอื 1) ราคาถูกกว่า

ท้องตลาด 2) มคีวามสามารถในการเชื่อมต่อ Wi-Fi, Internet  3) มคีวามสามารถประมวลผลการ

เข้าออกตลาดเพื่อแสดงความหนาแน่นในพืน้ที่ (Carrying Capacity) ตามมาตรการเว้นระยะหา่ง

ทางสังคม (Social Distancing) ได้ และ 4) มีความสามารถในการน าไปต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้ 

(2.2-5-3) 
 

 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.2-5-1 ข้อเสนอโครงการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  เรื่องเครื่องจักสานจากไผ่ส าหรับ

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่  6  โรงเรียนกลุ่มนักข่าวหญิง  2  (บ้านบ่อหวี) 
2.2-5-2 รายงานการวิจัย เรื่อง การพัฒนาการจัดการโซ่อุปทาน การท่องเที่ยวเชงิกีฬาเพื่อ 

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ด้านกิจกรรมการวิ่งบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น เป็นงานวิจัยที่ 

มุ่งตอบสนองความตอ้งที่แท้จริง ในพืน้ที่อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.2-5-3 งานวิจัย เรื่อง รูปแบบและนวัตกรรมท้องถิ่นในการบริหารจัดการชุมชน เพื่อการ 

ท่องเที่ยวภายใต้ภาวะวิกฤติโรคระบาดไวรัส COVID-19 ในเขตภาคกลางตอนล่าง  

ของ อ.ดร.ปิรันธ์  ชิณโชติ และคณะ   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  

เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

บรรลุ/ไม่

บรรลุ 

คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง / แนวทางเสริมจุดแข็ง  

 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้มี

ผลลัพธ์และผลกระทบเชงิประจักษ์มากยิ่งขึน้ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา / ข้อเสนอในการปรับปรุง 

 1. พัฒนาศักยภาพในการท าวิจัยเชงิพื้นที่ใหก้ับอาจารย์ของมหาวิทยาลัย 

 2. พัฒนาศักยภาพของนักวิจัยใหม้ีความสามารถในการบริหารจัดการชุดโครงการวิจัย

และแผนงานวิจัย 

 

 

 

 
shorturl.asia/I0Lp3 
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ตัวบ่งชี้ที่  2.3   ผลผลิต  ผลลัพธ์  และผลกระทบของการพัฒนางานวิจัยเพื่อ 

พัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรยีน 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี   ผลลัพธ์ 

 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 คะแนน  4 คะแนน  5 

มีการ

ด าเนินการ 

1  ข้อ 

มีการ

ด าเนินการ 

2  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

3  ข้อ 

มีการ

ด าเนินการ 

4  ข้อ 

มีการด าเนินการ 

5  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในชั้น

เรยีน 

ผลการด าเนินงาน 

1. มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใน

ช้ันเรยีนเป็นลายลักษณ์อักษร (2.3-1-1) 
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ผลการด าเนินงาน 

ระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนเริ่มจากการท าวิจัยโดยมี

กระบวนการดังนี้ 1) ศึกษาองค์ความรู้ แนวคิด ทฤษฎีต่าง ๆ  และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 2) 

พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย  3) ด าเนินการวิจัยตามระเบียบวิธีวิจัยที่ก าหนด 4) สรุปผลและ

อภิปรายผลการวิจัย และ 5) เผยแพร่องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการใช้

ประโยชน์แก่ผู้เกี่ยวข้องผ่านการประชุมวิชาการและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อได้รับองค์

ความรู้ เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมจะสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนซึ่งมี

กระบวนการดังนี้ 1) จัดท า มคอ.3  2) จัดการเรียนการสอน และ 3) ปรับปรุงการสอนจาก

ผลการประเมินจากการจัดการเรียนการสอน โดยในขั้นตอนนี้อาจเกิดประเด็นส าหรับการท า

วิจัยช้ันเรยีนต่อไป 

2. มีการด าเนินการ ดังนี้ 

1) มหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนงานวิจัยและนวัตกรรม ท าหน้าที่

ขับเคลื่อนการจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัย ซึ่งก าหนดเกณฑ์การขอรับการสนับสนุนโดย

จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง เปิดรับข้อเสนอโครงการวิจัยจาก

โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยชัน้เรียน (2.3-1-2)  

2) อาจารย์ผู้สนใจจัดท าข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนตามรายละเอียดที่ก าหนด 

(2.3-1-3) 

3) จัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยให้ผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย             

(2.3-1-4) 

4) มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัย/ท าสัญญารับทุนอุดหนุน

การวิจัย (2.3-1-5) 

5) นักวิจัยเผยแพร่องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ได้จากการท าวิจัยเพื่อการใช้

ประโยชน์ผ่านช่องทางการน าเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ เวที

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (forum) ตพีิมพ์ในวารสารระดับชาติ / นานาชาติ นอกจากนีน้ักวิจัยยัง

สามารถน าผลผลิตไปใช้ในการจัดท า มคอ. 3 เพื่อวางแผนการสอนและจัดการเรียนการสอน

โดยมีการประเมนิผลระหว่างการสอนและหลังการสอน ทั้งนี้อาจมีความจ าเป็นต้องท าการ

ปรับปรุงการสอนซึ่งจะน าไปสู่การท าวจิัยชั้นเรียนเพื่อน าผลการวิจัยมาพัฒนาการเรียนการ

สอนและแก้ปัญหาที่พบต่อไป (2.3-1-6) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.3-1-1 คู่มอืบริหารงานวิจัย 
2.3-1-2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง ว่าด้วยทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยช้ันเรยีน 
งบประมาณประเภทเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

2.3-1-3 ข้อเสนอโครงการวิจัยในชัน้เรียนของอาจารย์ 
2.3-1-4 หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย 
2.3-1-5 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการท า

วิจัยโครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาช้ันเรยีน งบประมาณประเภทเงนิรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.3-1-6 proceeding การประชุมวิชาการ (link : http://irdmcru.mcru.ac.th/file/conference-
report/ConferenceReport9.pdf)  

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 2. มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัยส าหรับพัฒนาการเรียนการสอน

ในชั้นเรยีน 

 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณประจ าปีเพื่อเป็นสนับสนุนทุนวิจัยภายใต้

โครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน (2.3-2-1) ซึ่งสถาบันวิจัยและพัฒนา

ได้จัดท าแนวทางในการจัดสรรงบประมาณตามสัดส่วนอาจารย์แตล่ะคณะ โดยก าหนด

ขอบเขตของการวิจัย คือ โครงการวิจัยทุนละไม่เกิน 10,000 บาท  เป็นการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการ

เรียนการสอนของมหาวทิยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง โดยรายวิชาที่ตอ้งการท าวิจัยเพือ่พัฒนาการ

เรียนการสอนเป็นศาสตร์ดา้นใดด้านหนึ่งเพียงศาสตร์เดียว และโครงการวิจัยทุนละไม่เกิน               

25,000 บาท  มีการน านวัตกรรมมาพัฒนาการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน  

จอมบึง  โดยรายวิชาที่ตอ้งการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนเป็นศาสตร์ด้านใดด้านหนึ่ง

 
shorturl.asia/fhbRG 

http://irdmcru.mcru.ac.th/file/conference-report/ConferenceReport9.pdf
http://irdmcru.mcru.ac.th/file/conference-report/ConferenceReport9.pdf
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ผลการด าเนินงาน 

เพียงศาสตร์เดียวหรือมีการบูรณาการศาสตร์ร่วมกัน ซึ่งได้ก าหนดรายละเอียดการใหทุ้นไว้ใน

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ว่าด้วยเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึงว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน 

งบประมาณประเภทเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (2.3-2-2) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.3-2-1 โครงการสมทบกองทุนส่งเสริมงานวิจัย กิจกรรมโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัย

พัฒนาการเรียนการสอน 
2.3-2-2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง แนวปฏิบัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึงว่าด้วย ทุนอุดหนุนการวิจัย โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาการ
เรียนการสอน งบประมาณประเภทเงนิรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 3. มีจ านวนนักวิจัยที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรียนเพิ่มขึ้น

จากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

 

ผลการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีนักวิจัยที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียน จ านวน                    

33  โครงการ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีนักวิจัยที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ัน
เรียน จ านวน 14  โครงการ เพิ่มจากในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 19  โครงการ (2.3-3-1, 
2.3-3-2, 2.3-3-3) 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/fhbRG 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 

1 การพัฒนารูปแบบการวัด

และประเมินผลการเรียนรู้

เพื่อรองรับการสอบใบ

ประกอบวิชาชีพครู   

อ.ดร.เกรียงวุธ  

นีละคุปต ์ 
1 การศึกษาต้นทุนและ

ผลตอบแทนการเพาะ

เห็ดนางฟ้า ต าบลปาก

ช่อง อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ยุพา   

สะรุโณ 

2 การพัฒนาหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-book) 

ส าหรับใชใ้นการจัดการ

เรียนรูรู้ปแบบ Research-

based Learning (RBL) เพื่อ

พัฒนาทักษะการแก้ปัญหา

กรณีศึกษาทางกฎหมาย 

กรณีศึกษานักศึกษา

สาขาวิชานิติศาสตร ์

มหาวิทยาลยั ราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง  

อ.ยุพยงค ์

วิงวร 
2 การพัฒนารูปแบบ

การเรียนรู้

ภาษาองักฤษตาม

แนวทาง SECI Model 

ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์

เพื่อพัฒนาทักษะและ

สมรรถนะการใช้

ภาษาองักฤษ ใน

รายวิชาภาษาศาสตร์

ส าหรับนักศึกษา

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

ของมหาวิทยาลยัราช

ภัฏหมู่บา้นจอมบึง 

อ.กติติภา   

หิมพานต ์

3 ผลของการใช้กระบวนการ

เรียนรูแ้บบ CO-5 STEPs ที่

มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

และทักษะทางภูมิศาสตร์

ของนักศึกษาชั้นปีที ่3 ใน

รายวิชาภูมิศาสตร์เอเชยี

ตะวันออกเฉยีงใต้ เรื่อง

สภาพภมูิศาสตรข์อง

สาธารณรัฐสิงคโปร ์

อ.จิตคุปต ์ 

ละอองปลิว 
3 ผลของการเรียนการ

สอนโดยใช้ค าถามเป็น

ฐานของนักศึกษา

สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร ์มหาวิทยาลยั

ราชภัฏหมู่บา้นจอมบึง 

อ.ภณิชชา   

จงสุภางคก์ุล 

4 การพัฒนาผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนในรายวิชา 

OHS61629 การระบาย

อ.ขณัฏฐาพรรณ  

ปานณรงค์ 
4 การพัฒนาการเรียน

การสอนผ่านเว็บ

วิชาการจัดการเรยีนรู้

รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ ์
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
อากาศในงานอตุสาหกรรม 

ด้วยการจัดการเรียนการ

สอนแบบร่วมมือแบ่งกลุม่

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

และการจัดชัน้เรียน

ส าหรับนักศึกษา

หลักสูตรครุศาสตร

บัณฑติ (ค.บ.) สาขา

มวยไทยศึกษาและพล

ศึกษา วิทยาลยัมวย

ไทยศึกษาและ

การแพทย์แผนไทย 

มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ ปี

การศึกษา 2562 

5 การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนโดยใช้ทฤษฎีแรงจูงใจ

ส าหรับนักศึกษาวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏหมู่บา้นจอมบึง 

อ. ดร.วิชิตา 

ตุงคัษฐาน 
5 ประสิทธิภาพของ

แผนการเรยีนรูเ้ชิงรุก

ของรายวิชาระเบยีบ

วิธีวิจัยในงาน

สาธารณสุขตอ่

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักศึกษาชั้น

ปีที ่3 สาขาวิชา

สาธารณสุขศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

อ.ดร.รนิร าไพ  

พุทธิพันธ ์

6 การพัฒนารูปแบบการ

เรียนรู ้Active Learning ด้วย

เทคนิคจิ๊กซอว์และ Health 

education method เพือ่

ส่งเสรมิผลสมัฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักศึกษาระดับ

ปรญิญาตรี มหาวิทยาลยั

ราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

อ.อมลรดา 

รงคท์อง 
6 การจัดการความ

เปลี่ยนแปลงทางสงัคม

และวัฒนธรรมทีส่่งผล

ต่อนักศึกษาสาขาวิชา

สังคมศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

อ.วิธัญญา  

แซล่้อ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 

7 การสรา้งชุดกจิกรรมการ

เรียนเขียนอักษรจนีใน

รายวิชาภาษาจีนพืน้ฐานเพือ่

พัฒนาการเขยีนอักษรจนี

เฉพาะบทตามหลักปี่ซุน่จาก

ประสบการณต์รงโดยใช้

แอพพลิเคช่ัน LINE (ci dian)

รว่มกับการเรยีนรูแ้บบ 

ผู้เรยีนน าตนเองส าหรับ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีน 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

ช้ันปีที ่2 

อ.ดร.นุกูล  

ธรรมจง 
7 ชุดงานกจิกรรมการ

พับพานพุ่ม เพื่อ

ส่งเสรมิความคดิ

สรา้งสรรคท์าง

คณิตศาสตรข์อง

นักศึกษาครูช้ันปีที่ 3 

สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

อ.ดร.พมิพา 

จันทาแล้ว 

8 รูปแบบการปอ้งกันตัวด้วย

มวยพระยาพิชัยดาบหัก

ส าหรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง 

อ.ดร.ประไพร 

จันทะบัณฑิต 
8 การพัฒนาระบบการ

จัดการเรียนรูอ้อนไลน์

ระบบเปิดส าหรับ

นักศึกษาระดับ

ปรญิญาโทสาขา

นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรูค้ณิตศาสตร์

มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

อ.ดร.วรยิา   

เย็นเปิง 

9 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์

ระยะสัน้ส าหรับครูผูส้อน

ระดับประถมศึกษาเพื่อการ

จัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรฐานสมรรถนะ 

ผศ.ทรงเกยีรติ 

อิงคามระธร 
9 การศึกษา

ประสิทธิภาพของ

บทเรยีนคอมพิวเตอร์

ช่วยสอนการสรา้งเกม

ด้วยโปรแกรม Power 

Point 

อ.ดร.สุดจติ  

หมั่นตะคุ 

10 การศึกษาแบบเฟิรส์พรนิซิ

เพิลของเสถยีรภาพเชงิ

โครงสรา้ง โครงสรา้ง

อ.ดร.สิทธิ

เชนทร ์

พราหมณ์ชู 

10 การศึกษา

ประสิทธิภาพของ

บทเรยีนคอมพิวเตอร์

อ.ดร.บุรนิทร ์ 

นรนิทร์ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
อิเล็กทรอนิกส ์และความ

บกพร่องของโครงผลึก ของ

สาร(GdxY1-x)3(GayAl1-

y)5O12และ(GdxLu1-x)3 

(GayAl1-y)5O12  ที่เจือด้วยธาตุ

แรรเ์อิรท์บางชนิด ส าหรับใช้

เป็นวัสดตุรวจวัดรังสีทีม่ี

ประสิทธิภาพ 

ช่วยสอนการสรา้ง

ภาพเคลื่อนไหวด้วย

โปรแกรมสแครช 

11 การศึกษาพัฒนาผง

ฟอสเฟอร์จากออกไซด์ของ

แกโดลิเนยีมอติเตรียม

อะลมูิเนียมแกลเลยีม 

ส าหรับประยุกต์ใชเ้ป็นวัสดุ

ตรวจวัดรังส ี

อ.ดร.เอกพล 

แก้วนวม 
11 การศึกษา

ประสิทธิภาพบทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน

วิชาวิทยาการค านวณ

เรื่อง การเขยีนโปแก

รมเบื้องต้นเพือ่การ

แก้ปัญหา 

อ.ดร.ภัทรานิษฐ ์

ศรีสกลทรัพย ์

12 การพัฒนาเซรามิกซลิทิลเล

เตอรจ์ากออกไซด์ของ

แกโดลิเนยีมอติเตรียม

อะลมูิเนียมแกลเลยีมส าหรับ

ประยุกต์ใชว้ัดรังสีทาง

การแพทย์ 

ผศ.ดร.

ประพนธ์ เลิศ

ลอยปัญญาชัย 

12 ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิทยาศาสตรแ์ละ

ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรเ์รื่อง 

ความหลากหลายทาง

ชีวภาพ มธัยมศึกษาปี

ที ่3 โรงเรยีนดรุณา

ราชบุรี โดยใช้เกมและ

การจัดการเรียนรู้

แบบวัฏจักร 5 ขั้น 

(5Es) 

อ.ณิชากร  

ปทุมรังสรรค์ 

13 การพัฒนาวัสดุเปล่งแสง

จากแกว้แกโดลิเนียมอติ

เตรียมอะลูมิเนียมแกลเลยีม

บอเรต เพื่อเป็นวสัดตุรวจวัด

รศ.ดร.สมิต  

อินทรศ์ิรพิงษ ์
13 ผลสะทอ้นและทัศนคติ

ในวิชาคณิตศาสตร์

ส าหรับวทิยาศาสตร ์1 

ของการเรียนการสอน

อ.ธนกร  

ฉัตรสุพรรณ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
รังสีเอ็กซ์ ที่ผูเ้รียนเข้าถงึผู้สอน 

14 ปัจจัยส่วนประสมการตลาด 

ที่มีผลตอ่การตัดสินใจซื้อ

สินคา้ออนไลน์ของนักศึกษา

มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง 

อ.ดร.พนารัตน์  

แสงจิตร 
14 เปรียบเทียบการใชชุ้ด

แบบฝึกที่สามารถเพิ่ม

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรายวิชาสุขศึกษา

และพลศึกษาของ

นักเรยีนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 4 

อภิลักษณ์  

ไผ่ล้อม  

ศร สุขพิมาย  

เสน่ห ์ 

นวลจันทึก  

บารมี ชูชัย  

วีระ  

กัจฉปครีนิทร ์

อ านาจ  

การงาน  

ขจรพงษ์  

แก้วสมจิตร 

พัฒนา  

บูญวง และ

ประไพร  

จันทบัณฑติ 

15 การประเมินการจัด

การศึกษา 

โครงการพเิศษการจัดการ

ธุรกิจค้าปลีกตามโครงการ

ความรว่มมือภายใต้แนวคดิ 

Work Integrated Learning 

ของมหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

ผศ.ชุติรัตน ์  

เจริญสุข 

ผศ.อัจฉรียา   

โชติกลาง 

อ.ณัฐวด ี  

สว่างงาม 

อ.เจนคณติ   

สุขสัมฤทธิ ์

อ.ปาริฉัตร   

วิมูลชาต ิ

   

16 การเปดิรับสื่อสงัคมออนไลน์

และความพึงพอใจของ

นักศึกษาระดับปรญิญา

อ.ภาคภมูิ   

พันธุ์พมิานมาศ 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
บัณฑติ มหาวิทยาลยัราชภัฏ

หมู่บา้นจอมบงึ 

17 การพัฒนาระบบบรหิาร

จัดการเรียนการสอน

ออนไลน ์

อ.ดร.ปยิะวดี 

พงษ์สวัสดิ ์

 

   

18 การพัฒนาระบบจัดการ

เรียนการสอนแบบเปดิ

ส าหรับหรับนักศึกษาระดับ

ปรญิญาตรี 

อ.ดร.วรยิา  

เย็นเปิง 
   

19 การพัฒนาสื่อคอมพิวเตอร์

ช่วยสอนทีส่่งเสรมิทักษะดา้น

การสื่อสารภาษาอังกฤษส า

หนับนักเรยีนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6 

อ.ดร.วรยิา  

เย็นเปิง 
   

20 ชุดกจิกรรมมาลัยสวยด้วย

มือคณิตเพื่อพัฒนาความคดิ

สรา้งสรรคข์องนักศึกษาครู 

ช้ันปีที่ 3 สาขาวิชา

คณิตศาสตรม์หาวิทยาลัย

ราชภัฏหมู่บา้นจอมบึง 

อ.ดร.พมิพา 

จันทาแล้ว 
   

21 ผลการจัดกจิกรรม

แมทบ็อกซ์ที่มีต่อการพัฒนา

ความคดิสรา้งสรรค์ทาง

คณิตศาสตรข์องนักเรยีนช้ัน

ประถมศึกษาตอนปลาย 

อ.ดร.รัตติกาล 

ทาโบราณ 
   

22 การเปรียบเทียบผลสมัฤทธิ์

การสอนแบบปกติและการ

สอนโดยการใช้ตารางการ

คูณตามแนวคิดของเนเปียร ์

ในการพัฒนาความรูเ้รื่อง

อ.อนุชา   

สมานมิตร 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
การคูณของนักเรยีนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที ่1/1 โรงเรียน

ด่านทับตะโกราษฎรอ์ุปถัมภ์

จังหวัดราชบุรี 

23 การเปรียบเทียบผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนของการจัดการ

เรียนรูแ้บบปกติกับการ

จัดการเรียนรูแ้บบ Active 

Learning โดยการจัด

กจิกรรมเรื่องแบบรูปและ

ความสัมพนัธ์ของสมการเชิง

เส้นตัวแปรเดยีวของนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

โรงเรยีนบ้านโป่งกระทงิบน 

จังหวัดราชบุรี 

อ.อนุชา   

สมานมิตร 
   

24 การเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนวิชา

คณิตศาสตรเ์รื่อง เลขยก

ก าลัง โดยใช้การจัดการ

เรยีนรูแ้บบ รว่มมือด้วย

เทคนิค TGT กับการจัดการ

เรยีนรูแ้บบกระบวนการ

เรยีนรู ้5 ขั้น (5 STEPs) ของ

นักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

โรงเรยีนไทยรัฐวิทยา 104 

(บ้านทุ่งกระถนิ) จังหวัด

ราชบุรภีาคเรยีนที่ 1 ปี

การศึกษา 2563 

อ.เยาวเรศ   

ขนเข็ม 

 

   

25 การพัฒนาผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนโดยใช้ชุดฝึก

อ.ดร.เสาวณยี ์

ชูจิต 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
พัฒนาทักษะส าหรับรายวิชา

วิทยาศาสตรเ์รื่อง 

สารละลาย ของนักเรยีนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที2่ 

26 การปรับปรุงพฤติกรรมความ

รับผิดชอบในการส่งการบ้าน

ในรายวิชาวิทยาศาสตรโ์ดย

การใช้สัญญาเงื่อนไขด้าน

พฤติกรรมส่วนบุคคล ของ

นักเรยีน 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 

อ.ดร.เสาวณยี์  

ชูจิต 
   

27 ผลการจัดการเรียนรูโ้ดยใช้

สื่อประกอบการสอนรายวิชา

วิทยาศาสตร ์เรื่อง การ

จ าแนกสัตวม์ีกระดูกสนัหลงั

และไมม่ีกระดูกสนัหลังของ

นักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีที ่

4 

อ.ดร.เสาวณยี ์

ชูจิต 
   

28 การศึกษาปัจจัยดา้น

ประชากรศาสตรท์ี่มีผลต่อ

ความพึงพอใจในการจดั

เรียนการสอนแบบออนไลน์

มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง 

อ.สุรรีัตน ์ 

อนุเพ็ญ 
   

29 ผลของการใช้เกมเศษส่วน

มหาสนุกที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตรส์ าหรับนักเรยีน

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรยีนอนุบาลโพธาราม 

อ.อนสุรา   

กจิพงศ์พาณิชย ์
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย ที่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวิจัย 
จังหวัดราชบุรี 

30 ผลของการใช้บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง

ล าดับเลขคณิต ทีม่ี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ส าหรับช้ันมธัยมศึกษาปีที ่5 

โรงเรยีนสาธติแห่ง

มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง จังหวดัราชบุรี 

อ.อนสุรา   

กจิพงศ์พาณิชย ์
   

31 การเปรียบเทียบพฤติกรรม

และปัญหาการใช้

อินเตอรเ์นต็ในแต่ละ

สาขาวิชาของนักศึกษาคณะ

มวยไทยศึกษาและ

การแพทย์แผนไทย 

มหาวิทยาลยัราชภัฎหมู่บา้น

จอมบึง 

ผศ.ดร.รุง่อรุณ 

สุทธิพงษ ์และ

คณะ 

   

32 การพัฒนาหลักสูตร

ใบอนุญาตระดับ A, B และ 

C ส าหรับผูต้ัดสินกีฬามวย

ไทยอาชีพ 

ผศ.ดร.ส าราญ  

สุขแสวง และ

คณะ 

   

33 การเปรียบเทียบ

องคป์ระกอบทางเคมีของ

น้ ามันเหง้าไพลสกัดเยน็กับ

สารสกัดไพลทีห่มักกับ

แอลกอฮอล ์

ผศ.กันตา  

นิ่มทัศนศิริ 
   

 

 

 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.3-3-1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการ
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
ท าวิจัยโครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาช้ันเรยีน งบประมาณประเภทเงนิ
รายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2.3-3-2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการ
วิจัยโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน งบประมาณ
ประเภทเงนิรายได้ ประจ าปีพุทธศักราช 2564 

2.3-3-3 สัญญาทุนวิจัยในช้ันเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4. มีการน าเสนอผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรียนของ

มหาวิทยาลัยเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
 

ผลการด าเนินงาน 
มหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยและพัฒนามีการจัดการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึงวิจัยเป็นประจ าทุกปี ในวันที่ 1 มีนาคม โดยมีการน าเสนอผลการวิจัย
หลากหลายสาขา อาทิ สาขาการศกึษา สาขาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี สาขามนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ สาขาบริหารธุรกิจ สาขาการท่องเที่ยว สาขาการเกษตร เป็นต้น เพื่อเปิด
โอกาสใหอ้าจารย์ของมหาวิทยาลัยน าเสนอบทความวิจัย โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และเข้าร่วมรับ
ฟังเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้  หอ้งที่น าเสนอผลงานวิจัยสาขาการศกึษาจะมีอาจารย์ของ
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และมีผู้เข้าร่วมรับฟัง
และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (2.3-4-1) อาทิ 

1) การจัดการเรียนรูบ้นดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อสนับสนุนการเรียนรูแ้บบ  Active  

Learning  ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ผูว้ิจัย อาจารย์ 

ดร.การญ์พชิชา   กชกานนท์ 

2) ผลการใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรูด้้านจิตพิสัยของบลูมในการพัฒนาด้านจติอาสา

ของนักศึกษาหลักสูตรประกาศนยีบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู รุ่น 20  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง ผูว้ิจัย ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.วนิดา สาระติ 

 
shorturl.asia/fhbRG 
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ผลการด าเนินงาน 
3) การพัฒนาหลักสูตรฝกึอบรมภาษาอังกฤษเพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ในการสอน

ภาษาอังกฤษ  ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  ผู้วิจัย 

อาจารย์อินธิรา  เกือ้เสนาะ 

4) การเรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานในสถานการณ์จ าลองดนิเสริมก าลัง เพื่อพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนส าหรับนักศกึษาสาขาวิชาโยธา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง ผูว้ิจัย อาจารย์กันยาพร  สกุลกิจบรรจง 

5) การศกึษาความคิดเห็นของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการทั่วไป ที่มตี่อการจัดการ

เรียนการสอนแบบ Active Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ปีการศกึษา 

2563 ผูว้ิจัย อาจารย์ ดร.อภลิักษณ์  ธรรมวิมุตติ 

6) การใชก้ระบวนการจติปัญญาศกึษาในการพัฒนาความสามารถในการสื่อสารของ

ผูเ้รียนในวิชาการจัดการท่องเที่ยวเชงิวัฒนธรรมของนักศกึษาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 

ผูว้ิจัย อาจารย์บุญงอกงาม  เอี่ยมศรีปลั่ง 

7) การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในการ

เรียน รายวิชากระบวนการพัฒนาชุมชนโดยการสอนแบบมีสว่นร่วม ผูว้ิจัย อาจารย์เนตร

ตะวัน โสมนาม และอาจารย์ภาณิกานต์ คงนันทะ 

8) การประเมินสมรรถนะครูสังคมจอมบึง ผูว้ิจัย อาจารย์ ดร.กันต์กนิษฐ ธนัชพรพงษ์ 

มีการประชุมวง PLC (Professional Learning Community) ที่มีการจัดประชุมเป็นประจ าทุก

เดือน อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในประเด็นเรื่องการ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ AL แล้วพัฒนาต่อยอดเป็นงานวิจัยพัฒนา ช้ันเรียน 

เพื่อพัฒนางานประจ าที่อาจารย์ท าอยู่แล้วมาเป็นผลงานวิจัยและก่อให้เกิดประโยชน์แก่

นักศึกษาในการแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่

สูงขึน้อีกทางหนึ่งด้วย จึงส่งผลให้ปีงบประมาณ 2564  นี้มีจ านวนอาจารย์ในคณะฯ ได้รับทุน

สนับสนุนในการท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียนเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณที่

ผา่นมาอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 
 

 

 

 

 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
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2.3-4-1 รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้ง

ที่ 9 “สร้างสรรค์งานวิจัยบนฐานของนวัตกรรมสู่การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก”  

 (link: http://irdmcru.mcru.ac.th/file/conference-report/ConferenceReport9.pdf)  

2.3.4.2 รายงานสรุปองค์ความรูข้องวง FHS-PLC ข้อสรุปแต่ละเดือนพร้อมภาพถ่าย 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5. มีนวัตกรรมอันเกิดจากการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

ผลการด าเนินงาน 

มีนวัตกรรมที่เกิดจากงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการผา่นการเรียนรู้แบบ Active 

Learning โดยผู้สอนได้จัดการเรียนรู้บนดิจทิัลแพลตฟอร์ม โดยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบ 

Google classroom Facebook วัดผลการเรียนรู้ดว้ย Kahoot Application / Quizizz ผลการวิจัย

ผูเ้รียนออกแบบรูปลักษณ์ภายนอกของดิจทิัลแพลตฟอร์ม (Visual Design) ของอาจารย์ ดร.

การญ์พิชชา กชกานน (2.3-5-1) 

นวัตกรรมเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยการน าศลิปะและงานประดิษฐ์ดว้ยมือ (งาน

ฝมีอืการพับโอริกามิ (Origami)) มาใช้เป็นเครื่องมอืช่วยในการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ของ

อาจารย์ ดร.พิมพา จันทาแล้ว ทีไ่ด้น าผลงานวิจัยการพัฒนาหลักสูตรเสริมสมรรถนะด้านการ

สอนงานประดิษฐ์ทางคณิตศาสตร์ครูในสังกัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนต้นจังหวัดราชบุรีมาจัดการความรู ้(KM) โดยจัด

อบรมโครงการการพัฒนาเสริมสมรรถนะด้านการสอนงานประดิษฐ์ทางคณิตศาสตรค์รูใน

สังกัดการศกึษาขั้นพืน้ฐาน เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน้

จังหวัดราชบุรี ในวันที่ 22, 23 และวันที่ 29 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง วัตถุประสงค์ของการจัดการความรู้เพื่อใหค้รูประจ าการ

สังกัดการศกึษาขั้นพืน้ฐานได้น าความรู ้ทักษะด้านการสอนงานประดิษฐ์ทางคณิตศาสตร์ ให้

นักเรียนได้ลงมอืปฏิบัติจริง เป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์ให้นักเรียนได้

รู้จักการแก้ปัญหา การสื่อสาร การให้เหตุผล การเชื่อมโยงกับคณิตศาสตร์ และเชื่อมโยงกับ

 
shorturl.asia/fhbRG 

http://irdmcru.mcru.ac.th/file/conference-report/ConferenceReport9.pdf
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ผลการด าเนินงาน 

ศาสตร์อื่น ๆ ก่อใหเ้กิดนวัตกรรม คอื “นวัตกรรมเพื่อใชใ้นการจัดการเรียนรู้” สาระส าคัญ

ของนวัตกรรมนีก้็คือกระบวนการน าศิลปะและงานประดิษฐ์ด้วยมือ (งานฝีมือการพับโอ

รกิามิ (Origami)) มาใช้เป็นเครื่องมือช่วยในการสอนวิชาคณิตศาสตร์โดยใช้ได้ผลดีใน

เรื่อง “รูปทรงและเลขาคณิต” เช่น Math Panpum, Math Leelavadee,Math Dahlia, Math 

Flower, Math Pineapple สามารถน าทักษะความรูว้ิชาเรขาคณิตที่เพิ่มพูนขึน้ไปท าเป็นโมบาย 

หรอื ของเล่นอื่น หรอืจัดท าเป็นโครงงานทางคณิตศาสตรท์ี่มคีวามน่าสนใจได้  ในโอกาส

ต่อไป ผลที่เกิดจากการใช้นวัตกรรม คือ นักเรียนมคีวามตัง้ใจมากขึ้น มีพัฒนาทักษะทาง

คณิตศาสตรเ์รื่องรูปทรงเรขาคณิตได้เร็วกว่าการเรียนการสอนแบบปกติ และนักเรียนมี

ความสุขในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ์และสามารถน านวัตกรรมนีไ้ปใช้เป็นรูปแบบให้ครู

ประจ าการที่สอนวิชาเรขาคณิตได้น าไปใช้จัดการเรียนการสอนต่อไป (2.3-5-2, 2.3-5-3) 

การใ่ช้หนังสอือิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ในการจัดการเรียนรู้แบบ Research-based 

Learning (RBL) ของอาจารย์ยุพยงค์ วงิวร อาจารย์ประจ าสาขาวิชานิติศาสตร์ ได้ท าการวิจัย

เรื่องการพัฒนาหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนรูแ้บบ 

Research-based Learning (RBL) เพื่อพัฒนาทักษะการแก้ปัญหากรณีศกึษาทางกฎหมาย 

กรณีศกึษานักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง โดยจัดท าสื่อ

การสอนในรูปแบบ E-book เพื่อให้นักศึกษาได้ใชป้ระโยชน์ในการสบืค้นข้อมูลประกอบการ

เรียนได้สะดวก สามารถค้นหาข้อมูลได้ตลอดเวลา อกีทั้งเป็นส่วนหน่ึงในการรักษาธรรมชาติ 

และช่วยลดการใชก้ระดาษยิ่งขึ้น (2.3-5-4) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.3-5-1 บทความวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะความรู้เท่าทันดิจิทัลด้วยเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษาผา่นการเรียนรู้แบบ Active Learning (proceeding การประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ฯ ครั้งที่ 9)  

2.3-5-2 บันทึกข้อความขออนุมัติโครงการการพัฒนาเสริมสมรรถนะ ด้านการสอนงาน

ประดิษฐ์ทางคณิตศาสตร์ครูในสังกัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรคน์ักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนตน้ จังหวัดราชบุรี  

2.3-5-3 ภาพบรรยากาศการอบรมและภาพผลงาน Math Panpum, Math Leelavadee,  

Math Dahlia, Math Flower, Math Pineapple 

2.3-5-4 ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง รายชื่อผู้ได้รับทุนอุดหนุนการท าวิจัยโครงการ 1 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน งบประมาณประเภทเงนิรายได้ 

ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง  :  

เป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 

บรรลุ/ไม่

บรรลุ 

คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

ด าเนนิการได้ 5 

ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง / แนวทางเสริมจุดแข็ง  

 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียน

ให้เพิ่มมากขึ้น 

 

จุดท่ีควรพัฒนา / ข้อเสนอในการปรับปรุง 

 1. พัฒนาศักยภาพในการท าวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนในชัน้เรียนของอาจารย์ 

 2. จัดเวทีเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 

 

 

 

 

ตัวบ่งชี้ที่  2.4  เงนิสนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ 
 

 
shorturl.asia/fhbRG 
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ชนิดของตัวบ่งชี้ ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนน

ระหว่าง 0-5 

1.  เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ข  และ  ค 2  จ าแนกเป็น  3  กลุ่มสาขาวิชา 

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยนวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในและ

ภายนอกสถาบันที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม  5 = 60,000  บาทขึน้ไปต่อคน 

 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยนวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในและ

ภายนอกสถาบันที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม  5 = 50,000  บาทขึน้ไปต่อคน 

 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยนวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในและ

ภายนอกสถาบันที่ก าหนดใหเ้ป็นคะแนนเต็ม  5 =  25,000  บาทขึน้ไปต่อคน 
 

ข้อมูลประกอบผลการด าเนินงาน 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

1. จ านวนเงินสนับสนุนงานวจิัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์จาก

ภายในและภายนอกสถาบัน 

22,309,390 บาท 

1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7,452,160 บาท 

สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,972,700 บาท 

- ทุนภายใน 162,700 บาท 

- ทุนภายนอก 3,810,000 บาท 

สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3,479,460 บาท 

- ทุนภายใน 63,960 บาท 

- ทุนภายนอก 3,415,500 บาท 

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2,124,600 บาท 

- ทุนภายใน 288,400 บาท 

- ทุนภายนอก 1,836,200 บาท 
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ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

3) คณะครุศาสตร์ 1,998,580 บาท 

- ทุนภายใน 198,080 บาท 

- ทุนภายนอก 1,800,500 บาท 

4) คณะวิทยาการจัดการ 1,023,750 บาท 

- ทุนภายใน 230,000 บาท 

- ทุนภายนอก 793,750 บาท 

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 7,949,000 บาท 

- ทุนภายใน 159,400 บาท 

- ทุนภายนอก 7,789,600 บาท 

6) วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 1,761,300 บาท 

6.1) สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 815,000 บาท 

- ทุนภายใน 55,000 บาท 

- ทุนภายนอก 760,000 บาท 

6.2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 946,300 บาท 

- ทุนภายใน 66,300 บาท 

- ทุนภายนอก 880,000 บาท 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ) 260 คน 

1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 59  คน 

  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26  คน 

สาขาวิชามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 33   คน 

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 56.50 คน 

3) คณะครุศาสตร์ 59 คน 

4) คณะวิทยาการจัดการ 34 คน 

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 31  คน 

6) วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 20.50  คน 

6.1) สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 4.50  คน 

6.2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 17  คน 

3. จ านวนนักวิจัยประจ าทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ) - 
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จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 
         จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

4. จ านวนอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 57  คน 

1) คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26  คน 

2) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 31  คน 

5. จ านวนอาจารย์สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 187 คน 

1) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 56.50 คน 

2) คณะครุศาสตร์ 59  คน 

3) คณะวิทยาการจัดการ 34  คน 

4) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 33 คน 

5) วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย  4.50  คน 

6. จ านวนอาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  16  คน 

1) สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 9  คน 

2) สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย  วิทยาลัยมวยไทยศึกษาและการแพทย์

แผนไทย 

7  คน 

 

สูตรการค านวณ 

1.  ค านวณจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอก

สถาบันต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัย = 

 

 

2.  แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ  1  เทียบกับคะแนนเต็ม  5 

 

คะแนนได้ = 

 
 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 

คะแนนที่ได้ในระดับคณะ  =  ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 

หมายเหตุ  

x 5 
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1. จ านวนอาจารย์และนักวิจัยใหน้ับตามปีการศกึษาและนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่

นับรวมผู้ลาศกึษาต่อ 

2. ใหน้ับจ านวนเงนิที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศกึษาหรือปีงบประมาณ

หรอืปีปฏิทินนั้น ๆ ไม่ใช่จ านวนเงินที่เบิกจ่ายจริง 

3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัยซึ่งอาจเป็นหลักฐานจาก

แหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการให้แบ่งสัดส่วนเงินตาม

หลักฐานที่ปรากฏ   กรณีที่ไม่มีหลักฐานให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้รว่มวิจัยของแตล่ะคณะ 

4. การนับจ านวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย  สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้

ลงนามในสัญญารับทุนโดยอาจารย์ประจ าหรือนักวิจัยแต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัย

สถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ด าเนินการ 

 

ผลการด าเนินงาน 

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงมีเงินสนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรม และงาน

สร้างสรรค์จากทุนภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  จ านวน  22,309,390 บาท  (ยี่สิบสอง
ล้านสามแสนเก้าพันสามร้อยเก้าสิบบาทถ้วน)  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7,452,160 บาท 

สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,972,700 บาท 

- ทุนภายใน 162,700 บาท 

- ทุนภายนอก 3,810,000 บาท 

สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3,479,460 บาท 

- ทุนภายใน 63,960 บาท 

- ทุนภายนอก 3,415,500 บาท 

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 2,124,600 บาท 

- ทุนภายใน 288,400 บาท 

- ทุนภายนอก 1,836,200 บาท 

3) คณะครุศาสตร์ 1,998,580 บาท 

- ทุนภายใน 198,080 บาท 

- ทุนภายนอก 1,800,500 บาท 

4) คณะวิทยาการจัดการ 1,023,750 บาท 
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- ทุนภายใน 230,000 บาท 

- ทุนภายนอก 793,750 บาท 

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 7,949,000 บาท 

- ทุนภายใน 159,400 บาท 

- ทุนภายนอก 7,789,600 บาท 

6) วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 1,761,300 บาท 

6.1) สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 815,000 บาท 

- ทุนภายใน 55,000 บาท 

- ทุนภายนอก 760,000 บาท 

6.2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 946,300 บาท 

- ทุนภายใน 66,300 บาท 

- ทุนภายนอก 880,000 บาท 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ) 260 คน 

1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 59  คน 

  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26  คน 

สาขาวิชามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 33   คน 

2) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 56.50 คน 

3) คณะครุศาสตร์ 59 คน 

4) คณะวิทยาการจัดการ 34 คน 

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 31  คน 

6) วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 20.50  คน 

6.1) สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 4.50  คน 

6.2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 17  คน 

 

 

 

 

 

 

3. คะแนนที่ได้รับ 



86 
 

3.1 คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1) สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

    คะแนนที่ได้ = 152,796.15  x  5   =  12.73  คะแนน 

         60,000 

≈  5  คะแนน 

 

2) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

    คะแนนที่ได้ = 105,438.18  x  5   =  21.09  คะแนน 

         25,000 

≈  5  คะแนน 

3.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

 คะแนนที่ได้ =  37,603.54  x  5  =   7.52  คะแนน 

         25,000 

≈  5  คะแนน 

 

3.3 คณะครุศาสตร ์   

 คะแนนที่ได้ =   33,874.27  x  5  =   6.77  คะแนน 

         25,000 

≈  5  คะแนน 

 

3.4 คณะวทิยาการจัดการ  

คะแนนที่ได้ =   30,110.29 x  5  =    6.02  คะแนน 

         25,000 

≈  5  คะแนน 

 

3.5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คะแนนที่ได้ = 256,419.35 x  5   =    21.37  คะแนน 

         60,000 

≈  5  คะแนน 

3.6 วิทยาลัยมวยไทยศึกษาและการแพทย์แผนไทย  
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 1) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

คะแนนที่ได้ =   181,111.11 x  5     =   36.22  คะแนน 

        25,000 

≈  5  คะแนน 

 

2) สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

คะแนนที่ได้ =   59.143.75 x  5  =  5.91  คะแนน 

        50,000 

     

  ≈  5  คะแนน 

 

4. คะแนนที่มหาวิทยาลัยได้รับ 

      =  5.00+5.00+5.00+5.00+5.00+5.00  = 5.00  คะแนน 

          6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 
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ล าดับ หน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน จ านวน

เงินทุน ฯ 

คะแนน

เต็ม 5 

คะแนน 
ทุน ค านวณ 

ภายใน ภายนอก ตัวตั้ง ตัวหาร ผลลพัธ ์

1 คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

226,660 7,225,500 7,452,160 59  - 5.00 

สาขาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี

162,700 3,810,000 3,972,700 26 152,796.15 60,000 5.00 

สาขามนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ 

63,960 3,415,500 3,479,460 33 105,438.18 25,000 5.00 

2 คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ 

288,400 1,836,200 2,124,600 56.50 37,603.54 25,000 5.00 

3 คณะครุศาสตร์ 198,080 1,800,500 1,998,580 59 33,874.24 25,000 5.00 

4 คณะวิทยาการจัดการ 230,000 793,750 1,023,750 34 30,110.29 25,000 5.00 

5 คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

159,400 7,789,600 7,949,000 31 256,419.35 60,000 5.00 

6 วทิยาลัยมวยไทย

ศกึษาและการแพทย์

แผนไทย 

121,300 1,640,000 1,761,300 20.50  - 5.00 

 สาขาวิชามวยไทย

ศกึษา 

55,000 760,000 815,000 4.50 181,111.11 25,000 5.00 

 สาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร์และการแพทย์

แผนไทย 

66,300 880,000 946,300 16 59,143.75 50,000 5.00 

คะแนน (5.00+5.00+5.00+5.00+5.00+5.00)/6 5.00 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.4-1-1 บัญชีสรุปข้อมูลทุนอุดหนุนการวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 

2.4-1-2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการวิจัย

โครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยพัฒนาพืน้ที่ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.4-1-3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงเรื่อง รายชื่อผูไ้ด้รับทุนอุดหนุนการวิจัย
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โครงการ 1 สาขา 1 งานวิจัยพัฒนาช้ันเรียน งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.4-1-4 สัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.4-1-5 ข้อมูลอัตราก าลังข้าราชการและลูกจ้าง สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  

ประจ าปีการศกึษา 2563 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ/ไม่บรรลุ คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง / แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. สง่เสริมสนับสนุนให้มจี านวนอาจารย์ที่ท าวิจัยเพิ่มมากขึ้นโดยก าหนดตัวบ่งชีก้าร

ประกันคุณภาพที่วัดเชงิคุณภาพ เช่น ร้อยละของจ านวนอาจารย์ที่รับทุนวิจัยจากหน่วยงาน

ภายนอกสถาบัน/ภายในสถาบัน เป็นต้น 

2. สง่เสริมสนับสนุนใหอ้าจารย์ท าวิจัยแบบชุดโครงการและบูรณาการศาสตร์โดย

ก าหนดเป็นเงื่อนไขในการขอรับทุนอุดหนุนการวิจัย 

 

จุดท่ีควรพัฒนา / ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 1. พัฒนาศักยภาพของนักวิจัยใหม้ีความสามารถในการเป็นผู้จัดการโครงการวจิัย/

หัวหนา้ชุดโครงการวิจัย 

 2. พัฒนานักวิจัยให้มีศักยภาพในการคิดเชิงวิเคราะห์/สังเคราะห์ 
 

บัญชีรายชื่อโครงการวิจัย/นักวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  

 
shorturl.asia/el4xq 
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แหล่งทุนภายใน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

 แหล่งทุนภายใน   1,223,840 

1 การตรวจสอบพันธุกรรมเพื่อการ

จัดจ าแนกปลาก้างบริเวณพื้นที่

น้ าตกเก้าโจน อ าเภอสวนผ้ึง 

จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.นันทพร เกตุเลขา วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

33,960 

2 การออกแบบและพัฒนาบรรจุ

ภัณฑ์อาหารจากขุยมะพร้าวเพื่อ

เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

อ.ดร.วราภรณ์  

บุญยรัตน์ 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

57,600 

3 การพัฒนาวัสดุปลูกส าหรับผักกิน

ใบด้วยวัสดุเหลือทิง้จากการเพาะ

เห็ด   

อ.ดร.สุทธิรักษ์  อ้วนศิริ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

36,700 

4 การพัฒนาโปรแกรมการสร้างเสริม

สุขภาวะทางกายในผู้สูงอายุ 

เทศบาลเมอืงจอมพล อ าเภอจอม

บึง จังหวัดราชบุรี 

อ.วัฒนพงศ์  อ่อนนุ่ม ครุศาสตร์ 33,130 

5 การพัฒนาบทเรียนเสริมสมรรถนะ

ทางเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริม

ความสามารถการออกแบบและ

ผลติสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้

ส าหรับผู้เรยีนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 4-6 อ าเภอจอม

บึง จังหวัดราชบุรี  

อ.ประภาช วิวรรธมงคล ครุศาสตร์ 20,000 

6 แนวทางการใชเ้ทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อ

ส่งเสริมประสทิธิภาพการบริหารยุค

วิถีใหม่ของสถานศกึษาสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ผศ.ดร.พรศักดิ์ 

สุจรติรักษ์ 

ครุศาสตร์ 42,100 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

ประถมศึกษา จังหวัดราชบุรี 

7  ผลการใช้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

เรื่องวิถีชีวติชุมชนพอเพียงโรงเรยีน

บ้านโป่งเจ็ด ต าบลบ้านคา อ าเภอ

บ้านคา จังหวัดราชบุรี   

 ผศ.วรลักษณ์  

กรรณวัฒน์  

 ครุศาสตร์  56,850 

8 การพัฒนารูปแบบการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้เพื่อรองรับ

การสอบใบประกอบวิชาชีพครู   

 อ.ดร.เกรียงวุธ นีละ

คุปต์  

 ครุศาสตร์  10,000 

9 ปัจจัยที่มผีลตอ่พฤติกรรมการใช้

สารเคมีก าจัดศัตรูพืชของกลุ่ม

เกษตร ต าบลปากช่อง อ าเภอจอม

บึง จังหวัดราชบุรี  

อ.นัฏกร  สุขเสริม วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาฯ 

27,700 

10 รูปแบบการสรา้งแรงจูงใจของ

เยาวชนไทยจังหวัดราชบุรีสู่การเป็น

นักกีฬามวยไทยสมัครเล่น  

อ.บารม ีชูชัย วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาฯ 

30,000 

11 รูปแบบการป้องกันตัวด้วยมวยพระ

ยาพิชัยดาบหักส าหรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

อ.ดร.ประไพร จันทะ

บัณฑติ 

วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาฯ 

25,000 

12 นวัตกรรมการจัดการขยะในวัดถ้ า

สิงโตทอง อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี  

ผศ.ดร.จรีพรรณ นิล

ทองค า 

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

37,000 

13 แนวทางการจัดการชุมชนแบบมีสว่น

ร่วมเพื่อรองรับนักท่องเที่ยวกลุ่ม

ผูสู้งอายุในจังหวัดราชบุรี  

อ.ดร.ประภัสสร มีน้อย มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

45,000 

14 การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นคู่มอืลายผ้าทอและ

ผา้ปักบนฐาน         อัตลักษณ์วถิี

มอญเพื่อสง่เสริมคุณค่าและสืบ

สานวัฒนธรรมแบบบูรณาการ

ผศ.ปรียาพร ทองผุด มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

53,900 
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ร่วมกับชุมชนดอนกระเบือ้ง ต าบล

ดอนกระเบือ้ง อ าเภอโพธาราม 

จังหวัดราชบุรี  

15 การพัฒนาหนังสืออเิล็กทรอนิกส์ 

(E-book) ส าหรับใช้ในการจัดการ

เรียนรู้รูปแบบ Research-based 

Learning (RBL) เพื่อพัฒนาทักษะ

การแก้ปัญหากรณีศึกษาทาง

กฎหมาย กรณีศึกษานักศึกษา

สาขาวิชานิตศิาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏหมู่บ้าน จอมบึง  

อ.ยุพยงค์ วิงวร มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

25,000 

16 ผลของการใชก้ระบวนการเรียนรู้

แบบ CO-5 STEPs ที่มีต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะ

ทางภูมิศาสตร์ของนักศกึษาช้ันปีที่ 

3 ในรายวิชาภูมิศาสตร์เอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต้ เรื่องสภาพ

ภูมศิาสตร์ของสาธารณรัฐสิงคโปร์ 

อ.จติคุปต์  ละอองปลิว มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

10,000 

17 รูปแบบการจัดการธุรกิจเพื่อสังคม 

บนฐานทรัพยากรท้องถิ่น ตาม

แนวคิดเศรษฐกิจสีเขียวและการ

ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ ของกลุ่ม

ตานีแบรนด์ จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.ทัศนีย์  นาคเสนีย์ วิทยาการจัดการ 40,000 

18 แนวทางการพัฒนาการมีสว่นรว่ม

ของชุมชนในกิจกรรมงานวิ่งแบบวิถี

ปกติใหม่ กรณีศกึษา จอมบึง

มาราธอน จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.นงลักษณ์  

เพิ่มชาติ 

วิทยาการจัดการ 40,000 

19 การส ารวจช้ันต้นของการประเมิน

อันตรายต่อสุขภาพและการสร้าง

อ.ไพฑูรย์ เหมอืนเพ็ชร เทคโนโลยีฯ 43,400 
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แนวทางการป้องกันของเกษตรกรที่

ท าการเพาะเลี้ยงเห็ด  

20 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

ในรายวิชา OHS61629 การระบาย

อากาศในงานอุตสาหกรรม ด้วย

การจัดการเรียนการสอนแบบ

ร่วมมือแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

อ.ขณัฏฐาพรรณ  

ปานณรงค์ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

21 การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

โดยใช้ทฤษฎีแรงจูงใจส าหรับ

นักศึกษาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

อ.ดร.วิชิตา ตุงคัษฐาน วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

10,000 

22 การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ 

Active Learning ด้วยเทคนิคจิ๊กซอว์

และ Health education method 

เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

อ.อมลรดา รงค์ทอง เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

23 การพัฒนาบรรจุภัณฑจ์ากกาบ

กล้วย ส าหรับกลุ่มวสิาหกิจชุมชน

เกษตรปลอดภัยบ้านหนองหลวง 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.จรรยา  

พรหมเฉลิม 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

58,400 

24 การประเมนิความเสี่ยงต่อสุขภาพ

ในการท างานกลุ่มผูป้ระกอบอาชีพ

ทอผา้จก ต าบลคูบัว จังหวัดราชบุรี 

อ.จันทิมา ดรจันทร์ใต้ เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

36,000 

25 วัฒนธรรมดนตรีและเพลง กลุ่ม

ชาติพันธุ์ลาวเวียง ในจังหวัดราชบุรี 

อ.ไตรตรึงษ์ พลอยม่วง มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

35,500 

26 การสรา้งชุดกิจกรรมการเรียนเขียน

อักษรจนีในรายวิชาภาษาจีน

พืน้ฐานเพื่อพัฒนาการเขียนอักษร

อ.ดร.นุกูล ธรรมจง มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

22,000 
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จนีเฉพาะบทตามหลักปี่ซุ่นจาก

ประสบการณต์รงโดยใช้

แอพพลิเคชั่น LINE (ci dian)ร่วมกับ

การเรียนรูแ้บบ ผูเ้รียนน าตนเอง

ส าหรับนักศกึษาสาขาวิชาภาษาจนี 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑติ ช้ันปีที่ 

2 

27 การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น เรื่อง

เครื่องจักสานจากไผ่ 

ผศ.ดร.วนิดา สาระติ ครุศาสตร์ 36,000 

28 รูปแบบการส่งเสริมสุขภาพในการ

ป้องกันภาวะโรคอ้วนของนักเรียน

ช้ันประถมศกึษาในจังหวัดราชบุรี 

อ.รุง่นภา สิงห์สถิตย์ วิทยาลัยมวยไทย 38,600 

29 การตดิตามภาวะการมงีานท าของ

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

ปีการศึกษา 2562 

ผศ.ดร.นฤมล ชูเมือง เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

30 การตดิตามภาวะการมงีานท าของ

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

ปีการศึกษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ 

สุขเจริญ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

31 การตดิตามภาวะการมงีานท าของ

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

ปีการศึกษา 2562 

อ.ดร.สันต ิรักษาวงศ์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

32 การตดิตามภาวะการมงีานท าของ

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง 

ปีการศึกษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโท ดร.กฤษดา 

กฤตเมธกุล 

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

20,000 

(40% ของทุน 

50,000) 
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33 การประเมนิสมรรถนะของบัณฑติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  

ปีการศึกษา 2562 

ผศ.ดร.นฤมล ชูเมือง เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

34 การประเมนิสมรรถนะของบัณฑติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  

ปีการศึกษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ 

สุขเจริญ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

35 การประเมนิสมรรถนะของบัณฑติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  

ปีการศึกษา 2562 

อ.ดร.สันต ิรักษาวงศ์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

36 การประเมนิสมรรถนะของบัณฑติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง  

ปีการศึกษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโท ดร.กฤษดา 

กฤตเมธกุล 

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

20,000 

(40% ของทุน 

50,000) 

37 ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้าน          

จอมบึง ปีการศกึษา 2562 

ผศ.ดร.นฤมล ชูเมือง เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

38 ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้าน          

จอมบึง ปีการศกึษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ 

สุขเจริญ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

39 ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้าน          

จอมบึง ปีการศกึษา 2562 

อ.ดร.สันต ิรักษาวงศ์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

10,000 

(20% ของทุน 

50,000) 

40 ส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้

บัณฑติระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้าน            

จอมบึง ปีการศกึษา 2562 

อ.ว่าที่รอ้ยโท ดร.กฤษดา 

กฤตเมธกุล 

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

20,000 

(40% ของทุน 

50,000) 

41 นวัตกรรมกระบวนการพัฒนาบรรจุ ผศ.อัจฉรียา โชติกลาง วิทยาการจัดการ 10,000 
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ภัณฑ์เชิงพาณิชย์บนอัตลักษณ์ของ

ต าบลเจ็ดเสมียนแบบมีสว่นร่วมของ

ชุมชน อ าเภอโพธาราม จังหวัด

ราชบุรี 

42 การศกึษาคุณลักษณะตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา

แหง่ชาติ และคุณลักษณะตาม

ความคาดหวังของสถาน

ประกอบการของผูส้ าเร็จการศกึษา

ตามโครงการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกภายใต้โครงการความร่วมมอื 

อ.ปารฉิัตร วิมูลชาติ วิทยาการจัดการ

  

5,000 

(50% ของทุน 

10,000) 

43 การศกึษาคุณลักษณะตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา

แหง่ชาติ และคุณลักษณะตาม

ความคาดหวังของสถาน

ประกอบการของผูส้ าเร็จการศกึษา

ตามโครงการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกภายใต้โครงการความร่วมมอื 

อ.เจนคณิต สุขสัมฤทธิ์ วิทยาการจัดการ

  

5,000 

(50% ของทุน 

10,000) 

44 รูปแบบการจัดการตลาดเชิงเนื้อหา

แบบออนไลน์เพื่อกระตุ้นการ

ตัดสินใจรว่มกิจกรรมการท่องเที่ยว

เชงิกีฬาประเภทวิ่งของชุมชนจอม

บึง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.สัจจา ไกรศรรัตน์ วิทยาการจัดการ 10,000 

45 กระบวนการการพัฒนาตลาดชาติ

พันธุ์พื้นถิ่นภาคตะวันตก เพื่อ

ตอบสนองพฤติกรรมการท่องเที่ยว

ของนักท่องเที่ยวชาวไทยจาก

อ.ดร.ทัศนีย์ นาคเสนีย์ วิทยาการจัดการ 10,000 
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กรุงเทพมหานคร 

46 การประเมนิการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกตามโครงการความรว่มมอื 

ภายใต้แนวคิด Work Integrated 

Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

ผศ.ชุติรัตน์ เจรญิสุข วิทยาการจัดการ

  

2,000 

(20% ของทุน 

10,000) 

47 การประเมนิการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกตามโครงการความรว่มมอื 

ภายใต้แนวคิด Work Integrated 

Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

ผศ.อัจฉรียา โชติกลาง วิทยาการจัดการ

  

2,000 

(20% ของทุน 

10,000) 

48 การประเมนิการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกตามโครงการความรว่มมอื 

ภายใต้แนวคิด Work Integrated 

Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

อ.ณัฐวดี สว่างงาม วิทยาการจัดการ

  

2,000 

(20% ของทุน 

10,000) 

49 การประเมนิการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกตามโครงการความรว่มมอื 

ภายใต้แนวคิด Work Integrated 

Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

อ.เจนคณิต สุขสัมฤทธิ์ วิทยาการจัดการ

  

2,000 

(20% ของทุน 

10,000) 

50 การประเมนิการจัดการศกึษา

โครงการพิเศษการจัดการธุรกิจค้า

ปลีกตามโครงการความรว่มมอื 

ภายใต้แนวคิด Work Integrated 

อ.ปารฉิัตร วิมูลชาติ วิทยาการจัดการ

  

2,000 

(20% ของทุน 

10,000) 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

Learning ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

51 แนวทางการบริหารบัญชีธุรกิจ

เกษตรอินทรีย์สูค่วามส าเร็จใน

ชุมชน : กรณีศกึษา ไร่สุขพ่วง 

อ.ดร.ธีว์วรา  

สุตัณฑวิบูลย์ 

วิทยาการจัดการ 10,000 

52 การพัฒนาระบบสนับสนุนการ

ตัดสินใจการผลติและจัดจ าหน่าย

ผลติภัณฑม์ะพร้าว อ าเภอวัดเพลง 

จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.รัชนิดา รอดอิ้ว วิทยาการจัดการ 10,000 

53 ปัจจัยที่สง่ผลต่อการบริหารจัดการ

ลูกหนี้อย่างมีประสิทธิภาพของ

ธุรกิจสินเชื่อในต าบลจอมบึง 

อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.ยุพา สะรุโณ วิทยาการจัดการ 10,000 

54 การรับรู้การใช้ความรุนแรงของ

ผูห้ญิงที่ปรากฏในสื่อ : กรณีศึกษา

ละครซี่รยี์ไทยชอ่ง “GMM” 

อ.ดร.ภคมินทร์  

เศวตพัฒนโยธิน 

วิทยาการจัดการ 10,000 

55 ปัจจัยส่วนประสมการตลาดที่มผีล

ต่อการตัดสินใจซื้อสินค้าออนไลน์

ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง 

อ.ดร.พนารัตน ์ 

แสงวจิติร 

วิทยาการจัดการ 10,000 

56 แนวทางการพัฒนาการบริหาร

จัดการตลาดเกษตรกรจังหวัด

ราชบุรีเพื่อยกระดับคุณภาพเชิง

พาณชิย์ 

ผศ.ดร.นงลักษณ์  

เพิ่มชาติ 

วิทยาการจัดการ 10,000 

57 รูปแบบการยกระดับสมรรถนะ

ผูสู้งอายุสู่การมสี่วนรว่มการจัดการ

ท่องเที่ยวพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นใน

จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.กนกวรรณ  

แสนเมอืง 

วิทยาการจัดการ 10,000 

58 การพัฒนากิจกรรมของแหล่ง อ.บุญงอกงาม  วิทยาการจัดการ 10,000 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

ท่องเที่ยวเชิงประสบการณใ์น

จังหวัดราชบุรี 

เอี่ยมศรปีลั่ง 

59 การเปิดรับสื่อสังคมออนไลน์และ

ความพึงพอใจของนักศึกษาระดับ

ปริญญาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราช

ภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

อ.ภาคภูม ิพันธุ์พิมานมาศ วิทยาการจัดการ 10,000 
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บัญชีรายชื่อโครงการวิจัย/นักวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  

แหล่งทุนภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

 แหล่งทุนภายนอก   21,085,550 

1 การพัฒนาแพลตฟอร์มบริหาร

จัดการการจัดการเรียนการสอน

ส าหรับโรงเรยีนพื้นที่ชายขอบใน

เขตภูมภิาคตะวันตกเพื่อลดความ

เหลื่อมล้ าทางการศกึษาด้วย

เทคโนโลยีดจิทิัล 

ผศ.ดร.นฤมล ชูเมือง เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

5,452,720 

(70% ของทุน 

7,789,600) 

(สดช.) 

2 การพัฒนาแพลตฟอร์มบริหาร

จัดการการจัดการเรียนการสอน

ส าหรับโรงเรยีนพื้นที่ชายขอบใน

เขตภูมภิาคตะวันตกเพื่อลดความ

เหลื่อมล้ าทางการศกึษาด้วย

เทคโนโลยีดจิทิัล 

อ.ดร.จริากร เฉลิม

ดิษฐ์ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

778,960 

(10% ของทุน 

7,789,600) 

 (สดช.) 

3 การพัฒนาแพลตฟอร์มบริหาร

จัดการการจัดการเรียนการสอน

ส าหรับโรงเรยีนพื้นที่ชายขอบใน

เขตภูมภิาคตะวันตกเพื่อลดความ

เหลื่อมล้ าทางการศกึษาด้วย

เทคโนโลยีดจิทิัล 

อ.นวรัตน ์วทิยาคม เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

778,960 

(10% ของทุน 

7,789,600) 

 (สดช.) 

4 การพัฒนาแพลตฟอร์มบริหาร

จัดการการจัดการเรียนการสอน

ส าหรับโรงเรยีนพื้นที่ชายขอบใน

เขตภูมภิาคตะวันตกเพื่อลดความ

เหลื่อมล้ าทางการศกึษาด้วย

เทคโนโลยีดจิทิัล 

อ.ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ             

สุขเจริญ 

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

778,960 

(10% ของทุน 

7,789,600) 

 (สดช.) 

5 ส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถี

ใหม่ในสถานการณ์การระบาด

อ.ดร.ยุทธจักร งามขจิต มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

295,54033 

(70% ของทุน
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

ของโรคโควิด-19 จังหวัดราชบุรี 

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง 

422,200) 

(วช.) 

6 ส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถี

ใหม่ในสถานการณ์การระบาด

ของโรคโควิด-19 จังหวัดราชบุรี 

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง 

อ.ดร.ธนภูมิ ชาตดิี มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

42,220 

(10% ของทุน

422,200) 

(วช.) 

7 ส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถี

ใหม่ในสถานการณ์การระบาด

ของโรคโควิด-19 จังหวัดราชบุรี 

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง 

อ.วชริวัชร งามละม่อม มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

42,220 

(10% ของทุน

422,200) 

(วช.) 

8 ส ารวจการปรับตัวของชุมชนวิถี

ใหม่ในสถานการณ์การระบาด

ของโรคโควิด-19 จังหวัดราชบุรี 

โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง 

อ.วัลภา รัศมีโชติ มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

42,220 

(10% ของทุน

422,200) 

(วช.) 

9 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

ผศ.ทรงเกยีรติ  

อิงคามระธร 

ครุศาสตร์ 692,500  

( 25 % ของ

ทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 

10 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

ผศ.ดร.พรศักดิ์  

สุจรติรักษ์ 

ครุศาสตร์ 415,500  

( 15 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

11 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

อ.สุจติตรา จันทร์ลอย ครุศาสตร์ 415,500  

( 15 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 

12 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

อ.สุธิดา ปรีชานนท์ ครุศาสตร์ 277,000  

( 10 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 

13 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

อ.ณิชากร ปทุม

รังสรรค์ 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

415,500  

( 15 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 

14 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

อ.ดร.นภธีรา จวอรรถ มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

277,000  

( 10 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) 

(สกสว.) 

15 พัฒนาหลักสูตรออนไลน์ระยะสั้น

ส าหรับครูผูส้อนระดับ

ประถมศึกษาเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรฐาน

สมรรถนะ 

อ.ธิติ นวพันธ์ มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

277,000  

( 10 % ของทุน 

2,770,000 

บาท) (สกสว.) 

16 การศกึษาแบบเฟิร์สพรินซิเพิลของ

เสถียรภาพเชิงโครงสร้าง 

โครงสรา้งอิเล็กทรอนิกส์ และ

ความบกพร่องของโครงผลึก ของ

อ.ดร.สิทธิเชนทร์ 

พราหมณ์ชู 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

379,000 

(สกสว.) 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

สาร(GdxY1-x)3(GayAl1-y)5O12และ

(GdxLu1-x)3 (GayAl1-y)5O12  ที่เจือ

ด้วยธาตุแรร์เอิร์ทบางชนิด ส าหรับ

ใช้เป็นวัสดุตรวจวัดรังสทีี่มี

ประสิทธิภาพ 

17 การศกึษาพัฒนาผงฟอสเฟอร์

จากออกไซด์ของแกโดลิเนียมอิต

เตรียมอะลูมิเนยีมแกลเลียม 

ส าหรับประยุกต์ใช้เป็นวัสดุ

ตรวจวัดรังสี 

อ. ดร.เอกพล  

แก้วนวม 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

739,000 

(สกสว.) 

18 การพัฒนาเซรามิกซิลทิลเลเตอร์

จากออกไซด์ของแกโดลิเนียมอิต

เตรียมอะลูมิเนยีมแกลเลียม

ส าหรับประยุกต์ใช้วัดรังสทีาง

การแพทย์ 

ผศ.ดร.ประพนธ์   

เลิศลอยปัญญาชัย 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

991,000 

(สกสว.) 

19 การพัฒนาวัสดุเปล่งแสงจากแก้ว

แกโดลิเนียมอิตเตรียมอะลูมิเนยีม

แกลเลียมบอเรต เพื่อเป็นวัสดุ

ตรวจวัดรังสเีอ็กซ์ 

รศ.ดร.สมิต  

อินทร์ศิรพิงษ์ 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

891,000 

(สกสว.) 

20 การผลิตนาโนไฟบริลเซลลูโลส

จากแกนสับปะรด เพื่อการ

ประยุกต์ใชใ้นผลิตภัณฑ์อาหาร 

อ.ดร.สวรรยา  

ปัญญานันท์ 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

250,000 

(สวทช.) 

21 การพัฒนาคุณภาพเส้นใยจากใบ

สับปะรดส าหรับการประยุกต์ใช้

งานสิ่งทอ 

ผศ.ดร.จรรยา  

พรหมเฉลิม 

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี

250,000 

(สวทช.) 

22 โครงการจัดท าค าสิ่งบ่งชีท้าง

ภูมศิาสตร์ไทย เพื่อขึ้นทะเบียนใน

ประเทศ สินค้าไชโป้วโพธาราม 

ผศ.ดร.ชฎาพร 

 โพคัยสวรรค์ 

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 

360,000 

(กรมทรัพย์สิน

ทางปัญญา) 

23 โครงการจัดท าค าขอสิ่งบ่งช้ีทาง ผศ.ดร.ชฎาพร  มนุษยศาสตร์และ 500,000 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

ภูมศิาสตร์ไทยเพื่อขึ้นทะเบียน ใน

ประเทศ สินค้ากุ้งก้ามกรามบาง

แพ 

โพคัยสวรรค์ สังคมศาสตร์ (ส านักงาน

พาณชิย์จังหวัด

ราชบุรี) 

24 การพัฒนารูปแบบการจัดการ

ด้านกีฬาส าหรับ WellHotel 
ผศ.ดร.สัจจา  

ไกรศรรัตน์ 

วิทยาการจัดการ 480,000 

(40% ของ 

1,200,000) 

(บพข) 

25 การพัฒนารูปแบบการจัดการ

ด้านกีฬาส าหรับ WellHotel 
อ.บารม ีชูชัย วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

การแพทย์แผนไทย 

360,000 

(30% ของ 

1,200,000) 

(บพข) 

26 การพัฒนารูปแบบการจัดการ

ด้านกีฬาส าหรับ WellHotel 
อ.นัฏกร สุขเสริม วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

การแพทย์แผนไทย 

240,000 

(15% ของ 

1,200,000) 

(บพข) 

27 การพัฒนารูปแบบการจัดการ

ด้านกีฬาส าหรับ WellHotel 
อ.รุง่นภา สิงห์สถิตย์ วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

การแพทย์แผนไทย 

240,000 

(15% ของ 

1,200,000) 

(บพข) 

28 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา

มวยไทยอาชีพ 
รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ์ 

ครุศาสตร์ 200,000 

(20 % ของ 

1,000,000 

(กกท.)) 

29 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา

มวยไทยอาชีพ 
ผศ.ดร.รุ่งอรุณ  

สุทธิพงษ์ 

วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

การแพทย์แผน

ไทย 

400,000 

(40 % ของ 

1,000,000 

(กกท.)) 

30 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา

มวยไทยอาชีพ 
ผศ.ดร.ส าราญ  

สุขแสวง 

วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

200,000 

(20 % ของ 
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ที่ โครงการวิจัย ผู้วิจัย คณะ งบประมาณ 

การแพทย์แผนไทย 1,000,000 

(กกท.)) 

31 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา

มวยไทยอาชีพ 
อ.บารม ีชูชัย วิทยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ

การแพทย์แผน

ไทย 

200,000 

(20 % ของ 

1,000,000 

(กกท.)) 

32 การพัฒนากลยุทธ์ทางการตลาด

แบบบูรณาการเพื่อเพิ่มศักยภาพ

การท่องเที่ยวตามวิถีชุมชนกินดื่ม

อาหารปลอดภัยเชิงสร้างสรรค์

ภูมภิาคตะวันตก 

ผศ.อัจฉรียา โชติกลาง วิทยาการจัดการ 203,750 

(12.5% ของ 

1,630,000) 

(วช) 

33 การพัฒนานวัตกรรมผลติภัณฑ์

เซรั่มบ ารุงผวิหนา้จากน้ าลายผึง้

ชนโรงไทยสู่ตลาดออนไลน์ 

อ.ดร.รัชนิดา  รอดอิว้ วิทยาการจัดการ 110,000 

สป.อว. 
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ตัวบ่งชี้ที่ 2.5  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้   

ผลงานทางวิชาการเป็นข้อมูลส าคัญในการแสดงให้เห็นว่าอาจารย์ประจ าได้สร้างสรรค์

ขึ้นเพื่อแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่องเป็น

ผลงานที่มีคุณค่าสมควรส่งเสริมให้มีการเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการ

แข่งขันของประเทศ  ผลงานทางวิชาการ อยู่ในรูปของบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์

ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  หรือระดับนานาชาติ  ตีพิมพ์ ใน

วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus หรือตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562 ผลงานได้รับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือเป็น

ผลงานทางวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว ผลงานวิจัยที่

หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจา้งให้ด าเนินการ ต าราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทาง

วิชาการและผา่นการพิจารณาตามเกณฑก์ารขอต าแหนง่ทางวิชาการแล้ว 
 

เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์

ประจ าเป็นคะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑแ์บ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้ 

1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะที่

ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึน้ไป 

2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะที่

ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึน้ไป 

3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะที่

ก าหนดไว้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึน้ไป 
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สูตรการค านวณ 

1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า

ของแต่ละคณะ โดยนับรวมผู้ที่ลาศกึษาต่อดว้ย ตามสูตร 

 

 

 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

คะแนนที่ได้  =   

  

 

 

ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวชิาการ ดังน้ี 

ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก

การประชุมวิชาการระดับชาติหรอื 

- มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร 

0.40 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก

การประชุมวิชาการระดับนานาชาติหรอื 

- มีการยื่นจดสิทธิบัตร 

0.60 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก

การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ 

ก.พ.อ. 

- บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่

ปรากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที่ 2 หรอื 

- มีการจดแจง้ลขิสิทธิ์ 

0.80 - ผลงานที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร หรอื 

- บทความวิจัยหรอืบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่

อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าของแต่ละคณะ 
 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าของแต่ละคณะ 

                    ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
 

X 5 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าของคณะ 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 
X 100 
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ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

ฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที่ 1 

1.00 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศกึษาว่าด้วย หลักเกณฑก์ารพิจารณาวารสาร ส าหรับ

การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 หรอื 

- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรอืองค์กรระดับชาติวา่จา้งใหด้ าเนนิการ หรอื 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พชื พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน หรอื 

- ต าราหรอืหนังสอืงานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑก์ารประเมนิต าแหน่ง 

ทางวิชาการแตไ่ม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ หรือ 

- ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร หรอื 

- ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑก์ารขอต าแหนง่

ทางวิชาการแล้ว ได้แก่ 

  ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาอุตสาหกรรม 

  ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้ 

  ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ 

  ผลงานวิชาการรับใช้สังคม 

  กรณีศกึษา 

  ต าราหรอืหนังสอืหรืองานแปล 

  ซอฟต์แวร์ 

  พจนานุกรม  สารานุกรม  นามานุกรม  และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน 

 

หมายเหตุ  

1. การสง่บทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็น

ฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพมิพ์แล้ว การตีพมิพ์ตอ้งตพีิมพ์เป็น

ฉบับสมบูรณ์ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรอืสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

2. ผลงานทางวิชาการทั้งหมดจะต้องได้รับการเผยแพร่ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง 

หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตัง้บุคคลใหด้ ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รอง

ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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ก าหนดระดับคุณภาพผลงานสร้างสรรค์ดา้นสุนทรียะ ศลิปะ หรอื ผลงานสร้างสรรค์

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 

ก าหนดระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ ดังน้ี 

ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสร้างสรรค์ที่มกีารเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรอื

ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 

0.40 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน 

0.60 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพรใ่นระดับชาติ 

0.80 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพรใ่นระดับความรว่มมือระหว่างประเทศ 

1.00 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพรใ่นระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

  

งานสร้างสรรค์ หมายถึง ผลงานศิลปะและสิ่งประดิษฐ์ทางศิลปะประเภทต่าง ๆ ที่มี

ความเป็นนวัตกรรมโดยมีการศกึษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบที่เหมาะสมตามประเภทของงานศิลปะ

ซึ่งมีแนวทางการทดลองหรือการพัฒนาจากแนวคิดสร้างสรรค์เดิมเพื่อเป็นต้นแบบหรือ

ความสามารถในการบุกเบิกศาสตร์ อันก่อให้เกิดคุณค่าทางสุนทรีย์และคุณประโยชน์ที่เป็นที่

ยอมรับในวงวิชาชีพตามการจัดกลุ่มศิลปะของอาเซียน งานสร้างสรรค์ทางศิลปะ ได้แก่ (1) 

ทัศนศิลป์ (Visual Art) ประกอบด้วย ผลงานด้านจิตรกรรม ประติมากรรม ภาพพิมพ์ ภาพถ่าย 

ภาพยนตร์ สื่อประสม สถาปัตยกรรมและงานออกแบบประเภทอื่น ๆ (2) ศิลปะการแสดง 

(Performance Arts) ประกอบด้วย  ดุริยางคศิลป์ นาฏยศิลป์ รวมทั้งการแสดงรูปแบบต่าง ๆ 

และ (3) วรรณศลิป์ (Literature) ซึ่งประกอบด้วย บทประพันธ์และ กวีนพินธ์รูปแบบต่าง ๆ 

ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นงานต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบ

ไม่น้อยกว่า 3 คน โดยมีบุคคลภายนอกสถาบันร่วมพจิารณาด้วย 

 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง  มจี านวนอาจารย์ทั้งหมด 261 คน                   

(รวมอาจารย์ ที่ลาศกึษาต่อ) มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าทั้งหมด จ านวน 193 เรื่อง 

โดยจ าแนกเป็นผลงานวิชาการที่มีคา่น้ าหนัก 0.20 จ านวน 96 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.40 จ านวน 

10 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 39 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.80 จ านวน 7 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 

1.00 จ านวน 41 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าเท่ากับ 
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93.20 จ าแนกผลงานวิชาการตามสาขาวิชา ได้ดังนี้  

1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีผลงานงานของอาจารย์ประจ า

ทั้งหมดจ านวน 56 เรื่อง มี มีคา่น้ าหนัก 0.20 จ านวน 30 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.40                    

จ านวน 1 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 7 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 จ านวน 18 เรื่อง ผลรวม

ค่าถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าเท่ากับ 28.6 มีจ านวนอาจารย์ประจ า

ทั้งหมด 57 คน  

2) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มีผลงานของอาจารย์ทั้งหมด                        

จ านวน 20 เรื่อง โดยค่าน้ าหนัก 0.20 จ านวน 12 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 3 เรื่อง  

ค่าน้ าหนัก 0.80 จ านวน 1 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 จ านวน 4 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนัก

ของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าเท่ากับ 9.00 มีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 16 คน   

3) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลงานของอาจารย์ทั้งหมด 

จ านวน 117 เรื่อง ที่มคี่าน้ าหนัก 0.20 จ านวน 54 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.40 จ านวน  9 เรื่อง 

ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 29 เรื่อง  ค่าน้ าหนัก 0.80 จ านวน 6 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 

จ านวน 19 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการเท่ากับ 55.60  มีจ านวน

อาจารย์ประจ าทั้งหมด   188 คน     
 

 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 

ที่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ค่า 

น้ าหนัก 

จ านวน 

(เรื่อง) 

คุณภาพผลงานทางวชิาการ 

1 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่

ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาติหรอื 

- มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร 

0.20 96 

2 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่

ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติหรอื 

- การยื่นจดสิทธิบัตร 

0.40 10 

3 - บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ 0.60 39 
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ที่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ค่า 

น้ าหนัก 

จ านวน 

(เรื่อง) 

ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ ที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ 

ก.พ.อ.  

- บทความวจิัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่

ตีพมิพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 

กลุ่มที่ 2 หรอื 

- มีการจดแจง้ลขิสิทธิ์ 

4 - ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร หรือบทความวิจัย

หรอื 

- บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ

ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม

ที่ 1 

0.80 7 

5 - บทความวิจัยหรอืบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์

ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล

ระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศกึษาว่าด้วย หลักเกณฑก์าร

พิจารณา วารสาร ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ. 2556 หรอื 

- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรอืองค์กรระดับชาติวา่จา้งให้

ด าเนนิการ หรอื 

- ผลงานค้นพบพันธุ์พชื พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหมแ่ละได้รับ

การจดทะเบียน หรอื 

- ต าราหรือหนังสืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตาม

หลักเกณฑก์ารประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามา

ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ หรอื  

- ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร หรอื 

 - ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการประเมิน

1.00 41 
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ที่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ค่า 

น้ าหนัก 

จ านวน 

(เรื่อง) 

ผา่นเกณฑก์ารขอต าแหนง่ทางวิชาการแล้ว ได้แก่ 

   ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาอุตสาหกรรม  - 

   ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการ

เรียนรู้ 

 - 

   ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ  - 

   ผลงานวิชาการรับใช้สังคม  - 

   กรณีศกึษา  - 

   ต าราหรอืหนังสอืหรืองานแปล  - 

   ซอฟต์แวร์  - 

   พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการใน

ลักษณะเดียวกัน 

 - 

 

 

ก าหนดระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ ดังน้ี 

ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 ผลงานสร้างสรรค์ที่มกีารเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  

หรอืผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 

0.40 ผลงานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

0.60 ผลงานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

0.80 ผลงานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

1.00 ผลงานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

 

วิธีการค านวณ (จ าแนกตามสาขาวิชา) ดังนี้ 

1) กลุ ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีผลงานงานของอาจารย์ประจ า

ทั้งหมดจ านวน 56 เรื่อง มี มีค่าน้ าหนัก 0.20 จ านวน 30 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.40 จ านวน 1 เรื่อง 

ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 7 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 จ านวน 18 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนัก

ของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าเท่ากับ 28.60 มีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 57 คน  
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แสดงวิธีการค านวณ  :   

28.60 
x 100 =  ร้อยละ 50.18 

57 
 

ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ ก าหนดร้อยละเท่ากับ 5 คะแนน จ าแนกตามกลุ่ม

สาขาวิชา 

50.18 
x 5 = 5  คะแนน 

30 
 

2) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ มีผลงานของอาจารย์ทั้งหมด จ านวน 20 

เรื่อง โดยค่าน้ าหนัก 0.20 จ านวน 12 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.60 จ านวน 3 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.80 

จ านวน 1 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 จ านวน 4 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการ

ของอาจารย์ประจ าเท่ากับ 9.00 มีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 16 คน   

แสดงวิธีการค านวณ  :  

9.00 
x 100 =  ร้อยละ 56.25 

16 

ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ ก าหนดร้อยละเท่ากับ 5 คะแนน จ าแนกตามกลุ่ม

สาขาวิชา 

56.25 
x 5 = 5  คะแนน 

30 
 

3) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีผลงานของอาจารย์ทั้งหมด 

จ านวน 117 เรื่อง ที่มีค่าน้ าหนัก 0.20 จ านวน 54 เรื่อง ค่าน้ าหนัก 0.40 จ านวน  9 เรื่อง ค่า

น้ าหนัก 0.60 จ านวน 29 เรื่อง  ค่าน้ าหนัก 0.80 จ านวน 6 เรื่อง และค่าน้ าหนัก 1.00 จ านวน 

19 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการเท่ากับ 55.60  มีจ านวนอาจารย์ประจ า

ทั้งหมด 188 คน     

แสดงวิธีการค านวณ  :  

55.60 
x 100  =  ร้อยละ  29.57 

188 
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ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ ก าหนดร้อยละเท่ากับ 5 คะแนน จ าแนกตามกลุ่ม

สาขาวิชา 
 

29.57 
x 5 =  5 คะแนน 

20 
 

ผลการด าเนินงานงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

จ าแนกตามสาขาวิชา 
 

ที่ กลุ่มสาขาวชิา 

ผลการด าเนนิงาน 
คะแนน

ประเมิน ตัวตั้ง ตัวหาร 
ผลลัพธ ์

(รอ้ยละ) 

1 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลย ี

28.60 57 50.18 5 คะแนน 

2 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ขุภาพ 9.00 16 56.25 5 คะแนน 

3 สาขาวิชามนุษยศาสตรแ์ละ

สังคมศาสตร์ 

55.60 188 29.57 5 คะแนน 

 ภาพรวมมหาวิทยาลัย                  5  +  5  +  5   =  15.00       

                                          3 

5 คะแนน 

 
 

แสดงวิธีการค านวณคะแนน ระดับมหาวิทยาลัย 

15.00 
= 5.00 คะแนน 

                                 3 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.5-1-1 บัญชรีายการการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการในระดับชาติและนานาชาติของ

อาจารย์รายสาขา ประจ าปีการศกึษา 2563 

2.5-1-2 ส าเนาบทความฉบับเต็มที่ตพีิมพ์เผยแพร่ของทุกคณะ 

2.5-1-3 บัญชสีรุปจ านวนบุคลากรของมหาวิทยาลัย ปีการศกึษา  2563 

 

 

 

 
shorturl.asia/FYjG8 
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บัญชีรายการการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการในระดับชาติและนานาชาติของ 

 อาจารย์รายสาขา ประจ าปีการศึกษา 2563 แยกตามสาขาวิชาดังน้ี 

1. สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 56 ผลงาน 

ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

1 

 

การพัฒนาทักษะการประมาณ

น้ าหนักตัวโคของนกัศกึษาช้ันปี

ท่ี 2 สาขาวิชาสัตวศาสตร์  

คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี โดยใชน้วัตกรรม

แบบฝึกการสังเกตด้วยคะแนน

ความสมบูรณ์ร่างกายโคและ

ขนาดของร่างกายโค 

อ.วัชระ นลิเพชร ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64)  

หนา้ 48-56 

.20 

2 

 

การใช้เทคนิครีนาวนเ์พื่อ

คัดเลอืกโคพันธ์ุก าแพงแสน  

อ.วัชระ นลิเพชร ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64)-16 

.20 

3 

 

การพัฒนาเว็บไซต์

ประชาสัมพันธ์สาขาวิชา

วทิยาการคอมพวิเตอร์ 

ดร.วชิติา ตุงคัษฐาน ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 ม.ีค. 64) 

.20 

4 

 

การพัฒนาเว็บไซต์

ประชาสัมพันธ์สถานท่ีท่องเท่ียว

เชงิประวัตศิาสตร์จังหวัด

กาญจนบุรี 

ดร.ปิยะวดี  

พงษ์สวัสดิ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

5 

 

การพัฒนาเว็บแอพพลเิคชัน

ระบบการจองต๋ัวรถตู้สายจอม

บึง-ราชบุรี 

ดร.ปิยะวดี  

พงษ์สวัสดิ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

6 

 

การพัฒนาระบบการจองหอ้ง

ออนไลน ์คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ีมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง (อาคาร 

1) 

ดร.ปิยะวดี  

พงษ์สวัสดิ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

7 

 

การพัฒนาเกม 2 มติ ิเร่ืองฝ่า

ด่านความเร็วพชิติมอนสเตอร์ 

ดร.ปิยะวดี  

พงษ์สวัสดิ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

8 

 

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

เรียนการสอนออนไลน์ 

ดร.ปิยะวดี  

พงษ์สวัสดิ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

9 ระบบบริหารจัดการร้านคา้ ดร.ปิยวด ี ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย .20 
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 เสื้อผ้าแบรนด ์Risflex ออนไลน ์ พงษ์สวัสดิ์ ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64  

10 การพัฒนาระบบแอพพลเิคชั่น

คลังข้อมูลเครื่องดนตรีหมวด

ดุริยางค์มณฑลทหารบกที่ 16 

บน  กูเกิลไดรฟ์ดว้ยกูเกลิเอพีไอ

ไคลเอนตไ์ลบรารใีนภาษาไพ

ธอน 

ดร.วริยา เย็นเปิง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

11 การพัฒนาระบบตรวจจับควัน

และก๊าซ LPG ภายในห้องครัว 

ดร.วริยา เย็นเปิง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

12 การพัฒนาระบบควบคุมเครื่องตี

น้ าจากระยะไกลโดยใชพ้ลังงาน

แสงอาทติย์ 

ดร.วริยา เย็นเปิง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

13 พัฒนาเกม 3 มติเิสริมความรู้

ค าศัพท์ภาษาอังกฤษใน

ชวีติประจ าวัน 

ดร.วริยา เย็นเปิง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

14 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

ร้านคา้ออนไลนก์รณศีกึษา ร้าน 

Zeezaa Jeans 

ดร.วริยา เย็นเปิง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

15 ระบบควบคุมการรดน้ าแจ้ง

เตอืนผ่านแอพพลิเคชั่นร่วมกับ

การใช้พลังงานแสงอาทติย์ 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

16 

 

การพัฒนาระบบแอพพลเิคชั่น

สมาร์ทฟาร์มควบคุมอุณหภูมิใน

โรงเรือนเลีย้งไก่ไข่ร่วมกับ

พลังงานแสงอาทติย์ 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

17 การพัฒนาระบบจัดการเรียน

การสอนแบบเปิดส าหรับหรับ

นักศกึษาระดับปริญญาตรี 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวชิาการระดับชาติ 

“การขับเคลื่อนงานวิจัยด้วย

เทคโนโลยดีิจิทัล” ครัง้ท่ี 5 

วันท่ี 25 ก.ย. 63 

.20 

18 การพัฒนาระบบเปิด-ปิดไฟ

อัตโนมัติและประหยัดพลังงาน 

IOT บนระบบปฏบัิตกิาร IOS 

ร่วมกับการประหยัดพลังงาน 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวชิาการระดับชาติ 

“การขับเคลื่อนงานวิจัยด้วย

เทคโนโลยดีิจิทัล” ครัง้ท่ี 5 

วันท่ี 25 ก.ย. 2563 

.20 
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19 การพัฒนาสื่อคอมพวิเตอร์ช่วย

สอนท่ีสง่เสริมทักษะดา้นการ

สื่อสารภาษาอังกฤษส าหนับ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวชิาการระดับชาติ 

“การขับเคลื่อนงานวิจัยด้วย

เทคโนโลยดีิจิทัล” ครัง้ท่ี 5 

วันท่ี 25 ก.ย. 2563 

.20 

20 การพัฒนาระบบลงช่ือ

ปฏบัิตงิานดว้ยใบหนา้ของ

บุคลากรแขวงทางหลวงชนบท

ราชบุรี 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวชิาการระดับชาติ 

“การขับเคลื่อนงานวิจัยด้วย

เทคโนโลยดีิจิทัล” ครัง้ท่ี 5 

วันท่ี 25 ก.ย. 2563 

.20 

21 การพัฒนาระบบงานสารบรรณ

อเิล็กทรอนิกส์ 

ดร.วริยา เย็นเปิง 

 

ประชุมวชิาการระดับชาติ 

“การขับเคลื่อนงานวิจัยด้วย

เทคโนโลยดีิจิทัล” ครัง้ท่ี 5 

วันท่ี 25 ก.ย. 2563 

.20 

22 การสร้างสื่อเทคโนโลยเีสมอืน

จรงิเพื่อการเรียนรู้ สาระการ

เรียนรู้ รายวชิาวทิยา ศาสตร์ 

เร่ือง หิน ระดับช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 1 กรณศีกึษา โรงเรียนวัด

ไทยวิวัฒนาราม 

อ.ชนัญชดิา  

จันทร์ผึ้งสุข  

อ.ดร.นาวิน  

คงรักษา 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 ม.ีค. 64) 

.20 

23 การเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน

ในสถานการณจ์ าลองดินเสริม

ก าลัง เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนส าหรับนักศกึษา

สาขาวิชาเทคโนโลยโียธา คณะ

เทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึง 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์  

สุวรรณนัจศริิ  

ผศ.อนุชา บุญเกิด  

 

ประชุมวชิาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

24 การสร้างเครื่องตัดใบโพธิ์เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต

ส าหรับวสิาหกิจชุมชน 

ผศ.จินตศักดิ์  

กาญจนอโนทัย  

ผศ.ดร.เชดิชัย  

ธุระแพง 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

25 การสร้างเครื่องย่อยใบไม้

ส าหรับผลิตปุ๋ยชวีภาพ เพื่อ

ประยุกตใ์ชใ้นไรพ่สุธารา  

อ.พลอยไพลิน  

นอ้ยบาท  

ผศ.จินตศักดิ์  

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 
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อ าเภอสวนผึง้ จังหวัดราชบุรี กาญจนอโนทัย  

ผศ.ทองแท่ง ทองล่ิม 

26 การประเมินผลการจัดงานวิ่ง

บางแสน 21 ฮาลฟมาราธอน 

2020 

ดร.เสรี เพิ่มชาติ  

นงลักษณ์ เพิ่มชาติ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

27 เครื่องตัดใบโพธิ์ อ.พลอยไพลิน  

นอ้ยบาท 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

28 ความเสี่ยงทางอาชวีอนามัยและ

ความปลอดภัยของเกษตรกรใน

ศตวรรษท่ี 21 

อ.อมลรดา  

รงค์ทอง  

อ.จันทิมา  

ดรจันทร์ใต้ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

29 การทดลองจัดการศกึษาพหุ

วัฒนธรรมในระดับชัน้

ประถมศกึษาปีท่ี 1-3 ของ

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.เชดิชัย  

ธุระแพง  

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

30 การจัดเส้นทางเดินรถเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการกระจาย

สินค้า: กรณบีริษัทขนสง่

ผลิตภัณฑเ์ครื่องนอน 

อ.โชติ อนิทวงศ์ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

31 Channarong Tantiwattanodom, 

Choosak Pornsing, Watchara 

Ninpetch and Weerayuth 

Surikhum. A Prototype of 

Small Tractor with Multi 

purposes for Livestock Farms. 

ผศ.วรีะยุทธ  สุริค า Proceedings of RSU 

International Research 

Conference (2021).  

30 April 2021 

.40 

32 การออกแบบและพัฒนาเคร่ืองตี

แป้งขนมจีนขนาดเล็ก 

ผศ.วรีะยุทธ สุรคิ า 

ผศ.ดร.นพดล อ่ าด ี

วารสารวิชาการเทพสตรี  

I-TECH. 15(2) TCI ฐาน 2 

กรกฎาคม-ธันวาคม 2563 

.60 

33 อทิธิพลในการปรับตัวของผู้ท่ี

ได้รับผลกระทบจากเช้ือไวรัส 

Covid-19 กับการปฏบัิต ิตัว

แบบเวน้ระยะห่างทางสังคมอัน

น าไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการ

ผศ.ดร.เชดิชัย  

ธุระแพง  

 

วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง สาขา

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

(ม.ค. – ม.ิย. 64) TCI ฐาน 2 

.60 
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เรียนรู้ในการป้องกันการแพร่

ระบาดของเชื้อไวรัสของ

พนักงานในโรงงานสายการผลิต

แห่งหนึ่งในจังหวัดสมุทรสาคร 

34 การพัฒนาชุดสถานการณ์

จ าลองระบบเตอืนภัยน้ าปา่ไหล

หลาก 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์  

สุวรรณนัจศริิ    

ผศ.อนุชา บุญเกิด    

คุณพรพมิล สุวรรณ

นัจศริิ   

วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง สาขา

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 1 

(ม.ค. – ม.ิย. 64) TCI ฐาน 2 

.60 

35 ชุมชนกับการเตรียมพร้อมรับภัย

พบัิตแิผ่นดนิไหว กรณีศึกษา

บ้านมาย ต าบล 

วังเงิน อ าเภอแม่ทะ จังหวัด

ล าปาง 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์  

สุวรรณนัจศริิ    

 

วารสารสังคมศาสตร์  

มหาวทิยาลัยศรีนครนิทร 

วโิรฒ ปท่ีี 24 ฉบับท่ี 1 

TCI ฐาน 2 

.60 

36 การพัฒนาแอปพลเิคชันแผนที่

ส าหรับงานวิ่ง : กรณีศึกษาจอม

บึงมาราธอน 

อ.ดร.นาวิน 

คงรักษา 

วารสารเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

: ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 1  

(มกราคม-มถิุนายน 2564) 

TCI ฐาน 2 

.60 

37 การพัฒนาเว็บแอปพลเิคชั่น

ส าหรับวางแผนการผลิต และ

การตลาดเพื่อพัฒนาเกษตรกรผู้

ปลูกสับปะรดจังหวัดราชบุรีสู่

การเป็น Smart Farmer  

ผศ.ดร.ดาราวรรณ 

ญาณะนันท์  

 

วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏกาญจนบุรี ปีท่ี 9 ฉ.2 

(ก.ค. - ธ.ค. 63) TCI ฐาน 2 

.60 

38 การพัฒนารูปแบบการผลิต

แบคทเีรียน้ าส้มสายชูส าเร็จรูป

เพื่อการผลิตสับปะรด 

ไซเดอร์ 

ดร.สวรรยา   

ปัญญานันท์ 

และคณะ 

วารสารเกษตรพระจอมเกล้า 

2564 ปีท่ี 39 ฉบับท่ี 2 

TCI ฐาน 2 เม.ย. – ม.ิย. 2021 

.60 

39 Molecular detection of Giardia 

duodenalis and 

Cryptosporidium spp. From 

stray dogs residing in 

minasteries in Bangkok, 

ดร.นันทิยา แซ่เตยีว Parasitology International 

SjR Q3  23 March 2021 

 

1.00 
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Thailand. 

40 ต ารา : เคมีโคออร์ดเินช่ัน ผศ.ดร.จรรยา  

พรหมเฉลิม 

ผลงานท่ีผ่านการพจิารณา 

ผศ. รายงานการประชุมสภา

มหาวทิยาลัย คร้ังท่ี 2/2564 

วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

1.00 

41 1) Developed Credit Card 

Fraud Detection Alert Systems 

via Notification of LINE 

Application 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

42 2) Face Detection System for 

Public Transport Service Based 

on Scale-Invariant Feature 

Transform 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

43 3) Image Classification of 

Forage Plants in Fabaceae 

Family Using Scale Invariant 

Feature Transform Method 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

44 4) A Development Heat Stroke 

Detection System Integrated 

with Infrared Camera 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

45 5) Enhancing and Evaluating 

an Impact of OCR and  

Ontology on Financial 

Document Checking Process 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

46 6) Development a home 

electrical equipment control 

device via voice commands for 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

1.00 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

elderly assistance Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

47 7) Mushroom Classification by 

Physical Characteristics by 

Technique of k-Nearest 

Neighbor 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

อ.นวรัตน์  วิทยาคม 

อ.ดร.จิรากร  

เฉลิมดิษฐ์ 

Kittisak 

Sukkanchana   

 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing (iSAI-

NLP) November 2020 

1.00 

48 8) An Efficiency Random 

Forest Algorithm for 

Classification of Patients with 

Kidney Dysfunction 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

อ.นวรัตน์  วิทยาคม 

อ.ดร.จิรากร  

เฉลิมดิษฐ์ 

 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

49 9) Face Recognition System for 

Financial Identity Theft 

Protection 

ผศ.ดร.นฤมล   

ชูมือง 

 

2020 15th  International Joint 

Symposium on Artificial 

Intelligence and Natural 

Language Processing  

(iSAI-NLP) November 2020 

1.00 

50 งานวจิัย การส ารวจข้อมูลขัน้ดนิ

ในมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึงเพื่องานออกแบบฐาน

รากตืน้ 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์   

สุวรรณนัจศริิ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอต าแหน่ง 

ผศ. รายงานการประชุมสภา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง คร้ังท่ี 7/2563 

วันท่ี 23 ก.ค. 63  ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 1494/2563  

วันท่ี 3 ก.ย. 2563 

1.00 

51 งานวจิัย : Flash Floods 

Simulation Package for 

Learning in Students From 

Risky Community Area in 

Thailand 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์   

สุวรรณนัจศริิ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  รายงานการ

ประชุมสภามหาวทิยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง  

ครัง้ท่ี 7/2563 

1.00 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

วันท่ี 23 ก.ค. 63  

ค าสั่ง มรมจ. ที่ 1494/2563  

วันท่ี 3 ก.ย. 2563 

52 งานวจิัย : A Resources Survey 

of Lateritic Soils and Impact 

Evaluation toward Community 

Members Living Nearby the 

Excavation Pits 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์   

สุวรรณนัจศริิ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  รายงานการ

ประชุมสภามหาวทิยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง  

ครัง้ท่ี 7/2563   

วันท่ี 23 ก.ค. 63  

ค าสั่ง มรมจ. ที่ 1494/2563 

วันท่ี 3 ก.ย. 2563 

1.00 

53 งานวจิัย : ชุดทดสอบการบดอัด

ดินกึ่งอัตโนมัตสิาหรับทดแทน

แรงงานคน 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์   

สุวรรณนัจศริิ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอต าแหนง่ 

ผศ.  รายงานการประชุมสภา

มหาวทิยาลยัราชภฏัหมูบ้่าน 

จอมบึง คร้ังท่ี 7/2563 

วันท่ี 23 ก.ค. 63 ค าสัง่ มรมจ. 

ท่ี 1494/2563  

วันท่ี 3 ก.ย. 2563 

1.00 

54 งานวจิัย : รูปแบบการจัดวาง

อุปกรณเ์ตอืนภัยนาป่าไหล

หลากในพืน้ท่ีหมู่บ้านเสี่ยงภัย 

ผศ.ดร.ราชศักดิ์   

สุวรรณนัจศริิ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  รายงานการ

ประชุมสภามหาวทิยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง  

ครัง้ท่ี 7/2563 

วันท่ี 23 ก.ค. 63  

ค าสั่ง มรมจ.ท่ี 1494/2563  

วันท่ี 3 ก.ย. 2563 

1.00 

55 งานวจิัย : การศึกษาระบบการ

ขนสง่ด้วยรถไฟฟา้ใน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 

โดยวิธีการสร้างแบบจ าลองและ

วธีิอาณานิคมมด 

ผศ.ดร.พดล  อ่ าด ี ผลงานวชิาการเพื่อขอต าแหนง่ 

ผศ.  รายงานการประชุมสภา

มหาวทิยาลยัราชภฏัหมูบ้่าน 

จอมบึง คร้ังท่ี 3/2564   

วันท่ี 25 ม.ีค. 64 ค าสั่ง มรมจ.  

ท่ี 0504/2564 วันท่ี 6 พ.ค. 63 

1.00 

56 งานวจิัย : การเปรียบเทียบตัว ผศ.ดร.พดล  อ่ าด ี ผลงานวชิาการเพื่อขอต าแหน่ง 1.00 



123 
 

ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

แบบการพยากรณ์การผลิตของ

อุตสาหกรรมเซรามิกสร์ะหว่าง

วธีิอนุกรมเวลาแบบคลาสสิค

และวิธีบอกซ์แอนดเ์จนกินส ์

ผศ.  รายงานการประชุมสภา

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึง คร้ังท่ี 3/2564  

วันท่ี 25 มี.ค. 64  

ค าสั่ง มรมจ. ท่ี 0504/2564 

วันท่ี 6 พ.ค. 63 

.20 * 21 = 4.2 

.60 *  2  = 1.2 

1.0 * 2  =  2.0 

รวมค่าน้ าหนัก 

จ านวนอาจารย ์

คิดเปน็ร้อยละ 

คะแนน 

28.60 

57 

50.18 

5 

 

2) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  20  เรื่อง 

ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

1 ความสัมพันธ์ระหว่างการติด

สมาร์ทโฟนกับผลกระทบตอ่

สุขภาพด้านลบ ของนักเรียน

ชัน้มัธยมศกึษาตอนปลาย ใน

อ าเภอเมอืง จังหวัดราชบุรี 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 8 

อ.รุ่งนภา นาสวนบริสุทธ์ิ  

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ สุทธิพงษ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

2 การเปรียบเทียบพฤตกิรรม

และปัญหาการใชอ้นิเตอร์เน็ต

ของนักศกึษาวทิยาลัย มวย

ไทยศึกษาและการแพทยแ์ผน

ไทยมหาวิทยาลัยราชภัฎ

หมูบ้่านจอมบึง 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ สิทธิพงษ์ ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

3 การศึกษาพฤติกรรมสุขภาพ

ตามแนวทางสุขบัญญัติ

แห่งชาติแบบนวินอร์มอล

ในช่วงการ แพร่ระบาดของ

โรคโควิด-19 ของประชากร

หมูท่ี่ 4 ต าบลดอนตะโก 

อ าเภอเมอืง จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.รินร าไพ พุทธิพันธ์ ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

4 ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับ

พฤตกิรรมสุขภาพของ

นักศกึษาวทิยาลัยมวยไทย

ศกึษาและ การแพทยแ์ผนไทย 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึง 

อ.ชลธิรา กาวไธสง ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

5 การศึกษาภูมปัิญญาหมอ

พื้นบ้าน กรณศีกึษานายใส 

มากยอด บา้นบางแหวน 

ต าบลปากคลอง อ าเภอปะทวิ 

จังหวัดชุมพร 

อ.อัญทิวา อุน่ไธสง ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

6 ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้

และพฤตกิรรมการสูบบุหร่ี

ของนักศกึษาระดับปริญญา

ตรี มหาวทิยาลัยราชภัฏ

หมูบ้่านจอมบึง 

อ.นัฎกร สุขเสริม  

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดษิฐ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

7 การเปรียบเทียบองคป์ระกอบ

ทางเคมขีองน้ ามันเหง้าไพล

สกัดเย็นกับสารสกัดไพลท่ี

หมักกับแอลกอฮอล 

อ.เฟือ่งลดา ทบศรี  

ผศ.กันตา นิ่มทัศนศริิ  

 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

8 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ

พฤติกรรมการดูแลสุขภาพ

ตนเองด้วยการแพทย์แผน

ไทยของนักศึกษาวิทยาลยั

มวยไทยศึกษาและ

การแพทย์แผนไทย 

มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้น

จอมบึง 

อ.ญษมณ ละทัยนลิ  

 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 
.20 

9 พฤติกรรมการป้องกันโรค

ไวรัสโคโรนา 

สายพนัธใ์หม ่2019 ของ

ผู้สูงอาย ุต าบลคูบัว อ าเภอ

เมือง จงัหวดัราชบุรี 

อ.รุง่นภา สิงห์สถิตย์  

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดิษฐ ์ 

อ.บารม ีชูชัย 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 
.20 
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10 ความคาดหวงัและการรับรู้

ของประชาชนตอ่คุณภาพ

บรกิารงานการแพทย์แผน

ไทยโรงพยาบาลส่งเสรมิ

สุขภาพต าบลกรับใหญ่ 

อ าเภอบา้นโปง่ จงัหวัด

ราชบุรี 

อ.ญษมณ ละทัยนลิ  

 

ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 
.20 

11 ความรู้ความเข้าใจในโรคติด

เชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 

ทางการจัดการดา้น

สุขอนามัยและอนามัย

สิ่งแวดล้อม กรณีศึกษา

นักศึกษาวิทยาลัยมวยไทย

ศึกษาและการแพทย ์

แผนไทย 

อ.รัชดาพร ฐานมั่น ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 
.20 

12 การศึกษาคุณภาพชวีิตวิถี

ใหม่จากการแพรร่ะบาดของ

เชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 ของ

นักศึกษาวิทยาลัยมวยไทย

ศึกษาและการแพทย์แผน

ไทย มหาวิทยาลัยราชภฏั

หมู่บา้นจอมบงึ 

อ. รัชดาพร ฐานมั่น ประชุมวิชาการจอมบึง

วจิัยคร้ังท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 
.20 

13 ผลของการออกก าลงักาย

ด้วยวิธีเต้นบาสโลบ ต่อการ

ส่งเสรมิสุขภาพผู้ปว่ย

โรคเบาหวานชนดิที่ 2 

อ.ดร.สานนท์ เลาหบุตร 

อ.ภณิชชา ตงสภุางค์

กุล 

 

วารสารวชิาการ

สาธารณสุขชุมชน 

(ISSN 2408-2686) 

ปีที่ 6 ฉ. 4 ต.ค.-ธ.ค. 

63 

TCI ฐาน 2 

.60 

14 การพัฒนารูปแบบการฝึก

มวยไทยเพื่อการปอ้งกันและ

การจับกุม ส าหรับเจ้าหนา้ที่

ผศ.ดร. ส าราญ  

สุขแสวง  

อ.บารม ี ชูชัย 

วารสารบัณฑิตวิจัย 

(ISSN 2229-2756) ปี

ที่ 11 ฉ. 2 ก.ค.-ธ.ค. 

.60 



126 
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ต ารวจงานป้องกัน

ปราบปราม ต ารวจภูธร

จังหวัดสมุทรสงคราม 

อ.ปรัชญ์ชัย   

ใจชาญสุขกจิ 

ผศ.ดร.รุง่อรุณ  

สุทธิ์พงษ ์

ผศ.ประไพร   

จันทะบัณฑิต 

63 TCI ฐาน 2 

15 การพัฒนารูปแบบการออก

ก าลังกายดว้ยศลิปะมวยไทย

เชงิมวยท่ีมีผลต่อสมรรถภาพ

ทางกายส าหรับผู้สูงอายใุน

โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพ

เขาผึง้ ต าบลปากช่อง  

อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี  

ผศ.ดร.ส าราญ สุขแสวง วารสารวิจัย

มหาวทิยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

สาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 8 ฉ. 2 

(ก.ค. – ธ.ค. 63)  

TCI ฐาน 2 

 

.60 

 

16 การพัฒนาหลักสูตร

ใบอนุญาตระดับ A,B และ C 

ส าหรับผู้ตัดสนิกีฬามวยไทย

อาชีพ 

ผศ.ดร.ส าราญ  สุขแสวง 

อ.บารม ี ชูชัย 

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดิษฐ์ 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ สุทธิพงษ์   

อ.วรยุทธ์  ทิพยเ์ท่ียงแท้ 

อ.รวย  ตั้งมุททาภัทรกุล 

วารสารบัณฑิตวจิัย 

ปีท่ี 12 ฉ. 1 ม.ค. – ม.ิย. 

64 TCI ฐาน 1 

.80 

17 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสนิ

กีฬามวยไทยอาชพีระดับ เอ บี 

และซี (A B C License) 

รศ.ดร.ชาญชัย  ยมดิษฐ์  

อ. บารม ี ชูชัย 

ผศ.ดร.ส าราญ  สุขแสวง  

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ  สุทธิพงษ์   

ทุนวจิัยการกีฬาแห่ง 

ประเทศไทย (กกท.) 

1,000,000 บาท 

1.00 

18 ต ารา : การนวดและการใช้

สมุนไพรบรรเทาอาการปวด

ศรีษะ 

ผศ.กันตา  นิ่มทัศนศริิ ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  

ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 1496/2563 3 ก.ย. 63 

มตท่ีิประชุมสภาฯ  

ครัง้ท่ี 7/2563  

23 ก.ค. 63 

1.00 

19 งานวจิัย : รูปแบบการจัดท า

โครงการด้านสาธารณสุขเพื่อ

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ  สุทธิ

พงษ์ 

ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  

1.00 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

ขอรับเงินสนับสนุนจากกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับ

ท้องถิ่นส าหรับอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจ าหมูบ้่าน 

อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 0387/2564  

31 ม.ีค. 2564 

มตท่ีิประชุมสภาฯ  

ครัง้ท่ี 2/2564 31 ม.ีค. 

64 

20 งานวจิัย: การประยุกตรู์ปแบบ

พฤตกิรรมส่งเสริมสุขภาพของ

เพนเดอร์ร่วมกับแรงสนับสนุน

ทางสังคมในการออกก าลังกาย 

แบบฤาษีดัดตนของผู้สูงอายุใน

อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ณิภารัตน ์ บุญกุล ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.  

ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 0386/2564  

31 ม.ีค. 2564 

มตท่ีิประชุมสภาฯ  

ครัง้ท่ี 2/2564 31 ม.ีค. 

64 

1.00 

 รวมค่าน้ าหนัก 

จ านวนอาจารย ์

ร้อยละ 

คะแนน 

9.00 

16 

56.25 

5 

 

3) สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จ านวน 117 ผลงาน 

ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

1 การวเิคราะห์อิทธิพลของนว

นยิายเร่ือง “The Lord of the 

Ring” และ The Da Vinci Code” ท่ี

ส่งผลตอ่นวนยิายเร่ือง “กาหลม

หรทึก” 

ผศ.กษริน วงศ์กิตตชิวลิต  ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

 

2 การวเิคราะห์การผสมผสาน

นยิายรักวัยรุ่นกับนิยายจีนก าลัง

ภายใน และนยิายเกมออนไลน ์

กรณศีกึษา เร่ืองเวยเวย...ยิ้มนิด

พชิติใจ 

ผศ.กษริน วงศก์ิตติชวลติ  ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 ม.ีค. 64) 

.20 

3 การศึกษาการเล่น “มะกอน” ใน

รูปแบบการเลอืกคู่ครองของชาติ

ผศ.ปุณยจ์รยี ์สรสสีม  ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

พันธ์ุไทยทรงด า กรณศีกึษา

ประเพณีอ้ินกอนฟอ้นแคนไทย

ทรงด า บ้านเกาะแรต ต าบลบาง

ปลา อ าเภอบางเลน จังหวัด

นครปฐม 

4 การศึกษาพัฒนาการและการคง

อยู่ “ประเพณีจองโอะห์ต่าน” 

ของชาวมอญ วัดมว่ง อ าเภอบ้าน

โป่ง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ปุณยจ์รยี ์สรสสีม  ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

5 ผลการประเมินสมรรถนะครู

สังคมจอมบึง 

อ.ดร.กันต์กนษิฐ  

ธนัชพรพงศ์ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

6 มาตรฐานแรงงานของผู้สงูอายุ

เพื่อการพัฒนาคุณภาพชวีติวัย

เกษยีณ 

ผศ.ชดาทพิ ศุภสุวรรณ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

7 ความเชื่อของอาหารจีนท่ีใกล้สญู

หายต่อการด าเนนิชีวิตของชาว

ไทยเชื้อสายจีนปากท่อ จังหวัด

ราชบุรี 

อ.ดร.นุกูล ธรรมจง ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

8 การพัฒนาพฤตกิรรมการเรียน

การสอนและผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักศึกษาในการเรียน

รายวชิากระบวนการพัฒนาชุมชน

โดยการสอนแบบมสี่วนร่วม 

อ.เนตรตะวัน โสมนาม 

อ.ภาณิกานต์ คงนันทะ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

9 ปัจจัยท่ีสง่ผลตอ่การใชบ้ริการ

การเดินรถ การเดินทางโดยสาร

รถมินิบัส ประจ าทาง กรุงเทพ-

ราชบุรี 

อ.เนตรตะวัน โสมนาม 

 

การประชุมวิชาการด้าน

การจัดการโลจิสตกิส์

และซัพพลายเชนระดับชาติ 

ครัง้ท่ี 4  

มหาวทิยาลัยราชภัฏ 

สวนสุนันทา 7 พ.ค. 64 

.20 

10 รูปแบบการพัฒนาการจัดการ

พพิธิภัณฑสถานชุมชนท้องถิ่น

แหลง่โบราณคดีบ้านโปง่ตะขบ

เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต จังหวัด

อ.นติพิัฒน์ แก้วประสิทธ์ิ การประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ครัง้ท่ี 12 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ

นครปฐม“ศาสตร์พระราชา 

.20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

สระบุรี และการวจิัยเพื่อสร้างดุลย

ภาพชีวิตในยุค Disruptive 

Technology” 9–10 ก.ค. 

63 มรถ.นครปฐม 

11 การประเมนิผลการจัดงานวิ่งบาง

แสน 21 ฮาล์ฟมาราธอน 2020 

ผศ.ดร.นงลักษณ์ เพิ่ม

ชาติ  

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

12 การใช้กระบวนการจิตตปัญญา

ศกึษาในการพัฒนา

ความสามารถในการสื่อสารของ

ผู้เรียนในวิชาการจัดการการ

ท่องเท่ียวเชงิวัฒนธรรมของ

นักศกึษาการท่องเท่ียวและการ

โรงแรม ชัน้ปีท่ี 2 

อ.บุญงอกงาม  

เอี่ยมศรีปลั่ง 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

13 การศึกษาความคิดเห็นของ

นักศกึษาสาขาวิชาการจัดการ

ท่ัวไป ท่ีมีต่อการจัดการเรียนการ

สอนแบบ Active Learning ของ

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง ปีการศึกษา 2563 

อ.อภิลักษณ์ ธรรมวมิุตติ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

14 การศึกษาต้นทุนและผลตอบแทน

การเพาะเห็ดนางฟา้ของกลุ่ม

เกษตรท่ีเพาะเห็ดนางฟา้ ต าบล

ปากช่อง อ าเภอ 

จอมบึง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ยุพา  สะรุโณ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

15 ผลการใช้รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ดา้นจิตพิสัยของบลูมใน

การพัฒนาด้านจิตอาสาของ

นักศกึษาหลักสูตรประกาศนีย

บัณฑิตวชิาชีพคร ูรุ่น 20 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง 

ผศ.ดร.วนิดา สาระติ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

16 การจัดการเรียนรู้บนดจิิทัล อ.ดร.การญพ์ชิชา   ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย .20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

แพลตฟอร์มเพื่อสนับสนุนการ

เรียนรู้แบบ Active Learning ของ

นักศกึษาระดับปริญญาตรี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง 

 

กชกานน ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

17 ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้และ

พฤตกิรรมการสูบบุหร่ีของ

นักศกึษาระดับปริญญาตรี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง 

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดษิฐ์ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

18 พฤตกิรรมการป้องกันโรคไวรัส

โคโรนา 

สายพันธ์ใหม ่2019 ของผู้สูงอายุ 

ต าบล 

คูบัว อ าเภอเมอืง จังหวัดราชบุรี 

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดษิฐ์  

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

19 การทดลองจัดการศกึษาพหุ

วัฒนธรรมในระดับชัน้

ประถมศึกษาปท่ีี 1-3 ของจังหวดั

ราชบุรี 

อ.สุวรรนยี ์ธุระแพง  

ผศ.ก าธร ไพจิตต ์ 

อ.วัฒนพงศ์ ออ่นนุม่ 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

20 พฤตกิรรมการปฏิบัตตินตาม

จรรยาบรรณ วชิาชีพครูของ

นักศกึษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตร บัณฑติวชิาชีพ

ครู รุ่นท่ี 20 มหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ้่านจอมบึง 

ผศ.ดร.สมบูรณ์   

ลิขติย่ิงวรา 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

21 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม

ภาษาอังกฤษเพื่อสง่เสริม

ผลสัมฤทธ์ิในการสอน

ภาษาอังกฤษ ส าหรับนักศกึษา

วชิาชีพครู มหาวทิยาลัยราชภัฏ

หมูบ้่านจอมบึง 

อ.อนิทิรา เกือ้เสนาะ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

22 การเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน อ.กันยาพร สกุลกิจ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย .20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

ในสถานการณจ์ าลองดินเสริม

ก าลัง เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนส าหรับนักศกึษา

สาขาวิชาโยธา คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

บรรจง ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

23 A Curriculum Management 

Model of Nursing Science 

Competency According to the 

Professional Nursing Standards 

to Internationalization 

อ.อนิทิรา  เกื้อเสนาะ The 8th International 

Conference on Education 

(ICE 2021) and The 17th 

National Conference  

.20 

24 ศกึษาสมบัตกิารเปล่งแสงและ

ซินทิลเลชัน 

ของแก้วบอโรซิลิเกตท่ีเจือด้วย

เพรซีโอดิเมยีม 1 

ผศ.ดร.ประพนธ์  

เลิศลอยปัญญาชัย 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

 

.20 

25 ศกึษาแก้วซิลทิลเลเตอร์ท่ีเจือ

ด้วยเพรซีโอดเิมยีม 

ผศ.ดร. ประพนธ์  

เลิศลอยปัญญาชัย 

ประชมุวชิาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

878-886 

 

.20 

26 การปรับปรุงสมบัติเชงิกลของ

ยางธรรมชาติดว้ยเส้นใยบวบ 

ผศ.ดร.ประพนธ์  

เลิศลอยปัญญาชัย 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

887-893 

.20 

27 การปรับปรุงสมบัติเชงิกลของ

ยางธรรมชาติดว้ยเส้นใยใบ

สับปะรด 

ผศ.ดร.ประพนธ์  

เลิศลอยปัญญาชัย 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

894-900 

.20 

28 ผลของ Benzylaminopurine (BA) 

ตอ่การเกิดยอดของตน้จันทนผ์า 

(Dracaena cochinchinensis 

(Lour.) S.C.Chen.) 

อ.ดร.กรกนก ตัง้จิตม่ัน  

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 43-47 

.20 

29 ชุดกิจกรรมมาลัยสวยด้วยมือ

คณิต เพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์ของนักศึกษาครู ชัน้ปี

ท่ี 3 สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

อ.พมิพา จันทาแลว้ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 195-204 

.20 



132 
 

ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง 

30 การศึกษาฤทธ์ิต้านอนุมูลอสิระ

ด้วยวิธี DPPH และปริมาณฟีนอลิ

กรวมจากมะตูม ชะเอมเทศ และ

อบเชย 

อ.ณิชากร ปทุมรังสรรค์ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

961-967 

.20 

31 การศึกษาฤทธ์ิต้านอนุมูลอสิระ

ด้วยวิธี DPPH และปริมาณฟีนอลิ

กรวม จากใบมะละกอท่ีมีระยะ

การเจรญิเตบิโตของใบแตกตา่ง

กันและชาใบมะละกอ 

อ.ณิชากร ปทุมรังสรรค์ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

968-974 

.20 

32 ผลเฉลยท้ังหมดของสมการไดโอ

แฟนไทน ์   x y 2 10 + = 24 z 

เมื่อ x, y และ z เป็น จ านวน

เต็มท่ีไม่ใชจ่ านวนเต็มลบ 

อ.อนุรักษ์ ธัญญเจรญิ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1026-1030 

.20 

33 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเช่า

ห้องพักของนักศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง  

ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1031-1040 

.20 

34 ผลการจัดกิจกรรมแมทบ็อกซ์ท่ีมี

ตอ่การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์

ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาตอนปลาย 

ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1041-1049 

.20 

35 การพยากรณ์ราคาทองค าแท่ง

โดยใชเ้ทคนิคการพยากรณ์ทาง

สถิต 

อ. รัตตกิาล ทาโบราณ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64)1173-

1182 

.20 

36 กราฟระบุทิศทางหรอืไดกราฟท่ี

เกิดจากความสมัพันธ์สมภาค x6 

= y(mod n) 

อ.อนุชา สมานมติร 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 1050-1053 

.20 

37 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของการจัดการ

เรียนรู้แบบปกติกับการจัดการ

เรียนรู้แบบ Active Learning โดย

อ.อนุชา สมานมติร 

 

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 243-247 

.20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

การจัดกิจกรรมเร่ืองแบบรูปและ

ความ สัมพันธ์ของสมการเชงิเส้น

ตัวแปรเดียว ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนบ้าน

โป่งกระทิงบน จังหวัดราชบุรี 

38 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิการ

สอนแบบปกติและการสอนโดย

การใช้ตารางการคณูตาม 

แนวคิดของเนเปียร์ ในการพัฒนา

ความรู้เร่ืองการคูณ ของนักเรียน

ชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 1/1 โรงเรียน

ด่านทับตะโกราษฎร์อุปถัมภ์ 

จังหวัดราชบุรี 

อ.อนุชา สมานมติร ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 248-253 

 

.20 

39 ผลหารของเลขโดดที่เรียงกันเป็น

จ านวนคู ่

อ.เยาวเรศ ขนเข็ม ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 

40 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ 

เร่ือง เลขยกก าลัง โดยใชก้าร

จัดการเรียนรู้แบบ ร่วมมือด้วย

เทคนิค TGT กับการจัดการเรียนรู้

แบบกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้น (5 

STEPs) ของนักเรียนชั้น มัธยม 

ศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนไทยรัฐวทิยา 

104 (บ้านทุ่งกระถิน) จังหวัด

ราชบุรี ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 

2563 

อ.เยาวเรศ ขนเข็ม ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 286-291 

.20 

41 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนโดยใชชุ้ดฝึกพัฒนาทักษะ

ส าหรับรายวิชาวิทยาศาสตร์ เร่ือง 

สารละลาย ของนักเรียนชั้น

มัธยมศกึษาปีท่ี 2 

ดร.เสาวณีย์ ชูจติ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 254-262 

.20 

42 การปรับปรุงพฤตกิรรมความ

รับผิดชอบในการส่งการบ้านใน

ดร.เสาวณีย์ ชูจติ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

.20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

รายวิชาวทิยาศาสตร์ โดยการใช้

สัญญาเงื่อนไขด้านพฤติกรรมส่วน

บุคคล ของนักเรียนชัน้

มัธยมศกึษาปีท่ี 3 

หนา้ 263-269 

43 ผลการจัดการเรียนรู้โดยใชส้ื่อ

ประกอบการสอนรายวิชา

วทิยาศาสตร์ เร่ือง การจ าแนก 

สัตวม์กีระดูกสันหลังและไมม่ี

กระดูกสันหลัง ของนักเรียนชั้น

ประถมศกึษาปีท่ี 4 

ดร. เสาวณีย์ ชูจติ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 270- 276 

.20 

44 การศึกษาปัจจัยดา้น

ประชากรศาสตร์ท่ีมีผลต่อความ

พงึพอใจ ในการจัดเรียนการสอน

แบบออนไลน์มหาวิทยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

อ. สุรรัีตน์ อนุเพ็ญ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 277-285 

.20 

45 การพยากรณ์มูลค่าการสง่ออก

น้ ายางข้นโดยการเปรียบเทียบ

ด้วยวิธีการท้าให้เรียบแบบเอ็กซ์

โพเนนเชยีลท่ีมีฤดูกาลอย่างง่าย

และวิธีบอกซ์-เจนกินส ์

อ. สุรรัีตน์ อนุเพ็ญ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1211-1226 

.20 

46 การศึกษาผลตอบแทนการปลูก

ข้าวเกษตรแบบอนิทรีย์ เกษตร

แบบเคมี และเกษตรแบบผสม ใน

จังหวัดกาญจนบุรี และจังหวัด

บุรีรัมย์ โดยใชท้ฤษฎีเกม 

อ.สุรีรัตน์ อนุเพ็ญ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1233-1242 

.20 

47 ล าดับของจ านวนเต็มบนจุดของ

พรีะมิดเชงิรูปแปดเหลี่ยม 

อ. มุทติา ทองใบ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 

641131145 

.20 

48 เงื่อนไขท่ีจ าเป็นและเพยีงพอ

ส าหรับการใส่รูปสามเหลี่ยมหนา้

จั่วลงในรูปห้าเหลี่ยมด้านเท่า มมุ

เท่า 

อ. อนุสรา กิจพงศ์

พาณิชย ์

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1146-1154 

.20 

49 ผลของการใชเ้กมเศษส่วนมหา อ. อนุสรา กิจพงศ์ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย .20 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

สนุกท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

วชิาคณิตศาสตร์  

ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 3 โรงเรียนอนุบาลโพธาราม 

จังหวัดราชบุรี 

พาณิชย ์ ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 292-302 

50 ผลของการใชบ้ทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เร่ือง 

ล าดับเลขคณิต ที่มผีลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนส าหรับชัน้

มัธยมศกึษาปีท่ี 5 โรงเรียนสาธิต

แห่งมหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึง จังหวัดราชบุรี 

อ. อนุสรา กิจพงศ์

พาณิชย ์

ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 303-312 

.20 

51 การศึกษาความหลากหลายและ

ภูมิปัญญาการใชป้ระโยชนจ์าก

ปลาบริเวณน้ าตกเกา้โจน อ าเภอ

สวนผึง้ จังหวดัราชบุรี 

ดร.นันทพร เกตุเลขา ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

หนา้ 17-26 

.20 

52 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจเช่า

ห้องพักของนักศกึษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏหมูบ้่านจอม

บึง 

อ. รัตตกิาล ทาโบราณ ประชุมวิชาการจอมบึงวิจัย 

ครัง้ท่ี 9 (1 มี.ค. 64) 

1031-1040 

.20 

53 คุณค่าทางโภชนาการและกรดอะ

มโินในสาหร่ายกา้มกุ้งท่ีผา่นการ

ไฮโดรไลเซท 

ผศ.ศุภลักษณ ์สุดขาว การประชุมวชิาการ

ระดับชาติ 

มหาวทิยาลัยทักษณิ คร้ังท่ี 

31 ประจ าป ี2564 

.20 

54 พฤตกิรรมการป้องกันโรคไวรัส

โคโรนาสายพันธ์ใหม ่2019 ของ

ผู้สูงอายุ ต าบลคูบัว อ าเภอเมอืง 

จังหวัดราชบุรี 

อ.รุ่งนภา สิงหส์ถิตย์  

รศ.ดร.ชาญชัย ยมดษิฐ์  

อ.บารมี ชูชัย 

การประชุมวิชาการ

ระดับชาติราชภัฏหมูบ้่าน

จอมบึงวิจัยคร้ังท่ี 9 

วันท่ี 1 ม.ีค. 2564 

.20 

55 A Study of The Supply Chain of 

Orchids for Export, A Case 

Study of Suan Phueng District, 

Ratchaburi Province 

อ.เนตรตะวัน โสมนาม RSU International 

Research Conference 

2021 on Social Science 

and Humanity, Education, 

Management, and Arts 

.40 
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ที ่ ชื่อบทความวิจัย ชื่อผู้วิจัย แหลง่ตีพิมพ์เผยแพร ่ ค่าน้ าหนัก 

วันท่ี 30 เมษายน 2564 

56 กฎหมายฝิ่น : เครื่องมือของรัฐใน

การควบคุมการบริโภค ฝิ่น 

ระหว่างพุทธศักราช 2433 ถึง 

2501 x 

ผศ.เชาวลิต สมพงษ์เจริญ วารสารวิชาการ

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 8 ฉบับท่ี 

2 ก.ค.-ธ.ค. 63 

.40 

57 An Evaluation of the Educational 

Program in Retail Business 

Management under the Work 

Intergated Learning (WIL) 

Concept in Muban Chombueng 

Rajabhat University 

ผศ.ชุติรัตน์  เจริญสุข 

ผศ.อัจฉรยีา  โชติกลาง 

อ.ณัฐวดี  สวา่งงาม 

อ.เจนคณิต  สุขสัมฤทธ์ิ 

อ.ปารฉิัตร  วมิูลชาติ 

The 11th International 

Science, Social Sciences, 

Engineering and Energy 

Conference 

.40 

58 The Logistical Organization of a 

Sport Tourism Event: Delivered 

Efficiently, on Time and at Cost 

ผศ.ดร.สัจจา  ไกรศร

รัตน์ 

ผศ.ดร.อรรณพ  แสงภู 

ผศ.สุนสิา  โพธ์ิพรม 

อ.ชญาดา  อาสนสุวรรณ 

The 11th International 

Science, Social Sciences, 

Engineering and Energy 

Conference 

.40 

59 การพัฒนารูปแบบการจัด

กระบวนการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหา

การอา่นและเขียนของนักเรียนช้ัน

ปีท่ี 1 ในโรงเรียนเอกชน จังหวัด

สุพรรณบุรี 

อ.ดร.เกรยีงวุธ นีละคุปต์ 

ผศ.ดร.ก าธร ไพจิต 

อ.ดร.เชาวฤทธ์ิ พันธ์ทอง 

หนังสือวารสารรวบรวม

บทความวิจัยทางการศกึษา

ครุศาสตร์จอมบึง 

.40 

60 การพัฒนาแนวทางการจัดการ

เรียนรู้โครงการคณติศาสตร์

ระดับมัธยมศกึษาตอนต้นเพื่อ

พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

กรณศีกึษาจังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.นพดล  ทุมเชื้อ หนังสือวารสารรวบรวม

บทความวิจัยทางการศกึษา  

ครุศาสตร์จอมบึง 

.40 

61 การศึกษาความต้องการใชแ้ละ

การพัฒนาครูระดับประถมศกึษา 

อ.ดร.นพดล  ทุมเชื้อ 

อ.ดร.เชาวฤทธ์ิ พันธ์ทอง 

อ.ดร.เกรยีงวุธ นีละคุปต์ 

หนังสือวารสารรวบรวม

บทความวิจัยทางการศกึษา 

ครุศาสตร์จอมบึง 

 

.40 

62 การจัดประสบการณ์โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานรว่มกับเทคนิค

เพื่อนคู่คิดในการพัฒนา

ผศ.ดร.ก าธร ไพจิต 

อ.ดร.เกรยีงวุธ นีละคุปต์ 

หนังสือวารสารรวบรวม

บทความวิจัยทางการศกึษา 

ครุศาสตร์จอมบึง 

.40 
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ความสามารถในการแกปั้ญหา

ของเด็กปฐมวัย 

63 The Calculation of Photon 

Interactions of Gd2 YAl2 Ga3 O12 

Phosphor by the Phy-X 

Software Compared with the 

XCom Program 

ดร.เอกพล  แก้วนวม The 21th International 

Union of Materials 

Research Societies – 

International Conference in 

Asia (IUMRS-ICA2020) 

Chiang Mai, Thailand 

23-26 February 2021 

.40 

64 ความคุ้มครองสิทธิของนายเงิน

ตามพระไอยการทาส 

ผศ.เชาวลิต สมพงษ์เจริญ วารสารวิชาการวทิยาลัย

บริหารศาสตร์ ปีท่ี 3 ฉบับ

ท่ี 3 (ก.ค.-ก.ย. 63)  

TCI ฐาน 2 

.60 

65 พัฒนาการของกฎหมายหมิ่น

พระมหากษัตริย์ จากอาชญา

หลวงสู่ประมวลกฎหมายอาญา 

ผศ.เชาวลิต สมพงษ์เจริญ วารสารวิชาการอยุธยา

ศกึษา ปท่ีี 12 ฉบับท่ี 2 

ก.ค.-ธ.ค. 2563  TCI ฐาน 

2 

.60 

66 มาตรการทางกฎหมายในการรือ้

ฟื้นคดีอาญาส าหรรับนักโทษ

ประหารชีวิต x 

ผศ.เชาวลิต สมพงษ์เจริญ วารสารปัญญา ปีท่ี 28 

ฉบับท่ี 1 (ม.ค. – เม.ย. 

2564) TCI ฐาน 2 

.60 

67 โรงเรียนควาย: การจัดการชุมชน

ท่องเท่ียววถิีชาวนาไทยเชื้อสาย

กะเหร่ียง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุรี 

อ.ภาณิกานต ์ คงนันทะ วารสารรัตนปัญญา I 

JOURNAL OF RATTANA 

PAÑÑĀ ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 2 

ก.ค.-ธ.ค. 2563 I Vol.5 

No.2 (July-December 

2020) TCI ฐาน 2 

.60 

68 การรับฟังพยานหลักฐานท่ีเกิด

จากการล่อซื้อและการล่อให้

กระท าความผิดเชงิเปรียบเทียบ 

อ.ยุพยงค์ วงิวร  

อ.สุธี อังศุชัยกิจ 

วารสารสหวทิยาการ

มนุษยศาสตร์ และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 

2 พ.ค.-ส.ค. 63 

TCI ฐาน 2 

.60 

69 มาตรการและกลไกการป้องกัน

การทุจรติในองคก์รปกครองส่วน

อ.วชิรวัชร  งามละม่อม งานสัมมนาบทความ

วชิาการระดับชาติ 

.60 
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ท้องถิ่น 

 

มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวทิยาลัย ครัง้ท่ี 6 

“พุทธศาสนา: บูรณาการ

กับศาสตร์สมัยใหม่สู่การ

พัฒนาจิตใจและสังคม” 27 

มถิุนายน พ.ศ. 2564 

บัณฑิตวทิยาลัย 

มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลง

กรณ 

ราชวทิยาลัย (TCI ฐาน 2) 

70 การพัฒนารูปแบบการฝึกมวย

ไทยเพื่อการป้องกันและการ

จับกุม ส าหรับเจ้าหนา้ที่ต ารวจ

งานป้องกันปราบปราม 

ต ารวจภูธรจังหวัดสมุทรสงคราม 

ดร.ประไพรจันทะบัณฑติ วารสารบัณฑิตวจิัย (ISSN 

2229-2756) ปีท่ี 11 ฉ. 2 

ก.ค.-ธ.ค. 63 TCI ฐาน 2 

.60 

71 แอปพลเิคชันภาษาจีนเพื่อการ

สื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

ดร.ประไพ จันทะบัณฑิต มกีารแจ้งจดลขิสิทธ์ิ 

27 ต.ค. 63 

.60 

72 ต าราค าอธิบายกฎหมายลิขสิทธ์ิ อ.สุธี อังศุชัยกิจ มกีารแจ้งจดลขิสิทธ์ิ 

16 ต.ค. 63 

.60 

73 Well Known Trademark in 

Thailand 

อ.สุธี อังศุชัยกิจ มกีารแจ้งจดลขิสิทธ์ิ 

16 ต.ค. 63 

.60 

74 ยุทธศาสตร์การเตรียมความ

พร้อมดา้นเศรษฐกิจของแรงงาน

นอกระบบวัยท างานภาค

เกษตรกรรมเพื่อเข้าสูว่ัยสูงอายุ 

อ.ดร.กุลยา  อนุโลก  

ผศ.ดร.วรรณา  

โชคบรรดาลสุข  

 

วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี ปีท่ี 8  

ฉบับท่ี 2 (ก.ค. – ธ.ค. 63) 

TCI ฐาน 2 

.60 

75 การพัฒนาช่องทางการจัด

จ าหนา่ยสับปะรดของเกษตรกร

ต าบลหนองพันจันทร์  

ผศ.อัจฉรยีา โชติกลาง 

 

วารสารการจัดการ (WMS 

Journal of Management)  

ปีท่ี 9 ฉ.3 (ก.ค. – ก.ย. 63) 

TCI ฐาน 2 

.60 

76 ปัญหา อุปสรรค และแนวทาง

พัฒนาการจัดท าบัญชวีสิาหกจิ

ชุมชน อ าเภอเมอืง จังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.ธีร์วรา สุตัณฑ

วบูิลย ์

วารสารสถาบันวิจัยและ

พัฒนา มหาวทิยาลัยราช

ภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 

.60 
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77 การวเิคราะห์ลักษณะทาง

ประชากร ศาสตร์ของ

นักท่องเท่ียวและปัจจัยดา้นการ

จัดการการท่องเท่ียวเชงิเกษตร

ของจังหวัดราชบุรี 

อ.ดร.ชลธิชา  พันธ์สว่าง วารสารสหวทิยาการ

มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 4 ฉบับท่ี 

1 (ม.ค.-เม.ย.64) 

 

.60 

78 เอกสารประกอบการสอน การ

วเิคราะห์และออกแบบระบบ

ธุรกิจดิจิทัล  

อ.ดร.พนารัตน ์ แสง

วจิิตร 

หนังสือแสดงการแจ้งข้อมูล

ลิขสิทธ์ิ 

.60 

79 นวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษา

สู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบท่ี

ส่งเสริมทักษะการคิด 

ผศ.ดร.พรศักดิ์ สุจริต

รักษ ์  

 

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 (2020):  

ก.ค. – ธ.ค. 63 TCI  

ฐาน 2 

.60 

80 การมสี่วนร่วมของสถานศกึษา

และชุมชนท่ีสง่ผลตอ่ผลลัพธ์จาก

การท่องเท่ียวเชงิอนุรักษต์ลาดน้ า

ด าเนนิสะดวกจังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.ชวน  ภารังกูล วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 (2020): 

ก.ค. – ธ.ค. 63 TCI ฐาน 2 

.60 

81 การทดลองจัดการศกึษาพหุ

วัฒนธรรมในระดับชัน้

ประถมศึกษาปท่ีี 1-3 ของจังหวดั

ราชบุรี 

อ.สุวรรนยี ์ธุระแพง  

ผศ.ดร.เชดิชัย ธุระแพง 

ผศ.ดร.ก าธร ไพจิตต ์

อ.วัฒนพงศ์ ออ่นนุม่ 

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 (2020): 

ก.ค. – ธ.ค. 63 TCI  

ฐาน 2 

.60 

82 ความสัมพันธ์ระหว่างการใช้

อ านาจของผู้บริหารสถานศกึษา

กับแรงจูงใจในการปฏบัิตงิานของ

ครูในสังกัดองค์กรปกครอง

ท้องถิน่ท่ี 4 

ผศ.ดร.พรศักดิ์ สุจริต

รักษ ์

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1 (2021): 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI ฐาน 2 

.60 

83 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น า

แบบผู้รับใชข้องผู้บริหาร

สถานศกึษากับการท างานเป็นทีม

ของครู ในสถานศึกษาสังกัด

องคก์รปกครองท้องถิ่นท่ี 4 

ผศ.ดร.ชวน ภารังกูล วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1 (2021): 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI ฐาน 2 

.60 

84 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมใน

การเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 8 ประการของนักเรียน

ผศ.ดร.ชวน ภารังกูล 

อ.สุดจิต หมั่นตะค ุ

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1 (2021): 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI  

.60 
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ชัน้มัธยมศกึษาตอนต้นโรงเรียน

ภาวนาภิมณฑ์พิทยา จังหวัด

สุพรรณบุรี 

ฐาน 2 

85 การประเมินหลักสูตรครุศาสตรม

หาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา(หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2560) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ้่านจอมบึง 

ผศ.ดร.พรศักดิ์  

สุจรติรักษ ์ 

ผศ.ดร.ชวน ภารังกูล 

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1 (2021): 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI ฐาน 2 

.60 

86 การบริหารกิจกรรมพัฒนา

นักศกึษาท่ีสง่ผลตอ่คุณลักษณะ

ตามอัตลักษณ์ของคณะครุศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ้่าน                  

จอมบึง 

ผศ.ดร.พรศักดิ์  

สุจรติรักษ ์

วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 22 ฉบับท่ี 1 (2021): 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI  

ฐาน 2 

.60 

87 การมสี่วนร่วมของสถานศึกษาและ

ชุมชนท่ีส่งผลต่อผลลัพธ์จากการ

ท่องเท่ียวเชงิอนุรักษ์ตลาดน้ า

ด าเนินสะดวกจังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.ชวน  ภารังกูล วารสารสิรินธรปริทรรศน์ 

ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 (2020): 

ก.ค. – ธ.ค. 63 TCI  

ฐาน 2 

.60 

88 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น า

การเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร

สถานศกึษากับการปฏบัิตงิาน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษา

กาญจนบุรี เขต 3 

ผศ.ดร.พรศักดิ์  

สุจรติรักษ ์

วารสารมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัย 

ราชภัฏสวนสุนันทา  

ปีท่ี 3 ฉบับท่ี 2  

ก.ค.-ธ.ค. 63 TCI  

ฐาน 2 

.60 

89 องคค์วามรู้โรคซึมเศร้าและ

จิตวทิยาเชงิบวกส าหรับนักวจิัย

วทิยา 

อ.ตน้สาย แก้วสวา่ง 

 

วารสารจติวทิยาคลินิก 

ปีท่ี 51 ฉ. 1 Thai Journal of 

Clinical Psychology ม.ค. - 

ม.ิย. 63  TCI ฐาน 2 

.60 

90 การพัฒนาชุดสถานการณจ์ าลอง

ระบบ 

เตอืนภัยน้ าปา่ไหลหลาก 

อ.กันยาพร  

สกุลกิจบรรจง 

วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

สาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 9 ฉ.1  

ม.ค. – ม.ิย. 64  TCI ฐาน 2 

.60 

91 การพัฒนารูปแบบการฝึกมวย ผศ.ดร.ส าราญ สุขแสวง  วารสารบัณฑิตวจิัย .60 
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ไทยเพื่อการป้องกันและการ

จับกุม ส าหรับเจ้าหนา้ที่ต ารวจ

งานป้องกันปราบปราม 

ต ารวจภูธรจังหวัดสมุทรสงคราม 

อ.บารมี  ชูชัย 

อ.ปรัชญช์ัย   

ใจชาญสุขกิจ 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ สุทธ์ิพงษ์ 

ผศ.ประไพร   

จันทะบัณฑติ 

ปีท่ี 11 ฉ. 2 ก.ค.-ธ.ค. 63  

TCI ฐาน 2 

92 การพัฒนารูปแบบการออกก าลัง

กายด้วยศิลปะมวยไทยเชงิมวยท่ี

มผีลตอ่สมรรถภาพทางกาย

ส าหรับผู้สูงอายุในโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพเขาผึง้ ต าบล 

ปากช่อง อ าเภอจอมบึง จังหวัด

ราชบุรี  

ผศ.ดร.ส าราญ สุขแสวง วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย

ราชภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

สาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ ปีท่ี 8 ฉ. 2 

ก.ค. – ธ.ค. 63  

TCI ฐาน 2 

.60 

 

93 การพัฒนาหลักสูตรใบอนุญาต

ระดับ A,B และ C ส าหรับผู้ตัดสนิ

กีฬามวยไทยอาชพี 

ผศ.ดร.ส าราญ  สุขแสวง  

อ.บารม ี ชูชัย 

รศ.ดร.ชาญชัย  ยมดิษฐ์  

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ  สุทธิพงษ์   

อ.วรยุทธ์  ทิพยเ์ท่ียงแท้ 

อ.รวย  ตั้งมุททาภัทรกุล 

วารสารบัณฑิตวจิัย 

(ISSN 2229-2756) 

ปีท่ี 12 ฉ. 1 

ม.ค. – ม.ิย. 64 TCI  

ฐาน 1 

.80 

94 การทดสอบความไมแ่ปรเปลี่ยน

ของโมเดลปัจจัยเชงิสาเหตุท่ี

ส่งผลตอ่คุณภาพข้อมูลทางบัญชี

และความส าเร็จด้านการเงินของ

ธุรกิจโรงแรมขนาดเล็กและขนาด

กลางในประเทศไทย 

ผศ.ยุพา  สะรุโณ วารสารสังคมศาสตร์และ

มานุษวทิยาเชงิพุทธ  

ปีท่ี 5 ฉ.10 

(14 ต.ค. 63) TCI ฐาน 1 

.80 

95 การจัดการการตลาดเพื่อสง่เสริม

การท่องเท่ียวเชงิเกษตรในจังหวัด

ราชบุรี 

อ.ดร.ชลธิชา  พันธ์สว่าง วารสารสมาคมนักวจิัย  

ปีท่ี 25 

ฉบับท่ี 3 (ก.ย.-ธ.ค.63)  

TCI ฐาน 1 

.80 

96 การพัฒนาหลักสูตรมวยพระยา

พชิัยดาบหักส าหรับนักเรียน

ระดับประถมศึก 

รศ.ดร.ชาญชัย  ยมดิษฐ์ วารสารบัณฑิตวจิัย 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ

เชยีงใหม่ 29 ธ.ค. 63  

TCI ฐาน 1 

.80 
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97 การพัฒนารูปแบบการสร้าง

สมรรถนะด้านการวัดและ

ประเมินผลการศึกษาส าหรับ

นักศกึษาวชิาชีพครูโดยใชก้าร

ประเมินแบบเสริมพลังอ านาจ 

ผศ.ดร.สมภัสสร บัวรอด วารสารการวัดผล

การศึกษา 

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 

ม.ค. 64 TCI ฐาน 1 

.80 

98 การตรวจวัดอัตราการปลดปล่อย

เรดอนจากหมอนยางพาราที่สุ่ม

ตัวอยา่งจากตลาดออนไลนใ์น

ประเทศไทย 

ดร.สันต ิ รักษาวงศ์ ASEAN Journal of 

Scientific and 

Technological Reports 

Vol.24Z1X January-April 

2021 

.80 

99 Integrating Judicial Procedures 

an Offense of Intangible 

Larceny in Thai Courts 

อ.ยุพยงค ์วิงวร Jounal of Legal,Ethical and 

Regulatory Issues (Print 

ISSN: 1544-0036 ; Online 

ISSN : 1544-0044) Article 

Inpress – Volume 24, 

Issue 6 (SCOPUS) 

1.00 

100 โครงการจัดท าค าขอสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์ไทยเพื่อขึ้นทะเบียนใน

ประเทศสินค้าไชโป้วโพธาราม  

ผศ.ดร.ชฎาพร  

โพคัยสวรรค์ 

จ้างจัดท าวจิัยโดย

หนว่ยงานภายนอก 

ส านักงานพาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

1.00 

101 โครงการจัดท าค าขอสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์ไทยเพื่อขึ้นทะเบียนใน

ประเทศสินค้ากุ้งก้ามกรามบาง

แพ 

 

 

ผศ.ดร.ชฎาพร  

โพคัยสวรรค์ 

จ้างจัดท าวจิัยโดย

หนว่ยงานภายนอก 

ส านักงานพาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

1.00 

102 The development of the 

relationship model of causal 

factors affecting the financial 

report quality and financial 

success of small and medium 

sized hotel business in Thailand 

ผศ.ยุพา  สะรุโณ Turkish Journal of 

Computer and 

Mathematics Education 

(Scopus Q4) ISSN  

1309-4653 

20 April 2021 Vol.12 No.8 

1.00 

103 Analyze Costs and Financial ผศ.ยุพา  สะรุโณ Turkish Journal of 1.00 
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Return of Phoenix Oyster 

Mushroom Cultivation  

Process of Farmers in Pakchong  

Sub-district Chombueng District 

Ratchaburi Province 

Computer and 

Mathematics Education 

(Scopus Q3) 20 April 

2021  

Vol.12 No.8 

104 Verification of a causal factors 

correlation model: report quality 

and financial success of medium 

and small-sized hotels in 

Thailand 

ผศ.ยุพา  สะรุโณ Turkish Journal of 

Computer and 

Mathematics Education 

(Scopus Q3) Vol.12 No.12 

23 May 2021 

1.00 

105 Thai Films Digital: Self-Esteem 

in Feminine Culture of New 

Women 

อ.ภคมนิทร์ เศวตพัฒน

โยธิน 

 

Solid State Technology 

Volume : 63 Issue: 2s 

Publication Year: 2020 

1.00 

106 Language socialization through 

oral academic presentation in 

an EFL environment: A 

qualitative study 

อ.ลีมารท์ พาตัว ดูมลาว Qualitative Report 

วารสารนานา (Scopus) Q.1 

(Impact factor) ท่ี 0.41 

2-18-2020 

1.00 

107 “Glocalization” and Intercultural 

Representation in Filipino TV 

Commercials: A 

Multidimensional Discourse 

Analysis 

อ.ลีมารท์ พาดัว ดูมลาว 

อ.วันทกานต์  ปิติ

ชนกนันท์ 

 

Journal of Intercultural 

Communication 20 

(2):72-88 Q2 ; SJR 0.15 

ก.ค. 64 

1.00 

108 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสนิกีฬา

มวยไทยอาชพีระดับ เอ บี และซี 

(A B C License) 

รศ.ดร.ชาญชัย  ยมดิษฐ์ 

 

ทุนวจิัยการกีฬาแห่ง

ประเทศไทย (กกท.) 

1,000,000 บาท 

1.00 

109 ต ารา : การพัฒนาหลกัสูตร  ผศ.ดร.วนิดา  สาระติ ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ. ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 495/2563 3  ก.ย. 

2563 มติท่ีประชุมสภา 

ครัง้ท่ี 7/2563 23 ก.ค. 63 

1.00 

110 ต ารา : การพัฒนาหลกัสูตร ผศ.ดร.ก าธร  ไพจิตต ์ ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ. ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 384/2564 

1.00 
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31 ม.ีค. 64 มติท่ีประชุม

สภา ครัง้ท่ี 2/2564  

31 ม.ีค. 64 

111 ต ารา : การออกก าลังกายและ

กีฬาเพื่อการพัฒนาสุขภาพ  

ผศ.ดร.นิยตา  เรืองมาก 

 

ผลงานวชิาการเพื่อขอ

ต าแหนง่ ผศ.ค าสั่ง มรมจ. 

ท่ี 0385/2564 

31 ม.ีค. 64 มติท่ีประชุม

สภาฯ ครัง้ท่ี 2/2564 31 

ม.ีค. 64 

1.00 

112 On new stability results for 

composite functional equations in 

quasi-  -normed spaces 

อ.อนุรักษ ์ ธัญญเจรญิ Demonstratio Mathematica  

Scopus Q3 มคี่า Impact 

factor 0.33 /20 เม.ย. 64 

1.00 

113 Tunable orange, yellow and 

white emission of Pr3+-doped 

tungsten gadolinium borate 

glasses 

ดร.เอกพล   แก้วนวม Journal of Non-Crystalline 

solids 554 (2021) 120603 

Scopus Q1 =30% 

8 December 2020 

1.00 

114 Strong emission from Ce3+ 

doped gadolinium oxyfluoro-

borate scintillation glasses 

matrix 

ดร.เอกพล   แก้วนวม Radiation Physics and 

Chemstry 185 (2021) 

109497 Scopus Q2 

=30%6 April 2021 

1.00 

 

115 x-ray/proton and 

photoluminescence behaviors of 

Sm3+doped high-density 

tungsten gadolinium borate 

scintillating glass  

ดร.เอกพล   แก้วนวม Journal of Alloys and 

Compounds  Scopus 

มคี่า Impact factor 4.65 

6 August 2020 

1.00 

116 ต ารา : จุลชวีวทิยา ผศ.ศุภลักษณ ์ สุดขาว ผลงานท่ีผ่านการพจิารณา 

ผศ. ค าสั่ง  

มรมจ.ท่ี 1583/2563  

16 ก.ย. 2563 

1.00 

117 การจัดท าหลักสูตรผู้ตัดสนิกีฬา

มวยไทยอาชพีระดับ เอ บี และซี 

(A B C License) 

รศ.ดร.ชาญชัย  ยมดิษฐ์  

ผศ.ดร.ส าราญ  สุขแสวง  

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ  สุทธิพงษ์   

อ.บารม ี ชูชัย. 

ทุนวจิัยการกีฬาแห่ง 

ประเทศไทย (กกท.) 

1,000,000 บาท 

1.00 



145 
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รวมค่าน้ าหนัก 

จ านวนอาจารย ์

ร้อยละ 

คะแนน 

55.60 

188 

29.57 

5 

การประเมินตนเอง  :  

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุ

เป้าหมาย 

5 คะแนน 5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุเป้าหมาย 

 

จุดแข็ง 

1. มหาวิทยาลัยมีการจัดงานประชุมวิชาการระดับชาติ เพื่อเผยแพร่ผลงานเป็นประจ า

ทุกปี 

2. มหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยอย่างตอ่เนื่อง 

3. มหาวิทยาลัยมีวารสารวิจัยสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  อยู่ในฐาน TCI 

กลุ่ม 2 

4. มหาวิทยาลัยมีวารสารวิจัยสาขาวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. ขยายกลุ่มของบทความวิชาการให้มีความหลากหลายเพิ่มขึ้น เพื่อเป็นทางเลือกให้

นักวิจัยในศาสตร์ที่เป็นที่สนใจ  

2. ก าหนดค่าตอบแทนหรอืสนับสนุนใหเ้หมาะสมและสอดคล้องกับระดับของการน าเสนอ

ผลงาน 

3. พัฒนาระบบการจัดการวารสารในรูปแบบออนไลน์เพื่อการบริหารจัดการที่เป็นระบบ

มากขึ้น และประสานงานอย่างครบถ้วนทั่วถึง 

จุดท่ีควรพัฒนา 

พัฒนาคุณภาพบทความที่ลงวารสารให้ได้มาตรฐานเพื่อเข้าสู่ฐาน TCI ที่สูงขึน้ เพื่อ

ขยายฐานกลุ่มนักวิชาการที่มีความตอ้งการตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานให้กว้างขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

กระตุน้ให้นักวิจัยทั้ง 3 กลุ่มสาขา น าผลงานวิชาการให้เห็นประโยชนข์องการพัฒนา

บทความวจิัยเพื่อเผยแพร่สู่สาธารณะมากขึ้น 
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ตัวบ่งชี้ที่  2.6 งานวจิัย ผลงานนวัตกรรม หรอืงานสร้างสรรค์ท่ีน าไปใช้

ประโยชน์ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 

 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ การวิจัยเป็นพันธกิจหนึ่งที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย การด าเนินการ

ตามพันธกิจอย่างมีประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จนั้น สามารถพิจารณาได้จาก

ผลงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพและมีประโยชน์สู่การน าไปใช้จาก

การเปรียบเทียบจ านวนงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าที่

น ามาใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในโครงการวิจัยและรายงานการ

วิจัยโดยได้รับการรับรองการใชป้ระโยชน์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องของอาจารย์ประจ า 

 งานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ หมายถึง งานวิจัย 

ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้น าไปใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในโครงการ 

โครงการวิจัย และรายงานการวิจัยอย่างถูกต้อง สามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่างเป็น

รูปธรรม มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการประยุกต์ใช้กับกลุ่มเป้าหมายโดยมีหลักฐานปรากฏ

ชัดเจนถึงการน าไปใช้จนก่อให้เกิดประโยชน์ได้จริงอย่างชัดเจน ตามวัตถุประสงค์และ/หรือ 

ได้รับการรับรองการใช้ประโยชน์จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์หรอืการ

รับรอง/การตรวจรับงานโดยหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

 ประเภทของการใช้ประโยชน์จากงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ที่

สามารถน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม มีดังนี้ 

 1. การใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ เช่น ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่

สาธารณชนในเรื่องต่าง ๆ ที่ท าให้คุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของประชาชนดีขึ้น ได้แก่ การใช้

ประโยชน์ด้านสาธารณสุข ด้านการบริหารจัดการส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

(SME) ดา้นการส่งเสริมประชาธิปไตยภาคประชาชน ดา้นศลิปะและวัฒนธรรม ดา้นวิถีชีวติตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น 

 2. การใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย เช่น ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเชิงนโยบายในการ

น าไปประกอบเป็นข้อมูลการประกาศใช้กฎหมาย หรือก าหนดมาตรการ กฎเกณฑ์ต่าง ๆ โดย

องค์กรหรอืหนว่ยงานภาครัฐและเอกชน เป็นต้น 
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 3. การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เช่น งานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่

น าไปสู่การพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ หรือผลิตภัณฑ์ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ หรือน าไปสู่การเพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิต เป็นต้น 

 4. การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นการสร้างคุณค่าทางจิตใจ 

ยกระดับจติใจก่อให้เกิดสุนทรียภาพ สร้างความสุข เช่น งานศิลปะที่น าไปใช้ในโรงพยาบาล ซึ่ง

ได้มกีารศกึษาและการประเมนิไว้ 

 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการรับรองการน างานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองาน

สร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ หมายถึง หน่วยงานหรือองค์กร หรือชุมชนภายนอกสถานศึกษา

ระดับอุดมศกึษาที่มกีารน างานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยไปใช้

ก่อให้เกิดประโยชน์ โดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์หรือการรับรอง/การตรวจรับงานโดยหน่วยงาน

ภายนอกมหาวิทยาลัย 

การนับจ านวนผลงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ ให้นับ

จากวันที่น าผลงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์มาใช้และเกิดผลชัดเจนโดยที่

ผลงานวิจัยจะด าเนินการใน ช่วงเวลาใดก็ ได้  โดยช่วงเวลาที่ ใช้จะเป็นตามปีปฏิทิน หรือ

ปีงบประมาณ หรือปีการศึกษาอย่างใดอย่างหนึ่งตามระบบที่มหาวิทยาลัยจัดเก็บข้อมูล ในกรณีที่

งานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์มีการน าไปใช้ประโยชน์มากกว่า 1 ครั้ง ให้นับ

การใชป้ระโยชน์ได้เพียงครั้งเดียว ยกเว้นในกรณีที่มีการใชป้ระโยชน์ที่แตกต่างกันชัดเจน 

 

วิธีการค านวณ 

 

 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยก าหนดร้อยละ 20 เท่ากับ 5 คะแนน ทุกกลุ่ม

สาขาวิชา 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 

1. จ านวนและรายชื่องานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่น ามาใช้ให้เกิด

ประโยชน์ของอาจารย์ประจ า โดยนับรวมผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ทั้งที่ปฏิบัติงาน

จริงและลาศึกษาต่อ พร้อมชื่อเจ้าของผลงาน ปีที่งานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์

ด าเนินการเสร็จ ปีที่น าไปใช้ประโยชน์ ชื่อหน่วยงานที่น าไปใช้ประโยชน์ โดยมีหลักฐานการ

    ผลรวมของจ านวนงานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 
 

        จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 
X

 100 
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รับรองการใช้ประโยชน์จากหน่วยงานหรือองค์กรที่ เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ให้แสดงข้อมูลที่ระบุ

รายละเอียดการใชป้ระโยชน์ที่ชัดเจนด้วยตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

- การใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ เช่น ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่

สาธารณชน ในเรื่องต่าง ๆ ที่ท าให้คุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของประชาชนดีขึ้น ได้แก่ การใช้

ประโยชน์ด้านสาธารณสุข ด้านการบริหารจัดการส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

(SME) ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย ภาคประชาชน ด้านศลิปะและวัฒนธรรม ดา้นวิถีชีวิตตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น 

- การใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย เช่น ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเชิงนโยบายในการ

น าไปประกอบเป็นข้อมูลการประกาศใช้กฎหมาย หรือก าหนดมาตรการ กฎเกณฑ์ต่าง ๆ โดย

องค์กรหรอืหนว่ยงานภาครัฐและเอกชน เป็นต้น 

- การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ เช่น งานวิจัย ผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่

น าไปสู่การพัฒนาสิ่งประดิษฐ์หรือผลิตภัณฑ์ซึ่งก่อให้เกิดรายได้ หรือน าไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพ

การผลิต เป็นต้น 

- การใช้ประโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นการสร้างคุณค่าทางจิตใจ 

ยกระดับจิตใจก่อให้เกิดสุนทรียภาพ สร้างความสุข เช่น งานศิลปะที่น าไปใช้ในโรงพยาบาลซึ่งได้

มีการศกึษาและการประเมินไว้ 

2. จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดในแต่ละปีการศกึษา โดยนับรวมอาจารย์ที่ลาศกึษาต่อ 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อ ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

1 จ านวนอาจารย์ที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 261 

 1.1 จ านวนอาจารย์คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 59 

 1.2 จ านวนอาจารย์คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 31 

 1.3 จ านวนอาจารย์คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 57.50 

 1.4 จ านวนอาจารย์คณะครุศาสตร์ 59 

 1.5 จ านวนอาจารย์คณะวิทยาการจัดการ 34 

 1.6 จ านวนอาจารย์วทิยาลัยมวยไทยศึกษาและการแพทย์แผนไทย 20.50 

2 จ านวนอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ   

3 จ านวนของผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 60 

 3.1 คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 7 

 3.2 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 7 
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ข้อ ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน 

 3.3 คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 6 

 3.4 คณะครุศาสตร์ 27 

 3.5 คณะวิทยาการจัดการ 8 

 3.6 วิทยาลัยมวยไทยศึกษาและการแพทย์แผนไทย 5 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง มีผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้

ประโยชน์ทั้งภาครัฐเอกชน และชุมชน ประจ าปีการศึกษา 2563 จ านวน 60 ชิ้นงาน โดยมีผลการ

ด าเนนิงานแยกเป็นรายคณะดังนี้ 

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ไป

ใช้ประโยชน์โดยหน่วยงานภายนอก จ านวน 7 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 59 คน คิดเป็น

คะแนนได้ 2.97 คะแนน 

2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้

ประโยชน์ โดยหน่วยงานภายนอก จ านวน 7 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 31 คน คิดเป็น

คะแนนได้ 5 คะแนน 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไป

ใช้ประโยชน์ โดยหน่วยงานภายนอก จ านวน 12 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 57.50 คน คิด

เป็นคะแนนได้ 5 คะแนน 

4. คณะครุศาสตร์ มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์โดย

หน่วยงานภายนอก จ านวน 27 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 59 คน คิดเป็นคะแนนได้ 5 

คะแนน  

5. คณะวิทยาการจัดการ มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้

ประโยชน์โดยหน่วยงานภายนอก จ านวน 8 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 34 คน คิดเป็น

คะแนนได้ 5 คะแนน 

6. วิทยาลัยมวยไทยศึกษาและการแพทย์แผนไทย มีการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองาน

สร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์โดยหน่วยงานภายนอก จ านวน 5 เรื่อง มีอาจารย์ประจ าคณะ จ านวน 

20.50 คน คิดเป็นคะแนนได้ 5 คะแนน 

เมื่อน าผลของคณะมารวมและหารเฉลี่ยเป็นผลงานของมหาวิทยาลัย เท่ากับ 27.97  ÷ 6 

มีคะแนนประเมินเท่ากับ 4.66    
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ล าดับ 

ที่ 
หน่วยงาน 

ผลการด าเนนิงาน 
คะแนน

ประเมิน ตัวตั้ง ตัวหาร 
ผลลัพธ ์

(รอ้ยละ) 

1 คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 7 59 11.86 2.97 
2 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 7 31 22.58 5.00 
3 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 12 57.50 10.43 5.00 
4 คณะครุศาสตร ์ 27 59 45.76 5.00 
5 คณะวิทยาการจัดการ 8 34 23.53 5.00 
6 วิทยาลยัมวยไทยศึกษาและการแพทย์ 

แผนไทย 

5 20.50 24.39 5.00 

มหาวิทยาลัย 2.97+5+5+5+5+5 = 27.97 ÷ 6 = 4.66 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
2.6-1-1 บัญชสีรุปรายชื่องานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ที่หนว่ยงานภายนอก

น าไปใช้ประโยชน์ ประจ าปีการศกึษา 2563 
2.6-1-2 หลักฐานรับรองการใช้ประโยชนจ์ากหนว่ยงานภายนอก 

2.6-1-3 บัญชรีาชชื่อและจ านวนอาจารย์และลูกจา้งของมหาวิทยาลัย ประจ าปีการศกึษา 
2563 
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บัญชีสรุปรายชื่องานวิจัย นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ที่หน่วยงานภายนอกน าไปใช้

ประโยชน์ ประจ าปีการศึกษา 2563 แบ่งตามคณะดังน้ี 
 

1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

ที่ 

ชื่อ

ผลงานวิจัย/

งาน

สร้างสรรค์ 

ชื่อ

เจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน์ 

ประเด็นการน าไปใช้ประโยชน์ เวลาท่ี

น าไป 

ใช้

ประโยชน์ 

1 สื่อการสอน

การ

เปลี่ยนแปลง

สถานะของ

สารโดยมี

ปัจจัยเป็น

ความร้อน 

อ.ณิชากร 

ปทุม

รังสรรค์ 

โรงเรยีนวัด

ชาวเหนือ 

จังหวัด

ราชบุรี 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูในแขนงวิชาเคม ีด้าน

การท าสื่อท ามือเพื่อเป็นนนวัตกรรมส่ือส าหรับใชใ้นการเรยีนการสอนและน า

เผยแพร่แก่โรงเรยีน ใช้ในการเรยีนการสอนวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีใน

โรงเรยีนเขตพื้นท่ีบรกิารของมหาวิทยาลัย 

7 เม.ย.64 

2 Game สูตร

ค านวณชวน

ค้นหา 

อ.ณิชากร 

ปทุม

รังสรรค์ 

โรงเรยีนวัด

ชาวเหนือ 

จังหวัด

ราชบุรี 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ เพื่อพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูในแขนงวิชาเคม ี

ดา้นการท าสื่อท ามือเพื่อเป็นนวัตกรรมสื่อส าหรับใชใ้นกาเรยีนการสอนและน า

เผยแพร่แก่โรงเรยีนในเขตพื้นท่ีบริการฯ 

7 เม.ย.64 

3 เกมส์ตาราง

ธาตุ 

อ.ณิชากร 

ปทุม

รังสรรค์ 

โรงเรยีนวัด

ชาวเหนือ 

จังหวัด

ราชบุรี 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ เพื่อพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูในแขนงวิชาเคม ี

ดา้นการท าสื่อท ามือเพื่อเป็นนวัตกรรมสื่อส าหรับใชใ้นกาเรยีนการสอนและน า

เผยแพร่แก่โรงเรยีนในเขตพื้นท่ีบริการฯ  

 

 

 

 

7 เม.ย.64 

4 การพัฒนา

กระดาษ

ทดสอบ

อย่างงา่ย

ส าหรับการ

ทดสอบ

สารเคมี

ก าจัด

ศัตรูพชืกลุม่ 

ผศ.ดร.

จรรยา 

พรหม

เฉลมิ 

ตลาด

เกษตรกร

ราชบุรี 

เครอืข่าย

อ าเภอ 

จอมบึง 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ ศึกษาและพัฒนากระดาษทดสอบอย่างงา่ย

ส าหรับทดสอบสารเคมีก าจัดแมลงกลุ่มออรก์าโนฟอสเฟตท่ีตกค้างในผัก ซึ่ง

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช รว่มกับเกษตรจ.ราชบุรี ฯ ไดเ้ห็นถึงความส าคัญ

ของการบรโิภคผักผลไม้ปลอดสารพิษตกค้าง จึงจัดต้ังตลาดเกษตรราชบุร ี

เครอืข่ายจอมบึง เพื่อให้ผู้มารับบริการของ รพ. และประชาชนท้ัวไปไดซ้ือ้สินค้าที่

ปลอดภัยไม่มีสารตกค้าง 

30 ก.ค.

63 
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ที่ 

ชื่อ

ผลงานวิจัย/

งาน

สร้างสรรค์ 

ชื่อ

เจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน์ 

ประเด็นการน าไปใช้ประโยชน์ เวลาท่ี

น าไป 

ใช้

ประโยชน์ 

ออรก์าโน

ฟอสเฟตใน

ผัก 

5 การพัฒนา

รูปแบบการ

เรยีน การ

สอนแบบ

ผสมผสาน

รว่มกับการ

สอนแบบ

โคช้และสะ

เต็มศึกษา 

เพื่อการ

สง่เสริม

ทักษะด้าน

การเรยีนรู้

และ

นวัตกรรม

ของ

นักศึกษา

วิชาชีพคร ู

ดร.มัสยา  

รุง่อรุณ 

โรงเรยีนวัด

หลักสอง

ราษฎร์

บ ารุง  

จ.

สมุทรสาคร 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ ดา้นการพัฒนารูปแบบการเรยีนการสอนแบบ

ผสมสานฯ การสอนแบบการโค้ช และการสอนโดยน าหลักการของสะเต็มศึกษา 

มาปรับใชก้ับนักเรยีน เพราะในสถานการณ์ในปัจจุบันการแพรร่ะบาดของโรคติด

เชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 สง่ผลต่อระบบการศึกษาอย่างมาก ซึ่งการจัดการเรียน

การสอนแบบผสมผสานเหมาะกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 

 

 

 

 

 1 พ.ย.63 

6 การพัฒนา

หลักสูตร

เสริม

สมรรถนะ

ดา้นการ

สอนงาน

ประดิษฐ์ทาง

คณิตศาสตร์

ครูในสังกัด

การศึกษา 

ขั้นพืน้ฐาน 

เพื่อพัฒนา

ดร.พิมพา   

จันทาแลว้ 

โรงเรยีนวัด

เขาปิ่นทอง 

จ.ราชบุรี 

การใชป้ระโยชน์ในทางอ้อมของงานสร้างสรรค์  

ช่วยสร้างคุณค่าทางจิตใจให้กับผู้เรยีนท่ีสร้างสรรค์ขิ้นงาน ท าให้ผู้เรียนมคีวามสุข

ต่อการสร้างสรรคช์ิ้นงาน และ ช่วยยกระดับจิตใจผู้เรยีนในการเรยีนและผู้อ่ืน 

 1 พ.ย.63 
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ที่ 

ชื่อ

ผลงานวิจัย/

งาน

สร้างสรรค์ 

ชื่อ

เจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน์ 

ประเด็นการน าไปใช้ประโยชน์ เวลาท่ี

น าไป 

ใช้

ประโยชน์ 

ความคิด

สรา้งสรรค ์

นักเรยีน

ระดับ

มัธยมศึกษา

ตอนต้น 

จังหวัด

ราชบุรี 

 

7 การคัดแยก

ยีสต์บรสิุทธิ์

และผลิต

ยีสต์

ส าเร็จรูป

จากตะคร้อ 

ดร.

สวรรยา 

ปัญญา

นันท์ 

ไร่สุขพ่วง 

อ.จอมบึง  

จ.ราชบุรี 

การใชป้ระโยชน์ในเชิงสาธารณะ เพื่อคัดแยกยีสต์จากผลตะครอ้ซึ่งเป็นผลผลติ

จากไร่สุขพ่วง อ.จอมบึง เพื่อหาแนวทางเก็บรักษายีสต์จากตะคร้อในรูปแบบท่ี

ใชไ้ด้สะดวกในชุมชน สามารถน ามาใช้เป็นจุลนิทรยี์หลักในการหมักเอทานอล 

 

 30 ต.ค.

63 
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2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

1 การพัฒนาสนามว่ิง

ตน้แบบการจัดงาน

วิ่งในประเทศไทย 

โดยใชแ้นวคิด

เศรษฐกิจ

แพลตฟอร์ม 

(Platform Economy) 

อ.ดร.เสรี เพิ่มชาติ ท่องเท่ียวและ

กีฬา จังหวัด

ราชบุรี 

เพื่อจัดท าคู่มอื

การบริหาร

จัดการงานวิ่ง 

และส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา  

10 มิ.ย. 64 

2 การพัฒนาการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยการป่ัน

จักรยานขา้ม

ประเทศ : การ

ส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวดว้ย

ตนเองและเส้นทาง

ท่องเท่ียวในเขตภูมิ

ภคตะวันตกของ

ประเทศไทย 

ผศ.วา่ที่ ร.ต. ดร.

วสันต ์นาคเสนีย์ 

ท่องเท่ียวและ

กีฬา จังหวัด

ราชบุรี 

 

1. เพื่อศกึษา

คุณลักษณะและ

พฤตกิรรมของนัก

ป่ันจักรยานเพื่อ

การท่องเท่ียวดว้ย

ตนเองในเขต

ภูมิภาคตะวันตก 

2. เพื่อส ารวจ

สถานท่ีท่องเท่ียว

ลักษณะของ

เส้นทางทอ่งเท่ียว 

และสิ่งอ านวย

ความสะดวกต่าง 

ๆ ในระหวา่งการ

เดนิทางทอ่งเท่ียว

ด้วยจักรยานใน

พื้นท่ีภูมภิาค

ตะวันตกโดยมี

ส่วนร่วมของ

ชุมชน 

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

3. เพื่อจัดท า

เส้นทางจักรยาน

ท่องเท่ียวในพื้นท่ี 

เชื่อมโยงกลุม่

จังหวัดในภูมภิาค

ตะวันตกและ

ประเทศเพื่อนบ้าน 

4. เพื่อเสนอ

ข้อเสนอแนะเชงิ

นโยบายเกี่ยวกับ

การพันาการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยการป่ัน

จกัรยานเพื่อการ

ท่องเท่ียวใน

ภูมิภาค 

3 แนวทางการพัฒนา

ศักยภาพการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยจักรยาน

เชื่อมโยงประเทศ

เพื่อนบ้านใน

ภูมิภาคอาเชียน 

เพื่อรองรับ

นักท่องเท่ียวป่ัน

จักรยานชาวไทย

และชาวต่างชาต ิ

ผศ.วา่ที่ ร.ต. ดร.

วสันต ์นาคเสนีย์ 

ท่องเท่ียวและ

กีฬา 

จังหวัดราชบุรี 

 

1. ศึกษาศักยภาพ

ด้านทรัพยากร

การท่องเท่ียว

ส าหรับ

นักท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาป่ันจักรยาน

ในประเทศไทย

เชื่อมโยงประเทศ

เพื่อนบ้าน 

2. ศกึษา

พฤตกิรรม

นักท่องเท่ียว 

ความคาดหวัง

และความพึง

พอใจของ

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

นักท่องเท่ียวฯ 

ของไทยและ

ตา่งชาต ิ

3. ศกึษาแนวโนม้

กลุ่มตลาด

นักท่องเท่ียวฯ 

และผลกระทบ

เกี่ยวกับการจัด

กิจกรรมการขี่

จักรยานเพื่อการ

ท่องเท่ียว 

4. ศกึษาเส้นทาง

ป่ันจักรยานเพื่อ

การท่องเท่ียว

ตน้แบบท่ี

เหมาะสมในการ

เชื่อมโยงระหว่าง

ประเทศไทยกับ

ประเทศเพื่อนบ้าน 

5. เสนอแนะ

แนวทางการ

พัฒนาศักยภาพ

ทางการท่องเท่ียว

เชงิกีฬาดว้ย

จักรยานเชื่อมโยง

ประเทศเพื่อนบ้าน

ในภูมภิาค

อาเซี่ยนเพื่อ

รองรับ

นักท่องเท่ียวป่ัน

จักรยานชาวไทย
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

และตา่งชาต ิ

4 การพัฒนา

ศักยภาพและ

กระบวนการบริหาร

จัดการ 

งานวิ่งในไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

อ.ดร.เสรี เพิ่มชาติ 

 

ท่องเท่ียวและ

กีฬา 

จังหวัดราชบุรี 

 

1. เพื่อศึกษา

ศักยภาพและ

สภาพปัจจุบันของ

การจัดการวิ่งใน

ประเทศไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

2. เพื่อศึกษา

พฤตกิรรมและ

ความตอ้งการของ

นักท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาและผู้ติดตาม

เพื่อการจัดงานว่ิง

ในประเทศไทย

เพื่อรองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

3 เพื่อวเิคราะห์

กระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

4. เพื่อเสนอแนะ

แนวทางการ

พัฒนาศักยภาพ

และกระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

5 โครงการอบรมเชงิ

ปฏบัิตกิารออก 

แบบการพัฒนา

แหลง่การเรียนรู้โรง

ตมีดีเหล็กลาย

โบราณต้นแบบ 

ผศ.วา่ที่ ร.ต. ดร.

วสันต ์นาคเสนีย์ 

ศูนยก์ารเรียนรู้

บ้านมีดบิน 

1. เพื่อถ่ายทอด

ภูมิปัญญาการตี

มดีเหล็กลาย

โบราณ 

2. เพื่อสร้าง

เครอืขา่ยอาชพี

การตมีดีเหล็ก

ลายโบราณให้

ชุมชน 

3. เพื่อพัฒนา

แหลง่การเรียนรู้สุ่

การอนุรักษ ์

23 มิ.ย. 64* รอ

เอกสารใชย้ชน์ 

6 โครงการพัฒนา

กระบวนการแปรรูป

มะขามปอ้มด้วย

นวัตกรรมแยกเม็ด

และการสร้างสื่อ

ดิจิทัลเพื่อเพิ่ม

มูลค่าผลิตภัณฑ์

และการสร้างอาชีพ

ในชุมชนอยา่งยั่งยืน 

ผศ.ดร.สุเมธ  

ลิปิโรจนพงษ์ 

ยุวชนอาสา 1. เพื่อศึกษา

ข้อมูลสภาพ

ปัญหาความ

ตอ้งการของ

เกษตรในชุมชน

และภูมทัิศน์

สถาปัตยกรรม 

2. เพื่อการ

ออกแบบองค์

ความรู้ในการ

พัฒนาเคร่ืองแยก

เม็ดมะขามป้อม

และกระบวนการ

แปรรูป

มะขามปอ้ม 

รวมถึงการใชส้ื่อ

ดิจิทัลเพื่อ

การตลาด 

3. เพื่อการพัฒนา

23  ม.ิย. 64* 

รอเอกสารใช้

ประโยชนจ์าก

คณะ 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นการน า 

ไปใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เครื่องแยกเม็ด

มะขามปอ้ม 

4. เพื่อการ

ทดสอบ

ประสิทธิภาพ

เครื่องแยกเม็ด

มะขามปอ้ม 

5. เพื่อการ

ถ่ายทอดองค์

ความรู้สูชุ่มชน 

ขยายผลตอ่ยอด

และถอดบทเรียน 

7 โดมอบแห้งพลังงาน

แสงอาทติย์ระบบ

ไฮบริด 

ผศ.วา่ที่ ร.ต. ดร.

วสันต ์นาคเสนีย์ 

วสิาหกิจชุมชน

บ้านช่างสกุล

บายศรี 

เพื่อน าผลิตภัณฑ์

ไปใชก้ับชุมชนใน

การแปรรูปจาก

ตน้กล้วย และ

น าไปบูรณาการ

กับการเรียนการ

สอนให้กับ

นักศกึษา 

23 มิ.ย. 64 

* รอเอกสารใช้

ประโยชนจ์าก

คณะ 

 

 

 

 

 

 

3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

1 บทบาทของ อ.เนตรตะวัน  วัดถ้ าสงิโตทอง 1.เพื่อศึกษาบทบาท 15 ก.ค.63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

พระสงฆ์ในการ

พัฒนาชุมชน : 

กรณศีกึษาอ าเภอ

จอมบึง จังหวัด

ราชบุรี 

โสมนาม ของพระสงฆ์ในการ

พัฒนาชุมชนใน

อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชุบรี ด้าน

สังคม เศรษฐกิจ 

วัฒนธรรม 

สาธารณสุข และ

สิ่งแวดลอ้ม 

2.เพื่อศึกษาปัญหา 

อุปสรรค และ

ข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับบทบาทของ

พระสงฆ์ในการ

พัฒนาชุมชนในเขต

อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี 

2 บทบาทของ

ผู้สูงอายุในการ

ส่งเสริมกิจกรรม

ทาง

พระพุทธศาสนา 

：กรณศีกึษา

ต าบลจอมบึง 

อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี 

อ.เนตรตะวัน  

โสมนาม 

วัดถ้ าสงิโตทอง 1.เพื่อศึกษาบทบาท

ของผู้สูงอายุในการ

ส่งเสริมกิจกรรม

ทางพระพุทธ 

ศาสนาในพืน้ท่ี 

ต าบลจอมบึง 

อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี 

3 ก.ย.63 

3 บทบาทการ

เผยแพร่

พระพุทธศาสนา

ของพระสงฆ์

อ าเภอจอมบึง 

จังหวัดราชบุรี 

อ.เนตรตะวัน  

โสมนาม 

วัดถ้ าสงิโตทอง 1.เพื่อศึกษาบทบาท

การเผยแพร่

พระพุทธศาสนาของ

พระสงฆ์ อ าเภอ

จอมบึง จังหวัด

ราชบุรี 

25 ส.ค.63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

2.เพื่อศึกษาปัญหา

อุปสรรค และ

ข้อเสนอแนะตอ่

บทบาทการเผยแพร่

พระพุทธ ศาสนา

ของพระสงฆ์ อ าเภอ

จอมบึง จังหวัด

ราชบุรี 

4 การจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพ

และมาตรฐานการ

ผลิตสินค้าสิ่งบ่งช้ี

ทางภูมศิาสตร์ 

สินค้ามะพร้าว

น้ าหอมราชบุรี 

ผศ.ดร.ชฎาพร   

โพคัยสวรรค์ 

ส านักงาน

พาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

เพื่อจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพและ

มาตรฐานการผลิต

สินค้าสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์ สินค้า

มะพร้าวน้ าหอม

ราชบุรี 

16 พ.ย.63 

5 การจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพ

และมาตรฐานการ

ผลิตสินค้าสิ่งบ่งช้ี

ทางภูมศิาสตร์ 

สินค้าสับปะรด

บ้านคา 

ผศ.ดร.ชฎาพร  

 โพคัยสวรรค ์

ส านักงาน

พาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

เพื่อจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพและ

มาตรฐานการผลิต

สินค้าสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์สนิค้า

สับปะรดบ้านคา 

16 พ.ย.63 

6 ตัวแบบการพัฒนา

ทักษะการพูดในท่ี

ชุมชนส าหรับผู้น า

ชุมชนท้องถิ่น 

ผศ.ดร.จีรพรรณ   

นลิทองค า 

องคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลดอน

ตะโก ต าบลดอน

ตะโก อ าเภอ

เมอืง จังหวัด

ราชบุรี 

1.เพื่อถอดบทเรียน

กระบวนการ

แก้ปัญหาและ

พัฒนาทักษะการพูด

ในท่ีชุมชน 

2.เพื่อประเมนิ

ผลลัพธ์การอบรม

การพัฒนาการพูด

ในท่ีชุมชน 

4 ธ.ค.63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

3.เพื่อน าเสนอตัว

แบบการพัฒนา

ทักษะดา้นการพูดใน

ท่ีชุมชน ส าหรับผู้น า

ชุมชนท้องถิ่น 

7 การจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพ

และมาตรฐานการ

ผลิตสินค้าสิ่งบ่งช้ี

ทางภูมศิาสตร์ 

สินค้าโอง่มังกร

ราชบุรี 

ผศ.ดร.ชฎาพร   

โพคัยสวรรค์ 

ส านักงาน

พาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

เพื่อจัดท าระบบ

ควบคุมคุณภาพและ

มาตรฐานการผลิต

สินค้าสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์ สินค้า

โอง่มังกรราชบุรี 

11 ม.ค.64 

8 การบูรณาการการ

พัฒนาปัจจัยการ

ผลิตการสร้าง

มูลค่าเพิ่มแลการ

บริหารจัดการ

การตลาด เพื่อ

ยกระดับคุณภาพ

ชวีติของเกษตรกร

ผู้ปลูกสับปะรด 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.ชฎาพร   

โพคัยสวรรค์ 

ส านักงาน

พาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

1.เพื่อสร้างองค์

ความรู้เกี่ยวกับการ

พัฒนาปัจจัยการ

ผลิตสับปะรด การ

เพิ่มมูลคา่สับปะรด

และการบริหาร

จัดการการตลาด 

2.เพื่อพัฒนา

เทคโนโลยแีละ

นวัตกรรมการ

พัฒนาปัจจัยผลิต

สับปะรด การเพิ่ม

มูลค่าสับปะรดและ

การบริหารจัดการ

ตลาด 

11 ม.ค.64 

9 การพัฒนา

บทเรียนออนไลน์

รายวชิาการ

แปลภาษาจีน-ไทย 

อ.ดร.ประไพร  

จันทะบัณฑติ 

โรงเรียนบ้าน

จอมบึง (วาปี

พร้อมประชา

ศกึษา) 

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียนท่ี

เรียนดว้ยบทเรียน

ออนไลน์ 

22 ม.ค.64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ส าหรับนักศกึษา

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

10 การจัดท าค าขอขึ้น

ทะเบียนสิ่งบ่งช้ี

ทางภูมศิาสตร์ 

สินค้าโอง่มังกร

ราชบุรี 

ผศ.ดร.ชฎาพร  

โพคัยสวรรค์ 

ส านักงาน

พาณิชยจ์ังหวัด

ราชบุรี 

เพื่อจัดท าค าขอขึ้น

ทะเบียนสิ่งบ่งช้ีทาง

ภูมิศาสตร์ สินค้า

โอง่มังกรราชบุรีให้

ได้รับความคุ้มครอง

ในประเทศ 

24 ก.พ.64 

11 การพัฒนาชุด

ฝึกอบรมการเขียน

หนังสือการคณะ

สงฆ ์ส าหรับพระ

สังฆาธิการ 

ผศ.ดร.สมคิด   

ดวงจักร 

โรงเรียนพระ

ปริยัตธิรรม 

แผนกสามัญ

ศกึษา วัดถ้ า

สิงโตทอง  

1.เพื่อใชเ้ป็นคู่มือใน

การเขียน/พมิพ์

หนังสือการคณะ

สงฆต์ดิตอ่กับ

หนว่ยงานอื่นๆ 

2.เพื่อใชใ้นการ

ประกอบการศกึษา

ค้นควา้ของพระภิกษุ

สามเณรในโรงเรียน

พะปริยัตธิรรม 

แผนกสามัญศึกษา

ของวัดถ้ าสิงโตทอง 

1 ม.ีค.64 

12 การพัฒนา

พฤตกิรรมการ

เรียนและ

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักศึกษา

ในการเรียน

รายวชิา

กระบวนการพัฒน

าชุมชนโดยการ

สอนแบบมี 

อ.เนตรตะวัน  

โสมนาม 

โรงเรียนพระ

ปริยัตธิรรม 

แผนกสามัญ

ศกึษา  

วัดถ้ าสงิโตทอง 

1.เพื่อเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักศึกษา

รายวชิา

กระบวนการพัฒนา

ชุมชนจากการสอน

แบบมี 

ส่วนร่วม 

2.เพื่อศึกษา

พฤตกิรรมทางการ

3 เม.ย.64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ส่วนร่วม เรียนของนักศึกษา

รายวชิา

กระบวนการพัฒนา

ชุมชนจากการสอน

แบบมสี่วนร่วม 

3.เพื่อศึกษาความ

พงึพอใจของ

นักศกึษารายวชิา

กระบวนการ พัฒนา

ชุมชนจากการสอน

แบบ มีสว่นร่วม 

 

4. คณะครุศาสตร์= 10.70 * 5/20 = 2.61 

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

1 การปรับปรุง

หลักสูตรสมรรถนะ

ครูมวยไทยอาชพี 

รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ์ 

 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

น าไปปรับปรุง

หลักสูตรสมรรถนะ

ครูมวยไทยอาชพี 

เพื่อน าข้อมูลไปเป็น

แนวทางในการ

พัฒนาบุคลากร

ทางการวชิาชีพ

มวยไทย 

28 พ.ค. 64 

2 การจัดท าหลักสูตร

ผู้ตัดสนิกีฬามวย

ไทยอาชพีระดับ เอ 

บี และซี (A Licens   

B License  C 

License ) 

รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ์ 

 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

ได้หลักสูตรผู้ตัดสนิ

มวยไทยอาชพี 3 

ระดับ คือ A B C 

และได้คูมอืการ

ตัดสนิกีฬามวยไทย

อาชีพเพื่อน าไปใช้

ประกอบการ

18 ม.ีค. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ฝึกอบรมผู้ตัดสนิ

กีฬามวยไทยอาชพี 

3 การสร้างความ

ปลอดภัยบนท้อง

ถนนโดยการมีสว่น

ร่วมของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

สังกัดองคก์าร

บริหารส่วนต าบล

ด่านทับตะโก  

อ.จอมบึง จ.ราชบุรี 

ผศ.วรลักษณ ์

กรรณวัฒน์ 

โรงเรียนวัดโป่ง

เจ็ด 

1. เพื่อจัดท าขอ้มูล

การป้องกันและลด

อุบัตเิหตุทางถนน

ในพืน้ท่ีศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก  

2. เพื่อผลักดันให้มี

มาตรการดา้น

ความปลอดภัยของ

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก  

11 ส.ค. 63 

4 การตดิตามผล

โครงการเตรียม

ความพร้อมทาง

ภาษาด้านการอ่าน

และการเขียนตาม

สมรรถนะเด็ก

ปฐมวัย 

ผศ.ดร.วรลักษณ ์

วรรณวัฒน์ 

โรงเรียนบ้าน 

ร่องเจรญิ 

เพื่อติตตามผลการ

ปฏบัิตงิานโครงการ

เตรียมความพร้อม

ทางภาษาด้านการ

อา่นและเขียนตาม

สมรรถภาพของ

เด็กปฐมวัย และครู

ได้สื่อทีมี

ประสิทธิภาพมาใช้

กับนักเรียนและเกิด

ประโยชนก์ับผู้ใช้

ส่งผลให้นักเรียน

สามารถพัฒนา

ด้านการอา่นการ

เขียนตาม

สมรรถนะของเด็ก

ปฐมวัย 

8 ก.ย. 63 

5 การประเมินความ

ตอ้งการจ าเป็นใน

การพัฒนา

สมภัสสร   

บัวรอด 

โรงเรียนวัดราง

เสนห่์นครจันทร์ 

เพื่อก าหนดแนว

ทางการวัดและ

ประเมินผลให้กับ

3 ธ.ค. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

สมรรถนะด้านการ

วัดและประเมินผล

การศึกษาของ

นักศกึษาวชิาชีพครู

ตามการรับรู้ของ

อาจารย์นิเทศก์

และครูพ่ีเลีย้ง

โรงเรียนร่วม

พัฒนาวิชาชพีครู 

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง 

นักศกึษาวชิาชีพครู 

ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง

ทุกส่วน 

6 การตดิตามผล

โครงการเตรียม

ความพร้อมทาง

ภาษาด้านการอ่าน

และการเขียนตาม

สมรรถนะเด็ก

ปฐมวัย 

ผศ.ดร.วรลักษณ ์

วรรณวัฒน์ 

โรงเรียนวัดร่าง

เสนห่์นครจันทร์ 

เพื่อติตตามผลการ

ปฏบัิตงิานโครงการ

เตรียมความพร้อม

ทางภาษาด้านการ

อา่นและเขียนตาม

สมรรถนะเด็ก

ปฐมวัย นักเรียน

สามารถเรียนรู้จาก

การน าสื่อมา

พัฒนาความพร้อม

ทางภาษาด้านการ

อา่นและเขียนได้มี

ส่วนร่วมทุกคน 

น าไปปรับใชไ้ด้

อย่างด ีและมี

พัฒนาการท่ีดขีึน้ 

8 ก.ย. 63 

7 การตดิตามผล

โครงการเตรียม

ความพร้อมทาง

ผศ.ดร.วรลักษณ ์

วรรณวัฒน์ 

โรงเรียนวัดชอ่ง

ลาภ 

เพื่อน าเทคนคิ 

วธีิการสอน สื่อการ

สอนเผยแพร่ให้

9 ก.ย. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ภาษาด้านการอ่าน

และการเขียนตาม

สมรรถนะเด็ก

ปฐมวัย 

เพื่อนครูท่ีสอนใน

ระดับชัน้อนุบาล – 

ป.1 น าไปใชใ้น

แนวทางเดียวกัน 

และวางนโยบายให้

นักเรียนชัน้อนุบาล 

3 อา่นออกเขียนได้ 

เพื่อเตรียมความ

พร้อมในระดับ ป. 1 

ตอ่ไป 

8 โครงการจัดการ

องคค์วามรู้ภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่นโดย

การมสี่วนร่วมของ

ชุมชนบ้านหว้ยน้ า

ขาว  

ต.บ้านคา  อ.บ้าน

คา จ.ราชบุรี 

ผศ.ดร.วรลักษณ ์

วรรณวัฒน์ 

โรงเรียนธรรม 

ศาสตร์-จุฬา 2 

เพื่อน าแนวทางของ

กระบวนการเรียนรู้

ร่วมกับชุมชน

ท้องถิ่น 5 ขั้นตอน

มาปรับใชใ้นการ

ด าเนนิงานดา้นการ

ส ารวจพืน้ท่ี 

1 ม.ิย. 64 

9 ประสิทธิผลของ

บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วย

สอนการออกเสียง

พยัญชนะครบกล้ า

ท้ายค า

ภาษาอังกฤษ 

ผศ.ดร.จรินทร์  

งามแมน้ 

โรงเรียนบ้านทุ่ง

ศาลา 

เพื่อน าข้อมูลมา

เป็นแนวทางการ

พัฒนาบทเรียนดว้ย

วธีิการสร้าง

บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วย

สอนด้านการออก

เสียงพยัญชนะควบ

กล้ าภาษาเพ่ือการ

สื่อสารส่งผลให้

นักเรียนมเีจตคติท่ี

ดีต่อการเรียน

ภาษาอังกฤษ 

30 ก.ค. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

10 การประเมินกระแส

หลักเพื่อการ

พัฒนาองค์กร 

ดร.สมภัสสร  

บัวรอด 

โรงเรียนชุมชน 

บ้านบ่อ 

ศกึษาแนวทางของ

การประเมินเพื่อ

พัฒนาองค์กร ทัง้ 

3 แนวคิด น ามา

ปรับใชใ้นการ

ก าหนดเป็น

วสิัยทัศน์ 

3 มิ.ย. 64 

11 การประเมินความ

ตอ้งการจ าเป็นใน

การพัฒนา

สมรรถนะด้านการ

วัดและประเมินผล

การศึกษาของ

นักศกึษาวชิาชีพครู

ตามการรับรู้ของ

อาจารย์นิเทศก์

และครูพ่ีเลีย้ง

โรงเรียนร่วม

พัฒนาวิชาชพีครู 

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง 

ดร.สมภัสสร  

บัวรอด 

โรงเรียนวัดราง

เสนห่ ์

1. เพื่อประเมิน

ความตอ้งการ

จ าเป็นสมรรถนะ

ด้านการวัดและ

ประเมินผล

การศึกษาของ

นักศกึษาวชิาชีพคร ู

2. เพื่อจัดอันดับ

ความ ส าคญัของ

ความตอ้งการ

จ าเป็นสมรรถนะ

ด้านการวัดและ

ประเมินผล 

3. เพื่อเสนอ

แนวทางด้านการ

วัดผลและ

ประเมินผล 

3 มิ.ย. 64 

12 รูปแบบการพัฒนา

สมรรถนะครู

รองรับการศึกษา

ยุค 4.0  

ผศ.ดร.พรศักด ์ 

สุจรติรักษ ์

โรงเรียนวัด 

นางแก้ว 

1. น ารูปแบบการ

พัฒนาสมรรถนะครู

รองรับการศกึษายุค 

4.0 ไปเป็นข้อมูล

เพื่อก าหนดแผน

ยุทธศาสตร์ของ

โรงเรียน 

21 ม.ิย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

2. น ารูปแบบการ

พัฒนาสมรรถนะครู

รองรับการ ศกึษา

ยุค 4.0 มาเป็น

โมเดลในการบริหาร

เพื่อส่งเสริมทักษะ

สมรรถนะครู 

13 การพัฒนารูปแบบ

การเรียนรู้

เกษตรกรอัจฉริยะ

ตามแนวทางสะ

เต็มศึกษาโดยการ

มสี่วนร่วมของ

โรงเรียนในเขต

จังหวัดราชบุรี 

ดร.นพดล   

ทุมเชื้อ 

โรงเรียนรัฐ

ราษฎร์อุปถัมภ์ 

 

1. ศึกษาข้อมูล

พื้นฐานส าหรับการ

จัดการเรียนรู้

เกษตรกรอัจฉริยะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา  

2. พัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรู้

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

3. ประเมินความ

สอดคล้องรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทาง

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

4. ศกึษาความ

คิดเห็นจากการใช้

รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้เกษตร

อัจฉรยิะตาม

20 พ.ค. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

แนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

14 การพัฒนารูปแบบ

การเรียนรู้

เกษตรกรอัจฉริยะ

ตามแนวทางสะ

เต็มศึกษาโดยการ

มสี่วนร่วมของ

โรงเรียนในเขต

จังหวัดราชบุรี 

ดร.นพดล   

ทุมเชื้อ 

โรงเรียนเทศบาล 

3  

(เทศบาล

สงเคราะห์) 

 

1. ศึกษาข้อมูล

พื้นฐานส าหรับการ

จัดการเรียนรู้

เกษตรกรอัจฉริยะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา  

2. พัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรู้

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

3. ประเมินความ

สอดคล้องรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทาง

เกษตรอัจฉรยิะ

ตามแนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

4. ศกึษาความ

คิดเห็นจากการใช้

รูปแบบการจัดการ

เรียนรู้เกษตร

อัจฉรยิะตาม

แนวทางสะเต็ม

ศกึษา 

20 พ.ค. 63 

 

15 พฤตกิรรมการออก

ก าลังกายของ

นักศกึษาสาขา

นติยา  เรืองมาก โรงเรียนบ้านบ่อ

หว ี

เชงินโยบาย ศกึษา

การใช้เครื่องมือ

วจิัยของแบบ 

30 ก.ย. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

วชิาชีพพลศึกษา 

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง 

สอบถาม

พฤตกิรรมการออก

ก าลังกายน าเสนอ

ให้กับผู้เกี่ยวข้องได้

ใชว้างแผนในการ

ท าวิจัยในช้ันเรียน 

16 ผลการใช้รูปแบบ

การพัฒนา

ความสามารถของ

ครูไม่ตรงวุฒใิน

การเสริมสร้าง

บรรยากาศการ 

เรียนรู้

ภาษาอังกฤษท่ีเนน้

ผู้เรียนเป็น

ศูนยก์ลางด้วย

บทเรียนศกึษา 

ผศ.สุรางค ์

มันยานนท์ 

โรงเรียนบ้านชัฏ

หนองหม ี

เชงินโยบาย ครูไม่

ตรงวุฒท่ีิ

รับผิดชอบใน

รายวชิา

ภาษาอังกฤษน า

รูปแบบ

กระบวนการพัฒน

าความสามารถไป

ประยุกตใ์ชใ้นการ

จัดการเรียนการ

สอน และร่วมแก้ไข

นักเรียนท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนภาษาอังกฤษ

ต่ า 

30 ก.ย. 63 

 

17 การขับเคลื่อน

การศึกษาในระดับ

โรงเรียนดว้ยชุมชน

การเรียนรู้ทาง

วชิาชีพ 

อ.ดร.การญพ์ชิชา  

กชกานน 

โรงเรียนบ้านท่า

มะขาม 

เชงินโยบาย เพ่ือน า

ผลสรุปของการ

จัดท า PLC มา

ด าเนนิการร่วมกับ

บุคลากรทุกระดับ

ตัง้แตชุ่มชน ครู 

ผู้บริหาร บุคลากร

ทางการศกึษา 

นักเรียน ผู้ปกครอง 

30 ก.ย. 63 

 

18 การจัดการเรียนรู้ อ.ดร.การญพ์ชิชา  โรงเรียนประชา เชงินโยบาย น า 30 ก.ย. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

บนดจิิทัล

แพลตฟอร์มเพื่อ

สนับสนุนการ

เรียนรู้แบบ Active 

Learning ของ

นักศกึษาระดับ

ปริญญาตรี 

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่าน 

จอมบึง 

กชกานน พัฒนาวิทย ์ รูปแบบของ digtal 

learning Platform 

ในการจัดกาเรียนรู้

ให้นักเรียน โดย

ปรับให้เหมาะสม

กับนักเรียนใน

โรงเรียน ส่งผลให้

ครูมีแนวทาง

จัดการเรียนการ

สอนเพิ่มมากขึน้ 

 

19 การศึกษา

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวทิยาศาสตร์

และการท างานเป็น

ทีมโดยใช้

กระบวนการสบื

เสาะหาความรู้ 

(5Es) ของนักเรียน

ชัน้ประถมศึกษาปี

ท่ี 3 

อ.ดร.เชาวฤทธ์ิ 

พันธ์ทอง 

โรงเรียนบ้าน 

ท่ายาง 

เชงินโยบาย น า

กระบวนการสบื

เสาะหาความรู้ 

(5Es) มาปรับใชก้ับ

นักเรียนใน

ระดับประถม 

ศกึษาปีท่ี 4 สง่ผล

ให้นักเรียนเกิดองค์

ความรู้ดว้ยตนเอง

และผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนสูงขึ้น 

30 ก.ย. 63 

 

20 โครงการส่งเสริม

การเรียนรู้แบบ 

Home School และ

ฝึกปฏบัิต ิการ

ประกอบและซ่อม

คอมพิวเตอร์

ส าหรับการจัดการ

เรียนออนไลน์

ภายใตส้ถานการณ์

การระบาดของโรค

อ.ดร.เชาวฤทธ์ิ 

พันธ์ทอง 

โรงเรียนมหาราช 

7 

เชงิสาธารณะ และ

เชงินโยบาย จาก

การอบรมฯ 

สามารถน าเสนอ

ข้อมูลการจัดการ

เรียนการสอนได้

หลากหลายรูปแบบ 

ผู้เรียนสามารถ

ศกึษาหาความรู้ได้

ด้วยตนเอง รวมท้ัง

16-17  

ม.ิย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ตดิเชื้อไวรัสใน

อนาคต 

มกีารแลกเปลี่ยน

และน าเสนอ

แนวความคิดของ

ผู้เรียนและผู้สอนได้

เป็นอยา่งดี 

21 ผลของกจิกรรม

ค่ายภาษาอังกฤษท่ี

มตีอ่ทักษะการฟัง

และการพูด

ภาษาอังกฤษของ

นักเรียนระดับช่วง

ชัน้ท่ี 2 (ป.4-6) 

โรงเรียนหนอง

ขนาก 

อ.อนิธิรา เกือ้

เสนาะ 

โรงเรียนบ้าน

มะขามเอน 

เชงินโยบาย น า

ผลการวจิัยการ

เปรียบเทียบเจตคติ

ท่ีมีตอ่การเรียนวชิา

ภาษาอังกฤษด้วย

การจัดกิจกรรม

ค่ายภาษาอังกฤษ

มาใชใ้นการวาง

แผนการจัด

กิจกรรมของ

นักเรียน 

2 ก.พ. 64 

22 การพัฒนา

หลักสูตรฝึกอบรม

ภาษาอังกฤษเพื่อ

ส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิ

ในการสอบ

ภาษาอังกฤษ

ส าหรับนักศกึษา

วชิาชีพครู

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

อ.อนิธิรา เกือ้

เสนาะ 

โรงเรียนบ้านล า

พระ 

เชงินโยบาย น า

ข้อมูลจาก

แบบสอบถาม

เกี่ยวกับการ

ออกแบบหลักสูตร

ฝึกอบรมมาใช้เป็น

แนวทางเพ่ือวัด

ความรู้

ความสามารถดา้น

ภาษาอังกฤษโดย

ปรับใชใ้ห้เหมาะสม

กับกันเรียนใน

โรงเรียน ส่งผลให้

ครูมีแนวทางการ

วัดความรู้ความ 

30 ม.ค. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

สามารถของ

นักเรียนมากขึน้ 

23 ประสิทธิผลของ

บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วย

สอนการออกเสียง

พยัญชนะควบกล้ า

ท้ายค า

ภาษาอังกฤษ 

อ.อนิธิรา เกือ้

เสนาะ 

โรงเรียนบ้านวัง

ปลา 

เชงินโยบาย น า

ผลการวจิัย

ประกอบการจัดท า

แผน พัฒนาทัง้ 3 

ด้าน คือ ด้าน

ความรู้ ด้านทักษะ 

ด้านเจตคติ ในการ

สร้างสื่อการสอน

ในการจัดการเรียน

การสอนท่ี

สอดคล้องกับ

สภาพความเป็น

จรงิของครูและ

นักเรียน 

24 มิ.ย. 64 

24 ผลการใช้รูปแบบ

การจัดการเรียนรู้

ด้านจติพิสัยขอ

งบลูมในการพัฒนา

ด้านจติอาสาของ

นักศกึษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตร

วชิาชีพครู รุ่น 20 

มหาวทิยาลัยราช

ภัฏหมูบ้่านจอมบึง 

ผศ. ดร.วนดิา  

สาระติ 

โรงเรียนบ้านบึง 

(สันติมโนประชา

สรรค์) 

เชงินโยบาย น า

ผลการวจิัยดา้น

การออกแบบ

แผนการจัดการ

เรียนรู้ จ านวน 4 

แผน มาปรับใชใ้ห้

เหมาะสมกับครู 

ส่งผลใหค้รูมี

แนวทางสามารถ

จัดการเรียนรู้ดา้น

จิตพิสัยของบลู

มอีกวธีิหน่ึง 

30 ก.ย. 63 

25 การพัฒนาบทเรียน

ออนไลน์เพื่อ

ส่งเสริมการเรียนรู้

อ.สุธิดา ปรีชา

นนท์ 

โรงเรียนสมนกึ 

วทิิศวรการ 

เชงินโยบาย น า

แนวทางการสร้าง

บทเรียนออนไลน์

30 ก.ย. 63 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

แบบโครงงานเป็น

ฐานส าหรับ

นักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษา

ตอนต้น 

มาปรับใชใ้นการ

จัดการเรียนการ

สอนกับนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษา โดย

ใชผ้ลการวเิคราะห์

ประเมินคุณภาพ

ของบทเรียน

ออนไลน์ ส่งผลให้

นักเรียนมคีวาม

สนใจในการเรียน

มากขึ้น 

26 การพัฒนารูปแบบ

การใช้คลานค์อมพิ

วติ้งในกระบวนการ

เรียนรู้เพื่อ “ลด

เวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู้” ส าหรับ

โรงเรียนสังกัด

ส านักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาขั้น

พื้นฐาน อ.จอมบึง 

จ.ราชบุรี 

อ.สุจิตรา จันทร์

ลอย 

โรงเรียนวัด 

ด่านทับตะโก 

เชงิสาธารณะ และ

เชงินโยบาย 

น ารูปแบบการ

เรียนรู้แบบ

ผสมผสานมาปรับ

ในการจัดการ

กิจกรรมของ

นักเรียน ส่งผลให้

นักเรียนมคีวามพงึ

พอใจต่อการจัด

กิจกรรม 

30 ม.ค. 64 

27 การพัฒนา

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนคณิตศาสตร์ 

โดยใชชุ้ดกิจกรรม

ท่ีเนน้ Active 

Learning ร่วมกับ 

Google Classroom 

ส าหรับนักเรียนช้ัน

อ.ดร.เกรยีงวุธ  

นลีะคุปต์ 

โรงเรียนบ้าน

หนองปากชัฏ 

น ารูปแบบของชุด

กิจกรรมเร่ืองกราฟ

และความสัมพันธ์

เชงิเส้น ทัง้  3 ชุด 

มาประยุกตใ์ชใ้น

การจัดกาเรียนการ

สอนในช้ันเรียนทุก

รายวชิาสง่ผลให้

30 ม.ค. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์

ชื่อเจ้าของ

ผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

มัธยมศกึษาปีท่ี 1 

โรงเรียนบางแพ

ปฐมพิทยา  

จ.ราชบุรี 

นักเรียนมเีจตคติท่ี

ดี 

 

 

5. คณะวิทยาการจัดการ 

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

1 การพัฒนา

ศักยภาพและ

กระบวนการ

บริหารจัดการ 

งานวิ่งในประเทศ

ไทยเพื่อ 

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

ผศ.ดร.นงลักษณ์   

เพิ่มชาต ิ

การท่องเท่ียว

และกีฬาจังหวดั

ราชบุรี 

 

1. เพื่อศึกษา

ศักยภาพและ

สภาพปัจจุบันของ

การจัดการวิ่งใน

ประเทศไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

2. เพื่อศึกษา

พฤตกิรรมและ

ความตอ้งการของ

นักท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาและผู้ติดตาม

เพื่อการจัดงานว่ิง

ในประเทศไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

3 เพื่อวิเคราะห์

กระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรับการ

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

4. เพื่อเสนอแนะ

แนวทางการพัฒนา

ศักยภาพและ

กระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

2 แนวทางการพัฒนา

ศักยภาพการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยจักรยาน

เชื่อมโยงประเทศ

เพื่อนบ้านใน

ภูมิภาคอาเซียน 

เพื่อรองรับ

นักท่องเท่ียวป่ัน

จักรยานชาวไทย

และชาวต่างชาต ิ

อ.ดร.ทัศนีย์   

นาคเสนยี ์

การท่องเท่ียว

และกีฬาจังหวดั

ราชบุรี  

 

1. ศกึษาศักยภาพ

ด้านทรัพยากรการ

ท่องเท่ียวส าหรับ

นักท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาป่ันจักรยานใน

ประเทศไทย

เชื่อมโยงประเทศ

เพื่อนบ้าน 

2. ศกึษาพฤตกิรรม

นักท่องเท่ียว ความ

คาดหวังและความ

พงึพอใจของ

นักท่องเท่ียวฯ ของ

ไทยและต่างชาต ิ

3. ศกึษาแนวโนม้

กลุ่มตลาด

นักท่องเท่ียวฯ และ

ผลกระทบเกี่ยวกับ

การจัดกิจกรรม

การขี่จักรยานเพื่อ

การท่องเท่ียว 

4. ศกึษาเส้นทาง

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ป่ันจักรยานเพื่อ

การท่องเท่ียว

ตน้แบบท่ีเหมาะสม

ในการเชื่อมโยง

ระหว่างประเทศ

ไทยกับประเทศ

เพื่อนบ้าน 

5. เสนอแนะ

แนวทางการพัฒนา

ศักยภาพทางการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยจักรยาน

เชื่อมโยงประเทศ

เพื่อนบ้านใน

ภูมิภาคอาเซี่ยน

เพื่อรองรับ

นักท่องเท่ียวป่ัน

จักรยานชาวไทย

และตา่งชาต ิ

3 การพัฒนาสนามว่ิง

ตน้แบบการจัดงาน

วิ่งในประเทศไทย 

โดยใชแ้นวคิด

เศรษฐกิจ

แพลตฟอร์ม 

(Platform 

Economy) 

ผศ.ดร.นงลักษณ์   

เพิ่มชาต ิ

การท่องเท่ียว

และกีฬาจังหวดั

ราชบุรี  

 

เพื่อจัดท าคู่มอืการ

บริหารจัดการงาน

วิ่ง และส่งเสริม

การท่องเท่ียวเชงิ

กีฬา  

 

10 มิ.ย. 64 

4 การพัฒนาศักยภาพ

และกระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในไทยเพื่อ

ผศ.ดร.นงลักษณ์  

เพิ่มชาต ิ

 

ท่องเท่ียวและ

กีฬา 

จังหวัดราชบุรี 

 

1. เพื่อศึกษา

ศักยภาพและ

สภาพปัจจุบันของ

การจัดการวิ่งใน

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

ประเทศไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

2. เพื่อศึกษา

พฤตกิรรมและ

ความตอ้งการของ

นักท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาและผู้ติดตาม

เพื่อการจัดงานว่ิง

ในประเทศไทยเพื่อ

รองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

3 เพื่อวเิคราะห์

กระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

4. เพื่อเสนอแนะ

แนวทางการพัฒนา

ศักยภาพและ

กระบวนการ

บริหารจัดการงาน

วิ่งในประเทศไทย

เพื่อรองรรับการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา 

5 การพัฒนาการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยการป่ัน

จักรยานขา้ม

ประเทศ : การ

อ.ดร.ทัศนีย์  

นาคเสนยี ์

การท่องเท่ียว

และกีฬาจังหวดั

ราชบุรี  

 

1. เพื่อศกึษา

คุณลักษณะและ

พฤตกิรรมของนัก

ป่ันจักรยานเพื่อ

การท่องเท่ียวดว้ย

10 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวดว้ย

ตนเองและเส้นทาง

ท่องเท่ียวในเขต

ภูมิภาคตะวันตก

ของประเทศไทย 

ตนเองในเขต

ภูมิภาคตะวันตก 

2. เพื่อส ารวจ

สถานท่ีท่องเท่ียว

ลักษณะของ

เส้นทางทอ่งเท่ียว 

และสิ่งอ านวย

ความสะดวกต่าง ๆ 

ในระหว่างการ

เดินทางทอ่งเท่ียว

ด้วยจักรยานใน

พื้นท่ีภูมภิาค

ตะวันตกโดยมีสว่น

ร่วมของชุมชน 

3. เพื่อจัดท า

เส้นทางจักรยาน

ท่องเท่ียวในพื้นท่ี 

เชื่อมโยงกลุม่

จังหวัดในภูมภิาค

ตะวันตกและ

ประเทศเพื่อนบ้าน 

4. เพื่อเสนอ

ข้อเสนอแนะเชงิ

นโยบายเกี่ยวกับ

การพันาการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยการป่ัน

จักรยานเพื่อการ

ท่องเท่ียวใน

ภูมิภาค 

6 โครงการการ ผศ.อัจฉรยีา   ส านักงาน 1. เพื่อศกึษา 11 มิ.ย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

จัดการความรู้  

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น

ด้านการจัดการ

การผลิตสับปะรด

ของเกษตรกร

ต าบลหนองพัน

จันทร์ อ าเภอบ้าน

คา จังหวัดราชบุรี 

เพื่อการลดตน้ทุน 

โชติกลาง เกษตรอ าเภอ

บ้านคา 

 

รายละเอยีดของ

ขั้นตอนการผลิต

สับปะรดท้ังระบบ

และปัจจัยการผลิต

หรือสิ่งแวดลอ้ม

ตา่ง ๆ ท่ีสง่ผลตอ่

ตน้ทุนการผลิต 

โดยการมสี่วนร่วม 

2. เพื่อจัดการ

ความรู้ภูมปัิญญา

ท้องถิ่นด้านการ

จัดการผลิต

สับปะรดท่ีลด

ตน้ทุน 

3. เพื่อถ่ายทอด

ความรู้ให้กับ

เกษตรกรท่ีสนใจ

น าไปใชเ้ป็นแนว

ทางการปลูก

สับปะรด 

7 การพัฒนาตน้แบบ

ธุรกิจการจัด

กิจกรรมเชงิกีฬา 

(Sport event 

Business model) 

และการสื่อสาร

การตลาดด้วย

เทคโนโลยสีื่อ

ดิจิทัลในกลุ่ม

กิจกรรม มวยไทย 

ป่ันจักรยานและวิ่ง 

ผศ.ดร.สัจจา  

ไกรศรรัตน์ 

สมาคมธุรกิจ

ท่องเท่ียวสวน

ผึง้ 

 

พัฒนาแนวทางการ

สร้างความร่วมมอื

เพื่อยกระดับการ

จัดกิจกรรมเชงิ

กีฬาจาก

ผู้สนับสนุนปัจจัย

การผลิตในโซ่

อุปทานการจัด

กิจกรรมเชงิกีฬา 

มวยไทย ป่ัน

จักรยาน และวิ่ง 

17 ม.ิย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

8 การพัฒนาตน้แบบ

การบริหารจัดการ

การท่องเท่ียวเชงิ

กีฬาในกลุ่ม

กิจกรรม มวยไทย 

ป่ันจักรยาน และวิ่ง 

(Fight Ride Run) สู่

การท่องเท่ียว

ดิจิทัลของประเทศ

ไทย 

ผศ.ดร.สัจจา  

ไกรศรรัตน์ 

สมาคมธุรกิจ

ท่องเท่ียวสวน

ผึง้ 

 

พัฒนาต้นแบบการ

บริหารจัดการ

ท่องเท่ียวเชงิกีฬา

ด้วยวิธีการคน้หา

แนวปฏบัิตท่ีิดจีาก

ชุมชนตน้แบบท้ังใน

ประเทศและ

ตา่งประเทศ 

17 ม.ิย. 64 

 

6. วิทยาลัยมวยไทยศกึษาและการแพทย์แผนไทย 

ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

1 การพัฒนา

รูปแบบการออก

ก าลังกายดว้ย

ศลิปะมวยไทยเชงิ

มวยท่ีมีผลต่อ

สมรรถภาพทาง

กายส าหรับ

ผู้สูงอายุใน

โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ

เขาผึง้ ต าบลปาก

ชอ่ง อ าเภอจอม

บึง จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.ส าราญ   

สุขแสวง 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

การใช้ประโยชนใ์น

เชงินโยบาย 

1. พัฒนารูปแบบ

การออกก าลังกาย

ด้วยศิลปะมวยไทย

เชงิมวยท่ีมีผลต่อ

สรรถภาพทางกาย

ส าหรับผู้สูงอาย ุ

2. ศกึษาผลของ

รูปแบบการออก

ก าลังกายดว้ย

ศลิปะมวยไทยเชงิ

มวยไทยเชงิมวยท่ีมี

ผลตอ่สมรรถภาพ

ทางกายส าหรับ

ผู้สูงอาย ุ

18 ม.ิย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

3. ประเมินความ

เหมาะสมของ

รูปแบบการออก

ก าลังกายดว้ย

ศลิปะมวยไทย 

2 ปัจจัยท่ีมี

ความสัมพันธ์กับ

พฤตกิรรมการ

ตรวจคัดกรอง

โรคมะเร็งล าไส้

และไส้ตรงของ

ประชาชนท่ัวไปใน

จังหวัดราชบุรี  

อ.ดร.ชลธิรา  

กาวไธสง 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

การใช้ประโยชนใ์น

เชงินโยบาย 

1. เพื่อศึกษาปัจจัย

ท่ีมีความสัมพันธ์

กับพฤติกรรมการ

ตรวจคัดกรอง

โรคมะเร็งล าไส้

ใหญ่และไส้ตรง

ของประชาชน 

18 ม.ิย. 64 

3 การประเมินความ

เสี่ยงตอ่การหก

ล้มของผู้สูงอายุ 

ชุมชนบ้านขนุน 

ต าบลบ้านเลอืก 

อ าเภอบ้านเลอืก 

จังหวัดราชบุรี 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ 

สุทธิพงษ์ 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

การใช้ประโยชนใ์น

เชงินโยบาย 

1. เพื่อประเมิน

ความเสี่ยงการหก

ล้มของผู้สูงอายุ 

ชุมชนบ้านขนุน  

2. ศกึษาความเสี่ยง

ด้านส่ิงแวดลอ้มใน

บ้านของผู้สูงอาย ุ

18 ม.ิย. 64 

4 การปรับปรุง

หลักสูตร

สมรรถนะครูมวย

ไทยอาชพี 

รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ์ 

ผศ.ดร.ส าราญ   

สุขแสวง 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ 

สุทธิพงษ์ 

อ.บารมี  ชูชัย 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

การใช้ประโยชนใ์น

เชงินโยบาย น าไป

ปรับปรุงหลักสูตร

สมรรถนะครูมวย

ไทยอาชพี เพื่อน า

ข้อมูลไปเป็น

แนวทางในการ

พัฒนาบุคลากร

18 ม.ิย. 64 
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ที ่
ชื่อผลงานวิจัย/

งานสร้างสรรค ์
ชื่อเจ้าของผลงาน 

หน่วยงาน 

ที่น าไปใช้

ประโยชน ์

ประเด็นที่น าไปใช้

ประโยชน ์

เวลาที่น าไป 

ใช้ประโยชน ์

ทางการวชิาชีพ

มวยไทย 

5 การจัดท า

หลักสูตรผู้ตัดสนิ

กีฬามวยไทย

อาชีพระดับ เอ บี 

และซี (A License    

B License  C 

License ) 

รศ.ดร.ชาญชัย  

ยมดิษฐ์ 

ผศ.ดร.ส าราญ   

สุขแสวง 

ผศ.ดร.รุ่งอรุณ 

สุทธิพงษ์ 

อ.บารมี  ชูชัย 

การใช้ประโยชน์

ในเชงินโยบาย 

สาธารณสุข

อ าเภอบ้านคา 

ได้หลักสูตรผู้ตัดสนิ

มวยไทยอาชพี 3 

ระดับ คือ A B C 

และได้คูมอืการ

ตัดสนิกีฬามวยไทย

อาชีพเพื่อน าไปใช้

ประกอบการ

ฝึกอบรมผู้ตัดสนิ

กีฬามวยไทยอาชพี 

18 ม.ิย. 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินตนเอง  :  

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

5 คะแนน 3.08 คะแนน 3.08 คะแนน ไม่บรรลุเป้าหมาย 

จุดแข็ง 

1. มหาวิทยาลัยมีประกาศแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการน าผลงานวิจัย นวัตกรรมหรอืงาน

สร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ ผ่านแนวปฏิบัติการรับทุนวิจัยภายใน 

2. มหาวิทยาลัยมีเครอืข่ายชุมชนในพื้นที่รับผดิชอบที่จะสามารถสอดประสานการใช้

ประโยชน์ได้อย่างแพร่หลายในงานหลากหลายศาสตร์ 

 

shorturl.asia/hFtCQ 
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แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. แบบรายงานการน าไปใช้ประโยชน์สามารถระบุการน าไปสู่การแก้ปัญหาได้อย่าง

เป็นรูปธรรม มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการประยุกต์ใช้กับกลุ่มเป้าหมาย การน าไปใช้จน

ก่อใหเ้กิดประโยชน์ได้จริง 

2. ส่งเสริมให้มีการท างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนในพื้นที่และเกิดการใช้

ประโยชน์ใหม้ากขึ้น 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรจ าแนกข้อมูลที่ระบุรายละเอียดการใช้ประโยชน์ที่ชัดเจนด้วยตามแนวทางการ

ใช้ประโยชน์ อาทิ การใช้ประโยชน์ในเชิงสาธารณะ การใช้ประโยชน์ในเชิงนโยบาย การใช้

ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ การใชป้ระโยชน์ทางอ้อมของงานสร้างสรรค์ 

2. สร้างความเข้าใจและส่งเสริมให้มีการน าไปใช้ประโยชน์ในระดับของมหาวิทยาลัยฯ 

หรอืหนว่ยงานในระดับกรมขึน้ไป เพื่อให้สอดคล้องตามเกณฑก์ารประเมนิ 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. จัดท าแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการผลงานวิจัยนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้

ประโยชน์ให้ชัดเจน 

2. แนะน า ส่งเสริมการสร้างความเข้าใจในหลักเกณฑ์การประเมินจากหน่วยงานหรือ

บุคลากรที่มีความเช่ียวชาญเพื่อชี้แนะหลักการและเหตุผลจ าเป็นในเกณฑ์ของการประเมิน  

เพื่อให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างกว้างขวางและชัดเจน

ในหลักการมากขึ้น 
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ตัวบ่งชี้ 2.7   ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลผลิต 
 

เกณฑ์การประเมิน 

ใช้คะแนนผลการประเมินความพึงพอใจของผูร้ับบริการของสถาบันวิจัยและพัฒนาจาก

การค านวณค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผูร้ับบริการ 

 

เกณฑ์การพิจารณา 

 การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการในแตล่ะด้าน โดยใช้แบบสอบถามที่มลีักษณะ

เป็นมาตราประมาณค่า 5 ระดับ ก าหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนดังนี้ 

 

ค่าเฉลี่ย   ระดับคุณภาพ 

4.51 – 5.00 5 หมายถึง พึงพอใจระดับดีมาก 

3.51 – 4.50 4 หมายถึง พึงพอใจระดับมาก 

2.51 – 3.50 3 หมายถึง พึงพอใจระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50 2 หมายถึง พึงพอใจระดับน้อย 

1.00 – 1.50 1 หมายถึง พึงพอใจระดับน้อยที่สุด 
 

 

 

สูตรการค านวณ :  

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผูร้ับบริการโดยรวม =  

 

ผลการด าเนินงาน 
 

ผลรวมของคะแนนเฉลี่ยของทุกด้าน 
                จ านวนด้าน 
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ประเด็น ค่าเฉลี่ย 

ค่าความ

เบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับ 

ความพึง

พอใจ 

คะแนน 

ความพึง

พอใจ 

1.  ด้านกระบวนการ ข้ันตอนการให้บริการ     

1) ขั้นตอนการขอรับบริการมีความเข้าใจง่าย ไม่

ซับซ้อน 

4.54 0.61 ดีมาก 5 คะแนน 

2) ให้บริการตามท่ีขอได้อยา่งรวดเร็ว 4.53 0.60 ดีมาก 5 คะแนน 

3) มรีะบบการให้บริการท่ีเสมอภาคเท่าเทียมกัน 4.51 0.67 ดีมาก 5 คะแนน 

รวมด้านกระบวนการ ข้ันตอนการให้บริการ 4.53 0.63 ดีมาก 5 คะแนน 

2. ดา้นเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ     

2.1) เจ้าหนา้ที่อธิบายและตอบข้อสงสัยได้ตรง

ประเด็น 

4.45 0.70 มาก 4 คะแนน 

2.2) เจ้าหนา้ที่มคีวามเอาใจใส่ กระตอืรือร้นในการ

ให้บริการ 

4.56 0.61 ดีมาก 5 คะแนน 

2.3) เจา้หน้าท่ีพูดจาสุภาพ ยิม้แย้มแจ่มใส และมี

ความเป็นกันเอง 

4.62 0.56 ดีมาก 5 คะแนน 

รวมด้านเจา้หน้าที่ผู้ให้บริการ 4.54 0.62 ดีมาก 5 คะแนน 

3. ดา้นสิ่งอ านวยความสะดวก     

3.1) มวีัสดุ อุปกรณ ์หรอืสิ่งอ านวยความสะดวกใน

การให้บริการอยา่งเพียงพอ 

4.52 0.53 ดีมาก 5 คะแนน 

3.2) สถานท่ีให้บริการ สะอาด สภาพแวดลอ้มดี 4.53 0.57 ดีมาก 5 คะแนน 

รวมด้านสิง่อ านวยความสะดวก 4.53 0.55 ดีมาก 5 คะแนน 

4. ด้านคุณภาพการให้บริการ     

4.1) ได้รับบริการตรงตามความตอ้งการ 4.51 0.57 ดีมาก 5 คะแนน 

4.2) ได้รับบริการอยา่งมีคุณภาพ 4.52 0.53 ดีมาก 5 คะแนน 

รวมด้านคณุภาพการให้บริการ 4.51 0.55 ดีมาก 5 คะแนน 

ความพึงพอใจของผู้รับบรกิารโดยรวม 4.53 0.60 ดีมาก 5 คะแนน 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

2.7-1-1 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บริการของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 
shorturl.asia/hWRTC 
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ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย การด าเนนิงาน คะแนนการประเมิน

ตนเอง 

บรรลุ/ไม่บรรลุ เป้าหมายปี

ต่อไป 

5 คะแนน 5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนามีกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการที่ชัดเจน  ได้แก่ ระบบ

การตรวจคุณภาพโครงการวิจัย ระบบการติดตามงานวิจัย  ระบบการประเมินรายงานการวิจัย 

ระบบและกลไกการเผยแพร่ผลงานวิจัยและสร้างสรรค์  ระบบการยกย่องและประกาศเกียรติ

คุณผู้มีผลงานสร้างสรรค์ดีเด่น  ระบบการคุ้มครองสิทธิ์หรืองานสร้างสรรค์  ระบบการ

สนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งระบบสนับสนุน

นักวิจัยอื่น ๆ ทั้งในด้านการฝึกอบรมและการพัฒนานักวิจัย   

2. สถาบันวิจัยและพัฒนามีเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการที่มีความเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  

เจ้าหนา้ที่ให้บริการด้วยความเต็มใจ มีความรู้ความสามารถต่องานในหนา้ที่  ให้การบริการด้วย

ความเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ  และปฏิบัติหน้าที่ตามเวลาที่ก าหนดและทันเวลาการปฏิบัติงาน

ของนักวิจัย 

3. สถาบันวิจัยและพัฒนามีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับนักวิจัยและผูเ้กี่ยวข้อง ได้แก่ 

ห้องสมุดนักวิจัย ระบบการสืบค้นงานวิจัย ระบบการบริหารจัดการงานวิจัย คู่มือและระเบียบ

การปฏิบัติงานที่มีขั้นตอนการด าเนินการที่ชัดเจน  เช่น คู่มือการเขียนรายงานผลงานวิจัย  

ขั้นตอนการปฏิบัติส าหรับนักวิจัยในการด าเนินการเผยแพร่ผลงานวิจัย รวมทั้งมีวารสารวิจัย

เพื่อเป็นแหล่งส าหรับการตพีิมพ์เผยแพร่ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ริเริ่มการใช้โปรแกรมบริหารงานวิจัยแบบออนไลน์  โดยใน

การด าเนินงานในส่วนต่อไปนั้น  ควรเพิ่มช่องทางและเนื้อหาการให้บริการนักวิจัยแบบออนไลน์  

ทั้งด้านข้อมูลข่าวสาร  และข้อมูลเฉพาะของนักวิจัยรายบุคคลเกี่ยวกับรายละเอียดในการ

ด าเนนิการวิจัย 
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องค์ประกอบท่ี 3  การบริหารและการจัดการ 
 

ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าหน่วยงานและผู้บริหารทุก

ระดับ 
   

ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มกีารด าเนนิการ 

1 ข้อ 
มกีารด าเนนิการ 
2 หรือ 3  ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 
4 หรอื 5  ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 
6 ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 
7  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาปฏิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมาย

ก าหนดครบถ้วน 

ผลการด าเนินงาน 

1.1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาโดยสภามหาวิทยาลัย 

(3.1-1-1)   

1.2 มีการชี้แจงและท าความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการประจ า

สถาบันวิจัยและพัฒนาให้คณะกรรมการทราบในการประชุมคณะกรรมการประจ า

สถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-1-2, 3.1-1-3)   

1.3 คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างครบถ้วน 

(3.1-1-4, 3.1-1-5)   
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-1-1 ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงที่ 20/2559 เรื่อง แตง่ตั้ง

คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.1-1-2   รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาครั้งที่ 1/2563 

3.1-1-3   เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

1/2563 

3.1-1-4   รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครัง้ที่ 1/2563 

3.1-1-5 เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 

1/2563 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ก าหนดทศิทางการด าเนินงานและสามารถถ่ายทอด

ไปยังบุคลากรทุกระดับของหน่วยงาน มีความสามารถในการวางแผนกลยุทธ์ มีการน า

ข้อมูลสารสนเทศเป็นฐานในการปฏิบัติงานและพัฒนาหน่วยงาน 
 

ผลการด าเนินงาน 

2.1 มีการจัดท าแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับปรับปรุง 

ครั้งที่  3 (3.1-2-1) โดยผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา และจัดท า

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (3.1-2-2) โดยยึดตามภารกิจของ

หน่วยงาน และเกณฑ์การประกันคุณภาพเป็นเป้าหมายในการปฏิบัติงานและเผยแพร่ให้ทุก

คนได้ทราบใน website ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-2-1 แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561–2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 

3.1-2-2 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/VCipT 

 
shorturl.asia/VCipT 
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ข้อ 3. ผู้บริหารมีการก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามที่

มอบหมาย รวมทั้งสามารถสื่อสารแผนและผลการด าเนินงานของสถาบันไปยังบุคลากร

ในหน่วยงาน 
 

ผลการด าเนินงาน 

3.1 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนาเพื่อก ากับติดตามการ

ด าเนินงาน (3.1-3-1)   

3.2 มีการรายงานผลการด าเนินการโดยจัดท าเป็นรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 

(3.1-3-2) และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-3-3)   
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา  

3.1-3-2 รายงานผลการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3.1-3-3 print out หนา้เว็บไซต์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4. ผู้บรหิารสนับสนุนให้บุคลากรในสถาบันมีส่วนร่วมในการบรหิารจัดการ ให้

อ านาจในการตัดสินใจแก่บุคลากรตามความเหมาะสม 

ผลการด าเนินงาน 

4.1 มีการประชุมผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนาเพื่อร่วมพิจารณาและตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ 

(3.1-4-1)   

4.2 มกีารแบ่งงานให้รองผูอ้ านวยการรับผดิชอบ (3.1-4-2) 
 

 

 
shorturl.asia/VCipT 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.1-4-2 โครงสรา้งการบริหารงานสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5. ผู้บริหารถ่ายทอดความรู้และส่งเสรมิพัฒนาผู้ร่วมงานเพื่อให้สามารถ

ท างานบรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานเต็มตามศักยภาพ 

ผลการด าเนินงาน 

5.1 มีการส่งบุคลากรภายในหนว่ยงานไปเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาต่าง ๆ (3.1-5-1)   

5.2 จัดท าคู่มอืการเขียนรายงานผลการวิจัย (3.1-5-2)   

5.3 จัดท าคู่มอืบริหารงานวิจัย (3.1-5-3)   
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-5-1 ค าสั่งไปราชการ 

3.1-5-2 คู่มอืการเขียนรายงานผลการวิจัย 

3.1-5-3 คู่มอืบริหารงานวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/VCipT 
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ข้อ 6. ผู้บริหารบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลโดยค านึงถึงประโยชน์ของ

สถาบันและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 

ผลการด าเนินงาน 

มีการบริหารงานตามหลักธรรมาภบิาลครบทั้ง 10 ข้อ ดังนี้ 

1) หลักข้อที่ 1 หลักประสิทธิผล  เช่น มีการประเมินผลการด าเนินการตามตัวบ่งชี้ของ

แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-6-1) 

2) หลักข้อที่ 2 หลักประสิทธิภาพ  เช่น  มีการใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ  และห้องสมุด

ร่วมกันในการท าวิจัย  (3.1-6-2, 3.1-6-3, 3.1-6-4) 

3) หลักข้อที่ 3 หลักการตอบสนอง เช่น จัดท าโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยเพื่อพัฒนา

พืน้ที่ เพื่อจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัยให้กับอาจารย์ในมหาวิทยาลัย (3.1-6-5) 

4) หลักข้อที่ 4 หลักความรับผิดชอบ เช่น จัดท าแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนาตาม

ภาระหน้าที่ที่ ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยและก าหนดค่าเป้าหมายตามเป้าหมายที่

มหาวิทยาลัยก าหนดไว้ (3.1-6-6, 3.1-6-7) 

5) หลักข้อที่ 5 หลักความโปร่งใส เช่น มี website ของสถาบันวิจัยและพัฒนาเพื่อเผยแพร่

ข้อมูลตา่ง ๆ แก่บุคคลทั่วไป (3.1-6-8) 

6) หลักข้อที่ 6 หลักการมีส่วนร่วม เช่น มีอาจารย์จากคณะต่าง ๆ เข้าร่วมในการท าโครงการ

ต่าง ๆ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-6-9) 

7) หลักข้อที่ 7 หลักการกระจายอ านาจ เช่น มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบให้รองผู้อ านวยการ 

(3.1-6-10) 

8) หลักข้อที่ 8 หลักนิตธิรรม เช่น มกีารจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยเพื่อรองรับการบริหารงาน  

(3.1-6-11) 

9) หลักข้อที่ 9 หลักความเสมอภาค เช่น จัดท าโครงการ 1 อาจารย์ 1 งานวิจัยเพื่อพัฒนา

พื้นที่ให้กับอาจารย์ของมหาวิทยาลัยเพื่อตอบสนองความต้องการท าวิจัยของอาจารย์ทุกคน  

(3.1-6-12)  

10) หลักข้อที่ 10 หลักมุ่งเน้นฉันทามติ เช่น การประชุมร่วมกันของคณะกรรมการบริหาร

สถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-6-13) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-6-1 รายงานการประเมินผลการด าเนนิงานตามตัวบ่งชีข้องแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและ

พัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3.1-6-2 ภาพถ่ายห้องปฏิบัติการ ช้ัน 4 ศูนย์วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

3.1-6-3 ภาพถ่ายส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.1-6-4 ภาพถ่ายห้องสมุดวิจัยสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.1-6-5 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่องแนวปฏิบัติฯ ว่าด้วยทุนอุดหนุนการวจิัยโครงการ 1 

อาจารย์ 1 งานวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่   

3.1-6-6 แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 

3.1-6-7 แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบ่้านจอมบึง (พ.ศ. 2561-2564) 

3.1-6-8 irdmcru.mcu.ac.th 

3.1-6-9 ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนนิการจัดงานการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 

3.1-6-10 เอกสารแสดงโครงสร้างการบริหารงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.1-6-11 ตัวอย่างประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการและอัตราการจัดสรรเงิน

สนับสนุนและค่าตอบแทนการตพีิมพ์และการน าเสนอผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2560 

3.1-6-12 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่องแนวปฏิบัติฯ ว่าด้วยทุนอุดหนุนการวิจัยโครงการ 1 

อาจารย์ 1 งานวิจัยเพื่อพัฒนาพืน้ที่ 

3.1-6-13 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
shorturl.asia/VCipT 



195 
 

ข้อ 7.  คณะกรรมการประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยประเมินผลการ

บริหารงานของหน่วยงานและผู้บริหารน าผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารงานอย่าง

เป็นรูปธรรมในปีถัดไป 
 

ผลการด าเนินงาน 

7.1 สภาสถาบันได้แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อประเมินผลการบริหารงานของมหาวิทยาลัย

และผูบ้ริหาร (3.1-7-1) 

7.2 ผลการประเมินผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา (3.1-7-2) 

7.3 ผลการประเมินการบริหารงานของมหาวิทยาลัย (3.1-7-3) 

7.4 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรับปรุงการด าเนินงาน

ในประเด็นต่าง ๆ โดยจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (3.1-7-4) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.1-7-1 ค าสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลงานของมหาวิทยาลัย 

3.1-7-2 เอกสารแสดงผลการประเมินผูอ้ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  

3.1-7-3 รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2562 

3.1-7-4 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 

 

 

 

 

 
 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนนิงาน บรรลุ/ไม่บรรลุ คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมาย 

ปีต่อไป 

ด าเนินการได ้7 ข้อ ด าเนินการได ้7 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 
 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

สถาบันวิจัยและพัฒนาบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาลทั้ง  10  ข้อ 
 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ควรมีการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นประจ าปีละ 2 ครั้ง 
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ตัวบ่งชี้ 3.2   การพัฒนาสถาบันสู่การเรยีนรู้ 
 

ชนิดตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มกีารด าเนนิการ 

1 ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 

2 ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 

3 ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 

4 ข้อ 

มกีารด าเนนิการ 

5  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีการก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่

สอดคล้องกับ แผนกลยุทธ์ของสถาบันอย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจของหน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน 
1.1) มีการก าหนดประเด็นความรู้และเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับ

แผนกลยุทธ์ของสถาบันวิจัยและพัฒนาด้านการสนับสนุนการวิจัยนโยบายและยุทธศาสตร์การ
อุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 และการตอบสนองความ
ต้องการของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย และการส่งเสริมการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสว่นร่วมเพื่อสรา้งความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (3.2-1-1) 

1.2) ประเด็นความรู้ของการจัดการความรู้ ที่ถอดจากงานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
ถ่ายทอดองค์ความรู้จากการท างานวิจัยในความช านาญการของนักวิจัยร่วมกับภาคีเครือข่าย
ในพืน้ที่แบบมีสว่นร่วม(3.2-1-2)  

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
3.2-1-1 แผนกลยุทธ์การวิจัย 
3.2-1-2 รายงานผลการด าเนินงานการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนาปีการศึกษา 
2564 
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ข้อ 2.  ก าหนดบุคลากรเป้าหมายที่จะพัฒนาความรู้และทักษะตามพันธกิจ 1 

ประเด็นความรู้ 

ผลการด าเนินงาน 
2.1) ได้มกีารก าหนดบุคลากรเป้าหมายในการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาความรูแ้ละ

ทักษะตามพันธกิจ ได้แก่ บุคลากร ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ในสถาบันวิจัยและพัฒนา 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
3.2-2-1 ค าสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนา คณะกรรมการด าเนินการจัดการความรู้เพื่อพัฒนา

ความรูแ้ละทักษะตามพันธกิจ  
 

 

 

 

 

 
 

ข้อ  3. มีการแบ่ งปันและแลกเปลี่ ยนเรียนรู้จากความรู้ทั กษะของผู้ มี

ประสบการณ์ตรง (tacit knowledge) เพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดี ตามประเด็นความรู้ที่

ก าหนดในข้อ 1 

ผลการด าเนินงาน 

3.1 ได้มีการจัดการแบ่งปันควารู้ระหว่างผู้วิจัยกับเกษตรกรและแลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก

ความรู้ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง(tacit knowledge) ทั้งนักวิจัยและเกษตรกร ในประเด็นที่

เกี่ยวข้อง และจัดให้มีการจัดเผยแพร่ความรู้ผ่านทาง website มหาวิทยาลัย และรูปเล่มการ

จัดการความรู ้เพื่อแบ่งปันและถ่ายทอดความรู ้ 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.2-3-1 เล่มการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพัฒนาปีการศึกษา 2564 เรื่องการปลูก

สัปปะรดบ้านคา ราชบุรี ฉบับปราชญ์ชาวบ้าน “ระดม แสนชมพู” 
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ข้อ 4. มีการสังเคราะห์องค์ความรู้ตามประเด็นความรู้ที่ก าหนดในข้อ 1  ทั้งที่มีใน

ตัวบุคคล  และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ  ที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดีมาพัฒนาจัดเก็บอย่างมีระบบ  

โดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร (explicit knowledge) 

ผลการด าเนินงาน 

4.1 ได้สังเคราะหค์วามรูท้ี่ได้จากการท าวิจัยและความรูค้วามช านาญจากเกษตรกรที่ได้

ร่วมแบ่งปัน โดยจัดเก็บและเผยแพร่อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรในรูปแบบของเอกสาร และไฟล์

ดิจทิัล ได้แก่ แผ่นพับ และเว็บเพจ (3.2-4-1, 3.2-4-2) 

4.2 มีการเผยแพร่ความรู้จากข้อ 4.1 ให้แก่อาจารย์ทุกท่าน และเผยแพร่บนระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ที่เว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา   
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.2-4-1 เล่มการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพันาปีการศึกษา 2564 เรื่อง การปลูก

สัปปะรดบ้านคา ราชบุรี ฉบับปราชญ์ชาวบ้าน “ระดม แสนชมพู” 

3.2-4-2 หน้าแรกของเว็บเพจ เรื่อง การปลูกสัปปะรดบ้านคา ราชบุรี ฉบับปราชญ์ชาวบ้าน 

“ระดม แสนชมพู” 
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ข้อ 5. มีการน าความรู้ที่ ได้รับจากการจัดการความรู้ที่ เป็นทักษะของผู้ที่มี

ประสบการณ์ตรง  (tacit knowledge) ในปีการศึกษาปัจจุบันหรือปีที่ผ่านมา  มาเขียน

เป็นลายลักษณ์อักษร (explicit knowledge) ที่ เป็นแนวปฏิบัติที่ดีมาปรับใช้กับการ

ปฏิบัติงานจริง  โดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร (explicit knowledge) 

 

ผลการด าเนินงาน 

5.1 ประชาชน นักวิจัย ได้น าความรู้และแนวปฏิบัติเรื่อง การปลูกสัปปะรดบ้านคา ราชบุรี ฉบับ

ปราชญ์ชาวบ้าน “ระดม แสนชมพู” 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.2-5-1 เล่มการจัดการความรู้ของสถาบันวิจัยและพันาปีการศึกษา 2564 เรื่อง การปลูกสัปปะ

รดบ้านคา ราชบุรี ฉบับปราชญ์ชาวบ้าน “ระดม แสนชมพู” 

3.2-5-2 หน้าแรกของเว็บเพจ เรื่อง การปลูกสัปปะรดบ้านคา ราชบุรี ฉบับปราชญ์ชาวบ้าน 

“ระดม แสนชมพู” 
 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ/ไม่บรรลุ 
คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการได้ 5 ข้อ ด าเนนิการได้ 5 ข้อ บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

การร่วมกันถอดความรู้ที่เกิดจากผลการวิจัยและองค์ความรู้จากผู้มีประสบการณ์ที่มี

ความช านาญในด้านนั้นมาจัดท าเป็นเอกสารเพื่อเผยแพรสู่่สาธารณะ  
 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 สถาบันวิจัยและพัฒนาควรมีการจัดการความรู้ด้านการวิจัยที่หลากหลายประเด็น เพื่อ

เป็นแนวทางการถอดองค์ความรู้ด้านการวิจัยต่อไป 
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ตัวบ่งชี้ที่ 3.3    ระบบบรหิารความเสี่ยง 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4 ข้อ 
มีการ

ด าเนนิการ 
5 ขอ้ 

มีการ
ด าเนนิการ 

6  ขอ้ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

 

ข้อ 1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ผลการด าเนินงาน 

ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนา โดย

ก าหนดบทบาทหน้าที่ด้านการวิเคราะห์และก าหนดประเด็นความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อ

ภารกิจด้านการวิจัยของสถาบันวิจัยและพัฒนา (3.3-1-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-1-1 ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อ 2. มีการวเิคราะห์และระบุความเสี่ยง และปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงตาม

บริบทของหน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนา  ได้วิเคราะห์และระบุ

ความเสี่ยง และปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงตามภารกิจด้านการวิจัยของสถาบันวิจัยและ

พัฒนา ระบุปัจจัยความเสี่ยงโดยใช้ข้อมูลประกอบการวิเคราะห์และระบุความเสี่ยงจาก

สถานการณ์ของมหาวิทยาลัยในปัจจุบัน และประเด็นความเสี่ยงที่ยังเหลืออยู่ในปีการศึกษา 

2562 ซึ่งจะต้องด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา 2563  คือ โอกาสของการเกิดผลกระทบ

จากภายนอกที่อาจส่งผลตอ่การด าเนินงานวิจัยเชิงพืน้ที่ (3.3-2-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-2-1 แผนบริหารความเสี่ยง ปีการศึกษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 3. มีการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงและจัดล าดับความเสี่ยงที่

ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 2 

ผลการด าเนินงาน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ด าเนินการประเมิน

โอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงและจัดล าดับความเสี่ยงตาม ข้อ 2.2 ตามมาตรฐาน 

COSO เกี่ยวกับระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) ระดับความรุนแรงของผลกระทบ

(Impact) และระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk)  (3.3-3-1) 

มีการด าเนินการจัดล าดับความรุนแรงของความเสี่ยงที่มีผลต่อภารกิจ  ซึ่งจะน าไปใช้

ส าหรับการก าหนดกิจกรรมการควบคุมให้เหมาะสม  โดยจัดเรียงตามล าดับ จากระดับ สูง

มาก สูง ปานกลาง ต่ า เพื่อน ามาจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงในขั้นตอนต่อไป  โดยจาก

ความเสี่ยงที่ระบุคือการที่      
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ผลการด าเนินงาน 

1. นักวิจัยขาดทักษะด้านการประเมนิผลงานวิจัยเชิงพืน้ที่ 

2. การที่ภาคีเครือขา่ยในกระบวนการวิจัยเชิงพืน้ที่ไม่มีสว่นร่วมในการประเมินผล 

3. ภาวะความเสี่ยงจากโรคระบาดในพืน้ที่ (3.3-3-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-3-1 แผนบริหารความเสี่ยงปีการศึกษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 
 

ข้อ  4.   มีการจัดท าแผนบรหิารความเสี่ยงท่ีมีระดับความเสี่ยงสูง และด าเนินการ

ตามแผน 

 

ผลการด าเนินงาน 

จากการระบุความเสี่ยงเรื่อง โอกาสของการเกิดผลกระทบจากภายนอกที่อาจส่งผล

ต่อการด าเนินงานวิจัยเชิงพื้นที่ ได้มกีารจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงในลักษณะของการลด/

ควบคุม โดยแผนการบริหารความเสี่ยงได้ก าหนดประเด็นความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง แนวทางการ

จัดการความเสี่ยง แผนงาน/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และระยะเวลาด าเนินการ (รายละเอียดดูใน

เอกสารแผนบริหารความเสี่ยง) (3.3-4-1, 3.3-4-2) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-4-1 แผนบริหารความเสี่ยงปีการศึกษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.3-4-2 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงปีการศกึษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อ 5. มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผน และรายงานต่อ

คณะกรรมการประจ าหน่วยงานพิจารณาอย่างน้อย ปีละ 1 คร้ัง 

 

ผลการด าเนินงาน 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการ

บริหารความเสี่ยง โดยการติดตามการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยเสี่ยงคือ โอกาสของการ

เกิดผลกระทบจากภายนอกที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานวิจัยเชิงพื้นที่ โดยใช้การเพิ่มความรู้

และทักษะด้านการประเมินการเปลี่ยนแปลงเชิงพื้นที่ การติดตามนักวิจัยด้านการประเมินแบบ

เสริมพลังและแบบมีส่วนร่วม การสร้างความตระหนักรู้ด้านสุขภาพและการระวังป้องกัน และ

สร้างช่องทางการติดตอ่สื่อสารเพื่อประสานงานอย่างคล่องตัว (3.3-5-1)   

2. มีการรายงานผลการด าเนินการในข้อ 1 ต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ

สถาบันวิจัยและพัฒนาเกี่ยวกับแนวทางการจัดการความเสี่ยงด้วยการลดและการควบคุม

ความเสี่ยงที่ระบุ และผลของการด าเนินการ (3.3-5-2) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-5-1 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงปีการศึกษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.3-5-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 6.  มีการน าผลการประเมิน และข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจ า

หน่วยงานไปใช้ในการปรับแผนหรอืวิเคราะห์ความเสี่ยงในรอบปีถัดไป 

ผลการด าเนินงาน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ให้ข้อเสนอแนะในการ

ปรับแผนการจัดการความเสี่ยงในด้านโอกาสของการเกิดผลกระทบจากภายนอกที่อาจส่งผล

ต่อการด าเนนิงานวิจัยเชิงพืน้ที่ ดังนี้ 
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ผลการด าเนินงาน 

 1. การเพิ่มความรู้และทักษะด้านการประเมนิการเปลี่ยนแปลงเชิงพื้นที่ 

 2. การติดตามนักวิจัยด้านการประเมนิแบบเสริมพลังและแบบมีสว่นร่วม 

 3. การสรา้งความตระหนักรู้ดา้นสุขภาพและการระวังป้องกัน 

 4. สร้างช่องทางการติดตอ่สื่อสารเพื่อประสานงานอย่างคล่องตัว (3.3-6-1) 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนามีข้อเสนอแนะด้านการ

วิเคราะหค์วามเสี่ยงในรอบปีการศึกษา 2564 ในด้านความเสี่ยงที่ยังเหลอือยู่ในด้านการสร้าง

งานวิจัยใหเ้กิดประโยชน์ตามแนวคิดของการวิจัยเชิงพื้นที่ซึ่งได้แก่เรื่องผลกระทบจากภายนอก

ด้านความปลอดภัยในการลงพื้นที่ที่อาจส่งผลต่อแผนการด าเนินงานวิจัยเชิงพื้นที่ และด้าน

โอกาสในการได้งบประมาณจากหน่วยงานภายนอกและการตพีิมพ์เผยแพร่ผลงาน (3.3-6-2)  
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

3.3-6-1 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงปีการศึกษา 2563 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.3-6-2 แผนการบริหารความเสี่ยงปีการศกึษา 2564 ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ/ไม่บรรลุ คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

5 คะแนน ด าเนนิการได้ 6 ขอ้ บรรลุ 5 คะแนน 5 คะแนน 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

1. ในการด าเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาด้านการบริหารความเสี่ยงนั้น 

คณะกรรมการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ด าเนินการตาม

แนวทางของคณะกรรมการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย  ในการกรอบ
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เป้าหมายของการบริหารความเสี่ยง การก าหนดประเภทความเสี่ยง เกณฑ์การวิเคราะห์ความ

เสี่ยง การระบุความเสี่ยงและการจัดล าดับความเสี่ยง ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผน

บริหารจัดการความเสี่ยงของสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ครบถ้วนครอบคลุมทุกด้านทั้งทางด้าน

กลยุทธ์ ทางด้านการด าเนินงาน ทางด้านการเงิน และทางด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย / กฏ

ระเบียบ เพื่อตอบสนองตอ่การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

2. มีการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงซึ่งเป็นแผนที่จัดท าขึ้นเพื่อให้ผู้บริหารและ

ผู้ปฏิบัติงานทุกฝ่าย ได้มีแนวทางการบริหารความเสี่ยงในระดับองค์กรที่ชัดเจน  และก าหนด

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรในหน่วยงานอย่างชัดเจนและสื่อสารให้ทุกฝ่าย

เข้าใจและปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยงเป็นอย่างดี ดังนี้ 1) การก าหนดเป้าหมายการ

บริหารความเสี่ยง (Objective Setting) 

2) การระบุความเสี่ยงตา่ง ๆ (Event Identification) 

3) การประเมนิความเสี่ยง (Risk Assessment) 

4) กลยุทธ์ที่ใชใ้นการจัดการกับแต่ละความเสี่ยง (Risk Response) 

5) กิจกรรมการบริหารความเสี่ยง (Control Activities) 

6) ข้อมูลและการสื่อสารด้านบริหารความเสี่ยง (Information and Communication) 

7) การตดิตามและเฝา้ระวังความเสี่ยงต่าง ๆ (Monitoring) 
 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

เพื่อไม่ให้เกิดความสับสนในการวิเคราะห์และระบุความเสี่ยงโดยมีการน า“ปัญหา” มา

ระบุว่าเป็น“ความเสี่ยง” ควรมีการพูดคุยกันเพื่อความเข้าใจความแตกต่างระหว่าง“ปัญหา” 

และ“ความเสี่ยง” อย่างชัดเจนเพื่อการรับมือและจัดการกับสองสิ่งนี้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

(“ปัญหา” คือสภาพในปัจจุบันที่เป็นอุปสรรคท าให้การด าเนินงานขาดประสิทธิภาพ หรือ ท า

ความเสียหายสูญเสียล้มเหลวให้เกิดขึ้นกับองค์กรแล้วส่วน“ความเสี่ยง” เป็นเหตุการณ์ใน

อนาคตที่ยังระบุไม่ได้ว่าจะเกิดขึ้นหรือไม่แต่หากเกิดขึ้นจะก่อให้เกิดความเสียหายสูญเสีย

ล้มเหลวต่อองค์กรท าให้เกิดความไม่ต่อเนื่องในการด าเนินงานขององค์กรทั้งที่เป็นรูปธรรมและ

นามธรรม) การลดความเสี่ยงหรือการควบคุมความเสี่ยงตามประเด็นความเสี่ยงที่ก าหนด

ข้างต้น จะมีถูกด าเนินการโดยใช้การวิเคราะห์ปัจจัยความเสี่ยงและการก าหนดโครงการหรือ

กิจกรรมลดความเสี่ยงซึ่งจะก าหนดไว้ในแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงในปีการศึกษา 2564 

และปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเพื่อก าจัดความเสื่อยงที่คาดว่าจะเกิดขึ้นอันจะส่งผลเสียต่อองค์กรไม่

ว่าจะอยู่ในระดับใด และเพื่อเป็นการสร้างโอกาส ช่องทาง และก่อให้เกิดประสิทธิภาพจากการ

ก าจัดความเสี่ยงเหล่านั้น 
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องค์ประกอบท่ี 4  ระบบและกลไกการเงนิและงบประมาณ 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 บริหารหน่วยงานเพื่อการก ากับติดตามการเงินและงบประมาณของ

หน่วยงาน 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการ

ด าเนนิการ 

1 ข้อ 

มีการ

ด าเนนิการ 

2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 

3 ขอ้ 

มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีการก าหนดแผนกลยุทธ์ทางการเงินที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ทาง

การเงนิของสถาบัน 

ผลการด าเนินงาน 

1.1 มีแผนกลยุทธ์ทางการเงินซึ่งมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ทางการเงินของ

มหาวิทยาลัย  (4.1-1-1, 4.1-1-2) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4.1-1-1 แผนกลยุทธ์ทางการเงินของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 

4.1-1-2 แผนกลยุทธ์ทางการเงินของมหาวิทยาลัย 
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ข้อ 2. มีแนวทางการจัดหาทรัพยากรทางด้านการเงิน หลักเกณฑ์การจัดสรร และ/

หรอืการวางแผนการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

ผลการด าเนินงาน 

2.1 มรีะเบียบมหาวิทยาลัย ว่าด้วย กองทุนส่งเสริมงานวิจัย (4.1-2-1)  

2.2 มีการจัดท าประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการเบิกจ่ายเพื่อการ

ตีพมิพ์เผยแพร่ ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์(4.1-2-2)   

2.3 มีการจัดท าแผนกลยุทธ์ทางการเงิน (4.1-2-3) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4.1-2-1 ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วยกองทุนส่งเสริมงานวิจัย พ.ศ. 2560  

4.1-2-2 ประกาศมหาวิทยาลัยฯว่าด้วยหลักเกณฑ ์วธิีการและอัตราการจัดสรรเงนิ

สนับสนุนและค่าตอบแทนการตพีิมพ์และการน าเสนอผลงานทางวิชาการ           

พ.ศ. 2561 

4.1-2-3 แผนกลยุทธ์ทางการเงนิของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ                

พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 3. มีงบประมาณประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการในแต่ละพันธกิจและ

การพัฒนาหน่วยงาน 
 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้รับงบประมาณทั้งหมดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563                    

จ านวน 4 โครงการ 18 กิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของสถาบันวิจัยและพัฒนา (4.1-3-1) 

ดังนี้ 
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ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

1 โครงการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่อทดสอบการศกึษา

ระดับชาติขัน้พืน้ฐาน O-NET ของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนใน

จังหวัดราชบุรี 

396,000.00 

 กิจกรรมที่ 1 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน(O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจ

ตระเวนชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 2 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ขั้นพื้นฐาน(O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจ

ตระเวนชายแดนบ้านถ้ าหินอ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 3 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

คณิตศาสตรเ์พื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึง้ 

จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 4 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทาง

คณิตศาสตรเ์พื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึง้ 

จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 5 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูแ้ละทักษะ

วิชาภาษาไทยเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 6 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูแ้ละทักษะ

วิชาภาษาไทยเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

51,000 



209 
 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

ชายแดนบ้านถ้ าหิน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

 กิจกรรมที่ 7 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูว้ิชา

วิทยาศาสตร์เพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนตะโกปิดทอง อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

43,000 

 กิจกรรมที่ 8 โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาความรูว้ิชา

วิทยาศาสตร์เพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ให้กับนักเรียนโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนบ้านถ้ าหิน อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

51,000 

 กิจกรรมที่ 9 โครงการสนับสนุนการจัดการศกึษาโรงเรียนต ารวจ

ตระเวนชายแดนบ้านถ้ าหินและตะโกปิดทอง 

20,000 

 

2. เงนิรายได้  จ านวน 1,512,400 บาท 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

1 โครงการบริหารและพัฒนาหนว่ยงาน 78,880 

 กิจกรรมที่ 1 การบริหาร / พัฒนาส านักงาน 75,400 

 กิจกรรมที่ 2 ค่าสาธารณูปโภค 3,480 

2 โครงการสมทบทุนกองทุนส่งเสริมงานวิจัย 1,237,670 

 - สนับสนุนการท าวิจัย 1 อาจารย์ 1 งานวิจัย 1,017,670 

 - สนับสนุนการท าวิจัยตามตัวบ่งชีแ้ละวิจัยสถาบัน 170,000 
 

3. เงินรายได้สะสม  จ านวน 4,750,000 บาท 

ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 1,750,000 

 กิจกรรมที่ 1  การประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมู่บ้าน         

จอมบึงวจิัย ครั้งที่ 8 

500,000 

 กิจกรรมที่ 2 จัดนทิรรศการการน าเสนอผลงานวิจัยร่วมกับ

ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช) 

150,000 
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ที่ โครงการ จ านวนเงนิ 

 กิจกรรมที่ 3 สนับสนุนการตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย                  

และตอบแทนผูม้ีผลงานวิจัยดีเด่นเชงิประจักษ์ 

400,000 

 กิจกรรมที่ 4 การจัดท าวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้าน

จอมบึง สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

296,140 

 กิจกรรมที่ 5 การจัดท าวารสารวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรม 

296,140 

 กิจกรรมที่  6 การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ             

“ราชภัฏวิจัย ครั้งที่ 6” 

100,000 

 กิจกรรมที่ 7 ค่าสาธารณูปโภค (ค่าแสตมป์จัดส่งเอกสารตอบ

กลับผูท้รงคุณวุฒิในการจัดท าวารสารวิจัย สาขา

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสาขา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

1,615 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4.1-3-1 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4. มีการจัดท ารายงานทางการเงินอย่างเป็นระบบเสนอต่อคณะกรรมการ

ประจ าสถาบัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
   

ผลการด าเนินงาน 

ได้จัดท ารายงานทางการเงินเสนอต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาในการ

ประชุม ครั้งที่ 1/2563 (4.1-4-1) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4.1-4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที ่1/2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ  5. ม ีคณ ะกรรมการต ิดตาม   ตรวจสอบ  และประ เม ินผลงานของ

มหาวิทยาลัยท าหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล

การใช้จ่ายงบประมาณ หรือคณะกรรมการประจ าหน่วยงานท าหน้าที่ตรวจติดตามการ

ใช้จ่ายเงนิงบประมาณของหน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน 

มีการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ได้จัดท าการรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ า

หน่วยงาน คณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยท า

หน้าที่ติดตาม ตรวจสอบ  (4.1-5-1, 4.1-5-2) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

4.1-5-1 รายงานผลการด าเนนิงาน ประจ าปี พ.ศ. 2563 

4.1-5-2 รายงานผลการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมูบ่้านจอมบึง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563 

4.1-5-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ครั้งที่ 1/2563 
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ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
บรรลุ/ไม่บรรลุ 

คะแนนการ

ประเมิน 

เป้าหมายปี

ต่อไป 

ด าเนนิการได้  

5 ขอ้ 

ด าเนนิการได้  

5 ขอ้ 

บรรลุ 5 คะแนน ด าเนนิการได้  

5 ขอ้ 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

 มีการรายงานสถานะทางการเงินต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

ควรมีการน ารายงานทางการเงินมาวิเคราะห์อย่างละเอียดในการจัดสรรงบประมาณ

ให้เป็นไปอย่างมปีระสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
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องค์ประกอบท่ี 5  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกของ

หน่วยงาน  
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี กระบวนการ 

 

เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนนิการ 

1 ข้อ 

มีการด าเนนิการ 

2 ข้อ 

มีการด าเนนิการ 

3 ข้อ 

มีการด าเนนิการ 

4 ข้อ 

มีการด าเนนิการ 

5 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีระบบและกลไกในการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ

ภายในและภายนอกระดับหน่วยงานท่ีสอดคล้องกับพันธกิจและให้เป็นไป

ตามองค์ประกอบประกันคุณภาพพร้อมกับด าเนินการตามระบบที่ก าหนด 

ผลการด าเนินงาน 

1.1 สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบในการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ

อย่างเป็นลายลักษณ์อักษรปรากฏอยู่ในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2563 

(5.1-1-1) 

1.2 มีการด าเนินการตามระบบที่ก าหนดในข้อ 1.1 ดังนี้ 

1) มีการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา (5.1-1-2) 

 2) คณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนาจัดท าแผนพัฒนาสถาบันวิจัยและ

พัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 (5.1-1-3) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 (5.1-1-4) โดยก าหนดเป้าหมายตามตัวช้ีวัดการประกันคุณภาพ 

 3) มีการจัดท าโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

(5.1-1-5) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.1-1-1 รายงานการประเมนิตนเองของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศึกษา 2563 

5.1-1-2 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศึกษา 2563 

5.1-1-3 แผนพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา (พ.ศ. 2561-2564) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 3 

5.1-1-4 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

5.1-1-5 รายงานผลการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 2. มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการให้เป็นไปตามข้อ 1 

ผลการด าเนินงาน 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา (5.1-2-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.1-2-1 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศึกษา 2563 
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ข้อ 3. มีการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในที่ครบถ้วน ประกอบด้วย  

1) ควบคุม ตดิตามการด าเนินงาน และประเมินคุณภาพ  

2) การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  

3) การน าผลการประเมินคุณภาพไปท าการพัฒนาการด าเนนิงานประกันคุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 

1) มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ

สถาบันวิจัยและพัฒนา ซึ่งมีหน้าที่ควบคุม ก ากับ ตดิตามการด าเนินงานและประเมินคุณภาพ

การศกึษา (5.1-3-1)  

2) มีคณะกรรมการประกันคุณภาพของสถาบันวิจัยและพัฒนาจัดท ารายงานการ

ประเมินตนเอง (5.1-3-2) 

3) มีการน าจุดอ่อนและข้อเสนอแนะจากการตรวจประเมินคุณภาพ ปีการศึกษา 

2562 มาปรับปรุงแก้ไข (5.1-3-3, 5.1-3-4) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.1-3-1 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ

การศกึษาภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศึกษา 2563 

5.1-3-2 รายงานการประเมนิตนเองของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปีการศึกษา 2563 

5.1-3-3 ผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศกึษา 
2562 

5.1-3-4 แผนพัฒนาคุณภาพจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 

2562 
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ข้อ 4. มีผลจากการปรับปรุงให้เห็นอย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 

 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา น าผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ปีการศกึษา 2562 

มาปรับปรุงการท างาน ดังนี้ 

ประเด็นการจัดการความรูก้ับอาจารย์ที่ได้รับรางวัล  เชิดชูเกียรติ สถาบันวิจัยและพัฒนา

ได้เชิญนักวิจัยดีเด่น และนักวิจัยจากชุมชนดีเด่นมาร่วมเสวนาในพิธีเปิดการประชุมวิชาการ

ระดับชาติราชภัฏหมู่บ้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 ภายใต้หัวเรื่อง “สร้างสรรค์งานวิจัยบนฐานของ

นวัตกรรมสู่การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก”เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2564  ผศ.ดร.สัจจา ไกรศรรัตน์ 

นักวิจัยดีเด่น  ได้ให้ความรูแ้ละตอบข้อซักถามในประเด็นเรื่อง 1) ทิศทาง สถานการณ์ วิธีการ 

เทคนิควิธี ในการสรา้งสรรค์งานวิจัยบนฐานของนวัตกรรมสูก่ารยกระดับเศรษฐกิจฐานราก  

และ 2) จะท าวิจัยเพื่อตอบโจทย์ การวิจัยบนฐานของนวัตกรรมสูก่ารยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

มีประเด็นอะไรที่ยังไม่ได้ศกึษาไว้ ในพืน้ที่ภาคตะวันตกแหง่นี้ หรอื ภาพรวมของประเทศไทย 

ยกตัวอย่างจากประสบการณ์ 

ส่วนนายจันทร์ เรอืงเรรา นักวิจัยดีเด่นจากชุมชน ดเีด่น  ได้ให้ความรู้และตอบข้อซักถาม

ในประเด็นเรื่อง มุมมองของเกษตรกร มคีวามคิดเห็นต่อการท าวิจัยประเด็นใดที่จะช่วยยกระดับ

เศรษฐกิจฐานรากใหแ้ก่ชุมชนพืน้ที่ได้อย่างแท้จริง (5.1-4-1) 

ประเด็นการน าเสนอองค์ความรูเ้กี่ยวกับการขออนุสิทธิบัตร  สทิธิบัตร  เพื่อการคุ้มครอง

สิทธิของงานวิจัย  นวัตกรรมหรอืงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์  โดยผา่นทางสื่อตา่ง ๆ 

ให้กับอาจารย์ในมหาวิทยาลัย สถาบันวิจัยและพัฒนาได้จัดท าโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง “การยกร่างค าขอในงานด้านทรัพย์สินทางปัญญา”(สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร, ลิขสิทธิ์ และ

เครื่องหมายการค้า) เพื่อให้อาจารย์เข้ามาเรียนรู้และฝึกปฏิบัติการจัด workshop ยกร่างขอรับ

ความคุ้มครองดา้นทรัพย์สินทางปัญญา(สิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร, ลิขสิทธิ ์และเครื่องหมาย

การค้า) ร่วมกับอาจารย์/นักวิจัยในมหาวิทยาลัย วันวันที่ 5 ตุลาคม 2563 จ านวนอาจารย์เข้า

ร่วมการอบรมครั้งนีจ้ านวน 18 คน และมีอาจารย์ที่ยื่นค าขอลิขสิทธิ์จากการอบรมครั้งนี ้จ านวน 

5 ช้ินงาน  และ วันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "ทรัพย์สินทางปัญญา

กับการขับเคลื่อนงานวิจัยสู่ความคุ้มครองและการใช้ประโยชน์ ให้กับคณาจารย์ จ านวน 48 คน 

โดยมีอาจารย์ยื่นขออนุสิทธิบัตร 3 ช้ินงาน  (5.1-4-2) 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.1-4-1 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติราชภัฏหมูบ่้านจอมบึงวิจัย ครั้งที่ 9 
5.1-4-2 รายงานผลการด าเนินการโครงการพี่เลี้ยง (Mentoring Program) 

หนว่ยจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีในสถาบันอุดมศกึษา  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5. มีแนวทางการปฏิบัติท่ีด ีหรอืมีรายงานการวิจัยทางการประกันคุณภาพและมี

การเผยแพร่ให้หน่วยงานภายนอกได้ใช้ประโยชน์โดยมีหนังสือรับรองเป็นลายลักษณ์

อักษร 

 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ท าจัดท าแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง คู่มอืบริหารงานวิจัย (5.1-5-1) 

ซึ่งมกีารก าหนดแนวนโยบายการวิจัยเพื่อให้การบริหารจัดการบรรลุเป้าหมาย เป้าประสงค์  

และเสริมสร้างโครงสร้างการบริหารงานให้ครอบคลุมรอบด้าน ซึ่งมีเนื้อหาที่สอดคล้องกับพันธ

กิจหลักของสถาบันวิจัยและพัฒนา ด้านการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรคเ์พื่อ

พัฒนาท้องถิ่นและการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน ตามแนวทางของ

การประกันคุณภาพ (PDCA) และมีการเผยแพร่งานวิจัยไปยังหนว่ยงานทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยให้ได้ใชป้ระโยชน์ ผา่นเว็บไซต์ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

http://irdmcru.mcru.ac.th/ (5.1-5-2) ซึ่งหน่วยงานภายนอกที่ได้น าไปเผยแพร่  ได้แก่ 

สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีน าไปใช้ประโยชน์โดยมีหนังสอืรับรองเป็น

ลายลักษณ์อักษร (5.1-5-3) 
 

 

 
shorturl.asia/HYqUz 

 



218 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

5.1-5-1 คู่มอืบริหารงานวิจัย 

5.1-5-2 http://irdmcru.mcru.ac.th/ 

5.1-5-3 หนังสือรับรองการน าแนวทางการปฏิบัติที่ดไีปใช้ประโยชน์ 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

บรรลุ/ไม่บรรลุ คะแนนการ
ประเมิน 

เป้าหมายปีตอ่ไป 

ด าเนินการได ้ 
5 ข้อ 

ด าเนินการได ้ 
5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน ด าเนินการได ้ 
5 ข้อ 

 

จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

 สถาบันวิจัยและพัฒนามีแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย 

นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น และระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในชัน้เรียน 

 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 มีการสร้างเครือข่ายกับภาคีภายนอกจ านวนมาก 
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องค์ประกอบท่ี  6 มหาวิทยาลัยยั่งยืน 
 

ตัวบ่งชี้ที่  6.1 ระดับความส าเร็จการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) 

ของหน่วยงาน 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 

ตามข้อ 1 

มีการด าเนินการ 

ตามข้อ 1 และ 2 

มีการด าเนินการ 

ตามข้อ 1 - 3 

มีการ

ด าเนนิการ 

ตามข้อ 1 – 4 

มีการ

ด าเนนิการครบ

ทุกข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  :  ข้อ 

ข้อ 1. มีระบบและกลไกใน  การขับเคลื่อนส านักงาน   สีเขียวและการแต่งตั้ง

คณะท างานโครงการส านักงานสีเขียว 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนามีระบบและกลไกในการขับเคลื่อนโครงการส านักงานสีเขียว 

(Green Office) (6.1-1-1) และแต่งตั้งคณะท างานโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) ของ

สถาบันวิจัยและพัฒนา (6.1-1-2, 6.1-1-3) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

6.1-1-1 ระบบและกลไกในการขับเคลื่อนโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) 

6.1-1-2 ค าสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนาที่ 241/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานโครงการ

ส านักงานสีเขียว (Green  Office)ประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อ 2. มีการก าหนดผู้รับผิดชอบครบทุกหมวด (ทั้ง 6 หมวด) และกิจกรรม 

 

ผลการด าเนินงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนามีการก าหนดผู้รับผิดชอบแต่ละหมวด พร้อมระบุกิจกรรม ตาม

ค าสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนาที่ 241/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานโครงการส านักงานสีเขียว 

(Green  Office)ประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา ดังนี้ 

หมวด 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

มีการก า หนดขอบเขตพื้นที่ของ ส านักงาน มีพื้นที่ใชป้ระโยชน์ อื่น ๆ ภายในส านักงาน  โดย

มอบหมายอาจารย์ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ สุขเจรญิ และนางสาวรัชนี นาเลิศ  ผู้รับผดิชอบ 

หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตส านึก  การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่บุคลากร

ภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา  มอบหมาย อาจารย์ ว่าที่รอ้ยโท ดร.กฤษดา กฤตเมธกุล และ

นางสาวสมัชญา พูลศักดิ์ เป็นผูร้ับผิดชอบ 

หมวด 3 การใชท้รัพยากรและพลังงาน การใชน้้ า การใช้พลังงาน การใชท้รัพยากรอื่น ๆ 

และการจัดประชุมและนิทรรศการ มอบหมาย อาจารย์ ดร.สันติ รักษาวงศ ์และนางสาวรุ่ง

ไพลิน สุกรีวนัด เป็นผู้รับผิดชอบ 

หมวด 4 การจัดการของเสีย มอบหมาย อาจารย์ ว่าที่ร้อยโทศุภกฤษ สุขเจรญิ และ

นางสาว          เปรมยุดา แสงเทศ เป็นผู้รับผดิชอบ 

หมวด 5 สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกส านักงาน  อากาศ แสง เสียง ความน่าอยู่ 

และการเตรยีมความพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน  มอบหมาย อาจารย์ ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ สุขเจรญิ 

และนางสาวรัชนี นาเลิศ เป็นผู้รับผดิชอบ 

หมวด 6 การจัดซื้อและจัดจา้ง  มอบหมาย อาจารย์ ว่าที่รอ้ยโทศุภกฤษ สุขเจรญิ 

นางสาวรัชนี นาเลิศ นางสาวกานต์สริี ปานสวัสดิ์ และนางสาวรุ่งไพลิน สุกรีวนัด เป็น

ผูร้ับผิดชอบ (6.1-2-1) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

6.1-2-1 ค าสั่งสถาบันวิจัยและพัฒนาที่  241/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานโครงการ

ส านักงานสีเขียว (Green  Office) ประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 

6.1-2-2 แผนงานโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office)     
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ข้อ 3. มีการด าเนินการตามเกณฑ์มาตรฐานโครงการส านักงานสีเขียว            

อย่างน้อย 3 หมวด 

ผลการด าเนินงาน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา ด าเนินการตามแผนงานโครงการส านักงานสีเขียวอย่างเป็น

ระบบครบ ทั้ง 6 หมวด ทุกกิจกรรม ดังนี้ 

หมวดที่ 1 การก าหนดนโยบายการวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่าง

ต่อเน่ือง 

สถาบันวิจัยและพัฒนาได้ก าหนดนโยบาย แผนการด าเนินงานโครงการส านักงานสี

เขียว และผู้รับผดิชอบ ทั้ง 6 หมวด (6.1-3-1) ให้สอดคล้องกับเกณฑข์องส านักส่งเสริมการมี

ส่วนร่วมของประชาชน กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม นโยบายและมาตรการในการ

ด าเนินงานสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงานในมหาวิทยาลัยให้ยั่งยืน โดยให้ผู้รับผิดชอบทุก

หมวดและทุกกิจกรรม ก ากับดูแล ติดตาม และรายงานผลในที่ประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา 

(6.1-3-2) 

หมวดที่ 2 การสื่อสารและการสร้างจิตส านึก 

สถาบันวิจัยและพัฒนาประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนการด าเนินงานโครงการ

ส านักงานสีเขียวให้คณะผู้บริหารและบุคลากรของส านัก  ตลอดจน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ

เพื่อสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อมและการประหยัดพลังงาน (6.1-3-3)  

หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน 

สถาบันวิจัยและพัฒนาก าหนดมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงาน พ.ศ. 

2563 ตามนโยบายและมาตรการในการด าเนินงานสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังงานใน

มหาวิทยาลัยใหย้ั่งยืน และด าเนนิงานตามมาตรการ ดังนี้ 

3.1 จัดหอ้งส านักงานให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นระเบียบสะอาด อากาศถ่ายเท

สะดวกมีพันธุ์ไม้ส าหรับดูดซับคาร์บอนไดออกไซต์ในห้องส านักงาน มีอุปกรณ์ส าหรับป้องกัน

การระบาดจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) เช่น เครื่องตรวจวัดอุณหภูมิ เจลล้างมือ 

เป็นต้น (6.1-3-4) 

3.2 จัดท าคู่มือ 5 ส ของสถาบันวิจัยและพัฒนา (6.1-3-5)  การจัดเก็บ-ท าลาย

เอกสารทางราชการ จัดท ารายการเบิก-จ่ายวัสดุ จัดท าดัชนี ตู้เอกสาร สันแฟ้ม และจัด

กิจกรรม Big Cleaning Day (6.1-3-6) 

3.3 ลดปริมาณการใช้กระดาษและหมกึพิมพใ์นการแจ้งข้อมูลหรอืประชาสัมพันธ์

ข่าวสารทั้งในและนอกส านักงาน ด้วยการใชส้ื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น Facebook, E-
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ผลการด าเนินงาน 
mail, Line เป็นต้น  นอกจากนีย้ังรณรงคใ์ห้น ากระดาษหน้าเดียวที่ใช้แล้วมาใช้ซ้ า (Reuse)  

(6.1-3-7) 

3.4 ท าป้ายมาตรการการประหยัดพลังงานไฟฟ้า เปิดเครื่องปรับอากาศ ช่วงเช้า 

เวลา 09.00 – 12.00 น. เปิดเครื่องปรับอากาศ ช่วงบ่าย เวลา 13.30-15.00 น. ปิด

เครื่องปรับอากาศ ช่วงเวลา 15.30-16.30 น. ถอดปลั๊กเครื่องใช้ไฟฟ้าทุกครั้งหลังเลิกใช้งาน  

(6.1-3-8)    

3.5 จัดท าป้ายรณรงค์ การประหยัดพลังงานไฟฟ้า แสงสว่าง ป้ายมาตรการการ 

เปิด-ปิดเครื่องปรับอากาศ ป้ายรณรงค์ปิดเครื่องมอืและอุปกรณ์ส านักงาน อื่น ๆ  หลังเลิกใช้

งาน ตลอดจนตั้งค่าเครื่องมือและอุปกรณ์ส านักงานอื่น ๆ เป็น energy saving mode          

(6.1-3-9) 

3.6 รณรงคใ์หค้ัดแยกขยะก่อนทิ้งและทิง้ขยะตามประเภทลงในถังขยะที่ส านัก

จัดเตรียมไว้ (6.1-3-10) 

หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา รณรงค์ให้น ากระดาษหน้าเดียวที่ใช้แล้วมาใช้ซ้ า (Reuse) และ

ให้แยกขยะ  ก่อนทิง้ (6.1-3-11) 

หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา จัดห้องส านักงานให้เป็นระเบียบเรียบร้อย อากาศถ่ายเท

สะดวก จัดให้มีอุปกรณ์ส าหรับป้องกันการระบาดจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19)   

(6.1-3-12) 

หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 

สถาบันวิจัยและพัฒนาวางแผนการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ของส านักงานโดยค านึงถึง

ความจ าเป็น คุณสมบัติที่ดี มีประโยชน์ ประหยัดพลังงาน และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่น 

จัดซื้อถุงผ้าใส่เอกสารประกอบการอบรมแทนการใช้แฟ้มพลาสติก การใช้ LCD ฉายแสดง

รายละเอียดเกี่ยวกับการจัดโครงการแทนการจัดจ้างท าป้ายไวนิล เป็นต้น (6.1-3-13) 
 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
6.1-3-1 คู่มอืการด าเนินงานโครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) 

6.1-3-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยและพัฒนา 

6.1-3-3 ประชาสัมพันธ์นโยบายและแผนการด าเนินงานโครงการส านักงานสีเขียว 
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เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
6.1-3-4 ภาพถ่ายห้องส านักงาน เครื่องตรวจวัดอุณหภูมิ และเจลล้างมอื  

6.1-3-5   คู่มอื 5 ส ของสถาบันวิจัยและพัฒนา  

6.1-3-6 ภาพถ่ายการจัดเก็บเอกสารทางราชการ จัดท ารายการเบิก-จ่ายวัสดุ จัดท าดัชนี                    

ตู้เอกสาร สันแฟ้ม และจัดกิจกรรม Big Cleaning Day  

6.1-3-7 ภาพถ่ายกลุ่มไลน์ของคณะผู้บริหารและบุคลากรประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา 

และภาพถ่ายกล่องกระดาษ Reuse 

6.1-3-8 ประกาศสถาบันวิจัยและพัฒนา เรื่อง มาตรการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 

6.1-3-9 ภาพถ่ายป้ายมาตรการการ เปิด-ปิดเครื่องปรับอากาศ 

6.1-3-10 ภาพถ่ายการคัดแยกขยะ 

6.1-3-11 ภาพถ่ายการน ากระดาษหน้าเดียวที่ใช้แล้วมาใช้ซ้ า 

6.1-3-12 ภาพถ่ายห้องส านักงาน 

6.1-3-13 ภาพถ่ายการแจกถุงผ้าใส่เอกสารประกอบการอบรมแทนการใช้แฟ้มพลาสติก 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4. มกีารติดตามผลการด าเนินการโครงการส านักงานสีเขียว อย่างน้อย 1 ครั้ง 

 

ผลการด าเนินงาน 
สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดประชุมคณะท างานโครงการส านักงานสีเขียวเพื่อประเมินผล

การด าเนินการตามแผนงานโครงการส านักงานสีเขียว และติดตามผลการด าเนินงาน 5 ส ที่
ได้รับการตรวจประเมนิจากมหาวทิยาลัย (6.1-4-1) 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
6.1-4-1 รายงานการประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา 
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ข้อ 5. มีการรายงานผลความส าเร็จการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียวต่อ

คณะกรรมการประจ าหน่วยงานและน าข้อเสนอแนะในการท าแผนพัฒนาปีถัดไป 

 

ผลการด าเนินงาน 
จากการติดตามผลการด าเนินงาน 5 ส ที่ได้รบัการตรวจประเมินจากคณะกรรมการตรวจ

ประเมิน 5 ส ของมหาวิทยาลัย ในปี พ.ศ. 2563 สถาบันวิจัยและพัฒนาผลคะแนนไม่ผ่านการประเมิน 
(6.1-5-1) ซึ่งรายงานผลต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันวจิัยและพัฒนาแล้ว ซึ่งคณะกรรมการไดใ้ห้
ข้อเสนอแนะในเรื่องการจัดท าระบบและกลไก การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และ
ก าหนดผูร้ับผดิชอบใหชั้ดเจน  ท าใหก้ารด าเนินงานโครงการส านักงานสีเขียวของสถาบนัวิจัยและ
พัฒนา พ.ศ. 2564 มีการปรบัการด าเนินงานตามใหเ้ป็นไปตามแผนงานโครงการ และจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียวได้มกีารแจง้ผลใหแ้ก่คณะผูบ้ริหารและบุคลากรของสถาบนั
ทราบ เพื่อร่วมกันออกแบบแนวทางในการจัดท าแผนงานโครงการส านักงาน สีเขยีวในปีถัดไป                
(6.1-5-2) 

 

เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 
6.1-5-1 รายงานผลการตรวจประเมินจากคณะกรรมการตรวจประเมิน 5 ส ของมหาวิทยาลัย  

ในปี พ.ศ. 2563 

6.1-5-2 รายงานการประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

การประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลด าเนนิงาน 

คะแนน 

การประเมิน

ตนเอง 

บรรลุ/ไม่บรรลุ 
เป้าหมายปี

ต่อไป 

มีการด าเนินการ  

3 ขอ้ 

มีการด าเนินการ  

5 ข้อ 
5  คะแนน  

บรรลุ 
มีการด าเนินการ  

5 ขอ้ 

 

 

 
shorturl.asia/0AlwC 
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จุดแข็ง/แนวทางเสรมิจุดแข็ง 

คณะผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมมือกันด าเนินงานโครงการ

ส านักงานสีเขียว (Green Office) ในทุกขั้นตอน ตั้งแต่ก าหนดระบบและกลไกขับเคลื่อน

ส านักงานสีเขียว ก าหนดนโยบายและแผนงานโครงการส านักงานสีเขียว ท าให้สามารถ

ประเมินผลและรายงานผลความส าเร็จได้ 

จุดท่ีควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

ควรระบุเวลาในแผนงานโครงการส านักงานสีเขียวให้ละเอียด ชัดเจนและครบถ้วน

ตลอดทั้งปี 



บทที่  3 

สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

ตารางที่ 1  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 

การบรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนน 

การประเมิน

ตนเอง 

องค์ประกอบที่ 1  ปรชัญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบรหิาร

หน่วยงานเพือ่ก ากับติดตาม

ผลลัพธต์ามพันธกจิของ

หน่วยงาน 

ด าเนินการได ้

6 ข้อ 

ด าเนินการได ้

6 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 1 5 คะแนน 

องค์ประกอบที่  2  ภารกิจหลัก 

ตัวบ่งชี้ 2.1 ระบบและกลไก

การบรหิารจัดการและ

พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม

หรอืงานสรา้งสรรค์ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลผลติ 

ผลลัพธ ์และผลกระทบของ

การพัฒนางานวิจัย 

นวัตกรรม หรอืงาน

สรา้งสรรคเ์พื่อการพัฒนา

พืน้ที ่

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

5 บรรล ุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.3 ผลผลติ 

ผลลัพธ ์และผลกระทบของ

การพัฒนางานวิจัย เพื่อ

พัฒนาการเรียน การสอนใน

ช้ันเรยีน 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.4  เงินสนับสนุน

งานวิจยั นวตักรรม หรอื

งานสร้างสรรค์ 

5 คะแนน 5 คะแนน  บรรลุ 5 คะแนน 
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องค์ประกอบคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 

การบรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนน 

การประเมิน

ตนเอง 

ตัวบ่งชี้ 2.5  ผลงานทาง

วิชาการของอาจารย์ประจ า 

5 คะแนน  5 คะแนน บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.6 งานวิจัย 

ผลงาน นวตักรรม หรอืงาน

สรา้งสรรคท์ี่น าไปใช้

ประโยชน ์

5 คะแนน 4.66 คะแนน ไม่บรรล ุ 4.66 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.7 ระดับความพึง

พอใจของผู้รับบรกิาร 

5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 2 4.95 คะแนน 
องค์ประกอบที่ 3  การบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งชี้ 3.1 ภาวะผูน้ าของ

คณะกรรมการประจ า

หน่วยงานและผู้บรหิารทุก

ระดับ 

ด าเนินการได ้

7 ข้อ 

ด าเนินการได ้

7 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2  การพัฒนา

สถาบันสู่การเรยีนรู ้

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3  ระบบบรหิาร

ความเสี่ยง 

ด าเนินการได ้

6 ข้อ 

ด าเนินการได ้

6 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 3 5 คะแนน 

องค์ประกอบที่  4  ระบบและกลไกการเงนิและงบประมาณ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 บรหิารหน่วยงาน

เพื่อการก ากับติดตาม

การเงินและงบประมาณของ

หน่วยงาน 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 4 5 คะแนน 
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องค์ประกอบคุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 

การบรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนน 

การประเมิน

ตนเอง 
องคประกอบที่ 5  ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพภายใน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 ระบบและกลไก

การประกันคุณภาพการศึกษา

ทั้งภายในและภายนอกของ

หน่วยงาน 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 5 5 คะแนน 

องค์ประกอบที่  6  มหาวิทยาลัยยั่งยนื

ตัวบ่งชี้ 6.1 ระดับความส าเร็จ

การด าเนินโครงการส านักงาน

สีเขียว  (Green  Office)  ของ

หน่วยงาน 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

ด าเนินการได ้

5 ข้อ 

บรรลุ 5 คะแนน 

เฉลี่ยองคป์ระกอบที่ 6 5 คะแนน 

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชีข้องทุกองค์ประกอบ 4.98คะแนน 
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหน่วยงานสนับสนุน 

องค์ 
ประกอบ
คุณภาพ 

 
คะแนนการประเมินเฉลี่ย 

 

ผลการประเมนิ 

 

ตัวบ่งชี ้ I P O 
คะแนน
เฉลีย่ 

0.00-1.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

1.51-2.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 

2.51-3.50  การด าเนินงานระดับพอใช้ 

3.51-4.50  การด าเนินงานระดับดี 

4.51-5.00  การด าเนินงานระดับดีมาก 

1  1  5  5 ระดับดีมาก 

2 7 5 5 24.66 4.95 ระดับดีมาก 

3 3  15  5 ระดับดีมาก 

4 1  5  5 ระดับดีมาก 

5 1  5  5 ระดับดีมาก 

6 1  5  5 ระดับดีมาก 
รวม 14 5 40 24.66   
ผลการประเมิน    4.98 ระดับดีมาก 

 
 

องค์ประกอบที่  1 

จุดเด่น 

1.  มีการด าเนินการตามแผนงานได้ครบตามเป้าหมาย 

จุดที่ควรพัฒนา 

- 
 

องค์ประกอบที่ 2 

จุดเด่น 

1. ควรส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาให้มจี านวนเพิ่มมากขึน้ทุก

ประเภท 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้มี

ผลลัพธ์และผลกระทบเชงิประจักษ์มากยิ่งขึน้ 

3. ควรส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรียนใหเ้พิ่ม

มากขึ้น 
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จุดเด่น 

4. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีจ านวนอาจารย์ที่ท าวิจัยเพิ่มมากขึน้โดยก าหนดตัวบ่งชีก้ารประกัน

คุณภาพที่วัด เชิงคุณภาพ เช่น ร้อยละของจ านวนอาจารย์ที่รับทุนวิจัยจากหน่วยงาน

ภายนอกสถาบัน/ภายในสถาบัน เป็นต้น 

5. ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์ท าวิจัยแบบชุดโครงการและบูรณาการศาสตร์โดยก าหนดเป็น

เงื่อนไขในการขอรับทุนอุดหนุนการวจิัย 

6. ส่งเสริมสนับสนุนให้ตีพมิพ์เผยแพรผ่ลงานวิจัยในวารสารระดับชาติ/นานาชาติใหม้ีจ านวน

เพิ่มมากขึ้น 

7. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีผลงานวิชาการประเภทอื่น ๆ เช่น อนุสทิธิบัตร สิทธิบัตร ผลงาน

วิชาการรับใช้สังคม เป็นต้น เพิ่มมากขึ้น 

8. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

9. ส่งเสริมสนับสนุนใหม้ีการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยและมีการประเมินผลลัพธ์และ

ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรส่งเสริมสนับสนุนใหม้ีการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาประเภทสิทธิบัตรใหม้ีจ านวน

เพิ่มมากขึน้ และขับเคลื่อนให้มกีารน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์ 

2. พัฒนาศักยภาพในการท าวิจัยเชงิพื้นที่ให้กับอาจารย์ของมหาวิทยาลัย 

3. พัฒนาศักยภาพของนักวิจัยให้มคีวามสามารถในการบริหารจัดการชุดโครงการวิจัยและ

แผนงานวิจัย 

4. พัฒนาศักยภาพในการท าวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนในชั้นเรียนของอาจารย์ 

5. จัดเวทีเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น 

6. พัฒนานักวิจัยให้มีศักยภาพในการคิดเชงิวิเคราะห/์สังเคราะห์ 

7. พัฒนาศักยภาพในการเขียนบทความวจิัย/บทความวิชาการของอาจารย์ 

8. พัฒนาศักยภาพในการใช้ฐานข้อมูลต่าง ๆ ส าหรับการเขียนบทความวิจัย/บทความวิชาการ

ของอาจารย์ 

9. พัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการสร้างสื่อประเภทต่าง ๆ เพื่อเผยแพร่ให้กับผูใ้ช้ประโยชน์ได้

ตรงตามวัตถุประสงค์ 

10. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใหบ้ริการวิชาการโดยการน าองค์ความรู้จากงานวิจัยไปใช้ในการ

ถ่ายทอดเทคโนโลย ี
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องค์ประกอบที่  3 

จุดเด่น 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาลทั้ง  10  ข้อ 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรมีการประชุมคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นประจ าปีละ 2 ครั้ง 

 

องค์ประกอบที่  4 

จุดเด่น 

1. มีการรายงานสถานะทางการเงินต่อคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรมีการน ารายงานทางการเงินมาวิเคราะหอ์ย่างละเอียดในการจัดสรรงบประมาณให้ 

เป็นไปอย่างมปีระสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

 

องค์ประกอบที่  5 

จุดเด่น 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนามีแนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม 

และงานสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น และระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยเพื่อ

พัฒนาการเรียนการสอนในช้ันเรยีน 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. มีการสร้างเครือข่ายกับภาคีภายนอกจ านวนมาก 

 

องค์ประกอบที่  6 

จุดเด่น 

คณะผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมมือกันด าเนินงานโครงการ

ส านักงานสีเขียว (Green Office) ในทุกขั้นตอน ตั้งแต่ก าหนดระบบและกลไกขับเคลื่อน

ส านักงานสีเขียว ก าหนดนโยบายและแผนงานโครงการส านักงานสีเขียว ท าให้สามารถ

ประเมินผลและรายงานผลความส าเร็จได้ 

จุดที่ควรพัฒนา 

ควรระบุเวลาในแผนงานโครงการส านักงานสีเขียวใหล้ะเอียด ชัดเจนและครบถ้วนตลอดทั้งปี 
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แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีความสามารถในการท าวิจัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นแบบมี

ส่วนรว่มของกลุ่มเป้าหมาย 

2. พัฒนานักวิจัยให้มีทักษะการบริหารจัดการแผนงานและชุดโครงการวิจัย 

3. สร้างความสัมพันธ์กับชุมชนท้องถิ่นให้มากยิ่งขึ้นเพื่อร่วมมอืกับมหาวิทยาลัยในการ

พัฒนาท้องถิ่น 

4. ควรมีการประกวด  เพื่อกระตุ้นการจัดกิจกรรมส านักงานสีเขียว 
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ภาคผนวก 

- ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  

- ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการประกันคุณภาพการศกึษาของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  ประจ าปีการศกึษา 2563 

- ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการก ากับ ตดิตามการด าเนินการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน

ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ปีการศึกษา 2563 

เล่ม SAR สวพ. 

shorturl.asia/gdS6l 
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