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คำนำ 

 
รายงานผลการด าเนินงานฉบับนี้เปนสรุปผลการด าเนินโครงการ และสรุปผลการทดสอบ

การศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน O-NET ตามโครงการการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพื ่อทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน O-NET ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรีจัดขึ้นใน
ระหวางวันท่ี 18 มกราคม 2565 ถึงวันที่ 11 กุมภาพันธ 2565 ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบาน   
ถ้ำหิน และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรีผูเขารับการอบรม 
ไดแก นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบานถ้ำหิน จำนวน 25 คน และ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน รวมท้ังส้ิน จำนวน 42 คน โดยมีวัตถุประสงค
เพื ่อใหนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของทั้ง 2 โรงเรียน มีความรู ในวิชาภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย 
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ิมขึ้นและมผีลคะแนนการสอบอยูในเกณฑระดับปานกลางขึ้นไป รอยละ 30 
และใชขอมูลจากการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ของนักเรียน ทั้ง 2  โรงเรียน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา หวังเปนอยางยิ่งวารายางานผลการประเมินในครั้งนี้จะเปนประโยชน
สำหรับ ผูบริหารโครงการ คือ สถาบันวิจัยและพัฒนาและมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง และผูที่
เกี่ยวของที่จะใชเปนขอมูลการศึกษาผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานในดานการพัฒนาและเสริมสรางความ
เขมแข็งใหกับสังคม ชุมชน และประเทศชาติ และใชเปนแนวทางในการบริหารโครงการการใหบริการทาง
วิชาการแกสังคมใหเกิดประสิทธิภาพและบรรลุผลสำเร็จตอไป 

 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชภาษาอังกฤษในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง มีความรูใน

รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีผลการ

สอบ O-NET ในรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโก

ปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองที่เขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ ความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพทางภาษาอังกฤษ และมีผลคะแนนอยู ในเกณฑ 
ระดับปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 

 

5. วิทยากร  
อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ระหวางวันท่ี 18, 25 มกราคม 2565 และวันท่ี 3, 10 

กุมภาพันธ 2565  
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี
 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
     เงินงบประมาณแผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 

ประเด็นการประเมิน 
การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบ ัต ิการฯ เร ื ่อง “การใช ภาษาอ ังกฤษเพ ื ่อการส ื ่อสารของน ักเร ียนระด ับประถมศ ึกษาป  ท่ี 6” 
จำนวน 17 คน โดยสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
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2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความ
ตองการของตนเอง 

2.2 การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 

2.3 การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  
2.4 การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 
 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความ
ตองการของตนเอง 

3.2 การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 

3.3 การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  
3.4 การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 4 ขอ เพ ื ่อสอบถามความร ู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาภาษาอังกฤษและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 4 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรมในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 

การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 
การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ เรื ่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารของ

นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ 
เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
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การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.
2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   

คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  จำนวน 17 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               11 64.7 

หญิง 6 35.3 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         5 29.4 
 13 – 15 ป 12 70.6 
 16 ปข้ึนไป      0 0.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 9 52.9 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 8 47.1 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6”  มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 64.7 และเพศหญิง รอยละ 35.3 
2) อาย ุพบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12 ป รอยละ 29.4 และอาย ุ13 – 15 ป  

รอยละ70.6  
3) จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม มีจุดมุงหมายในการเขาอบรม ดังนี้        

1. เพ่ือตองการนำความรูไปประกอบการเรียน รอยละ 52.9  
2. เพ่ือตองการหาความรูเพ่ิมเติม รอยละ 47.1 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เรื่อง  
  “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 2.88 0.93 ปานกลาง 57.65 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 3.59 0.80 มาก 71.76 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 3.76 0.90 มาก 75.29 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 3.71 1.16 มาก 74.12 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 3.49 1.00 มาก 69.71 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 3.76 0.66 มาก 75.29 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของ 

เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
3.71 1.05 มาก 74.12 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 3.65 0.93 มาก 72.94 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ี 

    ผูใหบริการ 
4.06 0.75 มาก 81.18 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 3.79 0.86 มาก 75.88 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.12 0.60 มาก 82.35 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.65 0.93 มาก 72.94 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 3.65 1.00 มาก 72.94 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 3.59 1.12 มาก 71.76 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 3.75 0.94 มาก 75.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

 
4.00 

 
0.94 

 
มาก 

 
80.00 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.24 0.83 มาก 84.71 

15. แนวทางและวธิีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 4.12 1.11 มาก 82.35 

16. การนำเสนอของวิทยากร   3.65 1.17 มาก 72.94 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.00 1.02 มาก 80.00 
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 ตารางท่ี 2 (ตอ)  

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  

     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

3.76 1.03 มาก 75.29 

18. ความเหมาะสมของการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวม 4.12 0.86 มาก 82.35 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  3.94 0.95 มาก 78.82 

รวมทุกดาน 3.78 0.97 มาก 75.56 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจดัอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรม  
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 69.71 (คาเฉลี่ย 3.49) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 57.65 (คาเฉลี่ย 2.88)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนนิรายการ คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)   
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ74.12 (คาเฉลี่ย 3.71)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ี
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.88 (คาเฉลี่ย 3.79) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 5.29 (คาเฉลี่ย 3.76)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการคิดเปนรอยละ74.12 
(คาเฉลี่ย 3.71)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 72.94 
(คาเฉลี่ย 3.65)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 
81.18 (คาเฉลี่ย 4.06)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ   
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.00 (คาเฉลี่ย 3.75) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 82.35  
(คาเฉลี่ย 4.12)         

2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 72.94  
(คาเฉลี่ย 3.65)   

3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย = 3.65)  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59) 
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 4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพ
รวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) โดยแยกเปนดาน ดังนี้   

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 84.71 (คาเฉลี่ย 4.24)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 82.35  

(คาเฉลี่ย 4.12)  

4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
5) ดานอื่น ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78)  แยกเปนราย

ดาน ดังนี้ ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี ่ย 3.76) และความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12) 

 
ตอนท่ี 3 ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารของ 
           นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
3.88 0.99 มาก 77.65 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.12 1.05 มาก 82.35 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.00 0.87 มาก 80.00 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 3.47 1.07 ปานกลาง 69.41 

รวม 3.87 1.01 มาก 77.35 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษ
เพ ื ่อการส ื ่อสารของน ักเร ียนระด ับประถมศ ึกษาป  ท่ี 6” โดยภาพรวมอย ู  ในระด ับมาก คิดเป นร อยละ
77.35 (คาเฉลี่ย 3.87) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 77.65 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 80.00  (คาเฉลี่ย 4.00)  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 69.41 (คาเฉลี่ย 3.47) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    17 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 17 100.0 
 ภายใน 1 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 2 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 17 100.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 100.0 และสามารถนำความรูไปตอยอดหลังไดรับการ
อบรมโดยประยุกตเปนองคความรูใหม รอยละ 100  

 

ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.82 0.39 มากท่ีสุด 96.47 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.65 0.79 มากท่ีสุด 92.94 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.65 0.61 มากท่ีสุด 92.94 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.65 0.49 มากท่ีสุด 92.94 

รวม 4.69 0.58 มากท่ีสุด 93.82 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม เรื ่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ไปใชประโยชนหลังการอบรมโดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด คิด
เปนรอยละ 93.82 (คาเฉลี่ย 4.69) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 96.47 (คาเฉลี่ย 4.82)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 92.94  (คาเฉลี่ย 4.65)  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65) 
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 
ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง

ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
 
ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
 

วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัด
ราชบุรมีีความรูทางภาษาอังกฤษ
เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัด 
มีผลการสอบ O-NET ทาง
ภาษาอังกฤษ เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรูในเรื่องการใชภาษาอังกฤษ 
ไดดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 2  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชภาษาอังกฤษในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีความรู

ในรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีผลการ

สอบ O-NET ในรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโก

ปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน จำนวน 25 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน ท่ีเขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพการใชภาษาอังกฤษ และมีผลคะแนนอยูในเกณฑ 
ระดับปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 

 

5. วิทยากร  
อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน ระหวางวันท่ี 20, 27 มกรคาม 2565และวันท่ี 1, 8 กุมภาพันธ 2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 

 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับภาษาอังกฤษของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 
9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 

เงินงบประมาณแผนดินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ เพ่ือการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 

ประเด็นการประเมิน 
การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 25 คน โดย
สอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร   

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นและประสบการณระหวางผูเขา

รับการอบรม 
18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
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2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความ
ตองการของตนเอง 

2.2 การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 

2.3 การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  
2.4 การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 
 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความ
ตองการของตนเอง 

3.2 การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 

3.3 การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  
3.4 การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 4 ขอ เพ ื ่อสอบถามความร ู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาภาษาอังกฤษและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 4 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรมในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 

การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 
การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
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การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.
2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   

คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
 

จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 25 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               10 40.0 

หญิง 15 60.0 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         11 44.0 
 13 – 15 ป 12 48.0 
 16 ปข้ึนไป      2 8.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 22 88.0 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 3 12.0 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 40.0 และเพศหญิง รอยละ 60.0 
2) อายุ พบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12  ป รอยละ 44.0  อายุ 13 – 15  ป รอยละ 48.0 และ 

อาย ุ16  ปข้ึนไป รอยละ 8.0 
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 88.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 12.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
  “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนิน
โครงการ 

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 4.12 0.53 มาก 82.40 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 4.32 0.69 มาก 86.40 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 4.00 0.82 มาก 80.00 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 4.24 0.66 มาก 84.80 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 4.17 0.68 มาก 83.40 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 4.04 0.73 มาก 80.80 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของ 

เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.04 0.84 มาก 80.80 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูให  

   บริการ 
4.32 0.56 มาก 86.40 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของ 

   เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.12 0.60 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 4.13 0.69 มาก 82.60 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.28 0.84 มาก 85.60 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.88 0.73 มาก 77.60 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 4.68 0.48 มากท่ีสุด 93.60 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 4.36 0.57 มาก 87.20 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 4.30 0.72 มาก 86.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 3.88 0.73 มาก 77.60 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.00 0.65 มาก 80.00 

15. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใช 

     ประโยชน 
4.44 0.58 มาก 88.80 

16. การนำเสนอของวิทยากร   4.04 0.73 มาก 80.80 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.09 0.70 มาก 81.80 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)      

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  

     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

4.48 0.59 มาก 89.60 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.32 0.75 มาก 86.40 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  4.40 0.67 มาก 88.00 

รวมทุกดาน 4.20 0.70 มาก 83.96 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.40 (คาเฉลี่ย 3.17) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  และ  
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลี่ย 4.24)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ีโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 82.60 (คาเฉลี่ย 4.13) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาที่ผู ใหบริการ คิดเปนรอยละ80.80 
(คาเฉลี่ย 4.04)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจ าหน าท ี ่ผ ู  ให บร ิการ คิดเป นร อยละ 
82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ   โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 86.00 (คาเฉลี่ย 4.30) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 93.60 (คาเฉลี่ย 4.68) และ  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 87.20 (คาเฉลี่ย 4.36) 

  4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรม    โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 81.80 (คาเฉลี่ย 4.09) โดยแยกเปนดาน ดังนี้         

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 88.80 (คาเฉลี่ย 4.44)  

4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  
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5) ดานอื่น ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) แยกเปนราย
ดาน ดังนี้ ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 89.60 (คาเฉลี่ย 4.48) และ ความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32) 

 

ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารของ 
นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  

 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
3.88 1.05 มาก 77.60 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 3.44 0.71 ปานกลาง 68.80 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.04 0.79 มาก 80.80 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 3.84 0.80 มาก 76.80 

รวม 3.80 0.86 มาก 76.00 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษ
เพื ่อการสื ่อสารของนักเร ียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” โดยภาพรวมอยู ในระดับมาก คิดเปนร อยละ
76.00 (คาเฉลี่ย 3.80) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 68.80 (คาเฉลี่ย 3.44)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 80.80  (คาเฉลี่ย 4.04) และ  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 76.80 (คาเฉลี่ย 3.84) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    25 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 14 56.0 
 ภายใน 1 เดือน 10 40.0 
 ภายใน 2 เดือน 1 4.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 13 52.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 12 48.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 56.0 ภายใน 1 เดือน รอยละ 40.0 และ ภายใน 2 
เดือน รอยละ 4.0 ซึ่งสามารถนำความรูไปตอยอดโดยประยุกตเปนองคความรูใหมรอยละ 52.0 และใหบริการ/
คำปรึกษาแนะนำ รอยละ 48.0 
 

ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชน 
          หลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.20 0.82 มาก 84.00 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.04 0.79 มาก 80.80 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.24 0.66 มาก 84.80 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.12 0.73 มาก 82.40 

รวม 4.15 0.74 มาก 83.00 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม เรื่อง “การใชภาษาอังกฤษ เพื่อการ
สื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ไปใชประโยชนหลังการอบรมโดยภาพรวมอยูใน ระดับมากที่สุด คิด
เปนรอยละ 83.00 (คาเฉลี่ย 4.15) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  
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1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 84.00 (คาเฉลี่ย 4.20)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 84.80  (คาเฉลี่ย 4.24) และ  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12) 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 
ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง

ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
 

ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
 

วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัด
ราชบุรมีีความรูทางภาษาอังกฤษ
เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัด 
มีผลการสอบ O-NET ทาง
ภาษาอังกฤษ เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรูในเรื่องการใชภาษาอังกฤษ 
ไดดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 3  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย 

เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานตะโกปดทอง 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธ ุ ไม ใชภาษาไทยในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปท่ี 6 แตละวิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทาง
ภาษาไทยใหกับนักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผล
คะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีความรู

ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีผลการ

สอบ O-NET ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโก

ปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองที่เขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพทางภาษาไทย และมีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ 
ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 

5. วิทยากร  
ผูชวยศาสตราจารยปุณจรีย  สรสีสม 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ระหวางวันท่ี 19, 26,  มกราคม 2565  และวันท่ี 1, 8 

กุมภาพันธ 2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
  โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี
 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับภาษาไทยของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
     เงินงบประมาณแผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 

วัตถุประสงคของการประเมิน 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรยีนตำรวจตระเวนชายแดนตะโก
ปดทอง  มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 

ประเด็นการประเมิน 
การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับ
นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง” จำนวน 17 คน โดยสอบถามความ
คิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
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18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
 

2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 หลักภาษา 

2.2 การอาน 

2.3 การเขียน 
2.4 การพูด 
 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 หลักภาษา 

3.2 การอาน 

3.3 การเขียน  
3.4 การพูด 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 4 ขอ เพ ื ่อสอบถามความร ู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาภาษาไทยและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 4 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรมในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 

การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 
การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
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การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.
2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   

คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
 

จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 17 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี้ 
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               11 64.7 

หญิง 6 35.3 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         5 29.4 
 13 – 15 ป 12 70.6 
 16 ปข้ึนไป      0 0.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 9 52.9 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 8 47.1 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ปท่ี 6”  มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 64.7 และเพศหญิง รอยละ 35.3 
2) อาย ุพบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12 ป รอยละ 29.4 และอาย ุ13 – 15 ป รอยละ70.6  
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 52.9 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 47.1 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง“การใช
ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 2.88 0.93 ปานกลาง 57.65 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 3.59 0.80 มาก 71.76 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 3.76 0.90 มาก 75.29 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 3.71 1.16 มาก 74.12 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 3.49 1.00 มาก 69.71 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 3.76 0.66 มาก 75.29 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ี 

   ผูใหบริการ 
3.71 1.05 มาก 74.12 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูให บริการ 3.65 0.93 มาก 72.94 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ี 

   ผูใหบริการ 
4.06 0.75 มาก 81.18 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 3.79 0.86 มาก 75.88 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.12 0.60 มาก 82.35 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.65 0.93 มาก 72.94 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 3.65 1.00 มาก 72.94 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 3.59 1.12 มาก 71.76 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 3.75 0.94 มาก 75.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
4.00 0.94 

มาก 
80.00 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.24 0.83 มาก 84.71 

15. แนวทางและวธิีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 4.12 1.11 มาก 82.35 

16. การนำเสนอของวทิยากร   3.65 1.17 มาก 72.94 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.00 1.02 มาก 80.00 
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ตารางท่ี 2 (ตอ) 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และ 

     ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

3.76 1.03 มาก 67.37 

18.  ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม 4.12 0.86 มาก 73.68 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  3.94 0.95 มาก 78.82 

รวมทุกดาน 3.78 0.97 มาก 75.56 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 69.71 (คาเฉลี่ย 3.49) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 57.65 (คาเฉลี่ย 2.88)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)   
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 74.12 (คาเฉลี่ย 3.71)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ีโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.88 (คาเฉลี่ย 3.79) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ74.12 
(คาเฉลี่ย 3.71)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 
81.18 (คาเฉลี่ย  4.06)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ  โดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.00 (คาเฉลี่ย 3.75) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย  4.12)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย  3.65)   
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย  3.65)  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย  3.59) 

  4)  ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย  4.00) โดยแยกเปนดาน ดังนี้         

 1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย  4.00)           

 2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 84.71 (คาเฉลี่ย  4.24)  

 3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)  
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 4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
5) ดานอ่ืน ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมา คิดเปนรอยละ 78.82 (คาเฉลี่ย 3.94) โดยแยกเปนราย

ดาน ดังนี้ ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 67.37 (คาเฉลี่ย 3.76) และ ความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 73.68 (คาเฉลี่ย  4.12) 

 
 

ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การใชภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6”  

 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.00 0.87 มาก 80.00 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 3.88 1.05 มาก 77.65 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  3.94 1.09 มาก 78.82 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.12 0.93 มาก 82.35 

รวม 3.99 0.97 มาก 79.71 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การพัฒนาความสามารถ
ทางภาษาไทย  เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษา
ปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง” โดยภาพรวมอยู ในระดับมากที ่ส ุด คิดเปนร อย
ละ 79.71 (คาเฉลี่ย  3.99) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเกี่ยวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพื่อบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย  4.00)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 77.65 (คาเฉลี่ย  3.88)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 78.82 (คาเฉลี่ย  3.94)  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย  4.12) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    17 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 17 100.0 
 ภายใน 1 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 2 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 17 100.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที่ไดจากการอบรม “การพัฒนาความสามารถ
ทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง” ไปใชประโยชนได โดยสามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมได
ในทันที รอยละ 100  โดยสามารถนำไปตอยอดความรูประยุกตเปนองคความรูใหม รอยละ 100.0 
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ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชน 
          หลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.47 0.87 มาก 89.41 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.53 0.72 มากท่ีสุด 90.59 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.41 0.94 มาก 88.24 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.65 0.61 มากท่ีสุด 92.94 

รวม 4.51 0.78 มากท่ีสุด 90.29 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม “การพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย  
เพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรยีนตำรวจ
ตระเวนชายแดนตะโกปดทอง” ไปใชประโยชนหลังการอบรมโดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ 
90.29 (คาเฉลี่ย  4.51) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้     

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 89.41 (คาเฉลี่ย  4.47)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 90.59 (คาเฉลี่ย  4.53)  
3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 88.24  (คาเฉลี่ย  4.41)  
4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย  4.65) 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 
ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง

ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
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ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 

 1. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรีมีความรูทาง
ภาษาไทยเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัด มีผลการสอบ O-NET 
ทางภาษาไทย เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนใน
จังหวัดราชบุรี อำเภอสวนผึ้ง 
จังหวัดราชบุรี 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาในทองถ่ินโดยการบูร
ณาการใหบริการการใหบริการ
วิชาการกับการเรียนการสอนและ/
หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถนักเรียน
เพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน O-NTE ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตาม
กิจกรรมของโครงการ
พบวา ผูเขารวมการอบรมมี
ความรู ทักษะการดำเนินงาน
และการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
   1. นักเรียนที่เขารับการอบรม
มีความรูในเรื่องการใชภาษาไทย
ดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
   2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนทั ้ง 2 โรง ไดร ับการ
พัฒนาความรู และทักษะการ
สอนทำใหนักเรียนไดรับความรู
และมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน
สูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 4  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย 

เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัว ขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธ ุ ไม ใช ภาษาไทยในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน   

มีความรูในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน   

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน 

อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน จำนวน 25  คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินที่เขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ ความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพการใชคณิตศาสตร และมีผลคะแนนอยูในเกณฑ 
ระดับปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 

 

5. วิทยากร  
ผูชวยศาสตราจารยปุณจรีย  สรสีสม 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน ระหวางวันท่ี  18, 25, มกรคาม 2565 และวันท่ี 2, 9 กุมภาพันธ 2565 

 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 

 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับภาษาไทยของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
เงินงบประมาณแผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรยีนตำรวจตระเวนชายแดนบาน
ถ้ำหิน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 

ประเด็นการประเมิน 
การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง “การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพื่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน” จำนวน 25 คน โดยสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
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18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
  

2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 หลักภาษา 

2.2 การอาน 

2.3 การเขียน 
2.4 การพูด 
 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 หลักภาษา 

3.2 การอาน 

3.3 การเขียน  
3.4 การพูด 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 4 ขอ เพ ื ่อสอบถามความร ู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาภาษาไทยและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 4 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรมในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 
การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 

การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
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การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.
2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   

คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
 

จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 25 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               10 40.0 

หญิง 15 60.0 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         11 44.0 
 13 – 15 ป 12 48.0 
 16 ปข้ึนไป      2 8.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 22 88.0 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 3 12.0 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผูเขาอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 40.0 และเพศหญิง รอยละ 60.0 
2) อายุ พบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12  ป รอยละ 44.0  อายุ 13 – 15  ป รอยละ 48.0 และ 

อาย ุ16  ปข้ึนไป รอยละ 8.0 
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 88.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 12.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง“การใช
ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 4.12 0.53 มาก 82.40 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 4.32 0.69 มาก 86.40 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 4.00 0.82 มาก 80.00 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 4.24 0.66 มาก 84.80 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 4.17 0.68 มาก 83.40 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 4.04 0.73 มาก 80.80 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของ 

เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.04 0.84 มาก 80.80 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูให  

   บริการ 
4.32 0.56 มาก 86.40 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของ 

   เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.12 0.60 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 4.13 0.69 มาก 82.60 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.28 0.84 มาก 85.60 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.88 0.73 มาก 77.60 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 4.68 0.48 มากท่ีสุด 93.60 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 4.36 0.57 มาก 87.20 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 4.30 0.72 มาก 86.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
3.88 0.73 มาก 77.60 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.00 0.65 มาก 80.00 

15. แนวทางและวธิีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 4.44 0.58 มาก 88.80 

16. การนำเสนอของวทิยากร   4.04 0.73 มาก 80.80 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.09 0.70 มาก 81.80 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)  

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 
ดานอ่ืน ๆ 
17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  
     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

4.48 0.59 มาก 89.60 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.32 0.75 มาก 86.40 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  4.40 0.67 มาก 88.00 

รวมทุกดาน 4.20 0.70 มาก 83.96 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”   
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.40 (คาเฉลี่ย 3.17) โดยแยกเปนดาน ดังนี้                   

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) และ  
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลี่ย 4.24)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ี
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 82.60 (คาเฉลี่ย 4.13) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ80.80 
(คาเฉลี่ย 4.04)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 86.40 
(คาเฉลี่ย 4.32) และ  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 82.40 
(คาเฉลี่ย 4.12)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ   
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 86.00 (คาเฉลี่ย 4.30) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)   
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 93.60 (คาเฉลี่ย 4.68) และ  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 87.20 (คาเฉลี่ย 4.36) 

  4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรม   โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 81.80 (คาเฉลี่ย 4.09) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  
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3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 88.80 (คาเฉลี่ย 4.44)  

4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  
5) ดานอื่น ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 88.00 (คาเฉลี่ย 4.40) โดยแยกเปน

ดาน ดังนี้ ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 89.60 (คาเฉลี ่ย 4.48) และความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32) 
 
ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การใชภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารของ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  
 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.00 0.71 มาก 80.00 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.12 0.73 มาก 82.40 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.00 0.58 มาก 80.00 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.12 0.93 มาก 82.40 

รวม 4.06 0.74 มาก 81.20 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทยเพ่ือ
การส ื ่อสารของน ักเร ียนระด ับประถมศ ึกษาป  ท่ี  6” โดยภาพรวมอย ู  ในระด ับมาก ค ิดเป นร อย
ละ 81.20 (คาเฉลี่ย 4.06) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้  

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเกี่ยวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพื่อบอกความตองการของ
ตนเอง รอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง รอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)  

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร รอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) และ  

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    25 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 14 56.0 
 ภายใน 1 เดือน 10 40.0 
 ภายใน 2 เดือน 1 4.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 13 52.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 12 48.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 56.0 ภายใน 1 เดือน รอยละ 40.0 และ ภายใน 2 
เดือน รอยละ 4.0 ซึ ่งสามารถนำความรู ไปตอยอดโดยประยุกตเปนองคความรู ใหม รอยละ 52.0 และ  
ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ รอยละ 48.0 
 
 

ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชน 
          หลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท 

    กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของตนเอง 
4.36 0.57 มาก 87.20 

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเอง 4.40 0.71 มาก 88.00 

3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสาร  4.20 0.65 มาก 84.00 

4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ 4.56 0.65 มากท่ีสุด 91.20 

รวม 4.38 0.65 มาก 87.60 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม เรื่อง “การใชภาษาไทย เพื่อการ
สื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ไปใชประโยชนหลังการอบรมโดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิด
เปนรอยละ 87.60 (คาเฉลี่ย 4.38) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้     
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1. การพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ เรียนรูเก่ียวกับคำศัพท กลุมคำ และประโยคเพ่ือบอกความตองการของ
ตนเองรอยละ 87.20 (คาเฉลี่ย 4.36)  

2. การพูดประโยคแสดงความตองการของตนเองรอยละ 88.00 (คาเฉลี่ย 4.40)  
3. การเรียนรูคำศัพท สำนวนภาษาท่ีใชในการสื่อสารรอยละ 84.00 (คาเฉลี่ย 4.20) และ  
4. การฝกพูดโตตอบดวยคำสั้น ๆ รอยละ 91.20 (คาเฉลี่ย 4.56) 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 
ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง

ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
 

ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 

 1. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรีมีความรูทาง
ภาษาไทยเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียน
ตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัด มีผลการสอบ O-NET 
ทางภาษาไทย เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนใน
จังหวัดราชบุรี อำเภอสวนผึ้ง 
จังหวัดราชบุรี 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาในทองถ่ินโดยการบูร
ณาการใหบริการการใหบริการ
วิชาการกับการเรียนการสอนและ/
หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถนักเรียน
เพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน O-NTE ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตาม
กิจกรรมของโครงการ
พบวา ผูเขารวมการอบรมมี
ความรู ทักษะการดำเนินงาน
และการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
   1. นักเรียนที่เขารับการอบรม
มีความรูในเรื่องการใชภาษาไทย
ดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
   2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนทั ้ง 2 โรง ไดร ับการ
พัฒนาความรู และทักษะการ
สอนทำใหนักเรียนไดรับความรู
และมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน
สูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 5  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานตะโกปดทอง 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 

1. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อนท่ี

สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชคณิตศาสตรในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตรใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  

มีความรูในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง   

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน

ตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองที่เขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ ความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพการใชคณิตศาสตร แลtผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ 
ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 

5. วิทยากร  
5.1 อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ   5.2 อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย  
5.3 อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ   5.4 อาจารยมุทิตา ทองใบ  

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองระหวางวันท่ี 20, 27 มกราคม 2565 และวันท่ี 4, 11 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ  โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี
 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับคณิตศาสตรของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
เงินงบประมาณแผนดินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร เพื ่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 

ประเด็นการประเมิน 
การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการฯ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  จำนวน 17 คน โดย
สอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
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2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 การคูณ 

2.2 รูปทรงเลขาคณิต 

2.3 ทศนิยมและเศษสวน  
2.4 การหาร 
2.5 ห.ร.ม และ ค.ร.น. 
 

3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 การคูณ 

3.2 รูปทรงเลขาคณิต 

3.3 ทศนิยมและเศษสวน  
3.4 การหาร 
3.5 ห.ร.ม และ ค.ร.น. 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการเพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 5 ขอ เพ ื ่อสอบถามความรูความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพ่ือสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
อ่ืน ๆ เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช  ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 5 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรมในกระบวนการ
ฝกอบรม 
 
การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 

การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และ 

คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความ  พึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
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ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.

2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   
คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
 
จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 17 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               11 64.7 

หญิง 6 35.3 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         5 29.4 
 13 – 15 ป 12 70.6 
 16 ปข้ึนไป      0 0.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 9 52.9 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 8 47.1 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชคณิตศาสตรเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 64.7 และเพศหญิง รอยละ 35.3 
2) อายุ พบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12  ป รอยละ 29.4 และ อายุ 13 – 15  ป  

รอยละ 70.6  
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 52.9 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 47.1 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
  “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 2.88 0.93 ปานกลาง 57.65 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 3.59 0.80 มาก 71.76 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 3.76 0.90 มาก 75.29 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 3.71 1.16 มาก 74.12 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 3.49 1.00 ปานกลาง 69.71 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 3.76 0.66 มาก 75.29 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ี 

    ผูใหบริการ 
3.71 1.05 มาก 74.12 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 3.65 0.93 มาก 72.94 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ี 

   ผูใหบริการ 
4.06 0.75 มาก 81.18 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 3.79 0.86 มาก 75.88 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.12 0.60 มาก 82.35 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.65 0.93 มาก 72.94 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 3.65 1.00 มาก 72.94 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 3.59 1.12 มาก 71.76 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 3.75 0.94 มาก 75.00 

     

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 4.00 0.94 มาก 80.00 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.24 0.83 มาก 84.71 

15. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 4.12 1.11 มาก 82.35 

16. การนำเสนอของวิทยากร   3.65 1.17 มาก 72.94 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.00 1.02 มาก 80.00 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)      

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรูความคิดเห็น และ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

3.76 1.03 มาก 75.29 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.12 0.86 มาก 82.35 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  3.94 0.95 มาก 78.82 

รวมทุกดาน 3.78 0.97 มาก 75.56 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรม โดยภาพรวม
อยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 69.71 (คาเฉลี่ย 3.49) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1.ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 57.65 (คาเฉลี่ย 2.88)  
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)   
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 74.12 (คาเฉลี่ย 3.71)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ี
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.88 (คาเฉลี่ย = 3.79) โดยแยกเปนดาน ดังนี้   

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)   

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาที่ผู ใหบริการ คิดเปนรอยละ74.12 
(คาเฉลี่ย 3.71)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาที ่ผ ู ให บร ิการ คิดเปน รอยละ 
81.18 (คาเฉลี่ย 4.06)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ  โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.00 (คาเฉลี่ย 3.75) โดยแยกเปนดาน ดังนี้   

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)   
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59) 

  4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) โดยแยกเปนดาน ดังนี้   

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 84.71 (คาเฉลี่ย 4.24)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)  

4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
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5) ดานอ่ืน ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78) โดยแยกเปน
ดาน ดังนี้  ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี ่ย 3.76) และความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12) 

 
ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับ

ประถมศึกษาปท่ี 6”  
 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การคณู 4.06 0.83 มาก 81.18 

2. รูปทรงเลขาคณติ 3.71 1.26 มาก 74.12 

3. ทศนิยมและเศษสวน 4.06 0.97 มาก 81.18 

4. การหาร 3.94 1.03 มาก 78.82 

5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. 4.18 0.88 มาก 83.53 

รวม 3.99 0.99 มาก 79.76 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม  โดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 79.76 (คาเฉลี่ย 3.99) โดยแยกเปนเรื่องๆ ดังนี้  

1. การคูณ คิดเปน รอยละ 81.18 (คาเฉลี่ย 4.06)  

2. รูปทรงเลขาคณิต คิดเปนรอยละ 74.12 (คาเฉลี่ย 3.71)  

3. ทศนิยมและเศษสวน คิดเปนรอยละ 81.18 (คาเฉลี่ย 4.06)  

4. การหาร คิดเปนรอยละ 78.82 (คาเฉลี่ย 3.94) และห.ร.ม. และ  

5. ค.ร.น. คิดเปนรอยละ 83.53 (คาเฉลี่ย 4.18) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    17 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 17 100.0 
 ภายใน 1 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 2 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 17 100.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 100.0 และสามารถนำความรูไปตอยอดโดยประยุกต
เปนองคความรูใหม รอยละ 100.0  
 
 

ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชน 
          หลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การคูณ 4.53 0.87 มากท่ีสุด 90.59 

2. รูปทรงเลขาคณิต 4.29 1.05 มาก 85.88 

3. ทศนิยมและเศษสวน 4.65 0.61 มากท่ีสุด 92.94 

4. การหาร 4.35 0.79 มาก 87.06 

5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. 4.65 0.70 มากท่ีสุด 92.94 

รวม 4.49 0.81 มาก 89.88 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม  โดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 89.88 (คาเฉลี่ย 4.49) โดยแยกเปนเรื่องๆ ดังนี้  

1. การคูณ คิดเปน  รอยละ 90.59 (คาเฉลี่ย 4.53)  

2. รูปทรงเลขาคณิต คิดเปนรอยละ 85.88 (คาเฉลี่ย 4.29)  

3. ทศนิยมและเศษสวน คิดเปนรอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65)   
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4. การหาร คิดเปนรอยละ 87.06 (คาเฉลี่ย 4.35) และ ห.ร.ม. และ  

5. ค.ร.น. คิดเปนรอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65) 
 
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 

1. ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
อยางตอเนื่องในทุก ๆ ป 

2. อยากใหมีการอบรมดานอ่ืนแบบตอเนื่องจาก ไมใชเฉพาะการอบรม O-NET 
 

ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบรุี
มีความรูทางคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัด มีผล
การสอบ O-NET ทางคณิตศาสตร 
เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรูในเรื่องการใชคณิตศาสตร 
ไดดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 6  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัว  ขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชคณิตศาสตรในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตรใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน   

มีความรูในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน   

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน 

อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน จำนวน 25 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหินท่ีเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจ ความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพการใชคณิตศาสตร และมีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ 
ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 

 

5. วิทยากร  
5.1 อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ    5.2 อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย  
5.3 อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ     5.4 อาจารยมุทิตา ทองใบ  

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน ระหวางวันท่ี 21, 28 มกรคาม 2565 และวันท่ี 3, 10  กุมภาพันธ 

2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 

 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบันและ

ความตองการดานการเรียนรูเกี่ยวกับ
คณิตศาสตรของกลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการอบรม
ตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
เงินงบประมาณแผนดินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร เพ่ือการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 
ประเด็นการประเมิน 

การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตรเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-
NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ีจำนวน 25 คน โดยสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสมัพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
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2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 

2.1 การคูณ 

2.2 รูปทรงเลขาคณิต 

2.3 ทศนิยมและเศษสวน  
2.4 การหาร 
2.5 ห.ร.ม และ ค.ร.น. 
 

3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 

3.1 การคูณ 

3.2 รูปทรงเลขาคณิต 

3.3 ทศนิยมและเศษสวน  
3.4 การหาร 
3.5 ห.ร.ม และ ค.ร.น. 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 5 ขอ เพ ื ่อสอบถามความร ู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระด ับ จำนวน 5 ข อ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชน หล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรม ในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 
การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 

การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปน
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
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ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.

2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   
คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
 

จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม เรื ่อง “การใชคณิตศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 25 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               10 40.0 

หญิง 15 60.0 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         11 44.0 
 13 – 15 ป 12 48.0 
 16 ปข้ึนไป      2 8.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 22 88.0 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 3 12.0 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชคณิตศาสตรเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 40.0 และเพศหญิง รอยละ 60.0 
2) อายุ พบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12  ป รอยละ 44.0  อายุ 13 – 15  ป รอยละ 48.0 และ 

อาย ุ16  ปข้ึนไป รอยละ 8.0 
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 88.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 12.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
  “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 4.12 0.53 มาก 82.40 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 4.32 0.69 มาก 86.40 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 4.00 0.82 มาก 80.00 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 4.24 0.66 มาก 84.80 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 4.17 0.68 มาก 83.40 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 4.04 0.73 มาก 80.80 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของ 

เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.04 0.84 มาก 80.80 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูให  

   บริการ 
4.32 0.56 มาก 86.40 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของ 

   เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.12 0.60 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 4.13 0.69 มาก 82.60 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.28 0.84 มาก 85.60 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.88 0.73 มาก 77.60 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 4.68 0.48 มากท่ีสุด 93.60 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 4.36 0.57 มาก 87.20 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 4.30 0.72 มาก 86.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

 
3.88 

 
0.73 

 
มาก 

 
77.60 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.00 0.65 มาก 80.00 

15. แนวทางและวธิีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับ 

ใชประโยชน 
4.44 0.58 มาก 88.80 

16. การนำเสนอของวิทยากร   4.04 0.73 มาก 80.80 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.09 0.70 มาก 81.80 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)      

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสมัพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  

     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

4.48 0.59 มาก 89.60 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.32 0.75 มาก 86.40 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  4.40 0.67 มาก 88.00 

รวมทุกดาน 4.20 0.70 มาก 83.96 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.40 (คาเฉลี่ย 3.17) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  และ  
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลี่ย 4.24)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ีโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 82.60 (คาเฉลี่ย 4.13) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

 

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ80.80 
(คาเฉลี่ย 4.04)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจ าหน าท ี ่ผ ู  ให บร ิการ คิดเป นร อยละ 
82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ  โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 86.00 (คาเฉลี่ย 4.30) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)   
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 93.60 (คาเฉลี่ย 4.68) และ  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 87.20 (คาเฉลี่ย  4.36) 

  4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 81.80 (คาเฉลี่ย 4.09) โดยแยกเปนดาน ดังนี้         

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 88.80 (คาเฉลี่ย 4.44)  
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4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04)  
5) ดานอื่น ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) โดยแยกเปน

ดาน ดังนี้ ผู เขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 89.60 (คาเฉลี่ย 4.48) และ ความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32) 
 
ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการส่ือสารของ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  
ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การคณู 3.92 0.75 มาก 78.40 

2. รูปทรงเลขาคณติ 3.64 0.71 มาก 72.80 

3. ทศนิยมและเศษสวน 3.52 0.80 มาก 70.40 

4. การหาร 3.84 0.81 มาก 76.80 

5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. 3.96 1.00 มาก 79.20 

รวม 3.78 0.86 มาก 75.52 
  

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม  โดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 75.52 (คาเฉลี่ย 3.78) โดยแยกเปนเรื่องๆ ดังนี้  

1. การคูณ คิดเปน  รอยละ 78.40 (คาเฉลี่ย 3.92)  
2. รูปทรงเลขาคณิต คิดเปนรอยละ 72.80 (คาเฉลี่ย 3.64)  
3. ทศนิยมและเศษสวน คิดเปนรอยละ 70.40 (คาเฉลี่ย 3.52)  
4. การหาร คิดเปนรอยละ 76.80 (คาเฉลี่ย 3.84) และ  
5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. คิดเปนรอยละ 79.20 (คาเฉลี่ย 3.96) 
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    25 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 14 56.0 
 ภายใน 1 เดือน 10 40.0 
 ภายใน 2 เดือน 1 4.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 13 52.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 12 48.0 
 อ่ืน ๆ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 56.0 ภายใน 1 เดือน รอยละ 40.0 และ ภายใน 2 
เดือน รอยละ 4.0 ซ่ึงสามารถนำความรูไปตอยอดโดยประยุกตเปนองคความรูใหม รอยละ52.0 และ  ใหบริการ/
คำปรึกษาแนะนำ รอยละ 48.0 
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ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

1. การคูณ 4.16 0.85 มาก 83.20 

2. รูปทรงเลขาคณิต 3.88 0.73 มาก 77.60 

3. ทศนิยมและเศษสวน 3.80 0.82 มาก 76.00 

4. การหาร 4.08 0.86 มาก 81.60 

5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. 4.28 0.94 มาก 85.60 

รวม 4.04 0.85 มาก 80.80 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม  โดยภาพรวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04) โดยแยกเปนเรื่องๆ ดังนี้  

1. การคูณ คิดเปน  รอยละ 83.20 (คาเฉลี่ย 4.16)  
2. รูปทรงเลขาคณิต คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)       
3. ทศนิยมและเศษสวน คิดเปนรอยละ 76.00 (คาเฉลี่ย 3.80)  
4. การหาร คิดเปนรอยละ 81.60 (คาเฉลี่ย 4.08) และ  
5. ห.ร.ม. และ ค.ร.น. คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28) 

 
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 

ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง
ตอเนื่องในทุก ๆ ป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



73 

ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบรุี
มีความรูทางคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัด มีผล
การสอบ O-NET ทางคณิตศาสตร 
เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจงัหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจยั 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 
 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรูในเรื่องการใชคณิตศาสตร 
ไดดีข้ึนสามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 7  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานตะโกปดทอง 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพ้ืนที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชวิทยาศาสตรในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีความรู

ในรายวิชาวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  มีผลการ

สอบ O-NET ในรายวิชาวิทยาศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโก

ปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองที่เขารับการอบรมมี
ความรูความเขาใจ ความพึงพอใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพการใชวิทยาศาสตร 
 

5. วิทยากร  
5.1 อาจารย ดร.สุทธิรักษ  อวนศิริ  5.2 อาจารย ดร.อุเทน  จันทะบุตร 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ระหวางวันท่ี 21, 28 มกราคม 2565 และวันท่ี 2, 9 กุมภาพันธ 

2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี

 

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับภาษาไทยของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
    เงินงบประมาณแผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565   
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรเพื่อการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
ตะโกปดทอง  มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 
ประเด็นการประเมิน 

การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร เพื่อการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) ให ก ับน ักเร ียนระด ับประถมศึกษาป  ท่ี 6 โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป ดทอง” 
จำนวน 17 คน โดยสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
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18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
 

2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 
2.1 วิทยาศาสตรชีวภาพ 

2.1.1 ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
2.1.2 สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 
2.1.3 กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

2.2  วิทยาศาสตรกายภาพ 
2.2.1 สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
2.2.2 ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 
2.2.3 พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา  

2.3 วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 
2.3.1 องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาว

ฤกษ และระบบสุริยะ  
2.3.2 องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก  

2.4  เทคโนโลยี 
2.4.1  แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ  
2.4.2  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 

 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
3.1 วิทยาศาสตรชีวภาพ 

3.1.1 ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
3.1.2 สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 
3.1.3 กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม  

3.2  วิทยาศาสตรกายภาพ 
3.2.1 สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
3.2.2 ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 
3.2.3 พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา  

3.3 วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 
3.3.1 องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาว

ฤกษ และระบบสุริยะ  
3.3.2 องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก  

3.4  เทคโนโลยี 
3.4.1  แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ  
3.4.2  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
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ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ จำนวน 10 ขอ เพื ่อสอบถามความรู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระดับ จำนวน 10 ขอ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชนหล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรม ในกระบวนการ
ฝกอบรม 
การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 

การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรเพื่อการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปด
ทอง  อำเภอสวนผ ึ ้ ง  จ ังหว ัดราชบ ุรี  ในคร ั ้ งน ี ้ ใช แบบสอบถามเป นแบบมาตราส วนประมาณคา 
(Rating scale) 5 ระดับ เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.

2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   
คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
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จากการตอบแบบสอบถามของผ ู  เข าอบรม  “การพัฒนาความสามารถทางว ิทยาศาสตร   
เพื ่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 ” 
จำนวน 17 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี้ 
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               11 64.7 

หญิง 6 35.3 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         5 29.4 
 13 – 15 ป 12 70.6 
 16 ปข้ึนไป      0 0.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 9 52.9 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 8 47.1 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชว ิทยาศาสตรเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 64.7 และเพศหญิง รอยละ 35.3 
2) อาย ุพบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12 ป รอยละ 29.4 และ อาย ุ13 – 15 ป  

รอยละ70.6   
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน รอยละ 52.9  และ 

ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 47.1 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
  “การใชวิทยาศาสตรเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 2.88 0.93 ปานกลาง 57.65 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 3.59 0.80 มาก 71.76 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 3.76 0.90 มาก 75.29 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 3.71 1.16 มาก 74.12 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 3.49 1.00 ปานกลาง 69.71 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 3.76 0.66 มาก 75.29 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ี 

   ผูใหบริการ 
3.71 1.05 มาก 74.12 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 3.65 0.93 มาก 72.94 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของ 

   เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.06 0.75 มาก 81.18 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 3.79 0.86 มาก 75.88 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.12 0.60 มาก 82.35 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.65 0.93 มาก 72.94 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 3.65 1.00 มาก 72.94 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 3.59 1.12 มาก 71.76 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 3.75 0.94 มาก 75.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

 
4.00 

 
0.94 

 
มาก 

 
80.00 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.24 0.83 มาก 84.71 

15. แนวทางและวธิีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 4.12 1.11 มาก 82.35 

16. การนำเสนอของวทิยากร   3.65 1.17 มาก 72.94 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.00 1.02 มาก 80.00 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)      

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น  

     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

3.76 1.03 มาก 75.29 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.12 0.86 มาก 82.35 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  3.94 0.95 มาก 78.82 

รวมทุกดาน 3.78 0.97 มาก 75.56 

 
จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.56 (คาเฉลี่ย 3.78) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพ
รวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 69.71 (คาเฉลี่ย 3.49) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 57.65 (คาเฉลี่ย 2.88)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)   
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 74.12 (คาเฉลี่ย 3.71)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ี
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.88 (คาเฉลี่ย 3.79) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาที่ผูใหบริการ คิดเปนรอยละ74.12  
(คาเฉลี่ย 3.71)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจ าหนาท ี ่ผ ู  ให บร ิการ คิดเป นร อยละ 
81.18 (คาเฉลี่ย 4.06)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ  โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 75.00 (คาเฉลี่ย 3.75) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)   
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 71.76 (คาเฉลี่ย 3.59) 

  4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) โดยแยกเปนดาน ดังนี้         

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 84.7 (คาเฉลี่ย 4.24)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12)  
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4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 72.94 (คาเฉลี่ย 3.65)  
5) ดานอื่น ๆ พบวา พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ  78.82  (คาเฉลี่ย 3.94) โดย

แยกเปนรายดาน ดังนี้  ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น
และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 75.29 (คาเฉลี่ย 3.76) และความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 82.35 (คาเฉลี่ย 4.12) 

 
ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตรเพ่ือการส่ือสารของ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  
 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

วิทยาศาสตรชีวภาพ 

 1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
3.76 1.03 มาก 75.29 

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 4.18 0.73 มาก 83.53 

3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทาง 
   พันธุกรรม 

4.24 0.83 มาก 84.71 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ 4.06 0.88 มาก 81.18 

วิทยาศาสตรกายภาพ 

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
3.94 0.83 มาก 78.82 

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 4.47 0.80 มาก 89.41 

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง  

   และคลื่นแมเหล็กไฟฟา 
4.24 0.90 มาก 84.71 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ 4.22 0.86 มาก 84.31 

วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของ
เอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ ระบบสุรยิะ 

4.29 0.77 มาก 85.88 

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก 4.59 0.62 มากท่ีสุด 91.76 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตร โลก และ อวกาศ 4.44 0.70 มาก 88.82 

เทคโนโลยี 

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปน
ระบบ 

4.18 1.01 มาก 83.53 

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 4.47 0.80 มาก 89.41 

คาเฉล่ียรวมเรื่องเทคโนโลยี 4.32 0.91 มาก 86.47 

รวมทุกเรื่อง 4.24 0.85 มาก 84.71 
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จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตร
เพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” โดยภาพรวมอยู ในระดับมากที ่ส ุดคิดเปนร อย
ละ 84.71 (คาเฉลี่ย = 4.24) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้ 

1) เรื ่องวิทยาศาสตรชีวภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 81.18 (คาเฉลี่ย 4.06) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธ ในระบบนิเวศ คิดเป นร อยละ 75.29 
(คาเฉลี่ย 3.76)   

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิง่มีชีวิต คิดเปนรอยละ 83.53 (คาเฉลี่ย 4.18)  
3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธ ุกรรม คิดเป นร อยละ 

84.71 (คาเฉลี่ย 4.24)   

 2) เรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 84.31 (คาเฉลี่ย 4.22) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร คิดเปนรอยละ 78.82 (คาเฉลี่ย 3.94)   

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน คิดเปนรอยละ 89.41 (คาเฉลี่ย  4.47)  

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา คิดเปนรอยละ 
84.71 (คาเฉลี่ย 4.24)   

 3) เรื่องวิทยาศาสตร โลก และอวกาศ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับ
มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 88.82 (คาเฉลี่ย 4.44) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ 
ระบบสุรยิะ คิดเปนรอยละ 85.88 (คาเฉลี่ย 4.29)  

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลกคิดเปนรอยละ 91.76 (คาเฉลี่ย 4.59)  

 4) เรื่องเทคโนโลยี พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมากที่สุด คิดเปน 
รอยละ 86.47 (คาเฉลี่ย 4.32) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนขั ้นตอนและเปนระบบ คิดเปนรอยละ 83.53 
(คาเฉลี่ย 4.29)  

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม คิดเปนรอยละ 91.76 (คาเฉลี่ย 4.59)  
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    17 100.0 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.0 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 17 100.0 
 ภายใน 1 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 2 เดือน 0 0.0 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.0 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 17 100.0 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.0 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 0 0.0 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 100.0 และสามารถนำความรูไปตอยอดโดยประยุกต
เปนองคความรูใหม รอยละ 100.0  
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ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชน หลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

วิทยาศาสตรชีวภาพ 

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธใน 

ระบบนิเวศ 

4.41 0.94 มาก 88.24 

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 4.71 0.47 มากท่ีสุด 94.12 

3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอด 
ลักษณะทางพันธุกรรม 

4.82 0.39 มากท่ีสุด 96.47 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ 4.65 0.66 มากท่ีสุด 92.94 

วิทยาศาสตรกายภาพ 

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
4.59 0.62 มากท่ีสุด 91.76 

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 4.71 0.59 มากท่ีสุด 94.12 

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง 
แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา 

4.71 0.77 มากท่ีสุด 94.12 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ 4.67 0.65 มากท่ีสุด 93.33 

วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการ
ของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ ระบบสุรยิะ 

4.76 0.56 มากท่ีสุด 95.29 

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก 4.65 0.61 มากท่ีสุด 92.94 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตร โลก และ อวกาศ 4.71 0.58 มากท่ีสุด 94.12 

เทคโนโลยี 

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและ
เปนระบบ 

4.59 0.71 มากท่ีสุด 91.76 

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 4.71 0.47 มากท่ีสุด 94.12 

คาเฉล่ียรวมเรื่องเทคโนโลยี 4.65 0.60 มากท่ีสุด 92.94 

รวมทุกเรื่อง 4.66 0.62 มากท่ีสุด 93.29 
 

จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตรเพื่อการ
ส ื ่อสารของน ักเร ียนระด ับประถมศึกษาป  ท่ี 6” โดยภาพรวมอย ู  ในระด ับมากที ่ส ุด คิดเป นร อยละ 
93.29 (คาเฉลี่ย 4.66) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้ 

1) เรื ่องวิทยาศาสตรชีวภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ คิดเปนรอยละ 88.24 
(คาเฉลี่ย 4.41)   

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต คิดเปนรอยละ 94.12 (คาเฉลี่ย 4.71)  
3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธ ุกรรม คิดเป นร อยละ 

96.47 (คาเฉลี่ย 4.82)   
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 2) เรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก
ท่ีสุด คิดเปนรอยละ 93.33 (คาเฉลี่ย 4.67) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร คิดเปนรอยละ 91.76 (คาเฉลี่ย 4.59)   

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน คิดเปนรอยละ 94.12 (คาเฉลี่ย 4.71) และ 

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา คิดเปนรอย
ละ 94.12 (คาเฉลี่ย 4.71)   

 3) เรื่องวิทยาศาสตร โลก และอวกาศ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับ
มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 94.12 (คาเฉลี่ย 4.71) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ 
ระบบสุรยิะ คิดเปนรอยละ 95.29 (คาเฉลี่ย 4.76) และ 

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลกคิดเปนรอยละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65)  

 4) เรื่องเทคโนโลยี พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมากท่ีสุด คิดเปนรอย
ละ 92.94 (คาเฉลี่ย 4.65) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนขั ้นตอนและเปนระบบ คิดเปนรอยละ 91.76 
(คาเฉลี่ย 4.59) และ 

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม คิดเปนรอยละ 94.12 (คาเฉลี่ย 4.71)  

 
ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 

ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง
ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
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ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
 

วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรี
มีความรูทางวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัด มีผล
การสอบ O-NET ทาง
วิทยาศาสตร เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรู ทางวิทยาศาสตร ไดดีข้ึน
สามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการดำเนินงานกิจกรรมท่ี 8  
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
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สวนท่ี 1 
สาระสำคัญของโครงการ 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัว  ขับเคลื่อนท่ี
สำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 
ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญารางกาย และคุณธรรม
จริยธรรมรวมทั้งทักษะเชิงสังคมในการอยูรวมกันกับผูอื่นโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน
นั้น ๆ 

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้นเมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที่ตามปาเขาในพื้นท่ี
หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษาเนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออก
เขียนไมได จึงไดร ิเร ิ ่มจ ัดตั ้งโรงเร ียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานท่ี
เก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ี
หางไกล การคมนาคมไมสะดวก และเด็กในพื ้นที ่อาจเปนกลุ มชาติพันธุ ไมใชวิทยาศาสตรในการสื ่อสารใน
ชีวิตประจำวัน นอกจากนั้น ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ  และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ท่ี
โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 
           สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด
กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนตะโกปดทอง  ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยูในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง โดย
ครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนทั้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที่ไมใชวิชาทางการศึกษา ดังนั้น เพื่อใหนักเรียนมี
ความรู พื ้นฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามที่กำหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ
วิชาโดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรใหกับ
นักเรียนของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองและบานถ้ำหิน เพื่อให นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจาก
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

2. วัตถุประสงคของโครงการ 
2.1 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน มีความรูใน

รายวิชาวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2.2 เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน มีผลการสอบ    

O-NET ในรายวิชาวิทยาศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน 
2.3 เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน 

อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ เปาหมาย 

1) ความพึงพอใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
2) ความรูความเขาใจของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 
3) การนำความรูไปใชประโยชนของกลุมเปาหมายของผูรับบริการ ไมนอยกวารอยละ 30 

 

4. เปาหมาย 
4.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน  จำนวน 25 คน  
4.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหินท่ีเขารับการอบรมมีความรู
ความเขาใจในเรื่องการพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร และมีผลคะแนน อยูในเกณฑระดับปานกลางขึ้นไป 
รอยละ 30 

 

5. วิทยากร  
5.1  อาจารย ดร.สุทธิรักษ  อวนศิริ   5.2 อาจารย ดร.อุเทน  จันทะบุตร 

 

6. ระยะเวลาในการดำเนินการ  
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน  ระหวางวันท่ี 19, 26 มกรคาม 2565 และวันท่ี 4, 11 กุมภาพันธ 

2565 
 

7. สถานท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนถ้ำหิน  อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี

8. ข้ันตอนการดำเนินงาน  

ลำดับ/ 
กระบวน 

การ 
ขั้นตอน / กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. 
64 

พ.ย. 
64 

ธ.ค. 
64 

ม.ค. 
65 

ก.พ. 
65 

มี.ค. 
65 

เม.ย. 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
65 

ส.ค. 
65 

ก.ย. 
65 

1 จัดประชุมคณะกรรมการทำงาน             
2 วางแผนการดำเนินงานโครงการ             
3 ประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของ             
4 ศึกษาและสำรวจสภาพปจจุบัน

และความตองการดานการเรียนรู
เกี่ยวกับวิทยาศาสตรของ
กลุมเปาหมาย 

            

5 จัดอบรมตามระยะเวลาท่ีกำหนด 
ประเมินผลผลิตของผูเขารับการ
อบรมตามเปาหมายท่ีกำหนด 

            

6 สรุปผลการดำเนินงาน              
7 ติดตามผลการนำไปใชประโยชน             
8 นำผลการประเมินไปปรับปรุง             

 

9.  งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ 
เงินงบประมาณแผนดินประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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สวนท่ี 2 
สรุปผลการดำเนินการ 

 
วัตถุประสงคของการประเมิน 

การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรเพ่ือการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบานถ้ำหิน จำนวน 25 คน มีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

1. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอกระบวนการอบรม 
2. เพ่ือศึกษาความรูความเขาใจของนักเรียนท่ีมีตอเนื้อหาการอบรม 
3. เพ่ือศึกษาการนำความรูไปใชประโยชนของนักเรียนหลังการอบรม 

 
ประเด็นการประเมิน 

การประเมินในครั้งนี้เก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนที่เขารวมโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรเพื่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน    
(O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี  จำนวน 25 คน 
โดยสอบถามความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1. ความพึงพอใจตอกระบวนการอบรม 
1.1 ดานรูปแบบการจดัอบรม 

 1) ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 
 2) ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 
 3) ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 
 4) ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 

1.2 ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 
 5) การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 
 6) ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 7) ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 
 8) ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจาหนาท่ีผูใหบริการ 

1.3 ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 
 9) ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  
 10) ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 
 11) ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 
 12) ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 

1.4 ดานการดำเนินการอบรม 
 13) เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 14) กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 
 15) แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน 
 16) การนำเสนอของวิทยากร  

1.5 ดานอ่ืน ๆ 
 17) การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น และประสบการณระหวางผูเขารับ

การอบรม 
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18) ความพึงพอใจตอการดำเนินงานโครงการโดยรวม  
 

2. ความรูความเขาใจตอเนื้อหาการอบรม 
2.1 วิทยาศาสตรชีวภาพ 

2.1.1 ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
2.1.2 สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 
2.1.3 กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

2.2  วิทยาศาสตรกายภาพ 
2.2.1 สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
2.2.2 ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 
2.2.3 พลงังาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา  

2.3 วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 
2.3.1 องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแลก็ซี ดาว

ฤกษ และระบบสุริยะ  
2.3.2 องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก  

2.4  เทคโนโลยี 
2.4.1  แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ  
2.4.2  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 

 

 3. การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
3.1 วิทยาศาสตรชีวภาพ 

3.1.1 ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
3.1.2 สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 
3.1.3 กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม  

3.2  วิทยาศาสตรกายภาพ 
3.2.1 สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร 
3.2.2 ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 
3.2.3 พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา  

3.3 วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 
3.3.1 องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแลก็ซี ดาว

ฤกษ และระบบสุริยะ  
3.3.2 องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก  

3.4  เทคโนโลยี 
3.4.1  แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปนระบบ  
3.4.2  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้   
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ เพื่อสอบถาม

เก่ียวกับเพศ อาย ุและจุดมุงหมายท่ีเขารับการฝกอบรม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอกระบวนการฝกอบรม มีล ักษณะเปนแบบมาตราส วนประมาณคา 

5 ระดับ จำนวน 18 ขอ เพ่ือสอบถามความพึงพอใจตอการดำเนินงานฝกอบรม 
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ตอนท่ี 3 ความรู ความเขาใจตอเนื ้อหาการอบรม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ จำนวน 10 ขอ เพื ่อสอบถามความรู ความเข าใจในเน ื ้อหาการอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 1 ขอ เพื่อสอบถามความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรและขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่น ๆ 
เก่ียวกับการฝกอบรม 

ตอน ท่ี  4  การนำความร ู  ไป ใช ประโยชน  ม ีล ั กษณะเป นแบบมาตราส  วนประมาณค า
5 ระดับ จำนวน 10 ขอ เพ ื ่อสอบถามการนำความร ู  ไปใช ประโยชนหล ังอบรม และคำถามปลายเปด 
จำนวน 2 ขอ เพื่อสอบถามความตองการไดรับความรูเพิ่มเติม และการปรับวิธีการ/กิจกรรม ในกระบวนการ
ฝกอบรม 

 

การวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน 
การวิเคราะหขอมูลดำเนินการดังตอไปนี้ 
1. ขอมูลเชิงปริมาณ วิเคราะหโดยใชคาความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ยความเหมาะสม (X) และคาความ

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
การประเมินผลโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตรเพื่อการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรีของนักเรียนระดับประถมศึกษา ปท่ี 6 ในครั้งนี้ใชแบบสอบถามเปนแบบมาตรา
สวนประมาณคา(Rating scale) 5 ระดับ เปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยสอบถามความพึงพอใจ
ใน 5 ระดับ คือ  

ระดับ 5  หมายถึง  มีความคิดเห็นมากท่ีสุด 
ระดับ 4  หมายถึง  มีความคิดเห็นมาก 
ระดับ 3  หมายถึง  มีความคิดเห็นปานกลาง 
ระดับ 2  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอย 
ระดับ 1  หมายถึง  มีความคิดเห็นนอยท่ีสุด 
การกำหนดเกณฑการแปลผล ใช เกณฑของเบสท (Best. 1978; อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด.

2532 : 100) โดยเกณฑในการแปลผลมีดังตอไปนี้   
คาเฉลี่ย  4.50 – 5.00 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับมากท่ีสุด    
คาเฉลี่ย  3.50 – 4.49 หมายถึง  มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.50 – 3.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.50 – 2.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.49 หมายถึง  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยท่ีสุด 

2. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชการวิเคราะหเนื้อหาโดยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็นของขอมูล 
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จากการตอบแบบสอบถามของผูเขาอบรม  เรื่อง “การใชวิทยาศาสตรเพื่อการสื่อสารของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปท่ี 6” จำนวน 25 คน ผูเขาอบรมไดแสดงความคิดเห็นท่ีมีตอการอบรม ดังนี ้
 

ตอนท่ี 1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนและรอยละสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอมูล จำนวน รอยละ 
1. เพศ 
    ชาย                               10 40.0 

หญิง 15 60.0 
2. อายุ   

 10 - 12 ป         11 44.0 
 13 – 15 ป 12 48.0 
 16 ปข้ึนไป      2 8.0 
4. จุดมุงหมายท่ีเขารับการอบรม   

 ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน 22 88.0 
 ตองการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0 0.0 
 ตองการหาความรูเพ่ิมเติม 3 12.0 

 

จากตารางท่ี 1 พบวา ผู เขาอบรม เรื ่อง “การใชว ิทยาศาสตรเพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปท่ี 6” มีสถานภาพดังนี้ 

1) เพศ พบวา ผูเขาอบรมเปนเพศชาย รอยละ 40.0 และเพศหญิง รอยละ 60.0 
2) อายุ พบวา ผูเขาอบรมมีอายุระหวาง 10 – 12  ป รอยละ 44.0  อายุ 13 – 15  ป รอยละ 48.0 และ 

อาย ุ16  ปข้ึนไป รอยละ 8.0 
3) จุดมุงหมายที่เขารับการอบรม พบวา ผูเขาอบรม รอยละ 88.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพ่ือ

ตองการนำความรูไปประกอบการเรียน และ ผูเขาอบรม รอยละ 12.0 มีจุดมุงหมายในการเขาอบรมเพื่อตองการ
หาความรูเพ่ิมเติม 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินงานโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
  “การใชวิทยาศาสตรเพ่ือการส่ือสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” 

 

ตารางท่ี 2  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ในดานความพึงพอใจตอกระบวนการ 
    ในการดำเนินโครงการ 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานรูปแบบการจัดอบรม     

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน 4.12 0.53 มาก 82.40 

2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม 4.32 0.69 มาก 86.40 

3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ 4.00 0.82 มาก 80.00 

4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด 4.24 0.66 มาก 84.80 

คาเฉล่ียรวมดานรูปแบบการจดัอบรม 4.17 0.68 มาก 83.40 

ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี     

5. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม 4.04 0.73 มาก 80.80 

6. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของ 

เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.04 0.84 มาก 80.80 

7. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูให  

   บริการ 
4.32 0.56 มาก 86.40 

8. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของ 

   เจาหนาท่ีผูใหบริการ 
4.12 0.60 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมดานการใหบริการของเจาหนาท่ี 4.13 0.69 มาก 82.60 

ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

9. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม  4.28 0.84 มาก 85.60 

10. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ 3.88 0.73 มาก 77.60 

11. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง 4.68 0.48 มากท่ีสุด 93.60 

12. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย 4.36 0.57 มาก 87.20 

คาเฉล่ียรวมดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ 4.30 0.72 มาก 86.00 

ดานการดำเนนิการอบรม 

13. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 3.88 0.73 มาก 77.60 

14. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน 4.00 0.65 มาก 80.00 

15. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับ 

ใชประโยชน 
4.44 0.58 มาก 88.80 

16. การนำเสนอของวิทยากร   4.04 0.73 มาก 80.80 

คาเฉล่ียรวมดานการดำเนนิการอบรม 4.09 0.70 มาก 81.80 
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ตารางท่ี 2 (ตอ)      

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

ดานอ่ืน ๆ 

17. การสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น 

     และประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม 

4.48 0.59 มาก 89.60 

18. ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานโครงการโดยรวม 4.32 0.75 มาก 86.40 

คาเฉล่ียรวมดานอ่ืน ๆ  4.40 0.67 มาก 88.00 

รวมทุกดาน 4.20 0.70 มาก 83.96 
 

จากตารางท่ี 2 พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอกระบวนการในการดำเนินโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง “การใชคณิตศาสตรเพ่ือการสื่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  โดยภาพรวมอยูใน
ระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.96 (คาเฉลี่ย 4.20) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบขอมูลดังนี้ 

1) ดานรูปแบบการจัดอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอรูปแบบการจัดอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 83.40 (คาเฉลี่ย 3.17) โดยแยกเปนดาน ดังนี้          

1. ความเหมาะสมของระบบการลงทะเบียน คิดเปนรอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)   
2. ความเหมาะสมของรูปแบบและเทคนิคการอบรม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  
3. ความเหมาะสมของพิธีกรดำเนินรายการ คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  และ  
4. ความเหมาะสมของวันเวลาและระยะเวลาท่ีจัด คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลี่ย 4.24)  

2) ดานการใหบริการของเจาหนาท่ี พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการใหบริการของเจาหนาท่ีโดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 82.60 (คาเฉลี่ย 4.13) โดยแยกเปนดาน ดังนี้  

1. การคัดเลือกและกำหนดคุณสมบัติผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย  4.04)  

2. ความเหมาะสมของบุคลิก ทาทาง การสื่อสารของเจาหนาที ่ผู ใหบริการ คิดเปนรอยละ80.80 
(คาเฉลี่ย  4.04)  

3. ความเหมาะสมในการประสานงานของเจาหนาท่ีผูใหบริการ คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32)  

4. ความเหมาะสมในการอำนวยความสะดวกของเจ าหน าท ี ่ผ ู  ให บร ิการ คิดเป นร อยละ 
82.40 (คาเฉลี่ย  4.12)  

3) ดานสถานท่ี วัสดุอุปกรณ พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอสถานท่ี วัสดุอุปกรณ  โดยภาพรวม
อยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 86.00 (คาเฉลี่ย  4.30) โดยแยกเปนดาน ดังนี้       

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีอบรมและสภาพแวดลอม คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28)         
2. ความเหมาะสมของสื่อ โสตทัศนูปกรณและอุปกรณ คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)   
3. ความเหมาะสมของอาหารและอาหารวาง คิดเปนรอยละ 93.60 (คาเฉลี่ย 4.68) และ  
4. ความเหมาะสมของเอกสารประกอบการบรรยาย คิดเปนรอยละ 87.20 (คาเฉลี่ย 4.36) 

4) ดานการดำเนินการอบรม พบวา ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการดำเนินการอบรมโดยภาพรวมอยู
ในระดับมาก คิดเปนรอยละ 81.80 (คาเฉลี่ย 4.09) โดยแยกเปนดาน ดังนี้        

1. เนื้อหาการอบรมเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว คิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

2. กิจกรรมการอบรมสอดคลองกับความจำเปนของงาน คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00)  

3. แนวทางและวิธีการนำความรูท่ีไดรับไปปรับใชประโยชน คิดเปนรอยละ 88.80 (คาเฉลี่ย 4.44)  

4. การนำเสนอของวิทยากร คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย = 4.04)  
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5) ดานอ่ืน ๆ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ  88.00  (คาเฉลี่ย 4.40) โดยแยกเปน
รายดาน ดังนี้ ผูเขาอบรมมีความพึงพอใจตอการสรางสัมพันธอันดี ไดแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นและ
ประสบการณระหวางผูเขารับการอบรม คิดเปนรอยละ 89.60 (คาเฉลี่ย 4.48) และ ความพึงพอใจตอการ
ดำเนินงานโครงการโดยรวม คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32) 

 
ตอนท่ี 3  ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตรเพ่ือการส่ือสารของ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6”  
 

ตารางท่ี 3 แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) ความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

วิทยาศาสตรชีวภาพ 

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธในระบบนิเวศ 
3.80 0.62 มาก 76.00 

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 4.00 0.71 มาก 80.00 

3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอด 
ลักษณะทางพันธุกรรม 

3.64 0.72 มาก 72.80 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ 3.81 0.73 มาก 76.27 

วิทยาศาสตรกายภาพ 

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสารและการแยกสาร 
3.96 0.75 มาก 79.20 

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 4.24 0.69 มาก 84.80 

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง 
และคลื่นแมเหล็กไฟฟา 

3.48 0.75 ปานกลาง 69.60 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ 3.89 0.81 มาก 77.87 

วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 

3. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของ
เอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ ระบบสุรยิะ 

3.76 0.80 มาก 75.20 

4. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก 3.88 0.81 มาก 77.60 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตร โลก และ อวกาศ 3.82 0.80 มาก 76.40 

เทคโนโลยี 

3. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและเปน
ระบบ 

3.80 0.59 มาก 76.00 

4. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 4.12 0.70 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมเรื่องเทคโนโลยี 3.96 0.67 มาก 79.20 

รวมทุกเรื่อง 3.87 0.76 มาก 77.36 
 

จากตารางท่ี 3 พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหาการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตร
เพื ่อการสื ่อสารของนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 6” โดยภาพรวมอยู ในระดับมากที ่สุด คิดเปนรอยละ
77.36 (คาเฉลี่ย 3.87) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้ 
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1) เรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิด
เปนรอยละ 76.27 (คาเฉลี่ย 3.81) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธ ในระบบนิเวศ คิดเป นร อยละ 76.00 
(คาเฉลี่ย  3.80)   

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต คิดเปนรอยละ 80.00 (คาเฉลี่ย 4.00) และ  
3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม คิดเปนรอยละ 72.80 

(คาเฉลี่ย 3.64)   

 2) เรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิด
เปนรอยละ 77.87 (คาเฉลี่ย 3.89) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร คิดเปนรอยละ 79.20 (คาเฉลี่ย 3.96)   

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลี่ย 4.24) และ  

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา คิดเปนรอย
ละ 69.60 (คาเฉลี่ย 3.48)   

 3) เรื่องวิทยาศาสตร โลก และอวกาศ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับ
มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 76.40 (คาเฉลี่ย 3.82) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ 
ระบบสุริยะ คิดเปนรอยละ 75.20 (คาเฉลี่ย 3.76) และ   

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลกคิดเปนรอยละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)  

 4) เรื่องเทคโนโลยี พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 
79.20 (คาเฉลี่ย 3.96) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนขั ้นตอนและเปนระบบ คิดเปนรอยละ 76.00 
(คาเฉลี่ย 3.80) และ   

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม คิดเปนรอยละ 82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)  
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ตอนท่ี 4  การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
ตารางท่ี 4  แสดงจำนวนและรอยละของการนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

ประเด็น จำนวน รอยละ 
1. ความสามารถในการนำความรูไปใชประโยชนภายหลังผาน 
   การอบรม      
   สามารถนำไปใชประโยชนได                                    25 100.00 

ไมสามารถนำไปใชประโยชน   0 0.00 
2. ระยะเวลาในการนำความรูไปใช หลังการอบรม   

 ทันที 14 56.00 
 ภายใน 1 เดือน 10 40.00 
 ภายใน 2 เดือน 1 4.00 
 ภายใน 3 เดือน 0 0.00 
 อ่ืน ๆ 0 0.00 
3. ความสามารถในการตอยอดความรูท่ีไดรับหลังการอบรม   

 ประยุกตเปนองคความรูใหม 13 52.00 
 เปนวิทยากรเผยแพรตอหรือนำไปสอนผูอ่ืน 0 0.00 
 ใหบริการ/คำปรึกษาแนะนำ 12 48.00 
 อ่ืน ๆ 0 0.00 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ผูเขาอบรมทั้งหมดสามารถนำความรูที ่ไดจากการอบรมไปใชประโยชนได โดย
สามารถนำความรูไปใชหลังการอบรมไดในทันที รอยละ 56.0 ภายใน 1 เดือน รอยละ 40.0 และ ภายใน 2 เดือน 
รอยละ 4.0 ซึ่งสามารถนำความรู ไปตอยอดโดยประยุกตเปนองคความรูใหม รอยละ 52.00 และใหบริการ/
คำปรึกษาแนะนำ รอยละ 48.0 
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ตารางท่ี 5  แสดงคาเฉลี่ย (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) การนำความรูไปใชประโยชนหลังการอบรม 
 

รายการประเมิน X S ระดับ รอยละ 

วิทยาศาสตรชีวภาพ 

2. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธใน 

ระบบนิเวศ 

4.16 0.78 มาก 83.20 

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต 4.32 0.77 มาก 86.40 

3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอด 
ลักษณะทางพันธุกรรม 

4.12 0.70 มาก 82.40 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ 4.20 0.74 มาก 84.00 

วิทยาศาสตรกายภาพ 

4. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการ 

แยกสาร 

4.28 0.78 มาก 85.60 

5. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน 4.52 0.62 มาก 90.40 

6. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง 
แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา 

3.88 0.69 มาก 77.60 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ 4.23 0.73 มาก 84.53 

วิทยาศาสตร โลก และอวกาศ 

3. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการ
ของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ ระบบสุรยิะ 

4.04 0.70 มาก 80.80 

4. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลก 4.04 0.83 มาก 80.80 

คาเฉล่ียรวมเรื่องวิทยาศาสตร โลก และ อวกาศ 4.04 0.73 มาก 80.80 

เทคโนโลยี 

3. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนและ
เปนระบบ 

4.24 0.78 มาก 84.80 

4. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม 4.24 0.66 มาก 84.80 

คาเฉล่ียรวมเรื่องเทคโนโลยี 4.24 0.69 มาก 84.80 

รวมทุกเรื่อง 4.18 0.72 มาก 83.68 

 
จากตารางท่ี 5 พบวา ผูเขาอบรมสามารถนำความรูจากการอบรม เรื่อง “การใชวิทยาศาสตรเพื่อการ

ส ื ่อสารของน ักเร ียนระดับประถมศึกษาป  ท่ี 6” โดยภาพรวมอยู  ในระด ับมากที ่ส ุด คิดเป นร อยละ
83.68 (คาเฉลี่ย 4.18) เม่ือพิจารณาเปนรายเรื่อง พบขอมูล ดังนี้ 

1) เรื่องวิทยาศาสตรชีวภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิด
เปนรอยละ 84.00 (คาเฉลี่ย 4.20) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. ความหลากหลายของระบบนิเวศ ความสัมพันธ ในระบบนิเวศ คิดเป นร อยละ 83.20 
(คาเฉลี่ย 4.16)   

2. สมบัติของสิ่งมีชีวิต หนวยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต คิดเปนรอยละ 86.40 (คาเฉลี่ย 4.32) และ  
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3. กระบวนการและความสำคัญของการถายทอดลักษณะทางพันธ ุกรรม คิดเป นร อยละ 
82.40 (คาเฉลี่ย 4.12)   

 2) เรื่องวิทยาศาสตรกายภาพ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิด
เปนรอยละ 84.53 (คาเฉลี่ย 4.23) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. สมบัติของสสาร องคประกอบของสสาร และการแยกสาร คิดเปนรอยละ 85.60 (คาเฉลี่ย 4.28) 

2. ธรรมชาติของแรงในชีวิตประจำวัน คิดเปนรอยละ 90.40 (คาเฉลี่ย 4.52) และ  

3. พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงพลังงานของคลื่น เสียง แสง และคลื่นแมเหล็กไฟฟา คิดเปนรอย
ละ 77.60 (คาเฉลี่ย 3.88)   

 3) เรื่องวิทยาศาสตร โลก และอวกาศ พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับ
มาก คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. องคประกอบ ลักษณะ กระบวนการเกิด และวิวัฒนาการของเอกภพ กาแล็กซี ดาวฤกษ และ 
ระบบสุรยิะ คิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย 4.04) และ   

2. องคประกอบและความสัมพันธของระบบโลกคิดเปนรอยละ 80.80 (คาเฉลี่ย  4.04)  

 4) เรื่องเทคโนโลยี พบวา ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในเนื้อหารวมอยูในระดับมาก คิดเปนรอยละ 
84.80 (คาเฉลี่ย = 4.24) โดยแยกเปนเรื่อง ดังนี้  

1. แนวคิดเชิงคำนวณในการแกปญหาอยางเปนขั ้นตอนและเปนระบบ คิดเปนรอยละ 84.80 
(คาเฉลี่ย 4.24) และ   

2. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัยและเหมาะสม คิดเปนรอยละ 84.80 (คาเฉลีย่ = 4.24)  
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการอบรม 
ผูเขาอบรมมีความเห็นวา มหาวิทยาลัยฯ ควรจัดอบรมใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนอยาง

ตอเนื่องในทุก ๆ ป 
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ตอนท่ี 5 ผลการดำเนินการโครงการ ตามวัตถุประสงค/ตัวบงช้ี/แผนยุทธศาสตร มรมจ. 
 

วัตถุประสงค สอดคลองกับตัวบงช้ี ผลการดำเนินการ 
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรี
มีความรูทางวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนในจังหวัด มีผล
การสอบ O-NET ทาง
วิทยาศาสตร เพ่ิมสูงข้ึน 
 3. เพ่ือพัฒนาความรูและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนของครู
โรงเรียนตำรวจตระเวนในจังหวัด
ราชบุร ีอำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏหมูบานจอมบึง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาทองถ่ิน  
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
G:1-2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
พ้ืนท่ีจังหวัดราชุบรีและจังหวัด
สมุทรสงคราม 
ตัวช้ีวัด 
KPI : 8 จำนวนโรงเรียนท่ีไดรับการ
พัฒนาดานการศึกษา 
KPI : 9 จำนวนผูเขารวมโครงการ
พัฒนาดานการศึกษา 
กลยุทธ  
S5 : พัฒนาโรงเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาในทองถ่ินโดย
การบูรณาการใหบริการการ
ใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอนและ/หรืองานวิจัย 
โครงการ : โครงการยกระดับการ
เรียนรูโรงเรียนเครือขายขนาดเล็ก  
   - การพัฒนาความสามารถ
นักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NTE ของ
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนใน
จังหวัดราชบุรี 

จากการดำเนินงานตามกิจกรรม
ของโครงการพบวา ผูเขารวมการ
อบรมมีความรู ทักษะการดำเนิน 
งานและการวางแผนการใช
ประโยชนจากองคความรู
ดังตอไปนี้ 
1. นักเรียนที ่เขารับการอบรมมี
ความรู ทางวิทยาศาสตร ไดดีข้ึน
สามารถทำคะแนนสอบ  
O-NET สูงข้ึน 
2. ครูโรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนท้ัง 2 โรง ไดรับการ
พัฒนาความรูและทักษะการสอน
ทำใหนักเรียนไดรับความรูและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน   
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ผลการทดสอบกอนอบรม (Pretest) และหลงัการอบรม (Posttest) 

1. ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมรายวิชา 
 1.1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาไทย 
 
ตารางท่ี 1.1-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาไทย 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 50 15 30.00 50 29 58.00 28.00 

2 เด็กชายบ ีจาไข 50 9 18.00 50 24 48.00 30.00 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 50 14 28.00 50 15 30.00 2.00 

4 เด็กชายโต โภคคา 50 14 28.00 50 14 28.00 0.00 

5 เด็กชายโป  50 17 16.00 32 50 34.00 2.00 

6 เด็กชายวีรชัย 50 11 22.00 50 19 38.00 16.00 

7 เด็กชายจอด 50 18 36.00 50 26 52.00 16.00 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 50 21 40.00 50 20 42.00 2.00 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 50 12 24.00 50 15 30.00 6.00 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 50 13 26.00 50 16 32.00 6.00 

11 เด็กชายจอนนี ่ 50 23 46.00 50 27 54.00 8.00 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  50 15 30.00 50 19 38.00 8.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 50 19 38.00 50 24 48.00 10.00 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 50 25 50.00 50 43 86.00 36.00 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 50 20 34.00 50 17 40.00 6.00 

16 เด็กหญิงน้ำ 50 21 42.00 50 22 44.00 2.00 

17 เด็กหญิงโดเชะ 50 21 32.00 50 16 42.00 10.00 

18 เด็กชายเกรซ 50 16 32.00 50 22 44.00 12.00 

19 เด็กชายสุวิเชษ จังมา 50 18 32.00 50 16 36.00 4.00 
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ตารางท่ี 1.1-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาไทย (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

20 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นขจร 50 18 30.00 50 15 36.00 6.00 

21 เด็กชายอานนท เอา 50 21 42.00 50 25 50.00 8.00 

22 เด็กชายชุติวัตร ภุชงค 50 16 28.00 50 14 32.00 4.00 

23 เด็กชายทีเดย 50 10 20.00 50 18 36.00 16.00 

24 เด็กชายทอทอ 50 11 22.00 50 25 50.00 28.00 

25 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 50 21 42.00 50 41 82.00 41.00 

26 เด็กชายธนกร เพงพิศ 50 13 26.00 50 27 54.00 28.00 

27 เด็กหญิงชลธาร แซนึง 50 27 54.00 50 27 54.00 0.00 

28 เด็กหญิงแฟรี ่ 50 14 28.00 50 20 40.00 12.00 

29 เด็กหญิงประภาวรินทร ภูครองทุง 50 25 34.00 50 17 50.00 16.00 

30 เด็กหญิงน้ำฝน  50 15 30.00 50 39 78.00 48.00 

31 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ 50 20 40.00 50 47 94.00 54.00 

32 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 50 16 32.00 50 36 72.00 40.00 

33 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 50 25 44.00 50 22 50.00 6.00 

34 เด็กหญิงเอสซานดาโซ  50 13 26.00 50 23 46.00 20.00 

35 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 50 18 36.00 50 20 40.00 4.00 

36 เด็กหญิงเอสเทอมินเล 50 29 58.00 50 46 92.00 34.00 

37 เด็กหญิงธมนวรรณ แกวสะอาด 50 22 30.00 50 15 44.00 14.00 

38 เด็กหญิงมูเอสทู 50 16 32.00 50 26 52.00 20.00 

39 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 50 18 36.00 50 27 54.00 18.00 

40 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 50 9 18.00 50 26 52.00 34.00 

41 เด็กชายกว ี   50 19 38.00 50 25 50.00 12.00 
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ตารางท่ี 1.1-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาไทย (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pre test) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Post test) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

42 เด็กหญิง ฮีตา 50 14 28.00 50 23 46.00 18.00 

คาเฉล่ีย   33.52   53.36 19.84 

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   9.47   16.71 14.52 

 
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาคาเฉลี่ยของผลการทดสอบกอนการอบรม (Pretest) รายวิชาภาษาไทย  
เทากับ 35.52 (± 9.47) คาเฉลี่ยของผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) เทากับ 53.37 (± 16.71) 
คาเฉลี่ยของคะแนนรอยละท่ีเพ่ิมข้ึน เทากับ 19.84 (± 14.52)  
 โดยนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทดสอบกอนอบรม 
(Pretest) สูงสุด เทากับรอยละ 54.00 และนักเรียนท่ีมีคะแนนเพ่ิมข้ึนนอยสุด เทากับรอยละ 0.00 

 
 1.2 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาอังกฤษ 
 
ตารางท่ี 1.2-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาอังกฤษ 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนนเ

ต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 20 8 40.00 20 12 60.00 20.00 

2 เด็กชายบ ีจาไข 20 7 35.00 20 11 55.00 20.00 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 20 9 45.00 20 12 60.00 15.00 

4 เด็กชายโต โภคคา 20 10 50.00 20 15 75.00 25.00 

5 เด็กชายโป  20 5 25.00 20 11 55.00 30.00 

6 เด็กชายวีรชัย 20 7 35.00 20 13 65.00 30.00 

7 เด็กชายจอด 20 11 55.00 20 16 80.00 25.00 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 20 10 50.00 20 14 70.00 20.00 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 20 9 45.00 20 13 65.00 20.00 



107 

 
ตารางท่ี 1.2-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาอังกฤษ (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนนเ

ต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 20 8 40.00 20 12 60.00 20.00 

11 เด็กชายจอนนี ่ 20 8 40.00 20 13 65.00 25.00 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  20 9 45.00 20 14 70.00 25.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 20 10 50.00 20 14 70.00 20.00 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 20 7 35.00 20 12 60.00 25.00 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 20 8 40.00 20 14 70.00 30.00 

16 เด็กหญิงน้ำ 20 4 20.00 20 10 50.00 30.00 

17 เด็กหญิงโดเชะ 20 8 40.00 20 15 75.00 35.00 

18 เด็กชายเกรซ 20 8 40.00 20 14 70.00 30.00 

19 เด็กชายสุวิเชษ จังมา 20 11 55.00 20 15 75.00 20.00 

20 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นขจร 20 11 55.00 20 15 75.00 20.00 

21 เด็กชายอานนท เอา 20 6 30.00 20 11 55.00 25.00 

22 เด็กชายชุติวัตร ภุชงค 20 7 35.00 20 12 60.00 25.00 

23 เด็กชายทีเดย 20 5 25.00 20 11 55.00 30.00 

24 เด็กชายทอทอ 20 12 60.00 20 16 80.00 20.00 

25 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 20 10 50.00 20 15 75.00 25.00 

26 เด็กชายธนกร เพงพิศ 20 9 45.00 20 13 65.00 20.00 

27 เด็กหญิงชลธาร แซนึง 20 9 45.00 20 12 60.00 15.00 

28 เด็กหญิงแฟรี ่ 20 10 50.00 20 14 70.00 20.00 

29 เด็กหญิงประภาวรินทร ภูครองทุง 20 7 35.00 20 12 60.00 25.00 

30 เด็กหญิงน้ำฝน  20 8 40.00 20 12 60.00 20.00 

31 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ 20 12 60.00 20 17 90.00 30.00 
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ตารางท่ี 1.2-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาภาษาอังกฤษ (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

32 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 20 8 40.00 20 11 55.00 15.00 

33 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 20 7 35.00 20 14 70.00 35.00 

34 เด็กหญิงเอสซานดาโซ  20 10 50.00 20 14 70.00 20.00 

35 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 20 9 45.00 20 12 60.00 15.00 

36 เด็กหญิงเอสเทอมินเล 20 8 40.00 20 12 60.00 20.00 

37 เด็กหญิงธมนวรรณ แกวสะอาด 20 9 45.00 20 14 70.00 25.00 

38 เด็กหญิงมูเอสทู 20 10 50.00 20 15 75.00 25.00 

39 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 20 7 35.00 20 10 50.00 15.00 

40 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 20 10 50.00 20 12 60.00 10.00 

41 เด็กชายกว ี   20 6 30.00 20 12 60.00 30.00 

42 เด็กหญิง ฮีตา 20 8 40.00 20 14 70.00 30.00 

คาเฉล่ีย   42.26   65.00 22.74 

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   9.19   8.10 5.81 

 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาคาเฉลี่ยของผลการทดสอบกอนการอบรม (Pretest) รายวชิาภาษาอังกฤษ  
เทากับ 42.26 (± 9.16) คาเฉลี่ยของผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) เทากับ 65.00 (± 8.10) 

คาเฉลี่ยของคะแนนรอยละท่ีเพ่ิมข้ึน เทากับ 22.74(± 5.81)  
 โดยนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทดสอบกอนอบรม 
(Pretest) สูงสุด เทากับรอยละ 35.00 และนักเรียนท่ีมีคะแนนเพ่ิมข้ึนนอยสุด เทากับรอยละ 10.00 
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  1.3 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาวิทยาศาสตร 
 
  ตารางท่ี 1.3-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาวิทยาศาสตร 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 30 4 52.30 30 13 43.30 9.00 

2 เด็กชายบ ีจาไข 30 5 40.00 30 9 30.00 10.00 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 30 7 23.30 30 9 30.00 6.70 

4 เด็กชายโต โภคคา 30 6 20.00 30 10 33.30 13.30 

5 เด็กชายโป  30 8 26.70 30 19 63.30 36.70 

6 เด็กชายวีรชัย 30 6 20.00 30 9 30.00 10.00 

7 เด็กชายจอด 30 7 23.30 30 20 66.70 43.30 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 30 7 23.30 30 14 46.70 23.30 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 30 5 16.70 30 9 30.00 13.30 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 30 8 26.70 30 15 50.00 23.30 

11 เด็กชายจอนนี ่ 30 8 26.70 30 11 36.70 10.00 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  30 6 20.00 30 9 30.00 10.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 30 6 20.00 30 17 56.70 36.70 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 30 9 30.00 30 16 53.30 23.30 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 30 6 20.00 30 12 40.00 20.00 

16 เด็กหญิงน้ำ 30 9 30.00 30 16 53.30 23.30 

17 เด็กหญิงโดเชะ 30 10 33.30 30 15 50.00 16.70 

18 เด็กชายเกรซ 30 7 23.30 30 13 43.30 20.00 

19 เด็กชายสุวิเชษ จังมา 30 9 26.70 30 8 30.00 3.30 

20 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นขจร 30 8 26.70 30 8 26.70 30.00 

21 เด็กชายอานนท เอา 30 10 33.30 30 19 63.30 30.00 
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ตารางท่ี 1.3-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาวิทยาศาสตร (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนนเ

ต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

22 เด็กชายชุติวัตร ภุชงค 30 7 23.30 30 14 46.70 43.30 

23 เด็กชายทีเดย 30 13 40.00 30 12 43.30 3.30 

24 เด็กชายทอทอ 30 9 30.00 30 15 50.00 20.00 

25 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 30 14 46.70 30 22 73.30 26.70 

26 เด็กชายธนกร เพงพิศ 30 6 20.00 30 19 63.30 43.30 

27 เด็กหญิงชลธาร แซนึง 30 13 43.30 30 19 63.30 20.00 

28 เด็กหญิงแฟรี ่ 30 12 40.00 30 19 63.30 23.30 

29 เด็กหญิงประภาวรินทร ภูครองทุง 30 10 33.30 30 18 60.00 26.70 

30 เด็กหญิงน้ำฝน  30 9 30.00 30 19 63.30 33.30 

31 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ 30 5 16.70 30 16 53.30 36.70 

32 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 30 12 40.00 30 22 73.30 33.30 

33 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 30 14 46.70 30 16 53.30 6.70 

34 เด็กหญิงเอสซานดาโซ  30 12 40.00 30 18 60.00 20.00 

35 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 30 10 33.30 30 19 63.30 30.00 

36 เด็กหญิงเอสเทอมินเล 30 14 46.70 30 21 70.00 23.30 

37 เด็กหญิงธมนวรรณ แกวสะอาด 30 9 30.00 30 14 46.70 16.70 

38 เด็กหญิงมูเอสทู 30 11 36.70 30 18 60.00 23.30 

39 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 30 15 50.00 30 18 60.00 10.00 

40 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 30 4 13.30 30 16 53.30 40.00 

41 เด็กชายกว ี   30 10 33.30 30 14 46.70 13.30 

42 เด็กหญิง ฮีตา 30 6 20.00 30 18 60.00 40.00 
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ตารางท่ี 1.3-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาวิทยาศาสตร (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนนเ

ต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

คาเฉล่ีย   28.90   50.80 21.90 

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   9.80   13.30 10.90 

 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาคาเฉลี่ยของผลการทดสอบกอนการอบรม (Pretest) รายวชิาวิทยาศาสตร  
เทากับ 28.9 (± 9.8) คาเฉลี่ยของผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) เทากับ 50.8 (± 13.3) 

คาเฉลี่ยของคะแนนรอยละท่ีเพ่ิมข้ึน เทากับ 21.9(± 10.9)  
 โดยนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทดสอบกอนอบรม 
(Pretest) สูงสุด เทากับรอยละ 43.30 และนักเรียนท่ีมีคะแนนเพ่ิมข้ึนนอยสุด เทากับรอยละ 3.30 

 
 1.4 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาคณิตศาสตร 
 
ตารางท่ี 1.4-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาคณิตศาสตร 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 20 6 30.00 20 17 85.00 55.00 

2 เด็กชายบ ีจาไข 20 4 20.00 20 8 40.00 20.00 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 20 5 25.00 20 13 65.00 40.00 

4 เด็กชายโต โภคคา 20 4 20.00 20 14 70.00 50.00 

5 เด็กชายโป  20 4 20.00 20 16 80.00 60.00 

6 เด็กชายวีรชัย 20 6 30.00 20 10 50.00 20.00 

7 เด็กชายจอด 20 7 35.00 20 11 55.00 20.00 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 20 3 15.00 20 12 60.00 45.00 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 20 9 45.00 20 13 65.00 20.00 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 20 6 30.00 20 13 65.00 35.00 
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 ตารางท่ี 1.4-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาคณิตศาสตร (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ท่ีได 

% 

11 เด็กชายจอนนี ่ 20 5 25.00 20 7 35.00 10.00 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  20 2 10.00 20 19 95.00 85.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 20 7 35.00 20 19 95.00 60.00 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 20 5 25.00 20 18 90.00 65.00 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 20 7 35.00 20 10 50.00 15.00 

16 เด็กหญิงน้ำ 20 8 40.00 20 12 60.00 20.00 

17 เด็กหญิงโดเชะ 20 7 35.00 20 8 40.00 5.00 

18 เด็กชายเกรซ 20 10 50.00 20 13 65.00 15.00 

19 เด็กชายสุวิเชษ จังมา 20 6 30.00 20 8 40.00 10.00 

20 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นขจร 20 7 35.00 20 15 75.00 40.00 

21 เด็กชายอานนท เอา 20 2 10.00 20 18 90.00 80.00 

22 เด็กชายชุติวัตร ภุชงค 20 5 25.00 20 17 85.00 60.00 

23 เด็กชายทีเดย 20 5 25.00 20 16 80.00 55.00 

24 เด็กชายทอทอ 20 6 30.00 20 18 90.00 60.00 

25 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 20 11 55.00 20 17 85.00 30.00 

26 เด็กชายธนกร เพงพิศ 20 4 20.00 20 15 75.00 55.00 

27 เด็กหญิงชลธาร แซนึง 20 6 30.00 20 18 90.00 60.00 

28 เด็กหญิงแฟรี ่ 20 4 20.00 20 17 85.00 65.00 

29 เด็กหญิงประภาวรินทร ภูครองทุง 20 6 30.00 20 11 55.00 25.00 

30 เด็กหญิงน้ำฝน  20 8 40.00 20 16 80.00 40.00 

31 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ 20 2 10.00 20 19 95.00 85.00 

32 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 20 6 30.00 20 17 85.00 55.00 
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ตารางท่ี 1.4-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมวิชาคณิตศาสตร (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบกอนอบรม  
(Pretest) 

ผลการทดสอบหลังอบรม  
(Posttest) %  

ท่ีเพ่ิมข้ึน คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

% 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
% 

33 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 20 3 15.00 20 5 25.00 10.00 

34 เด็กหญิงเอสซานดาโซ  20 7 35.00 20 14 70.00 35.00 

35 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 20 8 40.00 20 16 80.00 40.00 

36 เด็กหญิงเอสเทอมินเล 20 8 40.00 20 16 80.00 40.00 

37 เด็กหญิงธมนวรรณ แกวสะอาด 20 5 25.00 20 11 55.00 30.00 

38 เด็กหญิงมูเอสทู 20 7 35.00 20 12 60.00 25.00 

39 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 20 5 25.00 20 17 85.00 60.00 

40 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 20 3 15.00 20 14 70.00 55.00 

41 เด็กชายกว ี   20 7 35.00 20 14 70.00 35.00 

42 เด็กหญิง ฮีตา 20 5 25.00 20 13 65.00 40.00 

คาเฉล่ีย   28.69   69.88 41.19 

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   10.30   17.96 21.18 

 
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาคาเฉลี่ยของผลการทดสอบกอนการอบรม  (Pretest) 
รายวิชาคณิตศาสตรเทากับ 28.69 (± 10.30) คาเฉลี่ยของผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) เทากับ 

69.88 (± 17.96) คาเฉลี่ยของคะแนนรอยละท่ีเพ่ิมข้ึน เทากับ 41.19 (± 21.18)  
 โดยนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบหลังการอบรม (Posttest) ท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทดสอบกอนอบรม 
(Pretest) สูงสุด เทากับรอยละ 85.00 และนักเรียนท่ีมีคะแนนเพ่ิมข้ึนนอยสุด เทากับรอยละ 5.00 
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2. ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมภาพรวม 
 
ตารางท่ี 2-1 ผลการทดสอบกอนและหลังการอบรมภาพรวม 

 รายวิชา 
 

 
 
 

คาเฉล่ียรอยละ 
ท่ีเพ่ิมข้ึน 

คาเฉล่ีย SD คาเฉล่ีย SD คาเฉล่ีย SD 

  33.52 9.47 53.36 16.71 19.84 14.52 

2 ภาษาอังกฤษ 42.00 9.19 65.00 8.10 22.74 5.81 

3 วิทยาศาสตร 28.90 9.80 50.80 13.30 21.90 10.90 

4 คณิตศาสตร 28.69 10.30 69.88 17.96 41.19 21.18 

คาเฉล่ียรอยละ 33.28 6.23 59.76 9.15 26.48 9.92 

 
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาคาเฉลี่ยรอยละของผลการทดสอบกอนการอบรม (Pretest) เทากับ 33.28 
(±  6.23) ค าเฉล ี ่ยร อยละของผลการทดสอบหล ั งการอบรม (Posttest ) เท าก ับ  59.76 (±  9.15) 

และค า เฉล ี ่ ยร อยละท ี ่ เพ ิ ่ มข ึ ้น  เท  าก ับ  26.48 (±  9.92) โดยเม ื ่ อพ ิจารณาในรายว ิชาก ็จะพบวา 
รายวิชาที่นักเรียนไดคาเฉลี่ยรอยละที่เพิ่มขึ้นสูงที่สุดคือวิชาคณิตศาสตร ไดคาเฉลี่ยรอยละที่เพิ่มขึ้นเทากับ 
41.19 (± 21.18)  รองลงมาคือว ิชาภาษาอังกฤษ ไดค าเฉลี ่ยร อยละที ่เพิ ่มขึ ้นเทากับ 22.74 (± 5.81) 
ต  อ ด  ว ย ว ิ ช า ภ า ษ า ว ิ ท ย า ส า ส ต ร  ไ ด  ค  า เ ฉ ล ี ่ ย ร  อ ย ล ะ ท่ี เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น เ ท  า ก ั บ  21.90 (±  10.90) 
และรายวิชาที่นักเรียนไดคาเฉลี่ยรอยละที่เพิ่มขึ้นนอยที่สุดคือวิชาภาษาไทย ไดคาเฉลี่ยรอยละที่เพิ่มขึ้นเทากับ 
19.84 (± 14.52)   
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ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

  

โครงการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุรี 

 
 
 

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร 
และวิชาวิทยาศาสตร  เพื ่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ของนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
บานถำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี  
 
วันท่ีและระยะเวลาในการดำเนินงาน :  
 ดำเนินโครงการระหวางวันท่ี 18-21, 25-28 มกราคม 2565 และวันท่ี 1-4, 8-11 กุมภาพันธ 2565 
รวมระยะเวลาในการดำเนินงานโครงการท้ังสิ้น จำนวน 16 วัน  
 
วันท่ีทดสอบ :  
 12 กุมภาพันธ 2565 
 
วันท่ีประกาศผลสอบ :  
 24 มีนาคม 2565 
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1. ผลการทดสอบการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 
โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ประจำปการศึกษา 2564 
 
 1.1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
รายบุคคลของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

 
ตารางท่ี 1.1-1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับโรงเรียนของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับโรงเรียน 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 40.25 15.63 33.13 25.00 28.50 15.63 

2 เด็กชายบ ีจาไข 29.00 25.00 7.13 17.50 19.66 7.13 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 31.25 50.00 26.63 30.00 34.47 26.63 

4 เด็กชายโต โภคคา 14.50 34.38 20.13 42.50 27.88 14.50 

5 เด็กชายโป  28.75 9.38 26.63 27.50 23.07 9.38 

6 เด็กชายวีรชัย 32.25 28.13 33.13 25.00 29.63 25.00 

7 เด็กชายจอด 41.00 9.38 33.13 22.50 26.50 9.38 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 32.00 15.63 26.63 35.00 27.32 15.63 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 24.00 6.25 26.63 57.50 28.60 6.25 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 28.75 21.88 33.13 27.50 27.82 21.88 

11 เด็กชายจอนนี ่ 24.00 28.13 20.13 27.50 24.94 20.13 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  40.25 15.63 33.13 15.00 26.00 15.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 30.25 28.13 26.63 17.50 25.63 17.50 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 71.00 28.13 39.63 37.50 44.07 28.13 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 20.75 34.38 20.13 47.50 30.69 20.13 

16 เด็กหญิงน้ำ 32.25 18.75 33.13 37.50 30.41 18.75 

17 เด็กหญิงโดเชะ 39.50 21.88 20.13 25.00 26.63 20.13 

คะแนนเฉล่ีย 32.93 22.98 27.01 30.44 28.34  

SD 14.50 6.25 7.13 15.00 19.66  
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 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนของท้ัง 4 
วิชา เทากับรอยละ 28.34 (± 19.66) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 32.93 (± 14.50) 

วิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 22.98 (± 6.25) วิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 27.01 (± 7.13) 
และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  30.44 (± 15.00) 

 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนของท้ัง 4 วิชาสูงสุดเทากับรอยละ 44.07 (± 28.13) 
และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 19.66 (± 7.13) 
 
ตารางท่ี 1.1-2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับจังหวัดของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับจังหวัด 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

2 เด็กชายบ ีจาไข 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

4 เด็กชายโต โภคคา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

5 เด็กชายโป  53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

6 เด็กชายวีรชัย 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

7 เด็กชายจอด 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

11 เด็กชายจอนนี ่ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

16 เด็กหญิงน้ำ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

17 เด็กหญิงโดเชะ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 
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ตารางท่ี 1.1-2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับจังหวัดของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับจังหวัด 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

คะแนนเฉล่ีย 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63  

SD 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63  
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 
วิชา เทากับรอยละ 42.63 (± 42.63) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 53.39 (± 53.39) 

วิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 43.48 (± 43.48) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 38.35 (± 38.35) 
และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  35.28 (± 35.28) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 วิชาสูงสุดอยูท่ีเทากับ 42.63 (± 35.28) 

และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 42.63 (± 35.28) 
 
ตารางท่ี 1.1-3 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับภาคของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับภาค 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

2 เด็กชายบ ีจาไข 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

4 เด็กชายโต โภคคา 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

5 เด็กชายโป  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

6 เด็กชายวีรชัย 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

7 เด็กชายจอด 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

11 เด็กชายจอนนี ่ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 
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ตารางท่ี 1.1-3 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับภาคของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับภาค 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

16 เด็กหญิงน้ำ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

17 เด็กหญิงโดเชะ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

คะแนนเฉล่ีย 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59  

SD 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59  
 

 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับภาคของท้ัง 4 วิชา 
เทากับรอยละ 39.59 (± 39.59) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 49.61 (± 49.61) 
คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 38.21 (± 38.21) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 

36.38 (± 36.38) และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  34.16 (± 34.16) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 วิชาสงูสุดเทากับรอยละ 39.59 (± 34.16) 
และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 39.59 (± 34.16) 
 
ตารางท่ี 1.1-4 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับประเทศของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับประเทศ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

2 เด็กชายบ ีจาไข 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

4 เด็กชายโต โภคคา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

5 เด็กชายโป  50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

6 เด็กชายวีรชัย 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

7 เด็กชายจอด 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 
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ตารางท่ี 1.1-4 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับประเทศของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 
ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับประเทศ 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนเฉลี่ย SD 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

11 เด็กชายจอนนี ่ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

14 
เด็กหญิงฮานามิ 
นายโฮ 

50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

16 เด็กหญิงน้ำ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

17 เด็กหญิงโดเชะ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

คะแนนเฉล่ีย 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19  

SD 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19  
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับภาคของท้ัง 4 วิชา 
เทากับรอยละ 40.19 (± 34.31) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 50.38 (± 50.38) 
คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 39.22 (± 39.22) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 

36.83 (± 36.83) และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  34.31 (± 34.31) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 วิชาสงูสุดเทากับรอยละ 40.19 (± 34.31) 
และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 40.19 (± 34.31) 
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 1.2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายวิชาของโรงเรียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนตะโกปดทอง

ตารางท่ี 1.2-1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้น 
                   ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

วิชา 
ผลการทดสอบ O-NET ปการศึกษา 2564 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 32.93 53.39 49.61 50.38 

ภาษาอังกฤษ 22.98 43.48 38.21 39.22 

คณิตศาสตร 27.01 38.35 36.38 36.83 

วิทยาศาสตร 30.44 35.28 34.16 34.31 

คะแนนเฉล่ีย 28.65 42.63 39.59 40.19 

SD 22.98 35.28 34.16 34.31 

คะแนนเฉล่ีย (ทุกระดับ) 37.76 

SD 28.65 

 
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง มีคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกระดับท้ัง 4 วิชาเทากับ 
รอยละ 37.76 (± 28.65) โดยคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนเทากับรอยละ 28.65 (± 22.98) 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดเทากับรอยละ 42.62 (± 35.28) คะแนนเฉลี่ยระดับภาคเทากับรอยละ 39.59 (± 

34.16) และคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศเทากับรอยละ  40.18 (± 34.31) 
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2. ผลการทดสอบการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
บานถ้ำหิน ประจำปการศึกษา 2564  
 2.1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
รายบุคคลของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินรายบุคคล 
 
ตารางท่ี 2.1-1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
รายบุคคลระดับโรงเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับโรงเรียน 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

1 เด็กชายอานนท เอา 47.75 21.88 20.13 17.50 26.82 17.50 

2 เด็กหญิงเอสเอมินเล 60.00 28.13 26.63 37.50 38.07 26.63 

3 เด็กหญิงแฟรี่ 32.75 12.50 33.13 40.00 29.60 12.50 

4 เด็กชายเกรซ 27.75 18.75 52.63 25.00 31.04 18.75 

5 เด็กหญิงน้ำฝน 42.00 25.00 39.63 22.50 32.28 22.50 

6 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 36.50 37.50 39.63 22.50 34.04 22.50 

7 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นทะจร 43.75 12.50 35.75 30.00 30.5 12.50 

8 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 41.75 18.75 33.13 25.00 29.66 18.75 

9 
เด็กหญิงธมนวรรณ 
แกวสะอาด 

24.50 25.00 26.63 35.00 27.78 24.50 

10 เด็กหญิงชลธาร แซหนึง 48.25 31.25 46.13 50.00 43.91 31.25 

11 
เด็กหญิงประภาวริน 
ภูครองทุง 

63.50 21.88 33.13 52.00 42.63 21.88 

12 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 69.75 28.13 33.13 17.50 37.13 17.50 

13 เด็กชายชุติวัต ิภุชาค  24.50 21.88 39.63 42.00 32.00 21.88 

14 เด็กชายทีเดย 36.25 12.50 7.13 35.00 22.72 7.13 

15 เด็กชายทอทอ 40.25 21.88 26.63 35.00 30.94 21.88 

16 เด็กชายธนากร เพงพิศ 20 .00 40.63 26.63 20.00 29.09 20.00 

17 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ  50.50 40.63 7.13 37.50 33.94 7.13 

18 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 41.50 21.88 13.63 5.00 20.50 5.00 
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ตารางท่ี 2.1-1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับโรงเรียนของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับโรงเรียน 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

19 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 32.75 31.25 13.63 27.50 26.28 13.63 

20 เด็กหญิงเอสซาน ดาโซ 54.00 25.00 33.13 27.50 34.91 25.00 

21 เด็กหญิงมูเอสทู 47.75 15.63 26.63 50.00 35.00 15.63 

22 เด็กชายฮีตา 24.75 28.13 33.13 35.00 30.25 24.75 

23 เด็กชายกวีนอไท 40.25 15.63 26.63 35.00 29.38 15.63 

24 เด็กชายสุวิเชษ จังมา  27.50 37.50 39.63 20.00 31.16 20.00 

25 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 37.00 34.38 33.13 45.00 37.38 33.13 

คะแนนเฉล่ีย 41.47 25.13 29.84 31.56 31.88  

SD 24.50 12.50 7.13 5.00 20.50  
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน จำนวน 25 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนของท้ัง 4 
วิชา เทากับรอยละ 31.88 (± 20.50) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 41.47 (± 24.50) 
คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 25.13 (± 12.50) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 

29.84 (± 7.13) และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  31.56 (± 5.00) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนของท้ัง 4 วิชาสูงสุดเทากับรอยละ 43.91 (± 31.25) 

และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 20.50 (± 5.00) 
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ตารางท่ี 2.1-2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับจังหวัดของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับจังหวัด 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

1 เด็กชายอานนท เอา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

2 เด็กหญิงเอสเอมินเล 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

3 เด็กหญิงแฟรี่ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

4 เด็กชายเกรซ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

5 เด็กหญิงน้ำฝน 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

6 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

7 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นทะจร 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

8 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

9 
เด็กหญิงธมนวรรณ 
แกวสะอาด 

53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

10 เด็กหญิงชลธาร แซหนึง 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

11 เด็กหญิงประภาวริน ภูครองทุง 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

12 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

13 เด็กชายชุติวัติภุชาค  53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

14 เด็กชายทีเดย 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

15 เด็กชายทอทอ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

16 เด็กชายธนากรเพงพิศ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

17 เด็กหญิงรัชดากะลาโทะ  53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

18 เด็กหญิงลัดดากะลาโทะ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

19 เด็กหญิงวีรยารีเรียบ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

20 เด็กหญิงเอสซานดาโซ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

21 เด็กหญิงมูเอสทู 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

22 เด็กชายฮีตา 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 
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ตารางท่ี 2.1-2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับจังหวัดของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับจังหวัด 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

23 เด็กชายกวีนอไท 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

24 เด็กชายสุวิเชษจังมา  53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

25 เด็กหญิง พรนภาบูเซอ 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63 35.28 

คะแนนเฉล่ีย 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63  

SD 53.39 43.48 38.35 35.28 42.63  
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน จำนวน 25 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 วิชา 
เทากับรอยละ 42.63 (± 42.63) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 53.39 (± 53.39) 
คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 43.48 (± 43.48) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 

38.35 (± 38.35) และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  35.28 (± 35.28) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดของท้ัง 4 วิชาสงูสุดเทากับรอยละ 42.63 (± 35.28) 

และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 42.63 (± 35.28)  
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ตารางท่ี 2.1-3 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับภาคของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับภาค 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

1 เด็กชายอานนท เอา  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

2 เด็กหญิงเอสเอมินเล 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

3 เด็กหญิงแฟรี่ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

4 เด็กชายเกรซ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

5 เด็กหญิงน้ำฝน 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

6 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

7 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นทะจร 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

8 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

9 
เด็กหญิงธมนวรรณ 
แกวสะอาด 

49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

10 เด็กหญิงชลธาร แซหนึง 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

11 เด็กหญิงประภาวริน ภูครองทุง 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

12 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

13 เด็กชายชุติวัต ิภุชาค  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

14 เด็กชายทีเดย 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

15 เด็กชายทอทอ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

16 เด็กชายธนากร เพงพิศ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

17 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

18 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

19 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

20 เด็กหญิงเอสซาน ดาโซ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

21 เด็กหญิงมูเอสทู 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

22 เด็กชายฮีตา 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

23 เด็กชายกวีนอไท 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 
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ตารางท่ี 2.1-3 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับภาคของนักเรียนชั้น 
          ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับภาค 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

24 เด็กชายสุวิเชษ จังมา  49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

25 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59 34.16 

คะแนนเฉล่ีย 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59  

SD 49.61 38.21 36.38 34.16 39.59  
 

 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน จำนวน 25 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับภาคของท้ัง 4 
วิชาเทากับรอยละ 39.59 (± 39.59) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 49.61 (± 49.61) 

คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 38.21 (± 38.21) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 
36.38 และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  34.16 (± 34.16) 

 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับภาคของท้ัง 4 วิชาสูงสุดเทากับรอยละ 39.59 (± 34.16) 
และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 39.59 (± 34.16) 
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ตารางท่ี 2.1-4 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับประเทศของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับประเทศ 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

1 เด็กชายอานนท เอา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

2 เด็กหญิงเอสเอมินเล 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

3 เด็กหญิงแฟรี่ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

4 เด็กชายเกรซ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

5 เด็กหญิงน้ำฝน 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

6 เด็กหญิงพรรณภาฉิม พาลี 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

7 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นทะจร 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

8 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

9 เด็กหญิงธมนวรรณ แกวสะอาด 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

10 เด็กหญิงชลธาร แซหนึง 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

11 เด็กหญิงประภาวริน ภูครองทุง 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

12 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

13 เด็กชายชุติวัต ิภุชาค  50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

14 เด็กชายทีเดย 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

15 เด็กชายทอทอ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

16 เด็กชายธนากร เพงพิศ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

17 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ  50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

18 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

19 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

20 เด็กหญิงเอสซาน ดาโซ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

21 เด็กหญิงมูเอสทู 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

22 เด็กชายฮีตา 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 
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ตารางท่ี 2.1-4 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายบุคคลระดับประเทศของนักเรียน 
                   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคลระดับประเทศ 

ภาษา 
ไทย 

ภาษา 
อังกฤษ 

คณิต 
ศาสตร 

วิทยา 
ศาสตร 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

23 เด็กชายกวีนอไท 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

24 เด็กชายสุวิเชษ จังมา  50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

25 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19 34.31 

คะแนนเฉล่ีย 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19  

SD 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19  
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน จำนวน 25 คน มีคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศของท้ัง 4 
วิชา เทากับรอยละ 40.19 (± 40.19) โดยคะแนนเฉลี่ยของวิชาภาษาไทยเทากับรอยละ 50.38 (± 50.38) 

คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษเทากับรอยละ 39.22 (± 39.22) คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรเทากับรอยละ 
36.83 และคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตรเทากับรอยละ  34.31 (± 34.31) 
 นักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศของท้ัง 4 วิชาสูงสุดเทากับรอยละ 40.19 (± 34.13) 

และนักเรียนท่ีไดคะแนนเฉลี่ยนอยท่ีสุดเทากับรอยละ 40.19 (± 34.31) 
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 2.2 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รายวิชาของโรงเรียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนบานถำหิน

ตารางท่ี 2.2-1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564 ของนักเรียนชั้น 
                    ประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

วิชา 
ผลการทดสอบ O-NET ภาพรวมท้ังโรงเรียน ปการศึกษา 2564 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 40.61 53.39 49.61 50.38 

ภาษาอังกฤษ 25.13 43.48 38.21 39.22 

คณิตศาสตร 29.77 38.35 36.38 36.83 

วิทยาศาสตร 31.70 35.28 34.16 34.31 

คะแนนเฉล่ีย 31.80 42.63 39.59 40.19 

SD 25.13 35.28 34.16 34.31 

คะแนนเฉล่ีย (ทุกระดับ) 38.55 

SD 31.80 

 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน มีคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกระดับท้ัง 4 วิชา 
เทากับรอยละ 38.55 (± 31.80) โดยคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนเทากับรอยละ 31.80 (± 25.13) 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดเทากับรอยละ 42.63 (± 35.28) คะแนนเฉลี่ยระดับภาคเทากับรอยละ 39.59 (± 
34.16) และคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศเทากับรอยละ  40.19 (± 34.31) 
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3. ผลสัมฤทธ์ิทางการทดสอบการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนตะโกปดทอง และโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถำหิน อำเภอสวนผ้ึง 
จังหวัดราชบุรี 
 
 3.1 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ข้ึนไป 
 

ตารางท่ี 3.1-1 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละระดับของนักเรียน 
                   กลุมปาหมาย 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคล ปการศึกษา 2564 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
จังหวัด 

ระดับ 
ภาค 

ระดับ 
ประเทศ 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

1 เด็กชายธีรวัตร เทโซ 28.50 42.63 39.59 40.19 37.73 28.50 

2 เด็กชายบ ีจาไข 19.66 42.63 39.59 40.19 35.52 19.66 

3 เด็กชายภูชนะ อนุสา 34.47 42.63 39.59 40.19 40.80 39.59 

4 เด็กชายโต โภคคา 27.88 42.63 39.59 40.19 37.57 27.88 

5 เด็กชายโป  23.07 42.63 39.59 40.19 36.37 23.07 

6 เด็กชายวีรชัย 29.63 42.63 39.59 40.19 38.01 29.63 

7 เด็กชายจอด 26.50 42.63 39.59 40.19 37.22 26.50 

8 เด็กชายวิสสุต ธงชัย 27.32 42.63 39.59 40.19 37.43 27.32 

9 เด็กชายธนากร อนุสา 28.60 42.63 39.59 40.19 37.75 28.60 

10 เด็กชายวิสุทธ ินำด ี 27.82 42.63 39.59 40.19 37.56 27.82 

11 เด็กชายจอนนี ่ 24.94 42.63 39.59 40.19 40.80 39.59 

12 เด็กหญิงสานิสา จะนุ  26.00 42.63 39.59 40.19 37.10 26.00 

13 เด็กหญิงสุภาพร จะนุ 25.63 42.63 39.59 40.19 37.01 25.63 

14 เด็กหญิงฮานามิ นายโฮ 44.07 42.63 39.59 40.19 41.62 39.59 

15 เด็กหญิงมุกดา จะนุ 30.69 42.63 39.59 40.19 40.80 39.59 

16 เด็กหญิงน้ำ 30.41 42.63 39.59 40.19 38.20 30.41 

17 เด็กหญิงโดเชะ 26.63 42.63 39.59 40.19 37.26 26.63 
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ตารางท่ี 3.1-1 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละระดับของนักเรียน 
                   กลุมเปาหมาย (ตอ) 

ลำดับ ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคล ปการศึกษา 2564 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
จังหวัด 

ระดับ 
ภาค 

ระดับ 
ประเทศ 

คะแนน 
เฉลี่ย SD 

18 เด็กชายอานนท เอา 26.82 42.63 39.59 40.19 37.31 26.82 

19 เด็กหญิงเอสเอมินเล 38.07 42.63 39.59 40.19 40.12 38.07 

20 เด็กหญิงแฟรี่ 29.60 42.63 39.59 40.19 38.00 29.60 

21 เด็กชายเกรซ 31.04 42.63 39.59 40.19 38.36 31.04 

22 เด็กหญิงน้ำฝน 32.28 42.63 39.59 40.19 38.68 32.28 

23 เด็กหญิงพรรณภา ฉิมพาลี 34.04 42.63 39.59 40.19 39.11 34.04 

24 เด็กชายวุฒิพร กลิ่นทะจร 30.5 42.63 39.59 40.19 38.23 30.50 

25 เด็กหญิงละอองดาว รัตนา 29.66 42.63 39.59 40.19 38.02 29.66 

26 
เด็กหญิงธมนวรรณ 
แกวสะอาด 

27.78 42.63 39.59 40.19 37.55 27.78 

27 เด็กหญิงชลธาร แซหนึง 43.91 42.63 39.59 40.19 41.58 39.59 

28 
เด็กหญิงประภาวริน 
ภูครองทุง 

42.63 42.63 39.59 40.19 41.26 39.59 

29 เด็กชายรัตนชัย สมฤทธิ์ 37.13 42.63 39.59 40.19 39.89 37.13 

30 เด็กชายชุติวัต ิภุชาค  32.00 42.63 39.59 40.19 38.60 32.00 

31 เด็กชายทีเดย 22.72 42.63 39.59 40.19 36.28 22.72 

32 เด็กชายทอทอ 30.94 42.63 39.59 40.19 38.34 30.94 

33 เด็กชายธนากร เพงพิศ 29.09 42.63 39.59 40.19 33.87 29.09 

34 เด็กหญิงรัชดา กะลาโทะ  33.94 42.63 39.59 40.19 39.09 33.94 

35 เด็กหญิงลัดดา กะลาโทะ 20.50 42.63 39.59 40.19 35.73 20.50 

36 เด็กหญิงวีรยา รีเรียบ 26.28 42.63 39.59 40.19 37.12 26.28 

37 เด็กหญิงเอสซาน ดาโซ 34.91 42.63 39.59 40.19 39.33 34.91 

38 เด็กหญิงมูเอสทู 35.00 42.63 39.59 40.19 39.35 35.00 

39 เด็กชายฮีตา 30.25 42.63 39.59 40.19 38.17 30.25 
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ตารางท่ี 3.1-1 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละระดับของนักเรียน 
                   กลุมเปาหมาย (ตอ) 

ลำ 
ดับ 

ช่ือ-สกุล 

ผลการทดสอบ O-NET รายบุคคล ปการศึกษา 2564 

ระดับโรงเรี
ยน 

ระดับจังหวั
ด 

ระดับ 
ภาค 

ระดับประเ
ทศ คะแนนเฉลี่ย SD 

40 เด็กชายกวีนอไท 29.38 42.63 39.59 40.19 37.95 29.38 

41 เด็กชายสุวิเชษ จังมา  31.16 42.63 39.59 40.19 38.39 31.16 

42 เด็กหญิงพรนภา บูเซอ 37.38 42.63 39.59 40.19 39.95 37.38 

คะแนนเฉล่ีย 30.48 42.63 39.59 40.19 38.31  

SD 19.66 42.63 39.59 40.19 33.87  
 
 จากตารางขางตนจะเห็นวาผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2564  
ของนักเรียนกลุมเปาหมายจำนวน 42 คน มีคะแนนเฉลี่ยรวมระดับโรงเรียนเทากับรอยละ 30.48 (± 19.66) 

คะแนนเฉลี่ยรวมระดับจังหวัดเทากับรอยละ 42.63 (± 42.63) คะแนนเฉลี่ยรวมระดับภาคเทากับรอยละ 39.59 
(±  39.59) คะแนนเฉล ี ่ยรวมระด ับจ ังหว ัดเท าก ับร อยละ 40.19 (±  40.19) และคะแนนเฉล ี ่ยรวม 
ทุกระดับเทากับรอยละ 38.31 (± 33.87) 

 โดยคะแนนเฉลี่ยรวมทุกระดับท่ีสูงท่ีสุดของนักเรียนเปนรายบุคคล เทากับรอยละ 41.62 (± 39.59) 
และคะแนนเฉลี่ยรวมทุกระดับท่ีนอยท่ีสุด เทากับรอยละ 33.87 (± 29.09) จึงสามารถสรุปไดวา ไมพบนักเรียน 
กลุมเปาหมายท่ีมีคะแนนผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 
ข้ึนไป 
 
 3.2 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในทองถิ่นสูงข้ึนเม่ือเทียบกับปการศึกษาท่ีผานมา 
 

ตารางท่ี 3.2-1 ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถม
          ศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง และโรงเรียนตำรวจตระเวนชาย 
          แดนบานถำหินระหวางปการศึกษา 2563 กับปการศึกษา 2564 

โรงเรียน วิชา 

ผลการทดสอบ O-NET 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ 

2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 

ตะโกปดทอง 

ภาษาไทย 47.31 32.93 58.11 53.39 55.36 49.61 56.20 50.38 

ภาษาอังกฤษ 26.81 22.98 46.80 43.48 42.29 38.21 43.55 39.22 

คณิตศาสตร 23.06 28.25 31.28 38.35 29.54 36.38 29.22 36.83 

วิทยาศาสตร 36.43 30.44 32.79 35.28 38.28 34.16 38.78 34.31 
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ตารางท่ี 3.2-1 ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถม
          ศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง และโรงเรียนตำรวจตระเวนชาย 
          แดนบานถำหินระหวางปการศึกษา 2563 กับปการศึกษา 2564 (ตอ) 

โรงเรียน วิชา 

ผลการทดสอบ O-NET 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ 

2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 

บานถ้ำหิน 

ภาษาไทย 33.64 40.61 58.11 53.39 55.36 49.61 56.20 50.38 

ภาษาอังกฤษ 20.00 25.13 30.00 43.48 30.00 38.21 30.00 39.22 

คณิตศาสตร 22.25 29.77 31.28 38.35 29.54 36.38 29.99 36.83 

วิทยาศาสตร 27.62 31.70 39.94 35.28 38.28 34.16 27.78 34.31 

คะแนนเฉลี่ย (แตละระดับ) 29.64 30.23 41.04 42.63 39.83 39.59 38.97 40.19 

SD 20.00 22.98 30.00 35.28 29.54 34.16 27.78 34.31 

คะแนนเฉลี่ย (แตละระดับ)ท่ีเพ่ิมขึ้น  0.59  1.59  -0.24  1.22 

คะแนนเฉลี่ย (รวมทุกระดับ) 2563 37.37 (± 29.64)  

คะแนนเฉลี่ย (รวมทุกระดับ) 2564 38.16 (± 30.23)  

คะแนนเฉลี่ย (รวมทุกระดับ)  
ท่ีเพ่ิมขึ้น 

0.76 

 

 จากตารางขางตนจะเห็นวาคะแนนเฉล่ียรวมของผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับโรงเรียน ปการศึกษา 2563 เทากับรอยละ 29.64 (  20.00) ในขณะท่ีปการศึกษา 2564 
คะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 30.23 (  22.98) มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนรอยละ 0.59  
 ระดบัจังหวัด ปการศึกษา 2563 เทากับรอยละ 41.04 (  3.00) ในขณะท่ีปการศึกษา 2564 
คะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 42.63 (  35.28) มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.59 
 ระดับภาค ปการศึกษา 2563 เทากับรอยละ 39.83 (  29.54) ในขณะท่ีปการศึกษา 2564 
คะแนนเฉลี่ยเทากับรอยละ 39.59 (  34.16) มีคะแนนเฉลี่ยนอยกวาปการศึกษาท่ีผาน รอยละ 0.24 
 ระดบัประเทศ ปการศึกษา 2563 เทากับรอยละ 38.97 (  27.78) ในขณะท่ีปการศึกษา 2564 
คะแนนเฉล่ีย เทากับรอยละ 40.19 (  34.31) มีคะแนนเฉล่ียเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.22 เม่ือพิจารณาในสวนของคะแนน  
เฉลี่ยรวมทุกระดับพบวา ปการศึกษา 2563 มีคะแนนเฉลี่ยรวม เทากับรอยละ 37.37 (  29.64) ในขณะท่ี 
ปการศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยรวมเทากับ 38.16 (  30.23) จึงสามารถสรุปไดวา ปการศึกษา 2564 
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในทองถ่ินสูงข้ึนเม่ือเทียบกับปการศึกษา ท่ีผานมารอยละ 0.76  
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 1 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ เพ่ือการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจ ตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  
รหัสเบิกจาย (103801360142) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา เนื่องจากครูเปนตัว ขับเคลื่อน 
ที่สำคัญในการพัฒนาผู เรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542 ที่กำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณ ทั้งสติปญญารางกาย 
และคุณธรรมจริยธรรมรวมทั ้งทักษะเชิงสังคมในการอยู รวมกันกับผู  อ่ืน โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสม 
กับบริบทของโรงเรียนนั้น ๆ  โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนข้ึน เมื่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาท่ี 
ตามปาเขาในพื้นที่หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพ้ืนท่ี เหลาน้ันไมไดรับการศึกษา เน่ืองจากไมมีโรงเรียน 
และอานไมออกเขียน ไมไดจึงไดริเริ ่มจัดตั้งโรงเรียนและ ไดรับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและ 
หนวยงาน ท่ีเก่ียวของลักษณะของโรงเรียนตำรวจ ตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจาก โรงเรียน โดยท่ัวไป 
โดยตั้งอยูในพื้นที ่หางไกลการคมนาคม  ไมสะดวกและเด็กในพื้นที่อาจเปนกลุมชาติพันธุ ไมใชภาษาไทย 
ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากนั ้น ครูผู สอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั ่นคง 
ของประเทศและไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั ้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะ 
ของพ ื ้ นท ี ่ ท ี ่ โ ร ง เ ร ี ยนแห  งน ั ้ นต ั ้ ง อยู  สำหร ับการดำเน ิ นงานในการพ ัฒนาศ ั กยภาพคร ู ผ ู  สอน 
โ รง เ รียนตำรวจตระเวนชายแดน  ในคร ั ้ ง น้ี  ได  กำหนดกล ุ  ม เป  าหมายใน  2  โ รง เร ี ยน  ค ื อ  1 ) 
โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเร ียน ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 
ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จ พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุ ม า รี  แ ล ะ อ ย ู  ใ น ค ว า ม ด ู แ ล ข อ ง  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภ ั ฏ ห ม ู  บ  า น จ อ ม บึ ง 
โดยคร ูผ ู  สอนสวนมากในโรงเร ียนทั ้ งสองแห งสำเร ็จการศึกษา ในสาขาที ่ ไม  ใช  ว ิ ชาทางการศ ึกษา 
ดังน้ันเพ่ือใหนักเรียนมีความรูพ้ืนฐานและไดรับการศึกษาอยางมี คุณภาพ 
ตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติตามท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปท่ี 6 
แตละวิชาโดยเฉล่ียของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา 
ไดแก1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชาวิทยาศาสตรใหกับ นักเรียน ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง เพ ื ่ อให น ั กเร ียนมีผลคะแนนเฉล ี ่ ยจากการ ทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 

 
 
 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  
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วัตถุประสงค  
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

มีความรูในวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี
 
เปาหมาย  

1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน 

2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองมีผลคะแนนอยูในเกณฑ 

ระดับปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 
ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  

ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
ตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 
ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 
2565 

 

 
งบประมาณ   

งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ) 
วันท่ี 18, 25 มกราคม, 3, 10 กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
————————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาอังกฤษ 

โดย อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาอังกฤษ  

โดย อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 
 

 
หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 2 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
รหัสเบิกจาย (103801360242) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา เนื่องจากครูเปนตัว ขับเคลื่อน 
ที่สำคัญในการพัฒนาผู เรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542  ท ี ่ กำหนดจ ุ ดม ุ  งหมายของการจ ั ดการศ ึ กษาในการพ ัฒนาผ ู  เร ี ยนให  ม ี ความสมบู รณ  
ทั ้ งสต ิป ญญาร  างกายและค ุณธรรมจร ิ ยธรรมรวมทั ้ งท ั กษะเช ิ งส ั งคมในการอย ู  ร  วมก ันก ับผ ู  อ่ืน 
โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนนั ้น ๆ  โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ ่มตนข้ึน 
เม ื ่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบ ัต ิหน าท่ี ตามปาเขาในพื ้นที ่ห างไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ 
ในพ ื ้ นท ี ่ เหล  าน ั ้ น ไม  ได  ร ั บการศ ึ กษา  เน ื ่ อ งจากไม  ม ี โ ร ง เร ี ยนและอ  าน ไม  ออก เข ี ยน ไม  ได  
จึงไดริเริ ่มจัดตั ้งโรงเรียนและไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานที ่เก ี ่ยวของ 
ล ักษณะของโรง เร ี ยนตำรวจ  ตระเวนชายแดนม ีบร ิบทท ี ่ แตกต  า ง ไปจากโรง เ ร ี ยนโดยท ั ่ ว ไป 
โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ีหางไกลการคมนาคม ไมสะดวกและเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทย 
ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากน ั ้ น  คร ูผ ู  สอนเป นตำรวจตระเวนชายแดนท ี ่ ม ี ภารก ิ จหล ัก ในการด ูแลร ักษา 
ความม ั ่นคงของประเทศและไม ได สำเร ็จการศ ึกษาจากสถาบ ันฝ กห ัดครู นอกจากน ั ้นย ังม ีป ญหา 
ตามลักษณะเฉพาะของพื้นที่ที ่โรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพ ครูผู สอน 
โ รง เร ี ยนตำรวจตระเวนชายแดน  ในคร ั ้ ง น้ี  ได  กำหนดกล ุ  ม เป  าหมายใน  2  โ รง เร ี ยน  ค ื อ  1) 
โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเร ียน ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 
ทั้งสองโรงเรียนอยูในโครงการตามพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุ ม า รี  แ ล ะ อ ย ู  ใ น ค ว า ม ด ู แ ล ข อ ง  ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ร า ช ภ ั ฏ ห ม ู  บ  า น จ อ ม บึ ง 
โดยคร ูผ ู  สอนสวนมากในโรงเร ียนทั ้ งสองแห งสำเร ็จการศึกษา ในสาขาที ่ ไม  ใช  ว ิ ชาทางการศ ึกษา 
ด ั ง น้ัน เพ ื ่ อ ให  น ั ก เ ร ี ยนม ี ความร ู  พ ื ้ น ฐานและได  ร ั บการศ ึ กษาอย  า งม ี ค ุ ณภาพตามน โยบ าย 
การจัดการศึกษาของชาติตามท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปท่ี 6 
แตละวิชาโดยเฉล่ียของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา 
ไดแก1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชาวิทยาศาสตรใหกับ นักเรียน ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง เพ ื ่ อให น ั กเร ี ยนมีผลคะแนนเฉล ี ่ ยจากการ ทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 

 
 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  



141 

วัตถุประสงค  
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

มีความรูในวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  มีผลการสอบ 

O-NET ในรายวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี
 
เปาหมาย  

1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน จำนวน 25 คน 

2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ ปานกลางข้ึนไป 

รอยละ 30 
 
ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  

ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
บานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 
ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 
2565 

 

 
งบประมาณ   

งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี

(กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ) 
วันท่ี 20, 27 มกรคาม และวันท่ี 1, 8  กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาอังกฤษ 

โดย อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาอังกฤษ  

โดย อาจารยอินธิรา เก้ือเสนาะ 
 

 
หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน ตำรวจ 
ตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี

กิจกรรม 3 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรยีนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  
รหัสเบิกจาย (103801360342) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา เนื่องจากครูเปนตัว ขับเคลื่อน 
ที่สำคัญในการพัฒนาผู เรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ 
พ . ศ . 2 542  ท ี ่ ก ำหนดจ ุ ดม ุ  ง ห ม ายขอ งก า รจ ั ดก า รศ ึ กษ า ในการพ ั ฒน าผ ู  เ ร ี ย น ให  ม ี ค ว าม 
สมบูรณทั ้งสติปญญารางกายและคุณธรรมจริยธรรมรวมทั ้งทักษะเชิงสังคมในการ อยู ร วมกันกับผู  อ่ืน 
โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนนั ้น ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ ่มตนข้ึน 
เม่ือตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาท่ีตามปาเขาในพ้ืนท่ีหางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพ้ืนท่ีเหลาน้ันไ
มไดร ับการศึกษา เนื ่องจากไมมี โรงเรียนและอานไมออกเขียนไม ได จ ึ งไดร ิ เร ิ ่มจ ัดตั ้ งโรงเร ียนและ 
ไดร ับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานที ่เก ี ่ยวของลักษณะของโรงเร ียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนมีบริบทที ่แตกตางไปจากโรงเรียนโดยทั ่วไปโดยตั ้งอยู ในพื ้นที ่ห างไกลการคมนาคมไม 
สะดวก และเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทยในการส่ือสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากนั ้น ครูผู สอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที ่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั ่นคง 
ของประเทศและไมได สำเร ็จการศึกษา จากสถาบันฝ กห ัดครู นอกจากนั ้นย ังม ีป ญหาตามลักษณะ 
เฉพาะของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู  

สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผู สอน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ในครั ้งน้ี 
ไดกำหนดกลุ มเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป  ดทอง  ท ั ้ งสองโรงเร ี ยนอย ู  ในโครงการตามพระราชดำริ  สมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยู  ในความดูแลของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู บ านจอมบึง โดยครูผู สอนสวนมากในโรงเรียนทั ้ งสองแหงสำเร ็จการศึกษา 
ในสาขาท่ีไมใชวิชาทางการศึกษา ดังน้ันเพ่ือใหนักเรียนมีความรูพ้ืนฐานและไดรับการศึกษาอยางมี คุณภาพ 
ตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติตามท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปท่ี 6 
แตละวิชาโดยเฉล่ียของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา 
ไดแก1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชาวิทยาศาสตรใหกับ นักเรียน ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง เพ ื ่ อให น ั กเร ี ยนมีผลคะแนนเฉล ี ่ ยจากการ ทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  



145 

วัตถุประสงค  
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

มีความรูในวิชาภาษาไทย เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาภาษาไทยเพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัด

ราชบุร ี
 
เปาหมาย  

1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
     นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน 

2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองมีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ 

ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 
ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  

ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ตะโกปดทอง 
อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 

ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย 

เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 

11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 2565  

 
งบประมาณ   

งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
 
 



146 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 3  อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย) 
วันท่ี 19, 26 มกราคม, 1, 8 กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 

การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 
 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาไทย 

โดย ผศ.ปุณยจรีย สรสีสม 
 

12.00 -13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาไทย  

โดย ผศ.ปุณยจรีย สรสีสม 
 
 

 
หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 4 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย เพ่ือการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
รหัสเบิกจาย (103801360442) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื่องจากครูเปนตัวขับเคลื่อน 
ท่ีสำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542 ท่ีกำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียน ใหมีความสมบูรณท้ังสติปญญา 
รางกาย และคุณธรรมจริยธรรมรวมท้ังทักษะเชิงสังคมในการอยูรวม กันกับผูอ่ืนโดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสม 
กับบริบทของ โรงเรียนน้ัน ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเร่ิมตนข้ึน เม่ือตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาท่ี 
ตามปาเขาใน พ้ืนท่ีหางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพ้ืนท่ีเหลาน้ันไมไดรับการศึกษาเน่ืองจากไมมีโรงเรียน 
และ อานไมออกเขียนไมไดจึงไดริเริ่มจัดตั้งโรงเรียนและไดรับความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการ 
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ลักษณะของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียน 
โดยท่ัวไป โดยตั้งอยูในพ้ืนท่ีหางไกลการคมนาคมไมสะดวกและเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใช 
ภาษาไทย ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากนั ้น ครูผู สอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที ่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั ่นคง 
ของประเทศ และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครูนอกจากนั ้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะ 
ของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยูสำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตระเวนช
ายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวน ชายแดนบานถ้ำหิน และ 
2) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ทั้งสองโรงเรียนอยู ใน โครงการตามพระราชดำริ สมเด็จ 
พระกน ิษฐาธ ิ ร าช เจ  า  กรมสมเด ็ จ  พระ เทพร ั ตนราชส ุ ดาฯ  สยามบรมราชก ุ มารี  และอย ู  ใน 
ความด ูแลของมหาว ิทยาล ั ยราชภ ัฏหม ู  บ  านจอมบ ึ ง  โดยคร ูผ ู  สอน  ส  วนมาก  ในโรง เร ี ยน ท้ั ง 
สอ งแห  ง ส ำ เ ร ็ จ ก า รศ ึ กษ า ในสาข าท ี ่ ไ ม  ใ ช ว ิ ช าท า งก า รศ ึ กษ า  ด ั ง น ั ้ น  เ พ ื ่ อ ใ ห  น ั ก เ ร ี ยน มี  
ความร ู พ ื ้นฐานและได ร ับการศ ึกษาอย างม ีค ุณภาพตามนโยบายการจ ัด การศ ึกษาของชาต ิตามท่ี 
กำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 แตละ 
วิชา โดยเฉลี่ยของประเทศอยูในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนาความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา 
ไดแก 1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชาวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน 
ของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน เพ ื ่อให นักเร ียนมีผลคะแนนเฉลี ่ยจากการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

 

 

 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  
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วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
มีความรูในวิชาภาษาไทย เพ่ิมข้ึน 

2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีผลการสอบ 
O-NET ในรายวิชาภาษาไทย เพ่ิมสูงข้ึน       

 
กลุมเปาหมาย  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด
ราชบุร ี
 
เปาหมาย  

1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  จำนวน 25 คน 
    2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

     นักเรียนโรงเรียนตระเวนชายแดนบานถ้ำหินมีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับปานกลางข้ึนไป  
รอยละ 30 
 
ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  

ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน บานถ้ำหิน 
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 

ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย 

เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

18 ม.ค. 2565 – 

11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 

2565 

 

 

งบประมาณ   
งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 4  อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางภาษาไทย) 
วันท่ี 18, 25 มกราคม, 2, 9 กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 

การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 
 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาไทย 

โดย ผศ.ปุณยจรีย สรสีสม 
 

12.00 -13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาภาษาไทย  

โดย ผศ.ปุณยจรีย สรสีสม 
 

 
 
หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 5 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร  เพ่ือการทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง รหัสเบิกจาย 
(103801360542) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื่องสำคัญในการจัดการศึกษา เนื่องจากครูเปนตัวขับ 
เคลื่อนท่ีสำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา แหงชาติ 
พ.ศ.2542 ที่กำหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณ ทั้งสติปญญา 
รางกาย และคุณธรรมจริยธรรมรวมทั ้งทักษะเชิงสังคมในการอยู ร วมกันกับผู อื ่นโดยจะตอง ดำเนินการ 
ใหเหมาะสมกับ บริบทของโรงเรียนนั้น ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่มตนขึ้น เมื ่อ ตำรวจตระเวน 
ชายแดนปฏิบัติหนาท่ีตามปาเขาในพื้นที ่หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื้นท่ี เหลานั้น ไมไดรับ 
การศึกษา เนื ่องจากไมม ีโรงเร ียนและอานไมออกเข ียนไมได จ ึงได ร ิ เร ิ ่มจ ัด ตั ้งโรงเร ียน และได รับ 
ความรวมมือจากกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานที่เกี่ยวของลักษณะของโรงเรียนตำรวจ ตระเวนชายแดน 
มีบร ิบทที ่แตกต างไปจากโรงเร ียนโดยทั ่วไป โดยต ั ้ งอย ู  ในพ ื ้นท ี ่ห างไกลการคมนาคมไม สะดวก 
และเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทย ในการสื่อสารในชีวิต ประจำวัน  

นอกจากน้ัน ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนท่ีมีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความม่ันคงของประเทศ 
และไม  ได  สำ เร ็ จการศ ึกษาจากสถาบ ันฝ กหัดครู  นอกจากน ั ้ นย ั งม ีป ญหาตามล ักษณะเฉพาะ 
ของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 

สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผู สอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั ้งนี้ 
ไดกำหนดกลุ มเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ทั้งสองโรงเรียนอยู ในโครงการตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและอยู ในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
หมูบานจอมบึง  โดยครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนท้ังสองแหง สำเร็จการศึกษาในสาขาท่ีไมใชวิชาทาง การศึกษา 
ด ั งน ั ้ น  เพ ื ่ อ ให น ั ก เร ี ยน  ม ีความร ู  พ ื ้ นฐาน  และได  ร ั บการศ ึกษาอย  า งม ีค ุณภาพตามนโยบาย 
การจัดการศึกษาของชาติ ตามท่ีกำหนดไวใน พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ของนักเร ียนชั ้นประถมศ ึกษา 
ปท่ี 6 แตละ ว ิชา โดยเฉล ี ่ยของประเทศอยู ในระดับ ต่ำกว า 50 จึงม ีความจำเปนที ่จะต องพัฒนา 
ความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา ไดแก  1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ4) วิชา
ว ิทยาศาสตร ให ก ับน ักเร ียนของ โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป ดทอง เพ ื ่อให น ักเร ียน 
มีผลคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

 

 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  
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วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  
มีความรูในวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 

2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  
มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี 
 

เปาหมาย  
1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

     นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน 
2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง มีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับปานกลาง ข้ึนไป 

รอยละ 30 
 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  
ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ตะโกปดทอง 

อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวง 
วันเวลาท่ีจะจดัอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

7 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณติ 
ศาสตร เพ่ือการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
ตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

11 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 
2565 

 

 

  งบประมาณ   
งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 21 มกราคม 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 -12.00 น.           การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 27 มกราคม 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 4 กุมภาพันธ 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยมุทิตา ทองใบ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยมุทิตา ทองใบ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 5 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ ธัญญเจริญ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ ธัญญเจริญ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 6 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร  เพ่ือการทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน รหัสเบิกจาย 
(103801360642) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเร ื ่องสำคัญในการจัดการศึกษา เนื ่องจากครูเปนตัว 
ขับเคล่ือนท่ีสำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542  ท ี ่กำหนดจ ุดมุ งหมายของการจัดการศ ึกษาในการพ ัฒนาผ ู  เ ร ียนให ม ีความ  สมบ ูรณ  
ท ั ้ งสต ิป ญญาร างกาย  และค ุณธรรมจร ิยธรรมรวมท ั ้ งท ักษะเช ิงส ังคมในการอย ู  ร  วมก ันก ับผ ู  อ่ืน
โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนนั ้น ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ ่มตนข้ึน 
เม ื ่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบ ัต ิหน าท่ีตามปาเขาในพื ้นที ่ห างไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ 
ในพื้นที่เหลานั้น ไมไดรับการศึกษา เนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออกเขียนไมไดจึงไดริเริ่มจัดตั้ง โรงเรียน 
และได ร ับความร วมมือจากกระทรวงศึกษาธ ิการและหนวยงานที ่ เก ี ่ ยวข องล ักษณะของโรงเร ียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทที ่แตกตางไปจากโรงเร ียนโดยทั ่วไป โดยตั ้ งอยู  ในพื ้นที ่ห างไกลการ 
คมนาคมไมสะดวกและเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทย ในการส่ือสารในชีวิต ประจำวัน  

นอกจากนั ้น ครูผู สอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนที ่มีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความมั ่นคง 
ของประเทศและไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากนั ้นยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะ 
ของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู  

สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผู สอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั ้งน้ี 
ไดกำหนดกลุ มเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน และ 2) โรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง ทั้งสองโรงเรียนอยู ในโครงการตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และอยู ในความดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
หมูบานจอมบึง  โดยครูผูสอนสวนมากในโรงเรียน ท้ังสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาท่ีไมใชวิชาทาง การศึกษา 
ดังนั้น เพ่ือใหนักเรียนมีความรูพ้ืนฐานและไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพตามนโยบายการจัด การศึกษาของชาติ 
ตามท่ีกำหนดไวใน พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ของนักเร ียนชั ้นประถมศ ึกษา 
ปท่ี 6 แตละ ว ิชา โดยเฉล ี ่ยของประเทศอยู ในระดับ ต่ำกว า 50 จึงม ีความจำเปนที ่จะต องพัฒนา 
ความสามารถ ทั้ง 4 รายวิชา ไดแก  1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ4) วิชา
ว ิทยาศาสตร ให ก ับน ักเร ียนของ โรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป ดทอง เพ ื ่อให น ักเร ียน 
มีผลคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 
 

 

 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  



160 

 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีความรู 
ในวชิาคณิตศาสตรเพ่ิมข้ึน 

2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีผลการสอบ 
O-NET ในรายวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี 
 

เปาหมาย  
1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

     นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน จำนวน 25 คน 
2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 

 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  
ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 
แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวง 
วันเวลาท่ีจะจดัอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

7 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางคณติ 
ศาสตร เพ่ือการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
ตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

11 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 
2565 

 

 

  งบประมาณ   
งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 
ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุร ี

(กิจกรรมท่ี 6 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 21 มกราคม 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 -12.00 น.           การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยอนุสรา กิจพงศพาณิชย 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 6 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 28 มกราคม 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารย ดร.รัตติกาล ทาโบราณ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 6 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 3 กุมภาพันธ 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยมุทิตา ทองใบ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ  ธัญญเจริญ/อาจารยมุทิตา ทองใบ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาต ิ

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 6 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางคณิตศาสตร) 
วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2565 

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร 

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ ธัญญเจริญ 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาคณิตศาสตร  

โดย อาจารย ดร.อนุรักษ ธัญญเจริญ 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี

กิจกรรม 7 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร เพ่ือการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  
รหัสเบิกจาย (103801360742) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื ่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื ่องจากครูเปนตัว 
ขับเคลื ่อนที ่สำคัญในการพัฒนาผู  เร ียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ที ่กำหนดจุดมุ งหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผู  เรียนใหมีความ 
สมบูรณทั ้งสติปญญารางกาย และคุณธรรมจริยธรรมรวมทั ้งทักษะเชิงสังคมในการอยู ร วมกันกับผู อ่ืน 
โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนนั้น ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ่ม ตนข้ึน 
เมื ่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาท่ี ตามปาเขาในพื ้นที ่ห  างไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ 
ในพื้นที่เหลานั้นไมไดรับการศึกษา เนื่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออกเขียนไมไดจึงไดริเริ่มจัดตั้งโรงเรียนและ 
ได ร ับความร วมม ือจากกระทรวงศ ึกษาธ ิการ  และหน วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข องล ักษณะของโรงเร ียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไป โดยต้ังอยูในพ้ืนท่ีหางไกลการคมนาคม 
ไมสะดวก และเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทย ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากน้ัน ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนท่ีมีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความม่ันคงของประเท
ศ และไมไดสำเร็จการศึกษาจากสถาบันฝกหัดครู นอกจากน้ันยังมีปญหาตามลักษณะเฉพาะ 
ของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยู 

สำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผู สอนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในครั ้งน้ี 
ไดกำหนดกลุมเปาหมายใน  2  โรงเรียน คือ 1) โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  และ 2) โรงเรียน 
ตำรวจตระ เ ว น  ชายแดนตะ โ กป  ดทอ ง  ท ั ้ ง สอง โ ร ง เ ร ี ย นอย ู  ใ น โ คร ง กา รต ามพระร าช ด ำ ริ  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและอยู  ในความ 
ดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึงโดยครูผูสอนสวนมากในโรงเรียนท้ังสองแหงสำเร็จการศึกษา 
ในสาขาที ่ไมใชว ิชาทางการศึกษา ดังนั ้น เพื ่อใหนักเรียน มีความรู พื ้นฐานและไดร ับการศึกษาอยางมี 
คุณภาพตามนโยบายการจัดการศึกษาของชาติ ตามท่ีกำหนดไวใน พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปท่ี 6  แตละวิชา โดยเฉล่ียของประเทศอยูในระดับต่ำกวา  50 จึงมีความจำเปนท่ีจะตองพัฒนาความ สามารถท้ัง 4 
รายวิชา ไดแก  1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชาวิทยาศาสตร ใหกับนักเรียน 
ของโรงเรียน ตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทองเพ่ือใหนักเรียนมีผลคะแนน เฉล่ียจากการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 

 
 
 
 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  
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วัตถุประสงค  
1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  

มีความรูในวิชาวิทยาศาสตร เพ่ิมข้ึน 
2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  

มีผลการสอบ O-NET ในรายวิชาวิทยาศาสตร เพ่ิมสูงข้ึน       
 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี
 
เปาหมาย  

1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
       นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง จำนวน 17 คน 

2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
นักเร ียนโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป ดทองม ีผลคะแนนอย ู  ในเกณฑระดับ 

ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  
ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ตะโกปดทอง 

อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี 
 

แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ข้ันท่ี ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 
ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร  
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจัดทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 
2565 

 

 
 

งบประมาณ 
งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  

อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 
(กิจกรรมท่ี 7 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร) 

วันท่ี 21, 28 มกราคม 2565  
ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี

———————————————————————————————————— 
 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร 

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร  

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 7 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร) 
วันท่ี 2, 9 กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกปดทอง  อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร 

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร  

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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โครงการ :  การพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET ของโรงเรียน 
ตำรวจตระเวนชายแดนในจังหวัดราชบุร ี
กิจกรรม 8 : อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร เพ่ือการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  
รหัสเบิกจาย (103801360842) 
 
หลักการและเหตุผล/ท่ีมา/ปญหา 

การพัฒนาศักยภาพการสอนของครูเปนเรื ่องสำคัญในการจัดการศึกษา  เนื ่องจากครูเปนตัว 
ขับเคลื ่อนที ่สำคัญในการพัฒนาผู  เร ียนใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ที ่กำหนดจุดมุ งหมายของการจัดการศึกษาในการพัฒนาผู  เรียนใหมีความ 
สมบูรณทั ้งสติปญญารางกาย และคุณธรรมจริยธรรมรวมทั ้งทักษะเชิงสังคมในการอยู ร วมกันกับผู อ่ืน 
โดยจะตองดำเนินการใหเหมาะสมกับ บริบทของโรงเรียนนั ้น ๆ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนเริ ่มตนข้ึน 
เมื ่อตำรวจตระเวนชายแดนปฏิบัติหนาที ่ตามปาเขาในพื ้นที ่หางไกลตามชายแดน โดยพบวาเด็ก ๆ ในพื ้นท่ี 
เหลานั ้นไมไดรับการศึกษา เนื ่องจากไมมีโรงเรียนและอานไมออกเขียนไมไดจึงไดริเริ ่มจัดตั ้งโรงเรียนและ 
ได ร ับความร วมมือจากกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานที ่ เ ก่ียวข องล ักษณะของโรงเร ียนตำรวจ 
ตระเวนชายแดนมีบริบทท่ีแตกตางไปจากโรงเรียนโดยท่ัวไปโดยตั้งอยูในพ้ืนท่ีหางไกลการคมนาคมไมสะดวก แล
ะเด็กในพ้ืนท่ีอาจเปนกลุมชาติพันธุไมใชภาษาไทย ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน  

นอกจากน้ัน ครูผูสอนเปนตำรวจตระเวนชายแดนท่ีมีภารกิจหลักในการดูแลรักษาความม่ันคงของประเทศ 
แ ล ะ ไ ม  ไ ด  ส ำ เ ร ็ จ ก า ร ศ ึ ก ษ า จ า ก ส ถ า บ ั น ฝ ก ห ั ด ค รู  น อ ก จ า ก น ั ้ น ย ั ง ม ี ป  ญ ห า ต า ม ล ั ก ษ ณะ 
เฉพาะของพ้ืนท่ีท่ีโรงเรียนแหงนั้นตั้งอยูสำหรับการดำเนินงานในการพัฒนาศักยภาพครูผูสอนโรงเรียนตำรวจตร
ะเวนชายแดนในครั้งนี้ ไดกำหนด กลุมเปาหมายใน 2 โรงเรียน คือ 1) โรงเรียน ตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
และ  2 )  โ ร ง เ ร ี ยนตำรวจตระ เ วน  ชายแดนตะ โกป  ดทอง  ท ั ้ ง สอง โ ร ง เ ร ี ยน  อย ู  ใ น โ คร งการ 
ตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
และอยู  ในความดูแลของมหาว ิทยาล ัยราชภัฏหม ู บ าน จอมบึง โดยคร ูผ ู สอนสวนมาก ในโรงเร ียน 
ทั ้งสองแหงสำเร็จการศึกษาในสาขาที ่ไมใชว ิชาทางการศึกษา ดังนั ้นเพื ่อใหนักเรียน มีความรู พื ้นฐาน 
และได  ร ับการศ ึกษาอย  างม ีค ุณภาพตามนโยบายการจ ัดการศ ึกษาของชาติตามท ี ่ กำหนดไว  ใน 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข ั ้นพื ้นฐาน  (O-NET) ของนักเร ียนชั ้นประถมศ ึกษา 
ปท่ี 6 แตละ วิชา โดยเฉลี ่ยของประเทศอยู ในระดับต่ำกวา 50 จึงมีความจำเปนที ่จะตองพัฒนาความ 
สามารถ ทั้ง 4 รายวิชา ไดแก  1) วิชาภาษาไทย 2) วิชาภาษาอังกฤษ 3) วิชาคณิตศาสตร และ 4) วิชา
ว ิทยาศาสตร  ให ก ับน ักเร ียนของโรงเร ียนตำรวจตระเวนชายแดนตะโกป ดทองและบ านถ ้ ำหิน 
เพ่ือใหนักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) เพ่ิมข้ึน 

 

 

 

 

กนผ.๐๘  กนผ.๐๘  
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วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 
มีความรูในวิชา วิทยาศาสตร เพ่ิมข้ึน 

2. เพ่ือใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน มีผลการสอบ  
O-NET ในรายวิชา วิทยาศาสตร เพ่ิมสูงข้ึน       

 

กลุมเปาหมาย  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง จังหวัด

ราชบุร ี
 

เปาหมาย  
1.  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  จำนวน 25 คน 
2.  ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินมีผลคะแนนอยูในเกณฑระดับ 

ปานกลางข้ึนไป รอยละ 30 
 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  
ระยะเวลาดำเนินงาน มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

บานถ้ำหิน อำเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุร ี
 

แผนการดำเนนิงาน/วิธีการดำเนินการ 

ขั้นท่ี ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 ติดตอประสานงานกับโรงเรียน ตชด. ท้ัง 2 เก่ียวกับชวงวันเวลา 
ท่ีจะจัดอบรม  

ธันวาคม 2564  

2 สงเอกสารถึงกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนท่ี 13  มกราคม 2565  

3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร  
เพ่ือการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
ใหกับนักเรียนโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน 

18 ม.ค. 2565 – 
11 ก.พ. 2565 

 

4 สรุปและประเมินผลการจดัทำโครกงารอบรม กุมภาพันธ-มีนาคม 2565  

 

งบประมาณ   
งบประมาณแผนดนิประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565    
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ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีทักษะในการนำความรูไปใชในการแกปญหา 

2. นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงข้ึน 
3. ครูผูสอนมีแนวทางในการพัฒนานักเรียนโดยใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐานเปนขอมูลสำหรับการวางแผนและการดำเนินการพัฒนา 
4. โรงเรียนมีผลการประเมินทางการศึกษาไดเกณฑมาตรฐาน 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวทยาลัยราชภัฏหมูบานจอมบึง 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 8 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร) 
วันท่ี 19, 26 มกราคม 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร 

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร  

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถนักเรียนเพ่ือทดสอบการศึกษาระดับชาติ 

ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหินและตะโกปดทอง  
อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุรี 

(กิจกรรมท่ี 8 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความสามารถทางวิทยาศาสตร) 
วันท่ี 4, 11 กุมภาพันธ 2565  

ณ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนบานถ้ำหิน  อำเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
———————————————————————————————————— 

 
 

07.30 - 08.00 น. เคารพธงชาติ และกิจกรรมหนาเสาธง 
การแนะนำกิจกรรมของโครงการ 

 
08.00 - 12.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร 

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 
13.00 - 16.00 น. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูวิชาวิทยาศาสตร  

โดย อาจารย ดร.สุทธิรักษ อวนศิริ/อาจารย ดร.อุเทน จันละบุตร 
 
 
 

หมายเหตุ  1) เวลา 10.30 - 10.45 น. และ 14.15 - 14.30 น. รับประทานอาหารวาง 
  2) กิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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ภาพกิจกรรมท่ี 1  
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ภาพกิจกรรมท่ี 1 
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ภาพกิจกรรมท่ี 1 
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ภาพกิจกรรมท่ี 2 
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ภาพกิจกรรมท่ี 2 
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ภาพกิจกรรมท่ี 2 
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ภาพกิจกรรมท่ี 3 
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ภาพกิจกรรมท่ี 3 
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ภาพกิจกรรมท่ี 3 
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ภาพกิจกรรมท่ี 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



186 

ภาพกิจกรรมท่ี 4 
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ภาพกิจกรรมท่ี 4 
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